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ГОДОВОЙ ПЛАН
проведения мероприятий по ведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства и иных
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях 
администрации Дальнереченского муниципального района на 2017 год

	

№ п/п
	

Наименование подведомственной организации, деятельность которой подлежит плановой проверке
	
Адрес фактического нахождения подведомственной организации
	
Цель плановой проверки
	
Основание проведения плановой проверки
	Форма проведе-
ния плановой проверки (докумен-тарная, выездная)
	Дата начала проведе-ния плановой проверки 
	
Срок проведения плановой проверки
 (рабочих дней)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	МОБУ  «ООШ с. Соловьёвка»
	692119, Приморский край, Дальнереченский 
р-н, с. Соловьёвка, ул. Центральная, д. 10-б
	Предупреждение, выявление и пресечение нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	ст.3 Закона Приморского края
от 07.11.14г. № 491-КЗ
«О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на территории Приморского края»
	выездная
	13.03.17г.
	20 рабочих дней

	2
	МОБУ «СОШ с. Малиново»
	692110, Приморский край, Дальнереченский  р-н,  с. Малиново, ул. Школьная, д. 29
	Предупреждение, выявление и пресечение нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	ст.3 Закона Приморского края
от 07.11.14г. № 491-КЗ

	выездная
	03.04.17г.
	20 рабочих дней

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	3
	МКУ «Районный информа-ционно-досуговый центр»  Дальнереченского муниципального района
	692132, г. Дальнереченск, ул. Героев Даманского, д. 28
	Предупреждение, выявление и пресечение нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	ст.3 Закона Приморского края
от 07.11.14г. № 491-КЗ

	докумен-тарная
	13.06.17г.
	20 рабочих дней

	4
	МОБУ «СОШ с. Рождественка»
	692110, Приморский край, Дальнереченский 
р-н,  с. Рождественка, ул. 50 лет Октября, д. 24
	Предупреждение, выявление и пресечение нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	ст.3 Закона Приморского края
от 07.11.14г. № 491-КЗ

	выездная
	13.11.17г.
	20 рабочих дней





Заместитель главы администрации Дальнереченского района  ________________________________________ А.Г.Попов


Ознакомлены: ___________________________ Н.В.Гуцалюк 
 
                          ___________________________ С.В.Порхун

                          ___________________________ Е.П.Черновец
