
Мониторинг внедрения корпоративных программ поддержки сотрудников с детьми и лиц с семейными обязанностями в организациях Приморского края
Уважаемые работодатели!


На заседании Приморской краевой трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений 24 июня 2025 года был утвержден «Корпоративный демографический стандарт Приморского края», (решение от 24.06.2025 № 1), который станет основой для внедрения корпоративных демографических мер в организации края, направленных на поддержку работников с детьми и лиц с семейными обязанностями (https://dalmdr.ru/node/8050).

Эффективность внедрения корпоративного стандарта будет оцениваться 
на основе Мониторинга внедрения корпоративных программ поддержки сотрудников с детьми и лиц с семейными обязанностями в организациях Приморского края (далее - Мониторинг). 


В этой связи, Администрация Дальнереченского муниципального района просит работодателей, осуществляющих деятельность на территории Дальнереченского муниципального района, принять участие в Мониторинге.


Мониторинг размещён по ссылке: https://forms.yandex.ru/u/68704dc584227c727a834054
