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3. 

Организация  взаимодействия и координации 

деятельности администрации Дальнереченского 

муниципального района  с органами контроля и 

надзора, объединениями профессиональных союзов, 

работодателей по реализации государственной 

политики в области охраны труда в 

Дальнереченском муниципальном районе  

 

По итогам 

полугодия, года 

Главный специалист по 

государственному 

управлению охраной труда 

администрации 

Дальнереченского 

муниципального района 

  

Мероприятия по развитию инфраструктуры обеспечения охраны труда 

 

 

 

1. 

Координация работы по обучению руководителей,  

специалистов, занимающихся вопросами  охраны 

труда через аккредитованные организации 

Приморского края, оказывающие услуги в области 

охраны труда (обучение работодателей и работников 

вопросам ОТ)  согласно установленных сроков 

 

Постоянно, в 

течение года 

Главный специалист по 

государственному 

управлению охраной труда 

администрации 

Дальнереченского 

муниципального района 

  

 

2. 

Оказание практической помощи работающим 

коллективам по разработке коллективных трудовых 

договоров, включения в них разделов по ОТ 

Постоянно, в 

течение года 

Главный специалист по 

государственному 

управлению ОТ АДМР 

  

3. Организация работы по формированию культуры 

безопасного труда среди молодежи 
Постоянно, в 

течение года 

Гл. специалист по 

государственному 

управлению ОТ АДМР 

  

Мероприятия, направленные на улучшение условий и охраны труда в организациях 

 

1. 

Консультационно-методическая помощь 

работодателям, специалистам по охране труда 

организаций, предприятий, учреждений и 

индивидуальным предпринимателям по вопросам 

охраны труда, по разработке программ «Нулевого 

травматизма», внедрения системы внутреннего 

контроля соблюдения трудового законодательства 

РФс использованием электронного сервиса Роструда 

«Онлайнинспекция.РФ» 

 

Постоянно, в 

течение года 

Главный специалист по 

государственному 

управлению охраной труда 

администрации 

Дальнереченского 

муниципального района, 

члены МВК по охране труда 

АДМР 
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2. 

Проведение совещаний и семинаров с 

руководителями и специалистами организаций, 

предприятий, учреждений с привлечением 

индивидуальных предпринимателей района по 

вопросам, касающимся охраны труда, реализации 

концепции «Нулевого  травматизма»  

 

Постоянно, в 

течение года 

согласно плана 

Главный специалист по 

государственному 

управлению охраной труда 

администрации 

Дальнереченского 

муниципального района 

  

 

3. 

Оказание помощи и содействия в организации работ 

по проведению специальной оценки условий труда 
Постоянно, в 

течение года 

Гл. специалист по гос. 

управлению охраной труда 

администрации ДМР 

  

4. 

Оказание помощи и содействия в организации работ 

по проведению оценки профессиональных рисков 
Постоянно, в 

течение года 

Гл. специалист по гос. 

управлению охраной труда 

администрации ДМР 

  

5. 

Оказание методической помощи руководителям 

организаций в обучении работников вопросам 

оказания первой медицинской помощи 

 

В течение года 

Гл. специалист по гос. 

управлению охраной труда 

администрации ДМР 

  

6. 

Организация проведения месячника по 

предупреждению производственного травматизма в 

организациях Дальнереченского муниципального 

района в осенне-зимний период  2025г. – 2026г.                                

 

октябрь 2025г. 

Главный специалист по 

государственному 

управлению охраной труда 

администрации ДМР 

  

Информационное обеспечение проводимых мероприятий 

 

 

 

1. 

Подготовка и публикация в средствах массовой 

информации и на сайте администрации ДМР 

материалов, касающихся производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний и 

путей их искоренения, внедрении концепции 

«Нулевого травматизма», передового опыта  

 

Постоянно, в 

течение года 

Главный специалист по 

государственному 

управлению охраной труда 

администрации 

Дальнереченского 

муниципального района 

  

 

2. 

Информирование Министерства труда и социальной 

политики Приморского края о проведённых 

мероприятиях согласно установленных сроков  

Постоянно, в 

течение года 

Гл. специалист по гос. 

управлению охраной труда 

администрации ДМР 
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Мероприятия, проводимые работодателями  

1. 
Обеспечение работников средствами 

индивидуальной защиты 
В течение года 

Руководители предприятий, 

организаций, ИП 

  

2. 

Обучение работников  методам безопасной работы, 

применению СИЗ и оказанию первой медицинской 

помощи 

 

В течение года 

Руководители предприятий, 

организаций, ИП 

  

3. 
Оформление уголков техники безопасности и 

охраны труда. Размещение наглядной агитации. 
В течение года 

Руководители предприятий, 

организаций, ИП 

  

4. 

Организация проведения  предварительных и 

периодических медицинских осмотров работников  

занятых на тяжелых работах и на работах с 

вредными и (или) опасными условиями труда, в 

соответствии с действующим законодательством 

 

В течение года 

Руководители предприятий, 

организаций, 

индивидуальные 

предприниматели 

  

5. 

Обращение в ОСФР по вопросу финансирования 

предупредительных мер  за счет сумм страховых 

взносов на обязательное социальное страхование 

от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний  

 

До 01 августа 

2025 года 

Руководители предприятий, 

организаций, 

индивидуальные 

предприниматели 

  

6. 
Разработка и внедрение программы «Нулевого 

травматизма» 
В течение года 

Руководители предприятий, 

организаций, ИП 

  

7. 

  

  

Внедрение системы управления охраной труда в 

соответствие с Межгосударственным стандартом   

ГОСТ 12.0.230.1-2015, Примерным положением о 

системе управления охраной труда утвержденным 

приказом Министерства труда и социальной 

политики РФ от 29.10.2021г. № 776н  

 

В течение года 

  

Руководители предприятий, 

организаций, 

индивидуальные 

предприниматели 

  

    

8. 

Внедрение системы внутреннего контроля 

соблюдения трудового законодательства РФ с 

использованием электронного сервиса Роструда 

«Онлайнинспекция.РФ» 

 

В течение года 

Руководители предприятий, 

организаций, 

индивидуальные 

предприниматели 
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