Итоги Всемирного дня охраны труда – 2021

28 апреля отмечался Всемирный День Охраны труда. В целях популяризации вопросов охраны труда, привлечения к проблемам охраны труда всех участников социально - трудовых отношений трудовых коллективов и в соответствии с Планом мероприятий, утверждённым постановлением главы Дальнереченского муниципального района № 124-па от 23.03.2021 года организациям и предприятиям всех форм собственности ДМР было предложено спланировать и выполнить комплекс мероприятий, посвящённых этому празднику.
В соответствии с постановлением Губернатора Приморского края от 18.03.2020 года № 21-пг «О мерах по предотвращению распространения на территории Приморского края новой коронавирусной инфекции (2019- nCov)», все мероприятия проводились с соблюдением всех мер предосторожности, рекомендованных в период пандемии.
В общеобразовательных учреждениях ДМР, МБУ ДО «ДДТ с.Ракитное» и МБУ ДО «ДЮСШ с. Веденка» проведены следующие мероприятия:
· [bookmark: bookmark0]проведена комиссионная проверка электрооборудования в пищеблоках;
· [bookmark: bookmark1]проведён осмотр зданий, сооружений и прилегающих к ним территорий;
· [bookmark: bookmark2]обновлены методические и агитационные материалы, переоформлены «Уголки охраны труда»; 
· доукомплектованы медицинские аптечки;
· [bookmark: bookmark4]организован осмотр выключателей, розеток, светильников;
· проведены лекции, беседы, посвящённые Всемирному дню охраны труда: «Предвидеть кризис, готовиться к нему и реагировать на него — Инвестируйте сейчас в устойчивые системы безопасности» и на тему «Здоровье учителя»;
· проведен конкурс рисунков, посвященный Всемирному Дню охраны труда среди учащихся 5-8 классов и выставка рисунков «Быть здоровым здорово!»;
· проведена беседа «Трудовой кодекс и охрана труда» для учащихся 9-11 классов;
· во всех образовательных учреждениях ДМР проведены проверки по соблюдению условий труда в кабинетах физики, химии, трудового обучения;
· во всех образовательных учреждениях ДМР проведена профилактическая вакцинация против клещевого энцефалита;
На предприятиях и в учреждениях:
· [bookmark: bookmark5]в КГБУСО «ДПНИ», ООО «Пекарь», ООО «Исток-М-Д», ООО «Кедровка», ООО «Тэнь Цэн» и ООО «Хуа Чи» проведено комплексное обследование состояния условий труда на рабочих местах;
· [bookmark: bookmark6]в КГБУСО «ДПНИ», ООО «Пекарь», ООО «Исток-М-Д», », ООО «Кедровка», ООО «Тэнь Цэн», ООО «Хуа Чи», администрациях сельских поселений проведён осмотр зданий и прилегающих к ним территорий, проведены инструктажи по охране труда и технике безопасности на рабочем месте, инструктажи по ЭБ, по ПБ, проведено обучение по оказанию первой медицинской помощи, проведена проверка технического состояния автотранспорта;
· в КГБУСО «ДПНИ», ООО «Пекарь», ООО «Исток-М-Д», », ООО «Кедровка», ООО «Тэнь Цэн», ООО «Хуа Чи», МКУ «РИДЦ», администрациях и Домах культуры сельских поселений проведены лекции, беседы, посвящённые Всемирному дню охраны труда: «Предвидеть кризис, готовиться к нему и реагировать на него — Инвестируйте сейчас в устойчивые системы безопасности»;
- МКУ «РИДЦ» проведены: информационные часы «Охрана труда - дело общее» и «Защита труда - забота твоя», круглый стол по вопросам охраны труда; организованы: просмотр видеоролика «Охрана труда», открытая полка в библиотеке с. Боголюбовка «Безопасный труд-право каждого человека»; 
- в администрациях сельских поселений проведена профилактическая вакцинация против клещевого энцефалита;
· в организациях уточнена фактическая обеспеченность работников СИЗ;
· [bookmark: bookmark7]в крестьянских (фермерских) хозяйствах и сельскохозяйственных производственных кооперативах организованы и проведены проверки технического состояния сельскохозяйственной техники на соответствие требованиям безопасности, проведены инструктажи по охране труда и технике безопасности на рабочем месте.
В организациях и учреждениях проведены инструктажи о безопасном поведении в период пандемии, беседы на темы: «Профилактика короновирусной инфекции на рабочих местах» и «Профилактика ВИЧ/СПИДа на рабочих местах и недопущение дискриминации и стигматизации работников, живущих с ВИЧ/СПИДом», информация размещена на корпоративных сайтах.
Организации и учреждения участвовали в онлайн конференциях, посвящённых изменениям в законодательстве по охране труда, в рамках Safety. Business. Future (SBF-2021) и Медиагруппы «Актион-МЦФЭР» «Главные изменения 2021: итоги I квартала и планы на будущее». А также в вебинаре SRG-ECO: «Новый порядок проведения медосмотров: инструкция по применению».
Спасибо всем, кто принял участие в мероприятиях посвящённых Всемирному дню охраны труда!
[bookmark: _GoBack]Ведь не существует работы такой степени важности, ради которой можно пренебречь охраной труда! Человеческий фактор – ключевой фактор безопасного труда! И только вовлекая рабочих и специалистов  в работу по охране труда можно добиться положительных результатов!
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