	Приложение № 1

	к  распоряжению администрации Дальнереченского муниципального района

	 от 21.01.2016 г.  № 5-ра 


План мероприятий рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой заработной платы», повышению собираемости страховых взносов в государственные внебюджетные фонды на 2016 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения

	Организационные мероприятия

	1
	Проведение заседаний рабочей группы при главе администрации Дальнереченского муниципального района по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы, повышению собираемости страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
	Отдел экономики администрации

Дальнереченского муниципального района
	Ежемесячно

	2
	Приглашение для заслушивания на заседаниях рабочей группы работодателей (представителей работодателей), имеющих задолженность по заработной плате перед работниками, не оформляющих трудовые отношения с работниками, выплачивающих заработную плату ниже минимального размера оплаты труда, прожиточного минимума для трудоспособного населения, по вопросу о принятых ими мерах и планах по погашению задолженности и недопущения нарушений законодательства
	Отдел экономики администрации

Дальнереченского муниципального района
	Ежемесячно

	3
	Анкетирование граждан Дальнереченского муниципального района по легализации трудовых отношений для выявления предприятий, организаций, где имеются не трудоустроенные работники
	ЦЗН
	Постоянно

	4
	Проведение проверок хозяйствующих субъектов по выявлению фактов неформальной занятости
	Государственная инспекция труда в Приморском крае
	Постоянно

	5
	Активное вовлечение населения и общественных организаций в предоставление информации о случаях неформальной занятости посредством активизации работы «горячих линий», «телефона доверия», публикаций в СМИ
	Отдел экономики администрации

Дальнереченского муниципального района, МИ ФНС №2 по ПК, ЦЗН, Государственная инспекция труда
	Постоянно

	Информационно-разъяснительные мероприятия

	1
	Размещение в средствах массовой информации (газета «Ударный фронт»), на сайте Дальнереченского муниципального района информационных материалов по вопросам снижения неформальной занятости и легализации трудовых отношений, в том числе информации о работе «горячих линий», «телефона доверия»
	Отдел экономики администрации

Дальнереченского муниципального района
	по мере необходимости

	2
	Работа со списком организаций, общественных мест (такси, автосервисы, точки торговли и общепита, автостоянки, строительные площадки и др.) для выявления неформальных трудовых отношений и их легализации
	Отдел экономики администрации

Дальнереченского муниципального района, МИ ФНС №2 по ПК
	Постоянно

	3
	Выявление организаций, предприятий, предпринимателей, для которых характерна низкая формализованность трудовых отношений, наличие расчетов по оплате труда в наличной форме по «серой» схеме
	Рабочая группа
	Постоянно

	4
	Выявление обособленных подразделений юридических лиц, осуществляющих деятельность на территории Дальнереченского муниципального района без регистрации в налоговом органе
	Управление финансов администрации,

МИФНС № 2 по ПК

Рабочая группа
	Постоянно

	5
	Работа с индивидуальными предпринимателями по привлечению населения для легального временного трудоустройства
	ЦЗН
	Ежемесячно

	Контрольные мероприятия

	1
	Мониторинг деятельности, организованной по телефонам «горячей линии» по вопросам нарушения трудового законодательства в Дальнереченского муниципального района
 
	Отдел экономики администрации

Дальнереченского муниципального района, МИ ФНС №2 по ПК, ЦЗН, Государственная инспекция труда
	Ежемесячно

	2
	Мониторинг соблюдения работодателями трудового законодательства при оформлении трудовых отношений, начислении и выплаты заработной платы, перечислений налоговых и других обязательных платежей

 
	МИ ФНС №2 по ПК, ПФР, ФСС, Государственная инспекция труда
	Ежемесячно

	3
	Информирование контрольно-надзорных органов Дальнереченского муниципального района о нарушениях трудового законодательства, в том числе нарушениях при оформлении трудовых отношений, начислении и выплаты заработной платы и т.д.

 
	Рабочая группа
	В случаях выявления нарушений

	4
	Подготовка и предоставление в департамент ежедекадной отчетности о проводимой работе по снижению неформальной занятости

 
	Отдел экономики администрации

Дальнереченского муниципального района
	Ежедекадно по состоянию на 10, 20, 30 число каждого месяца 2016 года


