ПЛАН   РАБОТЫ
межведомственной комиссии по противодействию коррупции 
в администрации Дальнереченского муниципального района на 2016 год
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Исполнитель

	1 квартал

	1
	Методы прогнозирования доходов на 2016 год, учет всех существенных факторов, влияющих на значение прогноза
	Управление финансов

	2
	Вопросы правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействий) органов местного самоуправления, в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений 
	Юридический отдел

	3
	Организация подготовки муниципальных служащих к предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	Отдел кадров

	4
	Об организации работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Отдел кадров

	5
	Организация и проведение выборочных проверок соблюдения муниципальными служащими обязанностей, ограничений, запретов и требований к служебному поведению
	Отдел кадров

	6
	О недопущении возникновения коррупциогенных факторов при принятии мер по предупреждению нарушений в дорожной и транспортной сфере Дальнереченского муниципального района
	Отдел архитектуры, градостроительства и ЖКХ

	7
	О мерах противодействия возникновения коррупциогенных факторов при проведении закупок для муниципальных нужд Дальнереченского муниципального района
	Отдел экономики

	8 
	Мониторинг изменений действующего законодательства в сфере противодействия коррупции
	Юридический отдел


	9
	Организация работы по созданию и внедрению в практику Кодекса профессиональной этики и служебного поведения педагогических работников Дальнереченского муниципального района
	МКУ «УНО» ДМР

	2 квартал

	1
	О признании права муниципальной собственности по выявленным невостребованным земельным долям на территории Дальнереченского муниципального района
	Отдел по управлению муниципальным имуществом
Главы сельских поселений

	2
	Анализ результатов исполнения муниципальными служащими обязанности по предоставлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Отдел кадров



	3
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений и членов их семей на официальных сайтах органов местного самоуправления и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования
	Отдел кадров

	3
	Анализ результатов проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Дальнереченского района и их проектов за 1 полугодие 2016 года
	Юридический отдел

	4
	Мониторинг изменений действующего законодательства в сфере противодействия коррупции
	Юридический отдел

	5
	Принятие мер, направленных на освоение в 1 полугодии 2016 года бюджетных средств по федеральным, региональным и муниципальным программам, реализуемым на территории района
	Управление финансов

	6
	Проведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	Комиссия по противодействию коррупции



	3 квартал

	1
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей)
	МКУ «УНО» ДМР

	2
	Конкурс на лучшую организацию работы по противодействию коррупции в образовательных учреждениях Дальнереченского муниципального района
	Комиссия по противодействию коррупции

	3
	Об оптимизации предоставления муниципальных услуг и осуществления межведомственного взаимодействия при предоставлении муниципальных услуг в сфере земельных отношений и градостроительства
	Отдел по управлению муниципальным имуществом

Отдел архитектуры, градостроительства и ЖКХ

	4
	Организация уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих администрации Дальнереченского муниципального района к совершению коррупционных правонарушений
	Отдел кадров

	5
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими администрации Дальнереченского муниципального района о выполнении иной оплачиваемой работы
	Отдел кадров

	6
	Вопросы правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействий) органов местного самоуправления, в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений 
	Юридический отдел

	7
	О состоянии законности при использовании и распоряжении муниципальным имуществом
	Отдел по управлению муниципальным имуществом

	8
	Мониторинг изменений действующего законодательства в сфере противодействия коррупции
	Юридический отдел

	4 квартал

	1
	Подведение итогов плана работы межведомственной комиссии по противодействию коррупции на 2016 год
	Заместитель главы администрации

	2
	Проведение анализа обращений граждан и организаций в целях выявления

коррупционных рисков и своевременного реагирования на коррупционные

проявления со стороны должностных лиц администрации Дальнереченского муниципального района
	Отдел по работе с территориями и делопроизводству

	3
	Анализ результатов проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Дальнереченского района и их проектов за 2 полугодие 2016 года
	Юридический отдел

	4
	О мерах по недопущению возникновения коррупциогенных факторов при исполнении отдельных мероприятий муниципальной программы «Развитие малого предпринимательства Дальнереченского муниципального района на 2016-2018 годы»  
	Отдел экономики

	5
	Организация методических семинаров по обмену опытом организации работы по противодействию коррупции в образовательных учреждениях Дальнереченского муниципального района
	МКУ «УНО» ДМР

	6
	Принятие мер, направленных на освоение запланированных бюджетных средств в 2016 году 
	Управление финансов


	7
	Организация работы по доведению до муниципальных служащих положений действующего законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции
	Отдел кадров

	8
	Утверждение Плана работы межведомственной комиссии по противодействию коррупции на 2017 год
	Отдел кадров

	9
	Мониторинг изменений действующего законодательства в сфере противодействия коррупции
	Юридический отдел


*Перечень вопросов к заседанию межведомственной комиссии может быть расширен (уменьшен) и дополнен (по согласованию) при формировании повестки заседания.

По предложению членов комиссии на заседаниях комиссии в течение года могут рассматриваться иные (внеплановые) вопросы, требующие оперативного рассмотрения)
Секретарь комиссии
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