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ДУМА ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


                         РЕШЕНИЕ

       21  декабря 2017 года                                   г. Дальнереченск                                            № 
О внесении изменений в Положение о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Дальнереченского муниципального района, утвержденное решением Думы Дальнереченского муниципального района от 27.03.2012 г. № 23 
В соответствии со статьей 42, частью 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 2 ст. 22 Федерального закона от 02.02.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской  Федерации», руководствуясь  Уставом Дальнереченского муниципального района, Думы Дальнереченского муниципального района 
РЕШИЛА:

1. Внести в Положение «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоупарвления Дальнереченского  муниципального района», утвержденное решением Думы Дальнереченского муниципального района от 27.03.2015 г. № 23  (далее – Положение) следующие изменения:

1.1. Пункт 4 статьи 2 Положения «Фонд оплаты труда» (в расчете на год): 

изложить в следующей редакции:

«4)ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы  в размере 15,5 должностных окладов»; 


1.2.  Пункт 6 статьи 2 Положения изложить в следующей редакции:

«6) премий за выполнение  особо важных и сложных заданий в размере 2 должностных окладов. В случае поступления средств на поощрение из других источников, фонд премирования может быть увеличен в объеме, не более, чем месячное денежное содержание».

3.  Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие  с 01.01.2017 года.
И.о. Главы Дальнереченского муниципального района

председатель Думы Дальнереченского

муниципального района                                                                            К. Н. Доброшевский 
