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ДУМА  ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

25 сентября 2015 года

         г. Дальнереченск
                                 №   25
О внесении изменений в Положение о порядке проведения конкурса на замещение  должности главы администрации Дальнереченского муниципального района, утвержденное решением Думы Дальнереченского муниципального района 22.02.2011 года № 34

 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  федеральным Законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Приморского края  от 04.06.2007 г. № 82-КЗ «О муниципальной службе  в Приморском крае», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального района, Дума Дальнереченского муниципального района   
РЕШИЛА:


Внести в Положение о  порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации Дальнереченского муниципального района, утвержденное решением Думы  Дальнереченского муниципального района от 22.02.2011 года № 34  следующие изменения:
1. Пункт 1 статьи 2  изложить в следующей редакции:
«1. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, а также граждане иностранных государств - участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе, достигшие на день проведения конкурса возраста не менее 30 лет и не более 60 лет и соответствующие следующим квалификационным требованиям:

1) наличие стажа муниципальной службы (государственной службы) не менее шести лет либо стажа работы по специальности, направлению подготовки не менее семи лет;

2) высшее образование;

3) стаж работы не менее пяти лет на руководящих должностях (руководитель, заместитель руководителя организации) в организациях независимо от их организационно-правовой формы, осуществляющих деятельность в сфере финансов, права, промышленного производства, иных отраслях экономики, социальной сферы, либо наличие не менее трех лет стажа на должностях муниципальной службы высшей группы либо должностях государственной гражданской службы категории "руководители" высшей или главной группы, либо категории "специалисты" главной группы..
4) основных положений Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, законов Приморского края, иных нормативных правовых актов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению должностных обязанностей»;

2. Пункт 2 статьи 2  - исключить.

3. Часть 3 статьи 2 изложить в следующей редакции:
«3. К участию в конкурсе не допускаются лица:

1) признанные недееспособными или ограниченно дееспособными решением суда, вступившим в законную силу;

2) осужденные к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

3) отказавшиеся  от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации. Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинской организации устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

5) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

6) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

7) представления подложных документов или заведомо ложных сведений в конкурсную комиссию;
8) не представившие полного комплекта документов, предусмотренного  

статьей 3  Положения  о порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации Дальнереченского муниципального района.

9) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту).

 10) Гражданин не может быть назначен на должность главы местной администрации по контракту, а муниципальный служащий не может замещать должность главы местной администрации по контракту в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования.

11) достигшие возраста более 60 лет.
4.  Часть 1 статьи 4 изложить в следующей редакции:

«1.  Конкурс на замещение должности главы администрации Дальнереченского муниципального района проводится конкурсной комиссией, общее число членов которой устанавливается в количестве 6 человек.  Три члена конкурсной комиссии назначаются Думой Дальнереченского муниципального района и три члена – губернатором  Приморского края». 

5.   Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского муниципального района,
председатель Думы Дальнереченского

муниципального района                                                             
          А.И. Кузнецов
