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АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
" 02"декабря 2024 г.                                  г. Дальнереченск                                                    № 621 -па      
О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 06.12.2023 № 711-па 
«Об утверждении муниципальной программы 
«Противодействие коррупции в Дальнереченском муниципальном районе 
на 2024-2027 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Законом Приморского края от 10.03.2009 N 387-КЗ "О противодействии коррупции в Приморском крае", руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального района администрация Дальнереченского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в муниципальную программу «Противодействие коррупции в Дальнереченском муниципальном районе на 2024 – 2027 годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 06.12.2023 № 711-па (в редакции постановлений от 08.10.2024 г. № 492-па, от 13.11.2024 г. № 575-па), (далее – Программа):
        1.1. Приложение № 2 к программе «Ресурсное обеспечение Муниципальной программы «Противодействие коррупции в Дальнереченском муниципальном районе на 2024-2027 годы» изложить в редакции приложения к настоящему постановлению.
2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального района разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального района www.dalmdr.ru в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Постановление вступает в силу со дня официального обнародования.
И.о. главы 
Дальнереченского муниципального района                                       А.Г. Попов

Приложение № 2 

к программе «Противодействие коррупции

в Дальнереченском муниципальном районе 

на 2024-2027 годы»

Ресурсное обеспечение Муниципальной программы «Противодействие коррупции 

в Дальнереченском муниципальном районе на 2024-2027 годы»
	№ п/п
	Перечень 
мероприятий
	Классификация расходов
	Источники финансирования
	Объем финансирования, рублей
	Ответственный исполнитель

	
	
	ГРБС

	Рз,ПРз
	ЦС
	ВР
	
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 
год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	9
	10
	11
	12
	13

	
	Муниципальная Программа «Противодействие коррупции в Дальнереченском муниципальном районе на 2023-2027 годы»
	001

	0000
	1200000000
	000
	Итого 
в т.ч.
	16000,00
	16000,00
	25000,00
	15000,00
	Отдел кадров администрации Дальнереченского муниципального района, Дума Дальнереченского муниципального района, Контрольно-счетная палата Дальнереченского муниципального района

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	16000,00
	16000,00
	25000,00
	15000,00
	

	1.
	СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ПРАВОВЫХ И ОРГАНИЗАЦИОННЫХ ОСНОВ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 

	1.1.
	Разработка, принятие и своевременная корректировка муниципальных правовых актов в сфере противодействия коррупции
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Юридический отдел,

Отдел кадров,

Дума Дальнереченского муниципального района,

Контрольно-счетная палата Дальнереченского муниципального района 

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода и (или) в течение 15-ти рабочих дней с даты вступления в силу изменений законодательства

Ожидаемые результаты: совершенствование нормативной правовой базы по созданию системы противодействия коррупции в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального района

	1.2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и проектов муниципальных правовых актов. Устранение выявленных коррупциогенных факторов
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Юридический отдел,

Дума Дальнереченского муниципального района,

Контрольно-счетная палата Дальнереченского муниципального района, руководители муниципальных казенных учреждений.

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

Ожидаемые результаты: повышение эффективности антикоррупционной экспертизы

	1.3.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам ступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации Дальнереченского муниципального района и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин нарушений
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Юридический отдел

	Срок выполнения: не реже 1 раза в квартал

Ожидаемые результаты: выработка и принятие мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений

	1.4.
	Формирование перечня должностей муниципальной службы при поступлении на которые граждане и при замещении которых  муниципальные служащие обязаны представлять справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера всеми лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей.
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Юридический отдел,

Дума Дальнереченского муниципального района, контрольно-счетная палата Дальнереченского муниципального района, отдел кадров.



	Срок выполнения: ежегодно, не позднее 15 декабря

Ожидаемые результаты: выработка и принятие мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений 

	2.
	ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, НАПРАВЛЕННОЙ НА ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ СРЕДИ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ АДМИНИСТРАЦИИ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА И ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ ЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

	2.1.
	Проведение анализа сведений (в части, касающейся профилактики коррупционных правонарушений), представленных претендентами на должности в администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода  

 Ожидаемые результаты: выявлений нарушений законодательства РФ о муниципальной службе и противодействии коррупции. Пресечение коррупционных правонарушений.

	2.2.
	Осуществление анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими должности, осуществление полномочий по которых влечет за собой обязанность представления указанных сведений.
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

	Срок выполнения: 1 квартал  

Ожидаемые результаты: Выявление нарушений законодательства Российской Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции. Пресечение коррупционных правонарушений.

	2.3.
	Организация и проведение в порядке, предусмотренном действующим законодательством, проверок соблюдения ограничений, запретов, требований, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями подведомственных организаций
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода  

Ожидаемые результаты: формирование положительного имиджа органов местного самоуправления Дальнереченского муниципального района

	2.4.
	Проведение анализа исполнения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, включенные в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, обязанностей, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". Информирование органов прокуратуры при выявлении нарушений
	
	
	
	
	Финансирование не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

Дума ДМР



	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода  

Ожидаемые результаты: повышение эффективности работы по предупреждению и выявлению коррупционных правонарушений

	2.5.
	ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ В БЮДЖЕТНОЙ СФЕРЕ 

	2.5.1
	Проведения мониторинга закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Дальнереченского муниципального района в соответствии с требованием Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Управление финансов

КСП Дальнереченского муниципального района

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

 Ожидаемые результаты: обеспечение открытости и конкуренции при осуществлении закупок; устранение коррупционных рисков при осуществлении закупок

	2.5.2
	Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств бюджета
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Управление финансов КСП Дальнереченского муниципального района

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

Ожидаемые результаты: недопущение нецелевого и неэффективного использования бюджетных средств

	2.6.
	РЕАЛИЗАЦИЯ АНТИКОРРУПЦИОННЫХ МЕХАНИЗМОВ В СФЕРЕ УПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМ ИМУЩЕСТВОМ

	2.6.1
	Проведение проверок (ревизий) эффективности использования муниципального имущества, закрепленного за подведомственными учреждениями 
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел по управлению муниципальным имуществом

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

 Ожидаемые результаты: выявления неиспользуемого имущества либо используемого не эффективно или не по назначению

	2.6.2
	Проведение оценки  соблюдения установленного порядка управления и распоряжением имущества и оценка эффективности распоряжения имуществом, находящемся в муниципальной собственности
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел по управлению муниципальным имуществом

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

Ожидаемые результаты: повышение эффективности деятельности должностных лиц в сфере противодействия коррупции

	2.7.
	РЕАЛИЗАЦИЯ АНТИКОРРУПЦИОННЫХ МЕХАНИЗМОВ В СФЕРЕ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

	2.7.1.
	Разъяснение нововведений действующего законодательства о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за совершение коррупционных правонарушений
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

МКУ «УНО» ДМР

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

Ожидаемые результаты: формирование в обществе устойчивой социальной позиции по неприятию коррупционного поведения

	2.7.2.
	Организация и проведение в образовательных учреждениях Дальнереченского муниципального района обучающих семинаров по антикоррупционному образованию среди учащихся (классные часы, викторины, анкетирование)
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

МКУ «УНО» ДМР

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

Ожидаемые результаты: повышение правовой культуры молодежи, формирование в ее сознании устойчивых моделей законопослушного поведения

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

 Ожидаемые результаты: обеспечение соблюдения работниками образовательных учреждений требований действующего законодательства

	2.7.3.
	Разработка материалов, информирующих родителей о их правах и правах их детей, включая описание правомерных и неправомерных действий работников образовательных учреждений. Размещение информации на информационных стендах. 
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

МКУ «УНО» ДМР

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

 Ожидаемые результаты: обеспечение соблюдения работниками образовательных учреждений требований действующего законодательства; соблюдение 

принципа открытости и доступности о деятельности муниципальных учреждений

	3.
	ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ВЕДОМСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СФЕРЕ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ

	3.1.
	Разработка, принятие либо внесение изменений в   муниципальные антикоррупционные программы с учетом мероприятий Национального плана противодействия коррупции  
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

Юридический отдел

 

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода 

 Ожидаемые результаты: усовершенствование нормативной правовой базы Дальнереченского муниципального района

	3.2.
	Взаимодействие с сельскими поселениями Дальнереченского муниципального района в вопросах разработки, принятия и своевременной корректировки муниципальных правовых актов в сфере противодействия коррупции
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

Юридический отдел

Дума Дальнереченского муниципального района

 

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

 Ожидаемые результаты: повышение эффективности работы по предупреждению и выявлению коррупционных правонарушений 

	3.3.
	Проведение в подведомственных учреждениях проверок соблюдения требований статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции», в том числе наличия необходимых правовых актов, содержания планов мероприятий по противодействию коррупции и их реализации, принимаемых мер по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

Юридический отдел

Директор МКУ «УНО» ДМР



	Срок исполнения: не реже одного раза в три года

Ожидаемые результаты: выявление и исключение коррупциогенных факторов создание эффективной системы противодействия коррупции



	3.4.
	Анализ исполнения руководителями муниципальных учреждений положений Порядка сообщения руководителем учреждения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

Юридический отдел

Директор МКУ «УНО» ДМР

 

	Срок исполнения: ежегодно, в течение планового периода

Ожидаемые результаты: выявление и исключение коррупциогенных факторов создание эффективной системы противодействия коррупции                                          

	3.5.
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений посредством анализа обращений граждан и организаций из открытых источников, своевременное их рассмотрение и принятие мер реагирования по выявленным факта
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров,

Юридический отдел,

Дума Дальнереченского муниципального района, отдел делопроизводства.

 

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода 

Ожидаемые результаты: формирование в обществе устойчивой социальной позиции по неприятию коррупционного поведения 

	3.6.
	Проведение на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального района онлайн-опросов посетителей сайта об их мнении об уровне коррупции в администрации, а также подведомственных ей муниципальных учреждениях и эффективности принимаемых антикоррупционных мер
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров,

Юридический отдел,

Дума Дальнереченского муниципального района, отдел делопроизводства.

 

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода 

Ожидаемые результаты: формирование в обществе устойчивой социальной позиции по неприятию коррупционного поведения 

	4.
	ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ МЕР ПО ПРЕДОТВРАЩЕНИЮ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ

	4.1.
	Проведение анализа анкетных данных должностных лиц о местах работы ближайших родственников (свойственников) и открытых данных налоговых органов об основных и дополнительных видах деятельности организаций, являющихся местами их работы
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

  

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

 Ожидаемые результаты: выявление фактов, содержащих признаки возникновения конфликта интересов  

	4.2.
	Проведение анализа сведений об источниках доходов (организациях - налоговых агентах), содержащихся в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, назначаемыми на  муниципальную должность и поступающими на муниципальную службу
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров



	Срок выполнения: в случае выявления конфликта интересов

Ожидаемые результаты: повышение эффективности работы по предупреждению и выявлению коррупционных правонарушений 

	4.3.
	Проведение анализа справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими  муниципальные  должности,  муниципальными  служащими, с целью выявления ситуаций, рассматриваемых как конфликт интересов, связанный со служебной деятельностью в коррупционно опасных сферах регулирования
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров



	Срок выполнения: в случае выявления конфликта интересов

Ожидаемые результаты: повышение эффективности работы по предупреждению и выявлению коррупционных правонарушений 

	4.4.
	Организация и обеспечение актуализации сведений, содержащихся в личных делах лиц, замещающих  муниципальные должности,  муниципальных служащих, в том числе в анкетах, представленных при назначении на указанные должности и при поступлении на  муниципальную службу
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров



	Срок выполнения: 1 квартал
Ожидаемые результаты: выявление фактов, содержащих признаки возникновения конфликта интересов  

	4.5
	Организация работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и обеспечение рассмотрения комиссией вопросов, отнесенных к её компетенции
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

Заместитель главы Администрации ДМР

	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

Ожидаемые результаты: выявление фактов, содержащих признаки возникновения конфликта интересов  

	5.
	ОРГАНИЗАЦИЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫМИ ОРГАНАМИ, 
ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ, СМИ, НАСЕЛЕНИЕМ   

	5.1.
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции с участием прокуратуры, полиции и других государственных органов, общественных организаций, СМИ и населением района
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров,

Юридический отдел,

Дума Дальнереченского муниципального района, руководители муниципальных казенных учреждений



	Срок выполнения: 1 раз в квартал
 Ожидаемые результаты: повышение эффективности работы комиссии по противодействию коррупции 

	5.2.
	Взаимодействие с институтами гражданского общества по вопросам предупреждения и противодействия коррупции, профилактике правонарушений и преступлений (совместное обсуждение антикоррупционных инициатив, участие в работе комиссии по противодействию коррупции, обмен положительным опытом профилактики коррупции и реализации основных положений   антикоррупционного законодательства, проведение совместных мероприятий) 
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров,

Юридический отдел,

Дума Дальнереченского муниципального района, руководители муниципальных казенных учреждений.



	Срок выполнения: ежегодно, в течение планового периода

 Ожидаемые результаты: повышение эффективности работы комиссии по противодействию коррупции 

	5.3.
	Взаимодействие со СМИ (организация размещения в средствах массовой информации выступлений, информации, докладов   по вопросам противодействия коррупции) 
	001
	0113
	1290523191
	244
	Всего 
в т.ч.
	0,00
	1500,00
	2000,00

	2000,00
	Отдел кадров

Юридический отдел

Дума Дальнереченского муниципального района



	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	1500,00
	2000,00
	2000,00
	

	Срок выполнения: в случае выявления конфликта интересов

 Ожидаемые результаты: формирование в обществе устойчивой социальной позиции по неприятию коррупционного поведения 

	6
	АНТИКОРРУПЦИОННОЕ ОБУЧЕНИЕ И АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ПРОПАГАНДА, ВОВЛЕЧЕНИЕ КАДРОВЫХ, МАТЕРИАЛЬНЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ И ДРУГИХ РЕСУРСОВ 

	6.1
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции. 
	001
	0705
	1290623131
	244
	Всего 
в т.ч.
	0,00
	10000,00
	10000,00
	10000,00
	Отдел кадров 

Дума Дальнереченского муниципального района, Контрольно-счетная палата Дальнереченского муниципального района

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	10000,00
	10000,00
	10000,00
	

	Срок выполнения: ежегодно (членам комиссии по мере необходимости)

 Ожидаемые результаты: повышение профессионального уровня муниципальных служащих

	6.2.
	Организация обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу в области противодействия коррупции
	001
	0705
	1290623132
	244
	Всего 
в т.ч.
	13000,00
	3000,00
	3000,00
	3000,00
	Отдел кадров 

Дума Дальнереченского муниципального района, Контрольно-счетная палата Дальнереченского муниципального района

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	13000,00
	3000,00
	3000,00
	3000,00
	

	 Срок выполнения: ежегодно (при поступлении на муниципальную службу)

  Ожидаемые результаты: повышение профессионального уровня и овладение новыми знаниями в области противодействия коррупции

	6.3.
	Обеспечение участия муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	001
	0705
	1290623133
	244
	Всего 
в т.ч.
	0,00
	0,00
	6000,00
	0,00
	Отдел кадров 

МКУ«Районный информационно-досуговый центр», МКУ «Административно-хозяйственное управление» Дальнереченского муниципального района, МКУ «Межведомственная централизованная бухгалтерия» Дальнереченского муниципального района.


	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	6000,00
	0,00
	

	 Срок выполнения: ежегодно в течение планового периода

  Ожидаемые результаты: повышение профессионального уровня и овладение новыми знаниями в области противодействия коррупции

	6.4
	Обеспечение наполнения и актуализации разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официального сайта администрации в соответствии с требованиями законодательства
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров 

Отдел по работе с территориями и делопроизводству

 

	Срок выполнения: ежегодно в течение планового периода

 Ожидаемые результаты: укрепление уровня доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления

	6.5.
	Осуществление закупок, предусматривающих изготовление полиграфической продукции антикоррупционного содержания для распространения в администрации и подведомственных ей муниципальных учреждениях
	001
	0113
	1290623134
	244
	Всего 
в т.ч.

	3000,00
	1500,00
	4000,00
	0,00
	Отдел кадров 



	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	  3000,00
	1500,00
	4000,00
	    0,00
	

	Срок выполнения: ежегодно в течение планового периода

 Ожидаемые результаты: укрепление уровня доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления

	6.6.
	Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм предоставления информации антикоррупционного содержания 
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров

 

	Срок выполнения: ежегодно в течение планового периода

Ожидаемые результаты: укрепление уровня доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления

	6.7.
	Проведение мероприятий  антикоррупционной направленности (семинары, круглые столы распространение листовок, памяток, брошюр)
	
	
	
	
	Финансирование 
не требуется
	
	
	
	
	Отдел кадров,

Дума Дальнереченского муниципального района, руководители муниципальных казенных учреждений.

                    

	Срок выполнения: ежегодно в течение планового периода

 Ожидаемые результаты: укрепление уровня доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления
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