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	ДУМА ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

23 декабря 2025 года
                 г. Дальнереченск                                         № 56-МНПА

Положение об оплате труда лиц, замещающих муниципальные

должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа Приморского края

	
	МНПА «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального района»;

- от 27.07.2023 года № 386-МНПА «О внесении изменений в решение Думы Дальнереченского муниципального округа от 28.09.2021 № 150-МНПА «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального района»;

- от 28.09.2023 № 398-МНПА «О внесении изменений в решение Думы Дальнереченского муниципального района от 28.09.2021 № 150-МНПА «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального района»;

- от 23.11.2023 № 414-МНПА «О внесении изменений в решение Думы Дальнереченского муниципального района от 28.09.2021 № 150-МНПА «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального района»;

- от 19.12.2023 № 451-МНПА «О внесении изменений в решение Думы Дальнереченского муниципального района от 28.09.2021 № 150-МНПА «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального района»;

- от 19.12.2024 № 581-МНПА «О внесении изменений в решение Думы Дальнереченского
	
	муниципального района от 28.09.2021 № 150-МНПА «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального района»;

- от 28.01.2025 № 585-МНПА «О внесении изменений в решение Думы Дальнереченского муниципального района от 28.09.2021 № 150-МНПА «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального района»;

- от 09.09.2025 № 649-МНПА «О внесении изменений в решение Думы Дальнереченского муниципального района от 28.09.2021 № 150-МНПА «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального района».

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования, но не ранее 01.01.2026 года. 

Глава Дальнереченского 

муниципального района                  В.С. Дернов
Приложение

Утверждено 

решением Думы 

Дальнереченского 

муниципального округа 

от 23.12.2025 № 56-МНПА
	

	В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований», Законом Приморского края от 14.07.2008 № 288-КЗ

«О гарантиях осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности в Приморском крае», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа Приморского края, Дума Дальнереченского муниципального округа Приморского края 

РЕШИЛА:

1. Утвердить Положение об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа Приморского края (прилагается).

2. Признать утратившими силу решения Думы Дальнереченского муниципального округа:

- от 28.09.2021 № 150-МНПА «Об
	
	утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального района»;

- от 23.11. 2021 № 181-МНПА «О внесении изменений в решение Думы Дальнереченского муниципального района от 28.09.2021 № 150-МНПА «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального района»;

- от 11.10.2022 № 284-МНПА «О внесении изменения в решение Думы Дальнереченского муниципального района от 28.09.2021 № 150-МНПА «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального район»;

- от 22.12.2022 № 335- МНПА «О внесении изменений в решение Думы Дальнереченского муниципального района от 28.09.2021 № 150-МНПА «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального района»;

- от 24.02.2022 № 215-МНПА «О внесении изменений в решение Думы Дальнереченского муниципального района от 28.09.2021 № 150-
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	Положение об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа Приморского края

I. Общие положения

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 07.02.2011

№ 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований», Законом Приморского края от 14.07.2008 № 288-КЗ «О гарантиях осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности в Приморском крае», Уставом Дальнереченского муниципального округа Приморского края.

2. Положением устанавливаются размеры и условия оплаты труда лицам, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа Приморского края (далее - лица, замещающие муниципальные должности), к которым относятся: глава Дальнереченского муниципального округа Приморского края (далее - глава Дальнереченского муниципального округа), председатель контрольно-счетной палаты Дальнереченского муниципального округа Приморского края (далее - председатель контрольно-счетной палаты).

II. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности

1. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности, состоит из ежемесячного денежного вознаграждения, а
	
	также ежемесячных и иных дополнительных выплат.

2. Размер ежемесячного денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности, устанавливается в соответствии с приложением 1 к настоящему Положению.

3. К ежемесячным и иным дополнительным выплатам главы Дальнереченского муниципального округа относятся:

1) ежемесячное денежное поощрение в размере трех ежемесячных денежных вознаграждений в месяц;

2) ежеквартальное денежное поощрение в размере трех ежемесячных денежных вознаграждений; 

3) ежемесячная процентная надбавка к ежемесячному денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2006 года № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны»;

4) единовременная выплата и материальная помощь при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере двух ежемесячных денежных вознаграждений;

5) ежегодное денежное поощрение в пределах норматива формирования расходов на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа Приморского края при наличии экономии фонда оплаты труда;

6) ежегодная премия главе Дальнереченского муниципального округа по итогам заслушивания ежегодного отчета главы Дальнереченского муниципального округа о результатах его деятельности, деятельности
	
	администрации Дальнереченского муниципального округа Приморского края (далее - премирование) не более одного размера ежемесячной оплаты труда.

Решение о премировании главы Дальнереченского муниципального округа принимается Думой Дальнереченского муниципального округа Приморского края (далее – Дума).

Премия ограничивается экономией фонда оплаты труда.

4. К ежемесячным и иным дополнительным выплатам председателя контрольно-счетной палаты относятся:

1) ежемесячное денежное поощрение в размере трех ежемесячных денежных вознаграждений в месяц;

2) ежеквартальное поощрение в размере одного ежемесячного денежного вознаграждения;

3)  ежемесячная процентная надбавка к ежемесячному денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2006 года № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны»;

4) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере двух ежемесячных денежных вознаграждений.

5. На ежемесячное денежное вознаграждение главы Дальнереченского муниципального округа и председателя контрольно-счетной палаты, а также на ежемесячные и иные дополнительные выплаты начисляются районный коэффициент в размере 20 процентов и процентная надбавка к заработной плате за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленные законодательством Российской Федерации.
	
	III. Фонд оплаты труда

1. Фонд оплаты труда главы Дальнереченского муниципального округа устанавливается в размере норматива формирования расходов на содержание органов местного самоуправления городских округов, муниципальных округов Приморского края, утвержденного Правительством Приморского края. 

2. Фонд оплаты труда председателя контрольно-счетной палаты формируется с учетом предельных нормативов, установленных настоящим разделом, и включает в себя средства на выплату (в расчете на год):

1) ежемесячного денежного вознаграждения, установленного с соблюдением требований настоящего Положения;

2) ежемесячного денежного поощрения в размере 36-ти ежемесячных денежных вознаграждений;

3) ежеквартального денежного поощрения в размере 4-х ежемесячных денежных вознаграждений;

4)  ежемесячной процентной надбавки к ежемесячному денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере фактически установленной надбавки»;

5) единовременной денежной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере 2-х ежемесячных денежных вознаграждений; 

5) районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленных законодательством Российской Федерации.

IV. Заключительные положения

1. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности осуществляется за счет средств местного бюджета.
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	2. Размеры ежемесячного денежного вознаграждения увеличиваются (индексируются) в соответствии с решением Думы Дальнереченского муниципального округа Приморского края о бюджете Дальнереченского муниципального округа Приморского края на соответствующий год и плановый период.

3. При увеличении (индексации) ежемесячного денежного вознаграждения его размер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

Приложение 1

к Положению

о размерах и условиях оплаты

труда лиц, замещающих

муниципальные должности в

органах местного самоуправления

Дальнереченского муниципального округа

Приморского края

Размер ежемесячного денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа Приморского края
Размер ежемесячного денежного вознаграждения (руб.)

Глава Дальнереченского муниципального округа

33203

Председатель контрольно-счетной палаты

20710

ДУМА ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
РЕШЕНИЕ
23 декабря 2025 года г. Дальнереченск № 23-МНПА
	
	О создании муниципального дорожного фонда Дальнереченского муниципального округа и об утверждении порядка формирования
и использования бюджетных ассигнований
муниципального дорожного фонда
В соответствии со статьей 179.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, Дума Дальнереченского муниципального округа

РЕШИЛА:

1. Создать муниципальный дорожный фонд Дальнереченского муниципального округа.

2. Утвердить Порядок формирования и использования бюджетных ассигнований муниципального дорожного фонда Дальнереченского муниципального округа (прилагается).

3. Признать утратившим силу решение Думы Дальнереченского муниципального района:

- от 25.12.2024 № 560-МНПА «О создании муниципального дорожного фонда Дальнереченского муниципального района и об утверждении порядка формирования и использования бюджетных ассигнований муниципального дорожного фонда».

4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования, но не ранее 01 января 2026 года.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                       В.С. Дернов
	
	Приложение

УТВЕРЖДЕНО

решением Думы

Дальнереченского



муниципального округа


        от 23 декабря 2025 № 57-МНПА

Порядок формирования и использования бюджетных ассигнований муниципального дорожного фонда

Дальнереченского муниципального округа

1. Муниципальный дорожный фонд Дальнереченского муниципального округа (далее - дорожный фонд) - часть средств бюджета Дальнереченского муниципального округа, подлежащая использованию в целях финансового обеспечения дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения Дальнереченского муниципального округа, а также капитального ремонта и ремонта дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов Дальнереченского муниципального округа.

2. Формирование бюджетных ассигнований дорожного фонда осуществляется в порядке и сроки составления проекта бюджета Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период в соответствии с постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа «О Порядке составления проекта бюджета Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период», методикой планирования бюджетных ассигнований бюджета Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период, утверждаемой управлением финансов администрации Дальнереченского муниципального округа, и настоящим Порядком.

3. Объем бюджетных ассигнований
	
	дорожного фонда на очередной финансовый год утверждается решением Думы Дальнереченского муниципального округа о бюджете на очередной финансовый год и на плановый период в размере не менее прогнозируемого объема доходов бюджета Дальнереченского муниципального округа, установленного на очередной финансовый год от:

- отчислений по дифференцированному нормативу в бюджет от акцизов на автомобильный бензин, прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, производимые на территории Российской Федерации, подлежащих зачислению в местный бюджет;

- платежей, уплачиваемых в целях возмещения вреда, причиняемого автомобильным дорогам местного значения транспортными средствами, осуществляющими перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов;

- штрафов за нарушение правил дорожного движения тяжеловесного и (или) крупногабаритного транспортного средства, выявленные при осуществлении весового и габаритного контроля; 

- штрафов, неустоек, пеней, уплаченных в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных муниципальным контрактом, заключенным муниципальным органом, казенным учреждением муниципального округа, и финансируемым за счет средств дорожного фонда;

- иных штрафов, неустоек, пеней, уплаченных в соответствии с законом или договором в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств перед муниципальным органом, (муниципальным казенным учреждением) муниципального округа, за счет средств дорожного фонда;

- денежных средств, внесенных участником конкурса или аукциона, 
	

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр. 4
	


	проводимых в целях заключения муниципального контракта, финансируемого за счет средств дорожного фонда, в качестве обеспечения заявки на участие в таком конкурсе или аукционе в случае уклонения участника конкурса или аукциона от заключения такого контракта и в иных случаях, установленных законодательством Российской Федерации;

- безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц на финансовое обеспечение дорожной деятельности, в том числе добровольных пожертвований в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения;

- поступлений в виде межбюджетных трансфертов, поступающих из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, предоставляемых бюджету Дальнереченского муниципального округа на финансовое обеспечение дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения;

- отчислений от прогнозируемого объема поступлений в местный бюджет налога на доходы физических лиц, доходов, получаемых в виде арендной платы за земельные участки, по нормативам, установленным решением о бюджете.

4.  Безвозмездные перечисления, в том числе добровольные пожертвования в бюджет Дальнереченского муниципального округа от физических и (или) юридических лиц на финансовое обеспечение дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения Дальнереченского муниципального округа, а также капитального ремонта и ремонта дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов, расположенных в границах Дальнереченского муниципального округа, осуществляются на основании соглашения (договора) между администрацией Дальнереченского муниципального округа и физическим или юридическим лицом.
	
	5. В целях формирования бюджетных ассигнований дорожного фонда в сроки, установленные постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа «О Порядке составления проекта бюджета Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период»:

а) главные администраторы доходов местного бюджета разрабатывают и предоставляют в управление финансов администрации Дальнереченского муниципального округа прогноз поступлений в бюджет Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период доходов, установленных пунктом 3 настоящего Порядка;

б) управление финансов администрации Дальнереченского муниципального округа определяет объем бюджетных ассигнований дорожного фонда исходя из прогноза поступлений в бюджет Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период доходов, установленных пунктом 3 настоящего Порядка, и доводит до главного распорядителя бюджетных средств предельные объемы бюджетных ассигнований дорожного фонда на очередной финансовый год и плановый период;

в) главный распорядитель бюджетных средств осуществляет распределение предельных объемов бюджетных ассигнований дорожного фонда на очередной финансовый год и плановый период по следующим направлениям:

- проектирование, строительство, реконструкция автомобильных дорог общего пользования местного значения Дальнереченского муниципального округа и искусственных дорожных сооружений (далее - искусственных сооружений) на них;

- капитальный ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения Дальнереченского муниципального округа и
	
	искусственных сооружений на них (включая проектирование соответствующих работ и проведение необходимых государственных экспертиз);

- ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения Дальнереченского муниципального округа и искусственных сооружений на них;

- содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения Дальнереченского муниципального округа, искусственных сооружений на них и элементов обустройства автомобильных дорог; 

- капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов Дальнереченского муниципального округа;

- обеспечение мероприятий по безопасности дорожного движения;

- на осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них и осуществление дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

г) отдел архитектуры, градостроительства и ЖКХ администрации Дальнереченского муниципального округа (далее – отдел ЖКХ) составляет смету дорожного фонда (далее - смета) по форме согласно приложению 1, к настоящему Порядку. Смета дорожного фонда утверждается главой Дальнереченского муниципального округа. 

6. Расходование средств дорожного фонда осуществляется в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета муниципального округа, кассовым планом исполнения бюджета муниципального округа в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на указанные цели администрации Дальнереченского муниципального округа.

7. Средства дорожного фонда имеют
	
	целевое назначение и не подлежат изъятию или расходованию на цели, не указанные в пункте 5 настоящего Порядка.

8. Использование бюджетных ассигнований дорожного фонда осуществляется в соответствии с муниципальными программами и сметой дорожного фонда Дальнереченского муниципального округа.

Внесение изменений в объем бюджетных ассигнований по дорожному фонду осуществляется на основании обращения отдела ЖКХ администрации Дальнереченского муниципального округа на имя главы Дальнереченского муниципального округа в порядке, предусмотренном постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа «О бюджетной комиссии по рассмотрению бюджетных проектировок на текущий финансовый год, очередной финансовый год и плановый период», с приложением проекта уточненной сметы.

Внесение изменений в смету осуществляется отделом ЖКХ администрации Дальнереченского муниципального округа после принятия решения Думы Дальнереченского муниципального округа о внесении изменений в бюджет Дальнереченского муниципального округа путем утверждения уточненной сметы.

9. Бюджетные ассигнования дорожного фонда, неиспользованные в текущем финансовом году, направляются на увеличение бюджетных ассигнований дорожного фонда в очередном финансовом году, за исключением бюджетных ассигнований, сформированных в соответствии с абзацем девятым пункта 3 настоящего Порядка.

10. Отчетность об использовании бюджетных ассигнований дорожного фонда представляется в управление финансов администрации Дальнереченского муниципального округа ежеквартально, а также ежегодно, одновременно с представлением бюджетной отчетности об 
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	исполнении бюджета главного распорядителя бюджетных средств в установленные сроки.

11. Отчет об использовании бюджетных ассигнований дорожного фонда предоставляется в Думу Дальнереченского муниципального округа одновременно с предоставлением квартальной информации об
	
	исполнении бюджета и годового отчета об исполнении бюджета.

12. Контроль за целевым и эффективным расходованием средств дорожного фонда осуществляет отдел ЖКХ администрации Дальнереченского муниципального округа.
	
	г)

штрафов, неустоек, пеней, уплаченных в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных муниципальным контрактом, заключенным муниципальным органом, казенным учреждением муниципального округа, и финансируемым за счет средств дорожного фонда

д)

иных штрафов, неустоек, пеней, уплаченных в соответствии с законом или договором в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств перед муниципальным органом, (муниципальным казенным учреждением) муниципального округа, за счет средств дорожного фонда

е)

денежных средств, внесенных участником конкурса или аукциона, проводимых в целях заключения муниципального контракта, финансируемого за счет средств дорожного фонда, в качестве обеспечения заявки на участие в таком конкурсе или аукционе в случае уклонения участника конкурса или аукциона от заключения такого контракта и в иных случаях, установленных законодательством Российской Федерации

ё)

безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц на финансовое обеспечение дорожной деятельности, в том числе добровольных пожертвований в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения

ж)

поступлений в виде межбюджетных трансфертов, поступающих из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, предоставляемых бюджету Дальнереченского муниципального округа на финансовое обеспечение дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения

з)

отчислений от прогнозируемого объема поступлений в местный бюджет налога на доходы физических лиц, доходов, получаемых в виде арендной платы за земельные участки, по нормативам, установленным решением о бюджете

2.2.

Поступлений в виде межбюджетных трансфертов, поступающих из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, предоставляемых бюджету Дальнереченского муниципального округа на финансовое обеспечение дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения

3.

РАСХОДЫ - всего:

в том числе:

1.

Проектирование, строительство, реконструкция автомобильных дорог общего пользования местного значения Дальнереченского муниципального округа и искусственных сооружений на них

2.

Капитальный ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения Дальнереченского муниципального округа и искусственных сооружений на них

3.

Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения Дальнереченского муниципального округа и искусственных сооружений на них

4.

Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения Дальнереченского муниципального округа и искусственных сооружений на них

5.

Капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов Дальнереченского муниципального округа


	

	Приложение № 1 

к Порядку 

формирования и использования 

бюджетных ассигнований

муниципального дорожного фонда 

Дальнереченского муниципального округа

УТВЕРЖДАЮ

Глава Дальнереченского

муниципального округа

Смета

муниципального дорожного фонда 

Дальнереченского 

муниципального округа на 20 ___ год

№ п/п

Наименование показателей

Сумма (рублей)

1

2

3

1.

Неиспользованный остаток бюджетных ассигнований дорожного фонда на 1 января текущего финансового года

2.

ДОХОДЫ - всего:

в том числе:

2.1.

Средства бюджета в размере прогнозируемых поступлений от:

а)

отчислений по дифференцированному нормативу в бюджет от акцизов на автомобильный бензин, прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, производимые на территории Российской Федерации, подлежащих зачислению в местный бюджет

б)

платежей, уплачиваемых в целях возмещения вреда, причиняемого автомобильным дорогам местного значения транспортными средствами, осуществляющими перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов

в)

штрафов за нарушение правил дорожного движения тяжеловесного и (или) крупногабаритного транспортного средства, выявленные при осуществлении весового и габаритного контроля
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	6.

	Осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них и осуществление дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации (расшифровать)

	
	7.

	Неиспользованный остаток бюджетных ассигнований дорожного фонда на 1 января очередного финансового года (стр. 1 + стр. 2 - стр. 3)

	

	Начальник отдела архитектуры,

градостроительства и ЖКХ 

администрации Дальнереченского 

муниципального округа
	
	благоустройства территории Сальского сельского поселения Дальнереченского муниципального района».

- решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 17.05.2022 № 60 «О утверждении Правил благоустройства территории Ракитненского сельского поселения Дальнереченского муниципального района».

- решение муниципального комитета Ореховского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 27.05.2022 № 68 «Об утверждении Правил благоустройства территории Ореховского сельского поселения Дальнереченского муниципального района».    

- решение муниципального комитета Веденкинского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 29.04.2022 № 67 «Об утверждении Правил благоустройства территории Веденкинского сельского поселения Дальнереченского муниципального района».     

- решение муниципального комитета Малиновского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 07.07.2022 № 53 «Об утверждении Правил благоустройства территории Малиновского сельского поселения Дальнереченского муниципального района»;

- решение муниципального комитета Сальского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 19.12.2022 № 121 «О внесении изменений в Правила благоустройства территории Сальского сельского поселения Дальнереченского муниципального района»;

- решение муниципального комитета Сальского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 10.09.2024 № 191 «О внесении изменений в Правила благоустройства территории Сальского сельского поселения Дальнереченского муниципального района»;

- решение муниципального комитета
	
	Сальского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 12.03.2025 № 218 «О внесении изменений в Правила благоустройства территории Сальского сельского поселения Дальнереченского муниципального района»;

- решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 23.12.2022 № 73 «О внесении изменения в Правила благоустройства территории Ракитненского сельского поселения Дальнереченского муниципального района»;

- решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 15.04.2025 № 157 «О внесении изменения в Правила благоустройства территории Ракитненского сельского поселения Дальнереченского муниципального района»;

- решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 15.12.2022 № 84 «О внесении изменения в Правила благоустройства территории Рождественского сельского поселения Дальнереченского муниципального района»;

- решение муниципального комитета Ореховского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 23.12.2022 № 91 «О внесении изменения в Правила благоустройства территории Ореховского сельского поселения Дальнереченского муниципального района»;

    - решение муниципального комитета Ореховского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 21.02.2025 № 162 «О внесении изменения в Правила благоустройства территории Ореховского сельского поселения Дальнереченского муниципального района»;

    - решение муниципального комитета Малиновского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 20.12.2022 № 66 «О внесении изменения в Правила благоустройства территории 
	

	ДУМА ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

23 декабря 2025 года
 г. Дальнереченск      № 59 - МНПА

Об утверждении Правил благоустройства и санитарного содержания Дальнереченского муниципального округа

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Земельным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом Российской Федерации от 20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих принципах местного самоуправления в единой системе публичной власти", Федеральным законом РФ от 24.06.1998 № 89-ФЗ "Об отходах производства и потребления", Федеральным законом РФ от 10.01.2002 № 7-ФЗ "Об охране окружающей среды", Федеральным законом РФ от 07.12.2011 № 416-ФЗ "О водоснабжении и водоотведении", Законом Приморского края от 05.03.2007 № 44-КЗ "Об административных правонарушениях в Приморском крае", Законом Приморского края от 09. 07. 2018 № 313-КЗ "О порядке определения границ прилегающих территории и вопросах, регулируемых правилами благоустройства
	
	территорий муниципальных образований Приморского края», СП 82.13330.2016. Свод правил. Благоустройство территорий актуализированная редакция СНиП III-10-75", утвержденного приказом Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации от 16 декабря 2016 г. № 972/пр, Приказом Минстроя России от 29.12.2021 № 1042/пр "Об утверждении методических рекомендаций по разработке норм и правил по благоустройству территорий муниципальных образований", руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, Дума Дальнереченского муниципального округа

РЕШИЛА:

1. Утвердить прилагаемые Правила благоустройства и санитарного содержания территории Дальнереченского муниципального округа Приморского края. 

2. Признать утратившим силу:

- решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 29.04.2022 № 58 «Об утверждении Правил благоустройства территории Рождественского сельского поселения Дальнереченского муниципального района».

- решение муниципального комитета Сальского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 10.05.2022 № 88 «Об утверждении Правил
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	Малиновского сельского поселения Дальнереченского муниципального района»;

  - решение муниципального комитета Веденкинского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 23.12.2022 № 91 «О внесении изменения в Правила благоустройства территории Веденкинского сельского поселения Дальнереченского муниципального района»;

- решение муниципального комитета Веденкинского сельского поселения Дальнереченского муниципального района от 04.10.2024 № 139 «О внесении изменения в Правила благоустройства территории Веденкинского сельского поселения Дальнереченского муниципального района».

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 

Глава Дальнереченского

муниципального района 
                В.С. Дернов

Приложение

Утверждено 

решением Думы 

Дальнереченского

муниципального округа

от 23 декабря 2025 № 59-МНПА

ПРАВИЛА

БЛАГОУСТРОЙСТВА И САНИТАРНОГО СОДЕРЖАНИЯ ТЕРРИТОРИИ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПРИМОРСКОГО КРАЯ

СОДЕРЖАНИЕ

1. Общие положения.

2. Благоустройство и содержание территорий округа и порядок пользования такими территориями.

2.1. Благоустройство территорий общественного назначения.

2.1.2. Зоны отдыха.

2.1.3. Парки.
	
	2.1.4. Сады.

2.1.5. Бульвары, скверы.

2.2. Благоустройство на территориях жилого назначения.

2.3. Благоустройство на территориях транспортных и инженерных коммуникаций.

2.4. Запреты на территориях общего пользования Дальнереченского муниципального округа.

2.5. Содержание территорий индивидуальных жилых домов.

3. Требования к внешнему виду фасадов и ограждающих конструкций зданий, строений, сооружений

4.  Проектирование, размещение, содержание и восстановление объектов и элементов благоустройства.

4.1. Элементы уличного технического оборудования, в том числе инженерного оборудования.

4.2. Городская мебель.

4.3. Уличное коммунально-бытовое оборудование.

4.4. Некапитальные нестационарные объекты. 

4.5. Места (площадки) для накопления ТКО.

4.6. Игровое и спортивное оборудование.

Таблица 1

5. Организация освещения территорий Дальнереченского муниципального округа, включая архитектурную подсветку зданий, строений, сооружений.

6. Организация озеленения территорий Дальнереченского муниципального округа, включая порядок создания, содержания, восстановления и охраны зеленых насаждений, расположенных в границах округа.

7. Уборка территорий Дальнереченского муниципального округа, в том числе в зимний период.

7.2. Организация уборки территорий.

7.3. Уборка территорий в летний (весенне-летний) период.

7.4. Уборка территории в зимний
	
	(осенне-зимний) период.

7.5. Участие собственников и (или) иных законных владельцев зданий, строений, сооружений, земельных участков в содержании прилегающих территорий.

8. Размещение и содержание детских и спортивных площадок, площадок для выгула животных, парковок (парковочных мест), малых архитектурных форм.

8.1. Детские площадки.

8.2. Спортивные площадки.

8.3. Площадки для отдыха и досуга. 

8.4. Площадки для выгула домашних животных.

8.5. Площадки автостоянок и парковок. 

Таблица 2

8.6. Малые архитектурные формы.

9. Организация пешеходных коммуникаций.

10. Обустройство территорий Дальнереченского муниципального округв в целях обеспечения беспрепятственного передвижения по указанной территории инвалидов и других маломобильных групп населения.

11. Размещение информации на территориях Дальнереченского муниципального округа, в том числе установка указателей с наименованиями улиц и номерами домов, вывесок, рекламных конструкций, оформление витрин.

12. Организация стоков ливневых вод.

13. Порядок проведения земляных работ.

14. Праздничное оформление территорий Дальнереченского муниципального округа.

15. Порядок участия граждан и организаций в реализации мероприятий по благоустройству территории муниципального образования.

16. Определение границ прилегающих территорий.

17. Общественный контроль в области благоустройства.

18. Ответственность.
	
	19. Заключительные положения. 

1. Общие положения.

1.1. Правила благоустройства санитарного содержания территории Дальнереченского муниципального округа Приморского края (далее – Правила, муниципальный округ, округ) разработаны в соответствии с  Градостроительным кодексом Российской Федерации, Земельным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом Российской Федерации от 20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих принципах местного самоуправления в единой системе публичной власти", Федеральным законом РФ от 24.06.1998 № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления», Федеральным законом РФ от 10.01.2002 № 7-ФЗ "Об охране окружающей среды», Федеральным законом РФ от 07.12.2011 № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении», Законом Приморского края от 05.03.2007 № 44-КЗ «Об административных правонарушениях в Приморском крае», Законом Приморского края от 09.07.2018 № 313-КЗ «О порядке определения границ прилегающих территории и вопросах, регулируемых правилами благоустройства территорий муниципальных образований Приморского края», СП 82.13330.2016. Свод правил. Благоустройство территорий актуализированная редакция СНиП III-10-75", утвержденного приказом Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации от 16 декабря 2016 г. № 972/пр, Приказом Минстроя России от 29.12.2021 № 1042/пр "Об утверждении методических рекомендаций по разработке норм и правил по благоустройству территорий муниципальных образований" настоящие Правила устанавливают:

  - требования к документации по благоустройству территории и требования к
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	порядку ее подготовки;

- требования к содержанию объектов благоустройства (зданий (включая жилые дома), сооружений и земельных участков, на которых они расположены), к внешнему виду фасадов и ограждений соответствующих зданий и сооружений и благоустройству прилегающих территорий;

- порядок участия собственников зданий (помещений в них) и сооружений в благоустройстве прилегающих территорий;

 - перечень мероприятий (работ) по благоустройству и периодичность их выполнения.

1.2. Правила регулируют следующие вопросы:

1) проектирование, размещение, содержание и восстановление элементов благоустройства, в том числе после проведения земляных работ;

2) содержания и уборки территорий Дальнереченского муниципального округа (в весенне-летний и осенне-зимний периоды);

3) внешнего вида фасадов и ограждающих конструкций зданий, строений, сооружений, в том числе порядок установки кондиционеров;

4) организация освещения территории Дальнереченского муниципального округа, включая архитектурную подсветку зданий, строений, сооружений;

5) организация озеленения территории Дальнереченского муниципального округа, включая порядок создания, содержания, восстановления и охраны, расположенных в границах населенных пунктов газонов, цветников и иных территорий, занятых зелеными насаждениями;

6) размещение информации на территории Дальнереченского муниципального округа, в том числе установки указателей с наименованиями улиц и номерами домов, вывесок;

7) размещение и содержание детских и спортивных площадок, площадок для выгула животных, парковок (парковочных мест),
	
	малых архитектурных форм;

8) размещение некапитальных нестационарных объектов;

9) организация пешеходных коммуникаций, в том числе тротуаров, аллей, дорожек, тропинок;

10) обустройство территории Дальнереченского муниципального округа в целях обеспечения беспрепятственного передвижения по указанной территории инвалидов и других маломобильных групп населения;

11) организация стоков ливневых вод;

12) порядок проведения земляных работ;

13) участие, в том числе финансовое, собственников и (или) иных законных владельцев зданий, строений, сооружений, земельных участков (за исключением собственников и (или) иных законных владельцев помещений в многоквартирных домах, земельные участки под которыми не образованы или образованы по границам таких домов) в содержании прилегающих территорий;

14) определение границ прилегающих территорий в соответствии с порядком, установленным Законом Приморского края № 313-КЗ от 09.07.2018 «О порядке определения границ прилегающих территорий и вопросах, регулируемых правилами благоустройства территорий муниципальных образований Приморского края»;

15) праздничного оформления территории;

16) участия граждан и организаций в реализации мероприятий по благоустройству территории;

17) оформление витрин и размещение рекламных конструкций;

18) осуществление контроля за соблюдением правил благоустройства на территории.

1.3. Настоящие Правила являются муниципальным нормативно-правовым актом, обязательным для исполнения всеми
	
	организациями, юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими хозяйственную и иную деятельность на территории округа, в том числе органами государственной власти Российской Федерации и Приморского края (их территориальными подразделениями), органами местного самоуправления округа, а также физическими лицами, проживающими или находящимися на территории округа.

1.4. Организация работ по благоустройству земельных участков, зданий, сооружений, иных объектов и прилегающих к ним территориям (далее - объект благоустройства), обеспечивается собственниками, владельцами, пользователями, либо лицом (лицами), владеющим объектом благоустройства на ином праве либо уполномоченными ими лицами (организациями), если иное не установлено действующим законодательством Российской Федерации, а также положениями настоящих Правил.

1.5. Для целей настоящих Правил используются следующие термины и определения:

- аварийно-восстановительные работы - первоочередные работы, обеспечивающие восстановление функционирования вышедших из строя инженерных сетей, их частей;

- антенно-мачтовые сооружения - антенные сооружения связи (антенные опоры, входящие в состав оборудования площадки размещения радиоэлектронных средств связи), имеющие, как правило, металлическую конструкцию на бетонном основании (фундаменте) и различающиеся по типу на свободностоящие - трубостойки, столбы, башни, и мачтового типа - с оттяжками;

- архитектурное решение (архитектурный проект) - документ, представляющий собой совокупность композиционных приемов и фасадных решений, раскрывающих внешний облик объекта, его пространственную, планировочную и функциональную организацию,
	
	зафиксированных в виде схем или макетов, либо описанных иным способом;

- афиша - рекламная или справочная печатная продукция, предназначенная для оповещения о предстоящем мероприятии;

- баннер - изготовленное из виниловой или другого вида ткани полотно с нанесенным на него с помощью широкоформатной печати изображением;

- благоустройство территории - деятельность по реализации комплекса мероприятий, установленного настоящими Правилами, направленная на обеспечение и повышение комфортности условий проживания граждан, по поддержанию и улучшению санитарного и эстетического состояния территории Дальнереченского муниципального округа, по содержанию территории Дальнереченского муниципального округа и расположенных на ней объектов, в том числе территорий общего пользования, земельных участков, зданий, строений, сооружений, прилегающих территорий, земель или земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности и используемых без предоставления земельных участков и установления сервитута;

- бункер - мусоросборник, предназначенный для складирования крупногабаритных отходов;

- внутренние водостоки – система, предназначенная для отведения дождевых и талых вод с кровли здания в наружную сеть;

- вывески - информационные конструкции, размещаемые на фасадах, крышах или иных внешних поверхностях (внешних ограждающих конструкциях) зданий, сооружений, включая витрины, внешние поверхности нестационарных торговых объектов в месте фактического нахождения или осуществления деятельности организации или индивидуального предпринимателя, содержащие сведения, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, а также настоящими Правилами;
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	- газон - травяной покров, создаваемый естественным путем или посевом семян специально подобранных трав, являющийся фоном для посадок и парковых сооружений и (или) самостоятельным элементом ландшафтной композиции;

- границы прилегающих территорий - границы территорий общего пользования, прилегающие к зданиям, строениям, сооружениям, земельным участкам (за исключением многоквартирных домов, земельные участки под которыми не образованы или образованы по границам таких домов), определяемые в порядке, установленном Законом Приморского края от 09.07.2018 № 313-КЗ "О порядке определения границ прилегающих территорий и вопросах, регулируемых правилами благоустройства территорий муниципальных образований Приморского края";

- грунт - субстрат, состоящий из минерального и органического вещества природного и антропогенного происхождения;

- домовладелец - физическое (юридическое) лицо, пользующееся (использующее) жилым помещением, находящимся у него на праве собственности, или по договору (соглашению) с собственником жилого помещения или лицом, уполномоченным собственником;

- дорожное ограждение - устройство, предназначенное для предотвращения съезда транспортного средства с обочины и мостового сооружения (моста, путепровода, эстакады и т.п.), переезда через разделительную полосу, столкновения со встречным транспортным средством, наезда на массивные препятствия и сооружения, расположенные на обочине и в полосе отвода дороги, на разделительной полосе (удерживающее ограждение для автомобилей), падения пешеходов с мостового сооружения или насыпи (удерживающие ограждения для пешеходов), а также для упорядочения движения пешеходов и предотвращения выхода животных на проезжую часть (ограничивающее
	
	ограждение);

- дренажная система придомовой территории - элементы системы организованного поверхностного водоотведения: водоприемники, кюветы, водоотводные и (или) дренажные канавы, закрытые системы дождевой канализации (гидроизолированные дождеприемные и смотровые колодцы, водоотводящие трубы-коллекторы), которые предназначены для обеспечения нормативного отвода дождевых, талых и грунтовых вод с придомовой территории и отвода поверхностных вод из систем внутренних водостоков зданий; 

- зеленые насаждения - древесная, кустарниковая, травянистая и цветочная растительность естественного и искусственного происхождения (включая отдельно стоящие деревья, кустарники, иную растительность, а также плодородно-растительный слой);

- земляные работы - производство работ, связанных со вскрытием, разработкой, перемещением грунта (почвы) любым способом, с нарушением целостности покрытий, элементов озеленения, забивкой и погружением опор (свай), сооружений, ремонтом, обслуживанием подземных и надземных инженерных коммуникаций, а также отсыпка территорий грунтом;

- зоны отдыха - территории, предназначенные и обустроенные для организации активного массового отдыха, купания и рекреации;

- инженерные сети и коммуникации - подземные и наземные коммуникационные коллекторы, трубопроводы тепло-, газо-, водоснабжения и водоотведения, линейно-кабельные сооружения связи и линии электропередачи, электрические подстанции, крановые узлы газопроводов, бойлерные станции, вентиляционные, калориферные шахты и камеры, тепловые камеры, колодцы, подземные части фонтанов, аварийные выходы туннельно-транспортных развязок, подстанции, центральные тепловые пункты;

- информационные указатели - объекты
	
	благоустройства, выполняющие функцию информирования населения. К информационным указателям относятся: указатели площадей, улиц и номеров домов, указатели километровых участков автодорог и трасс федерального значения; указатели территориального деления, указатели картографической информации, а также указатели маршрутов (схемы) движения, в том числе адаптированных путей движения инвалидов, и расписания пассажирского транспорта;

- категория улиц и дорог - классификация улично-дорожной сети населенных пунктов с учетом функционального назначения этих улиц и дорог, интенсивности транспортного, велосипедного и пешеходного движения, архитектурно-планировочной организации территории и характера застройки в соответствии со СП 42.13330.2016. Свод правил. Градостроительство. Планировка и застройка городских и сельских поселений. Актуализированная редакция СНиП 2.07.01-89*", утвержденных Приказом Минстроя России от 30.12.2016 № 1034/пр;

- компенсационная стоимость зеленых насаждений - стоимостная оценка конкретных зеленых насаждений, устанавливаемая для учета их ценности при вынужденном сносе и повреждении, складывающаяся из показателя восстановительной стоимости, поправочных коэффициентов;

- компенсационное озеленение - воспроизводство зеленых насаждений, взамен утраченных при вынужденном сносе путем создания озелененных территорий, осуществления благоустройства существующих озелененных территорий, иных объектов благоустройства, на которых имеются зеленые насаждения, либо проведения единичных посадок зеленых насаждений;

- контейнер - мусоросборник, предназначенный для складирования твердых коммунальных отходов, за исключением крупногабаритных отходов;

- красные линии - линии, которые
	
	обозначают существующие, планируемые (изменяемые, вновь образуемые) границы территорий общего пользования и (или) границы территорий, занятых линейными объектами и (или) предназначенных для размещения линейных объектов;

- крупногабаритные отходы - твердые коммунальные отходы (мебель, бытовая техника, отходы от текущего ремонта жилых помещений), размер которых не позволяет осуществить их складирование в контейнерах;

- линейные объекты - линии электропередачи, линии связи (в том числе линейно-кабельные сооружения), трубопроводы, автомобильные дороги, железнодорожные линии и другие подобные сооружения;

- малогабаритный (малый) контейнер - емкость для сбора отходов и мусора объемом менее 0,5 куб. м;

- маломобильные группы населения - инвалиды всех категорий; лица пожилого возраста; граждане с малолетними детьми, в том числе использующими детские коляски; другие лица с ограниченными способностями или возможностями самостоятельно передвигаться, ориентироваться, общаться, вынужденных в силу устойчивого или временного физического недостатка использовать для своего передвижения необходимые средства, приспособления и (или) собак-проводников;

- малые архитектурные формы - искусственные элементы городской среды, в том числе среды обитания в поселениях муниципальных образований (далее - городская среда), и садово-парковой среды (беседки, ограды, садовая, парковая мебель, светильники, вазоны для цветов, а также скульптуры (за исключением объектов культурного наследия), теневые навесы с цветочницами, декоративные бассейны, фонтаны, оборудование детских игровых площадок, площадок для спорта, отдыха взрослого населения, телефонные будки (навесы), павильоны остановок общественного 
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	транспорта, платежных терминалов (в том числе банкоматов), информационно-туристические указатели, устройства для оформления мобильного и вертикального озеленения и т.д.), используемые для дополнения художественной композиции и организации открытых пространств;

- место (площадка) накопления твердых коммунальных отходов - место (площадка), на котором в том числе расположены контейнеры и (или) бункеры, предназначенное для складирования твердых коммунальных отходов для последующего их транспортирования на объекты обработки, энергетической утилизации, утилизации твердых коммунальных отходов путем производства из их органической части искусственных грунтов, обезвреживания и захоронения твердых коммунальных отходов;

- мусор - мелкие неоднородные сухие или влажные отходы;

- наружное освещение - совокупность установок наружного освещения, предназначенных для освещения в темное время суток магистральных дорог, улиц, площадей, парков, скверов, дворов и пешеходных дорожек;

- незаконный снос зеленых насаждений - снос зеленых насаждений, выполненный без оформления Разрешения на снос зеленых насаждений;

- некапитальный нестационарный объект - временное сооружение или временная конструкция, не связанные прочно с земельным участком, на котором они расположены, вне зависимости от наличия или отсутствия подключения (технологического присоединения) к сетям инженерно-технического обеспечения, в том числе передвижное сооружение, выполненное из легких конструкций, не предусматривающее устройство заглубленных фундаментов, коммуникаций и подземных сооружений;

- объект индивидуального жилищного строительства - отдельно стоящее здание с количеством надземных этажей не более чем
	
	три, высотой не более двадцати метров, которое состоит из комнат и помещений вспомогательного использования, предназначенных для удовлетворения гражданами бытовых и иных нужд, связанных с их проживанием в таком здании, и не предназначено для раздела на самостоятельные объекты недвижимости. Понятия "объект индивидуального жилищного строительства", "жилой дом" и "индивидуальный жилой дом" применяются в одном значении, если иное не предусмотрено федеральными законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- объект капитального строительства - здание, строение, сооружение, объекты, строительство которых не завершено (далее - объекты незавершенного строительства), за исключением временных построек, киосков, навесов и других подобных построек;

- место сбора вторичных ресурсов - здание, строение, сооружение, помещение или его часть, оборудование, техническое устройство, место (площадка), предназначенные для сбора и накопления вторичных ресурсов, самостоятельно доставляемых физическими лицами, в целях их последующей утилизации;

- объекты потребительского рынка - капитальные стационарные и некапитальные нестационарные сооружения, в том числе передвижные, предназначенные для осуществления розничной торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения;

- объекты праздничного, тематического, праздничного светового оформления (далее - объекты оформления) - здания, строения, сооружения, иные объекты, используемые для размещения на них элементов оформления;

- озеленение - составная и необходимая часть благоустройства и ландшафтной организации территории, обеспечивающая формирование устойчивой городской среды с активным использованием существующих и (или) создаваемых вновь природных
	
	растительных компонентов, а также поддержание и бережный уход за ранее созданной или изначально существующей природной средой;

- опасные метеорологические явления - природные процессы и явления, возникающие в атмосфере и (или) у поверхности Земли, которые по своей интенсивности (силе), масштабу распространения и продолжительности оказывают или могут оказать поражающее воздействие на людей, объекты экономики и окружающую среду, в том числе представляют угрозу движению транспорта, способствуют возникновению дорожно-транспортных происшествий, снижению скорости движения транспорта;

- организация, осуществляющая содержание жилищного фонда, - организация, осуществляющая управление общим имуществом в многоквартирном доме в зависимости от выбранного собственниками помещений в многоквартирном доме способа управления многоквартирным домом (управляющая организация, товарищество собственников жилья, жилищный кооператив или иной специализированный потребительский кооператив);

- охрана зеленых насаждений - система административно-правовых, организационно-хозяйственных, экономических, архитектурно-планировочных и агрономических мероприятий, направленных на сохранение, воспроизводство и развитие зеленых насаждений, объектов озеленения, необходимых для нормализации экологической обстановки и создания благоприятной окружающей среды;

- пересадка зеленых насаждений - выкапывание зеленых насаждений, перемещение их на новые места посадки и проведение агротехнических мероприятий до их полной приживаемости;

- пешеходные зоны - участки территории населенного пункта, на которых осуществляется движение населения в прогулочных и культурно-бытовых целях, в целях
	
	транзитного передвижения;

- повреждение (нарушение целостности) зеленых насаждений - причинение вреда кроне, стволу, корневой системе древесно-кустарниковых растений, повреждение надземной части и корневой системы травянистых и цветочных растений, ухудшение качества почвы, не влекущее прекращения роста и отмирания древесно-кустарниковой, травянистой и цветочной растительности;

- правообладатели зданий, сооружений - собственники, арендаторы, а также лица, использующие здания, сооружения на ином установленном законом праве;

- праздничное, тематическое и праздничное световое оформление территорий - размещение элементов праздничного, тематического и праздничного светового оформления в рамках проведения праздничных и культурно-массовых мероприятий;

- придомовая территория - территория, необходимая для эксплуатации многоквартирного дома (здания, сооружения), а также объектов, предназначенных для обслуживания, эксплуатации многоквартирного дома (здания, сооружения);

- прилегающая территория - территория общего пользования, которая прилегает к зданию, строению, сооружению, земельному участку в случае, если такой земельный участок образован, и границы которой определены в порядке, установленном Законом Приморского края от 09.07.2018 № 313-КЗ "О порядке определения границ прилегающих территорий и вопросах, регулируемых правилами благоустройства территорий муниципальных образований Приморского края";

- проект благоустройства территории - документация, содержащая материалы в текстовой форме и в виде карт (схем) и определяющая архитектурные, функционально-технологические, конструктивные и инженерно-технические решения для выполнения работ по
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	благоустройству территории;

- противогололедные материалы - вещества или смеси веществ, предназначенные для обработки дорожного покрытия, тротуаров, пешеходных дорожек в зимний период;

- рекламные конструкции - щиты, стенды, строительные сетки, перетяжки, электронные табло, проекционное и иное предназначенное для проекции рекламы на любые поверхности оборудование, воздушные шары, аэростаты и иные технические средства стабильного территориального размещения, монтируемые и располагаемые на внешних стенах, крышах и иных конструктивных элементах зданий, строений, сооружений или вне их, а также на остановочных пунктах движения общественного транспорта в целях распространения рекламы;

- реконструкция зеленых насаждений - изменение видового, возрастного состава и ландшафтной планировки зеленых насаждений с целью восстановления или улучшения их рекреационных, защитных, санитарно-гигиенических, эстетических и иных полезных свойств и функций, с разработкой и реализацией мероприятий по сохранению существующих насаждений;

- сетевые организации - предприятия и (или) организации, в ведении которых находятся инженерные сети, объекты и коммуникации;

- смет - грунтовые и пылевые наносы, опавшие листья;

- снос зеленых насаждений - вырубка, обрезка, пересадка деревьев, кустарников, лиан, выкапывание, раскапывание цветников, травяного покрова, плодородно-растительного слоя, произведенные на основании Разрешения на снос зеленых насаждений, выполнение которых необходимо в целях обеспечения условий для размещения объектов капитального строительства, линейных объектов, объектов, для размещения которых не требуется предоставление земель и земельного участка (за исключением некапитальных нестационарных объектов), их
	
	ремонта и обслуживания, реконструкции и содержания зеленых насаждений;

- создание зеленых насаждений - деятельность по посадке деревьев, кустарников, лиан, цветов, посеву трав, устройству газонов, в том числе выбору и подготовке территории, приобретению и выращиванию посадочного и посевного материала, а также сохранению посадочного и посевного материала до полной приживаемости;

- содержание объектов благоустройства - комплекс мероприятий, связанных с поддержанием в надлежащем техническом, физическом, эстетическом состоянии объектов благоустройства, их отдельных элементов в соответствии с эксплуатационными требованиями;

- строительные отходы - остатки сырья, материалов и (или) конструктивных элементов, образующиеся при строительстве, реконструкции, ремонте, разрушении, сносе, разборке зданий, сооружений, инженерных коммуникаций и промышленных объектов;

- территории общего пользования - территории, которыми беспрепятственно пользуется неограниченный круг лиц (в том числе площади, улицы, проезды, набережные, береговые полосы водных объектов общего пользования, скверы, бульвары);

- уборка территорий - деятельность по сбору, вывозу мусора, снега и других отходов, а также иные мероприятия, направленные на обеспечение экологического и санитарно-эпидемиологического благополучия населения и охрану окружающей среды;

- уничтожение зеленых насаждений - повреждение зеленых насаждений, повлекшее полное прекращение их роста и гибель;

- урна - емкость для сбора мелкого бытового мусора, устанавливаемая на улицах, общественных местах, общественных учреждениях и т.д.;

- фасад - наружная, внешняя поверхность объекта капитального строительства, включающая архитектурные
	
	элементы и детали (балконы, окна, двери, колоннады и др.);

- фриз козырька - фронтальная и боковые стороны козырька;

- цветник - высаженные одно-, двух- или многолетние цветочные растения на участке геометрической (включая рабатки, клумбы, арабески, миксбордеры и прочее) или свободной формы, а также свободное размещение цветочных растений на газонах, вдоль дорожек, опушек, бордюров, в вазах (в том числе цветочные гирлянды), на крышах зданий;

- элементы благоустройства - декоративные, технические, планировочные, конструктивные устройства, элементы озеленения, различные виды оборудования и оформления, в том числе фасадов зданий, строений, сооружений, малые архитектурные формы, некапитальные нестационарные строения и сооружения, объекты, имеющие признаки капитальности или являющиеся частью капитальных объектов, информационные щиты и указатели, применяемые как составные части благоустройства территории.

Иные понятия, используемые в настоящих Правилах, применяются в значениях, установленных действующим законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами Дальнереченского муниципального округа. 

2. Благоустройство и содержание территорий округа и порядок пользования такими территориями

2.1. Благоустройство территорий общественного назначения.

2.1.1. На территориях общественного назначения (общественные пространства, участки и зоны общественной застройки, многофункциональные и специализированные общественные зоны и т.п.) при благоустройстве должно предусматриваться: открытость и проницаемость территорий для визуального
	
	восприятия (отсутствие глухих оград), условия беспрепятственного передвижения населения, включая инвалидов и другие маломобильные группы населения, приемы поддержки исторически сложившейся планировочной структуры и масштаба застройки, достижение стилевого единства элементов благоустройства с окружающей средой.

Планировка и обустройство территорий общественного назначения без приспособления для беспрепятственного доступа к ним и использования их инвалидами и другими маломобильными группами населения не допускается.

2.1.2. Зоны отдыха.

2.1.2.1. Обязательный перечень элементов благоустройства на территории зон отдыха включает: туалеты (устройство выгребных туалетов не допускается, при невозможности подключения к централизованной канализации рекомендуется установка биотуалетов или применение систем биоочистки фекальных вод), кабинки для переодевания, душевые установки, автостоянки, контейнеры для сбора ТКО, информационные стенды и указатели, специально оборудованные места для курения на открытом воздухе, места для выгула домашних животных, комната матери и ребенка, медицинский пункт. Должны быть обеспечены беспрепятственный въезд и перемещение по территории зон отдыха автомашин скорой медицинской помощи. Медицинское оснащение (медикаменты, перевязочный материал, медицинская аппаратура) и медицинский персонал обеспечиваются за счет арендатора, собственника и (или) землепользователя территории мест массового отдыха.

2.1.2.2. На территории зон отдыха в прибрежной части водоемов должно быть обеспечено наличие спасательных станций и (или) постов с необходимыми плавсредствами, оборудованием, снаряжением и обеспечение дежурства спасателей для предупреждения несчастных случаев с людьми и оказания 
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	помощи терпящим бедствие на воде, ежедневная уборка прибрежной части водоемов.

2.1.2.3. При проектировании зон отдыха в прибрежной части водоемов площадь пляжа и протяженность береговой линии пляжей принимаются по расчету количества посетителей в соответствии с местными нормативами градостроительного проектирования.

2.1.3. Парки.

2.1.3.1. На территориях Дальнереченского муниципального округа могут размещаться следующие виды парков: многофункциональные, специализированные, парки жилых районов. Проектирование благоустройства парка зависит от его функционального назначения.

2.1.3.2. Многофункциональный парк предназначен для периодического массового отдыха, развлечения, активного и тихого отдыха, устройства аттракционов для взрослых и детей.

2.1.3.3. На территории многофункционального парка предусматривают: систему аллей, дорожек и площадок, парковые сооружения (аттракционы, беседки, павильоны, туалеты и др.). Мероприятия благоустройства и плотность дорожек в различных зонах парка должны соответствовать допустимой рекреационной нагрузке.

2.1.3.4. Обязательный перечень элементов благоустройства на территории многофункционального парка включает: твердые виды покрытия (за исключением щебня, бетона) основных дорожек и площадок (кроме спортивных и детских); элементы сопряжения поверхностей; тактильные указатели; озеленение; элементы декоративно-прикладного оформления; водные устройства (водоемы, фонтаны); скамьи, урны и контейнеры для мусора и других отходов; ограждение (парка в целом, зон аттракционов, отдельных площадок или насаждений); оборудование площадок; некапитальные
	
	объекты торговли; средства наружного освещения; специально оборудованные места для курения на открытом воздухе; носители информации о зоне парка и о парке в целом, с учетом условий доступности для инвалидов; туалеты.

2.1.3.5. Специализированные парки предназначены для организации специализированных видов отдыха. Состав и количество парковых сооружений, элементы благоустройства зависят от тематической направленности парка, определяются заданием на проектирование и проектным решением.

2.1.3.6. Обязательный перечень элементов благоустройства на территории специализированных парков включает: твердые виды покрытия (за исключением щебня, бетона) основных дорожек; элементы сопряжения поверхностей; тактильные указатели; скамьи; урны; специально оборудованные места для курения на открытом воздухе, информационное оборудование (схема парка) с учетом условий доступности для инвалидов. Допускается установка ограждения, туалетных кабин.

2.1.3.7. Парк жилого района обычно предназначен для организации активного и тихого отдыха населения жилого района. На территории парка предусматривают: систему аллей и дорожек, площадки (детские, тихого и активного отдыха, спортивные). Рядом с территорией парка или в его составе может быть расположен спортивный комплекс жилого района, детские спортивно-игровые комплексы, места для катания на роликах, велосипедные дорожки.

2.1.3.8. Обязательный перечень элементов благоустройства на территории парка жилого района включает: твердые виды покрытия (за исключением щебня, бетона) основных дорожек; элементы сопряжения поверхностей; озеленение; скамьи; урны и малые контейнеры для мусора и других отходов; оборудование площадок; специально оборудованные места для курения на открытом воздухе; осветительное оборудование.
	
	2.1.3.9. Возможно предусматривать ограждение территории парка и установку некапитальных и нестационарных сооружений питания (летние кафе).

2.1.4. Сады.

2.1.4.1. На территориях округа рекомендуется формировать следующие виды садов: сады отдыха и прогулок, сады при сооружениях и др.

2.1.4.2. Обязательный перечень элементов благоустройства на территории садов включает: твердые виды покрытия (за исключением щебня, бетона) основных дорожек; озеленение; скамьи; урны и малые контейнеры для мусора и других отходов; специально оборудованные места для курения на открытом воздухе; осветительное оборудование.

2.1.4.3. На территории садов рекомендуется предусматривать колористическое решение покрытия, размещение водных устройств, элементов декоративно-прикладного оформления, оборудования архитектурно-декоративного освещения, формирование пейзажного характера озеленения.

2.1.5. Бульвары, скверы.

2.1.5.1. Бульвары и скверы предназначены для организации кратковременного отдыха, прогулок, транзитных пешеходных передвижений.

2.1.5.2. Обязательный перечень элементов благоустройства на территории бульваров и скверов включает: твердые виды покрытия дорожек и площадок, элементы сопряжения поверхностей, тактильные указатели, озеленение, скамьи, урны или малые контейнеры для мусора и иных отходов, специально оборудованные места для курения на открытом воздухе, осветительное оборудование, оборудование архитектурно-декоративного освещения.

2.1.5.3. Дорожки проектируются в твердом покрытии (за исключением щебня, бетона). Предусматривается колористическое решение покрытия, размещение элементов
	
	декоративно-прикладного оформления, низких декоративных ограждений.

2.1.5.4. При озеленении бульваров предусматриваются полосы насаждений, изолирующих внутренние территории бульвара от улиц. 

2.2. Благоустройство на территориях жилого назначения.

2.2.1. Объектами благоустройства на территориях жилого назначения являются общественные пространства, участки жилой застройки, территории образовательных организаций, постоянного и временного хранения автотранспортных средств, которые в различных сочетаниях формируют жилые группы, микрорайоны, жилые районы.

Общественные пространства на территориях жилого назначения формируются системой пешеходных коммуникаций, участков учреждений обслуживания жилых групп, микрорайонов, жилых районов и озелененных территорий общего пользования.

2.2.2. Учреждения обслуживания жилых групп, микрорайонов, жилых районов оборудуются площадками при входах. Для учреждений обслуживания с большим количеством посетителей (торговые центры, рынки, поликлиники) следует предусматривать устройство приобъектных автостоянок и парковок.

2.2.3. Перечень элементов благоустройства на территориях пешеходных коммуникаций и участков организаций обслуживания включает: твердые виды покрытия (за исключением щебня, бетона), элементы сопряжения поверхностей, тактильные указатели, урны, малогабаритные (малые) контейнеры, осветительное оборудование, носители информации, мобильное озеленение, уличное техническое оборудование, скамьи.

2.2.4. На территории участка жилой застройки с коллективным пользованием придомовой территорией (многоквартирные дома) предусматриваются транспортный проезд (проезды), пешеходные коммуникации
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	(основные, второстепенные), площадки (для игр детей дошкольного возраста, отдыха взрослых, гостевых автостоянок), озелененные территории.

Если размеры территории участка позволяют, в границах участка осуществляется размещение спортивных площадок и площадок для игр детей школьного возраста, площадок для выгула домашних животных.

Необходимо учитывать особенности благоустройства участков жилой застройки при их размещении в составе исторической застройки, на территориях высокой плотности застройки, вдоль магистралей, на реконструируемых территориях.

2.2.5. Перечень элементов благоустройства на территории участка жилой застройки включает: твердые виды покрытия проезда (за исключением щебня, бетона), различные виды покрытия площадок в зависимости от их назначения, элементы сопряжения поверхностей, оборудование площадок, озеленение, осветительное оборудование.

2.3. Благоустройство на территориях транспортных и инженерных коммуникаций.

2.3.1. Объектами благоустройства на территориях транспортных коммуникаций являются улично-дорожная сеть и пешеходные переходы различных типов.

Объектами благоустройства на территориях инженерных коммуникаций являются наземные поверхности.

2.3.2. Проектирование комплексного благоустройства на территориях транспортных и инженерных коммуникаций следует вести, обеспечивая условия безопасности движения и безопасности населения, защиту прилегающих территорий от негативного воздействия, с учетом действующих норм и требований.

2.3.3. На территории Дальнереченского муниципального округа на улицах и дорогах с интенсивным движением проектируются пешеходные переходы вне уровня проезжей части улицы при условии наличия такой возможности. Пешеходные переходы должны
	
	быть оборудованы бордюрными пандусами и двусторонними поручнями для движения инвалидных и детских колясок либо подъемными устройствами.

2.3.4. Перечень элементов благоустройства наземных пешеходных переходов включает: дорожную разметку, бордюрные пандусы для съезда с уровня тротуара на уровень проезжей части, осветительное оборудование, тактильные указатели.

2.3.5. Прокладка транспортно-пешеходных коммуникаций с твердыми видами покрытий, установка осветительного оборудования, рекламных конструкций, устройство площадок (детских, отдыха, стоянок автомобилей, контейнерных), возведение любых видов сооружений, в том числе некапитальных нестационарных на территории выделенных технических (охранных) зон магистральных коллекторов и трубопроводов, кабелей высокого, низкого напряжения и слабых токов, линий высоковольтных передач не допускается, за исключением технических сооружений, имеющих отношение к обслуживанию и эксплуатации проходящих в технической зоне коммуникаций.

2.3.6. При проектировании и размещении элементов благоустройства в охранной зоне инженерных коммуникаций необходимо получить письменное согласие от сетевых организаций, без получения которого в пределах территории охранных зон запрещается:

- производить строительство, капитальный ремонт, реконструкцию или снос любых зданий и сооружений;

- производить земляные работы, планировку грунта;

- производить погрузочно-разгрузочные работы, а также работы, связанные с разбиванием грунта и дорожных покрытий.

Сетевые организации не несут ответственности за повреждение объектов в результате строительства, капитального ремонта, реконструкции, производившихся без
	
	их предварительного письменного согласия.

2.4. На территориях общего пользования запрещается:

- сброс, складирование и хранение отходов, растительного и иного грунта вне специально отведенных мест, в охранных зонах инженерных коммуникаций;

- складирование тары и запасов товаров у киосков, палаток, павильонов мелкорозничной торговли и магазинов, а также использование для складирования прилегающих к ним территорий;

- складирование и хранение мусора и других отходов (строительных, бытовых, крупногабаритных) в не предназначенных для этих целей местах, в том числе на грунте, в зоне зеленых насаждений, у подъездов многоквартирных домов, внутридворовых проездах и площадках, дорогах;

- перевозка грунта, отходов, сыпучих строительных материалов, легкой тары, листвы, отходов, в том числе от спила деревьев, без покрытия брезентом или другим материалом, исключающим загрязнение дорог;

- вынос (вывоз) грунта, строительного мусора и других отходов со строительных площадок, в том числе с колес транспортных средств и строительной техники, который приведет к загрязнению дорог, проездов и других территорий общего пользования, а также иных территорий, за исключением специально отведенных для этого мест;

- загрязнение территории общего пользования (детских и спортивных площадок, пляжей, газонов, арок, скверов, береговой территории), а также мест общего пользования (лестничных маршей и площадок, лифтов) в многоквартирных домах отходами жизнедеятельности домашних животных;

- уничтожение или повреждение объектов благоустройства (ограждений, бордюров, указателей улиц и номеров домов, устройств наружного освещения, столбов, малых архитектурных форм и оборудования детских и спортивных площадок, скульптур), противопроездных устройств, блоков,
	
	механических блокираторов, расположенных на территориях общего пользования, дорогах, проездах;

- несанкционированный снос (уничтожение и (или) повреждение) зеленых насаждений;

- мойка, чистка транспортных средств на территориях общего пользования, за исключением специально отведенных для этих целей мест, оборудованных очистными сооружениями, работающими в режиме оборотного водоснабжения;

- выброс отходов или иных предметов из транспортных средств во время их стоянки, остановки или движения на территориях общего пользования;

- размещение транспортных средств на территориях общего пользования, препятствующее механизированной уборке и вывозу отходов;

- размещение транспортных средств, а также иных объектов движимого имущества на детских, бельевых и спортивных площадках, на запрещенных территориях пляжа, газонах;

- сжигание отходов, в том числе твердых коммунальных отходов, листвы, тары, разведение костров на всей территории округа, включая внутренние территории организаций и жилых домов, охранные зоны инженерных коммуникаций;

- сброс жидких бытовых отходов от объектов торговли и предоставления услуг в ливневую канализацию, в кюветы, на газоны, откосы, проезжую часть дороги и иные территории;

- выбивание струей воды смета и отходов производства и потребления на тротуары и газоны при мойке проезжей части дорог;

- подвоз груза волоком;

- сбрасывание при погрузочно-разгрузочных работах на улицах рельсов, бревен, железных балок, труб, кирпича, других тяжелых предметов и их складирование;

- перегон по улицам населенных пунктов, имеющим твердое покрытие, машин
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	на гусеничном ходу;

- движение и стоянка большегрузного транспорта на внутриквартальных пешеходных дорожках, тротуарах;

- размещение афиш, плакатов, объявлений, агитационных материалов, а также производство надписей, рисунков в оконных проемах, на стенах зданий, столбах, деревьях, опорах наружного освещения и распределительных щитах, трансформаторных подстанциях, бойлерных и других объектах, не предназначенных для этой цели;

- осуществление сброса излишков воды при бурении водяных скважин на территорию общественных пешеходных дорожек, проезжей части дорог, детские площадки, другие общественные места, а также на территории частных домовладений без предварительного разрешения на это собственников земельных участков;

- выгул домашних животных;

- осуществление сброса сточных вод из канализации жилых домов в дождевую (ливневую) канализацию, в реки и ручьи. Обустройство местной канализации разрешается только по согласованию с администрацией Дальнереченского муниципального округа;

- осуществление сброса помоев и всякого рода нечистот из домов частного сектора в дренажную систему, на проезжую часть дорог, в кюветы, на другие прилегающие к домовладению территории;

- заполнение контейнеров выше верхней кромки контейнера;

- производство строительных и ремонтных работ без ограждений щитами, гарантирующими защиту от повреждений;

- прессование или уплотнение отходов в контейнере таким образом, что станет невозможным высыпание его содержимого при загрузке в мусоровоз.

2.5. Содержание территорий индивидуальных жилых домов.

   2.5.1. Накопление отходов допускается только в местах (на площадках)
	
	накопления отходов, соответствующих требованиям законодательства в области санитарно-эпидемиологического благополучия населения и иного законодательства Российской Федерации. Накопление отходов может осуществляться путем их раздельного складирования по видам отходов, группам отходов, группам однородных отходов (раздельное накопление).

 Места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов должны соответствовать требованиям законодательства Российской Федерации.

2.5.2. Домовладельцы в пределах внутридворовых, отведенной и прилегающих территорий домов обязаны:

- установить ограждение земельных участков, находящихся в собственности (пользовании), ограждения должны соответствовать требованиям пункта 3.11 настоящих Правил;

- в местах примыкания земельных участков к полосе отвода автомобильных дорог, включая съезды к земельным участкам, обеспечить водоотведение в местах расположения линии кювета путем устройства водопропускных труб, (диаметр водопропускных труб должен соответствовать размерам трапеции кювета (поперечному размеру), но не менее 400 мм;

- поддерживать в исправном техническом и эстетическом состоянии жилые дома, ограждения и другие постройки;

- предпринимать меры для установки на домах номерных знаков, указатели с обозначением наименования улиц и переулков (аншлагов) и содержать их в исправном состоянии;

- не допускать складирования и хранения вне дворовой части сена, угля, дров, крупногабаритного мусора;

- осуществлять покос травы во дворах и на прилегающих территориях при высоте достигшего травостоя свыше 20 см, до уровня 3 - 4 см., своевременно уничтожать сорную растительность и карантинные сорняки
	
	(амброзию и др.);

- обеспечивать своевременную уборку и очистку дренажной системы придомовой и прилегающей территорий;

- предпринимать меры по пресечению беспрепятственного доступа к заброшенным зданиям, недостроенным жилым и нежилым объектам;

- после чрезвычайных ситуаций (стихийных бедствий, пожаров) незамедлительно производить благоустройство закрепленной за ним территории, а именно убрать мусор, сгоревшие остатки материалов и вывезти в установленное место;

- владельцы животных обязаны предотвращать опасное воздействие своих животных на других животных и людей, а также обеспечивать тишину для окружающих в соответствии с санитарными нормами, соблюдать действующие санитарно-гигиенические и ветеринарные правила;

- владельцам собак, имеющим в собственности или пользовании земельный участок, разрешается вольно содержать собаку либо выпускать во двор ночью, для несения охранной службы, только при наличии при входе на участок предупредительной надписи о наличии во дворе собаки, при этом земельный участок должен быть полностью огорожен и исключать возможность выхода собаки за его пределы.

2.5.3. В индивидуальных жилых домах, не имеющих канализации, в границах их земельных участков домовладельцам необходимо оборудовать надворные туалеты и (или) выгребные ямы, ёмкости с непроницаемым дном, предназначенные для совместного сбора жидких бытовых отходов, туалетных и помойных нечистот.

Надворный туалет должен иметь наземную часть и выгреб. Наземные сооружения выполняют из плотно прилегающих материалов (досок, кирпичей, блоков и т.д.). Выгреб должен быть водонепроницаемым. Сооружения должны регулярно очищаться и дезинфицироваться.
	
	Надворный туалет не должен ухудшать визуальное восприятие среды населенного пункта, благоустройства территории и застройки.

Жидкие бытовые отходы и сточные воды должны вывозиться на сливную станцию централизованной системы водоотведения по договорам или разовым заявкам организациями, имеющими специальный транспорт. Откачка жидких бытовых отходов должна производиться по мере их накопления.

Ответственность за оборудование, откачку и дезинфекцию надворных туалетов, ёмкостей и выгребных ям возлагается на собственников отходов.

2.5.4. В случае использования в жилых домах автономной канализации, предназначенной для биологической очистки хозяйственно-бытовых сточных вод (станций биологической очистки), владельцам таких станций необходимо обеспечить сбор сточных вод и их отведение к сооружению сбора, осуществляя хранение и удаление в соответствии с требованиями санитарных и природоохранных норм. Отведение очищенной воды со станции биологической очистки самотёком допускается в рассасывающий колодец, закрытые ёмкости и каналы, расположенные в пределах домовладения, при условии исключения разлива на сопредельные земельные участки и соблюдении требований СанПиН 2.1.3684-21.

Обустройство местной канализации разрешается только по согласованию с администрацией Дальнереченского муниципального округа.

Не допускается сброс сточных вод со станции биологической очистки самотёком на открытые поверхности грунта за пределами участка домовладения, на проезжую часть дорог, в кюветы, на другие прилегающие к домовладению территории.

2.5.5. На жилых домах домовладельцы должны предпринять меры для установки внутренних водостоков, для обеспечения отвода дождевых и талых вод с кровель
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	зданий.

Внутренние водостоки следует отводить в наружные сети дождевой канализации.

При отсутствии дождевой канализации выпуск дождевых вод из внутренних водостоков следует принимать открыто в ёмкости, установленные около здания (открытый выпуск), при этом следует предусматривать мероприятия, исключающие размыв поверхности земли около зданий и сооружений.

2.5.6. На территории индивидуальной жилой застройки запрещено:

- устанавливать ограждения прилегающей территории за пределами красных линий;

- самовольно возводить хозяйственные и вспомогательные постройки (сараи, будки, гаражи, голубятни, теплицы и т.п.) без получения соответствующего разрешения в администрации Дальнереченского муниципального округа;

- самовольно в местах общего пользования и на прилегающей территории к индивидуальной жилой застройке организовывать сады и огороды;

- повреждение и нарушение внешнего вида фасадов зданий и их конструктивных элементов;

- складирование мусора, твердых и крупногабаритных отходов на прилегающей территории;

- складирование строительных и иных материалов, оборудования на прилегающих земельных участках допускается только по согласованию с администрацией Дальнереченского муниципального округа;

- складирование веществ, имеющих неприятный, резкий запах (навоз и т.п.), вне пределов домовладения. В случае складирования данных веществ в границах домовладения необходимо принимать обязательные меры по нераспространению запаха далее границ домовладения;

- устраивать неконтролируемые полигоны на территории двора (свалок бытовых 
	
	отходов);

- осуществление сброса жидких бытовых отходов, помоев и всякого рода нечистот из индивидуальных жилых домов за пределами домовладения, на проезжую часть дорог, в кюветы, на другие прилегающие к домовладению территории;

- при производстве земляных и строительных работ загромождать проезжую часть дороги;

- сжигать промышленные и бытовые отходы, мусор, листья, обрезки деревьев на территориях индивидуальной жилой застройки;

- загрязнение и засорение ливневой канализации, засыпка водоотводящих сооружений;

- загромождать и засорять дворовые и прилегающие территории металлическим ломом, строительным и бытовым мусором, домашней утварью и другими материалами;

- размещать на территории общего пользования (улицах, прилегающих территориях и т.п.) неисправные, разобранные транспортные средства, запчасти от автотранспортных средств, прицепы, строительные вагоны, эстакады без письменного разрешения администрации Дальнереченского муниципального округа;

- мыть автомобили и другие транспортные средства, сливать бензин и масла на прилегающих территориях;

- использовать территорию домовладения и прилегающую территорию для хранения (складирования) химической, бактериологической, радиоактивной продукции, токсичных и горючих материалов;

- допускать безнадзорное обитание домашних животных (безнадзорными животными считаются собаки и кошки, находящиеся в общественных местах без сопровождающего лица, кроме животных, оставленных владельцами на непродолжительное время на привязи).

2.5.7. Контроль за соблюдением надлежащего содержания территорий индивидуальных жилых домов в отношении
	
	объектов индивидуального жилищного строительства, находящихся во владении или пользовании граждан, осуществляется специалистом администрации, ответственным за исполнением полномочий по контролю в сфере благоустройства, на основании должностной инструкции. 

Проведение контроля осуществляется в форме мониторинга территорий округа, фиксации нарушений, установленных в ходе такого мониторинга, выдачи предписаний об устранении нарушений, установления факта исполнения или неисполнения предписания и организации мер по привлечению лиц, не исполнивших предписание, к ответственности в установленном законом порядке.

3. Требования к внешнему виду фасадов и ограждающих конструкций зданий, строений, сооружений

3.1. Окраска, побелка, капитальный и текущий ремонт фасадов зданий, жилых домов, ограждений, сооружений (в том числе временных) производятся в зависимости от их технического состояния и внешнего вида.

3.2. Здания и сооружения, являющиеся объектами капитального строительства, в том числе их отдельные элементы (фасады, входы, цоколи, витрины, витражи, окна и другие), расположенные на зданиях и сооружениях светильники, домовые знаки, информационные таблички, памятные доски и другие аналогичные объекты, должны содержаться в чистоте, порядке и исправном состоянии.

3.3. Витрины и окна должны быть остеклены.

3.4. Металлические элементы должны защищаться от коррозии и окрашиваться по мере необходимости, но не реже одного раза в три года.

3.5. Козырьки подъездов, а также кровли должны быть очищены от загрязнений, древесно-кустарниковой и сорной растительности.

3.6. Работы по устранению
	
	повреждений и неисправностей, окраске зданий и сооружений, восстановлению чистоты и порядка должны производиться своевременно.

3.7.  Размещение наружных блоков кондиционеров, спутниковых антенн и (или) иного оборудования на фасадах зданий, сооружений осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.8. Не допускается:

- производить окраску фасадов зданий, строений, сооружений без предварительного восстановления архитектурных деталей;

- устанавливать на зданиях, сооружениях объекты, ставящие под угрозу обеспечение безопасности в случае их падения.

3.9. При строительстве, реконструкции, ремонте, а также после пожара зданий и сооружений фасады зданий и сооружений должны закрываться навесным декоративно-сетчатым ограждением, специально предусмотренным для этих целей, а также другими видами сеток, пригодных по своим декоративным, прочностным и пожаробезопасным качествам, сохраняющим свои первоначальные свойства не менее одного года и препятствующим проникновению наружу песчано-цементной смеси и мелкого строительного мусора.

Ограждения из сеток навешиваются на специально изготовленные для этих целей крепления по фасаду здания или на конструкцию лесов при их наличии. Сетки натягиваются и закрепляются по всей поверхности для придания им устойчивости. Не допускается наличие повреждений, искривлений и провисаний.

3.10. Запрещается самовольное расклеивание газет, объявлений и плакатов, рекламных материалов на фасадах зданий, сооружениях и ограждениях, за исключением специально отведенных мест.

3.11. Содержание ограждающих конструкций.
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	Ограждения зданий, сооружений (в том числе временных), расположенные на прилегающих и (или) отведенных территориях, содержатся собственниками, владельцами и пользователями указанных объектов.

Ограждение должно выглядеть аккуратно, быть прямостоящим. Не допускается наличие проломов и других нарушений целостности конструкции ограждений. Высота ограждения должна соответствовать требованиям нормативных документов.

Временные ограждения, устанавливаемые на строительных площадках и участках производства строительно-монтажных, земляных работ, содержатся лицами, осуществляющими данные работы, и устанавливаются в соответствии с проектами организации строительства.

Лица, осуществляющие содержание ограждений, обязаны обеспечить своевременный ремонт, очистку от надписей, расклеенных объявлений и покраску ограждений.

Ограждения подлежат влажной уборке в летний период в случае загрязнения.

Дорожные ограждения содержатся специализированной организацией, осуществляющей содержание и уборку дорог.

Дорожные ограждения подлежат влажной уборке в летний период не реже одного раза в месяц. Покраска дорожных ограждений осуществляется в соответствии с планом работ специализированной организации, осуществляющей содержание и уборку дорог.

Требования к ограждениям земельных участков, устанавливаемых по пограничным линиям (по меже соседних участков):

Высота ограждения, размещаемого на меже с соседними земельными участками, не должна превышать 1,5 метра. В случае если для возведения ограждения используется материал, пропускающий свет (кованый забор, сетка-рабица и иные подобные материалы), требование, указанное в настоящем абзаце, не применяется.
	
	Перечень материалов, применяемых при устройстве ограждения, не ограничивается. При обоюдном согласии владельцев земельных участков по меже в качестве ограждения может быть предусмотрено декоративное озеленение высотой до 1,5 метра.

По меже земельных участков рекомендуется установить, как правило, не глухие ограждения (с применением сетки-рабицы, ячеистых сварных металлических сеток, деревянных решетчатых конструкций с площадью просветов не менее 50 процентов от площади забора и т.п.).

Конструкция массивных ограждений (железобетонных, кирпичных, каменных), толщина которых превышает 50 миллиметров, возводимых владельцем без письменного согласия владельцев соседних земельных участков, должна размещаться в пределах участка застройщика. При достигнутой договоренности между соседями, оформленной документально, ограждение может устанавливаться по оси (границе) смежных земельных участков.

При устройстве глухих массивных ограждений (в виде стены) на косогорных участках застройщику следует предусматривать мероприятия по отводу ливневых и талых вод, не допускающих аккумуляцию этих вод на соседних участках и попадание ливневых вод на строение (отмостку) соседних участков.

4. Проектирование, размещение, содержание и восстановление объектов и элементов благоустройства

4.1. Элементы уличного технического оборудования, в том числе инженерного оборудования.

4.1.1. К уличному техническому оборудованию относятся: укрытия таксофонов, почтовые ящики, элементы инженерного оборудования (подъемные площадки для инвалидных колясок, смотровые люки, решетки дождеприемных колодцев, шкафы телефонной связи, остановочные павильоны, наземные
	
	Туалетные кабины, крышки люков и т.п.).

4.1.2. Установка уличного технического оборудования должна обеспечивать доступ к оборудованию и соответствовать установленным строительным нормам и правилам. При установке таксофонов на территориях общественного, жилого, рекреационного назначения следует предусматривать их электроосвещение.

4.1.3. Оформление элементов инженерного оборудования необходимо выполнять без нарушения уровня благоустройства формируемой среды, ухудшения условий передвижения и технических условий.

При проектировании крышки люков смотровых колодцев следует размещать вне зоны движения пешеходов.

4.1.4. Элементы инженерного оборудования обеспечивают безопасность и удобство пользования территорией, ее защиту от неблагоприятных явлений природного и техногенного воздействия в связи с новым строительством или реконструкцией. Проектирование элементов инженерного оборудования производится в составе мероприятий по организации рельефа и стока поверхностных и грунтовых вод.

4.1.5. При проектировании благоустройства организацию рельефа реконструируемой территории следует ориентировать на максимальное сохранение рельефа, почвенного покрова, имеющихся зеленых насаждений, условий существующего поверхностного водоотвода, использование вытесняемых грунтов на площадке строительства.

4.1.6. В случае если проектное решение связано со снятием плодородного слоя почвы, толщина снятия должна составлять 150 - 200 мм. При этом необходимо предусмотреть оборудование места для его временного хранения.

4.2. Городская мебель.

4.2.1. К городской мебели относятся: различные виды скамей отдыха, размещаемых
	
	на территориях общего пользования, рекреаций и дворов, скамей и столов - на площадках для настольных игр, летних кафе и других местах отдыха, если указанные объекты относятся к муниципальной собственности.

4.2.2. Установка скамей производится на твердые виды покрытия или фундамент. В зонах отдыха, лесопарках, детских площадках допускается установка скамей на мягкие виды покрытия. При наличии фундамента не допускается выступление его части над поверхностью земли.

4.2.3. Количество размещаемой мебели определяется в зависимости от функционального назначения территории и количества посетителей на этой территории.

На участке объекта следует предусматривать места отдыха, доступные для инвалидов, оборудованные навесами, скамьями с опорой для спины и подлокотниками.

4.3. Уличное коммунально-бытовое оборудование.

4.3.1. Контейнеры, в том числе малогабаритные (малые) контейнеры, и урны для сбора отходов и мусора являются уличным коммунально-бытовым оборудованием. Основными требованиями при выборе того или иного вида коммунально-бытового оборудования являются: экологичность, безопасность (отсутствие острых углов), доступность в пользовании.

4.3.2. Для сбора мусора на улицах, площадях, объектах рекреации применяются малогабаритные (малые) контейнеры и (или) урны в необходимых количествах.

На территории объектов рекреации расстановку малогабаритных (малых) контейнеров и урн следует предусматривать у скамей, некапитальных нестационарных сооружений и уличного технического оборудования, ориентированных на продажу продуктов питания. Кроме того, урны следует устанавливать у каждого подъезда многоквартирного жилого дома, у входов во все организации, объекты образования,
	

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр. 17
	


	здравоохранения, объекты потребительского рынка, культурно-развлекательные объекты независимо от форм собственности, на остановках общественного транспорта, на детских и спортивных площадках, на площадях, в скверах и иных местах, предусмотренных настоящими Правилами и иными нормативными правовыми актами. Урны устанавливаются лицами, осуществляющими содержание (обслуживание) соответствующих объектов и территорий. Во всех случаях следует предусматривать расстановку урн, не мешающую передвижению пешеходов, в том числе инвалидов, проезду инвалидных и детских колясок.

4.3.3. Урны должны быть оборудованы крышками или навесами. Запрещается установка в качестве урн приспособленной тары (коробки, ведра и тому подобное).

4.3.4. Урны устанавливают в соответствии с действующими санитарными правилами.

4.3.5. Очистка урн должна производиться систематически, по мере их накопления, но не реже одного раза в сутки, а урн, установленных на спортивных площадках, - не реже четырех раз в месяц их владельцами самостоятельно либо по договору со специализированными организациями, осуществляющими содержание (обслуживание) соответствующих объектов и территорий.

4.4. Некапитальные нестационарные объекты.

4.4.1. К некапитальным нестационарным объектам относятся в том числе:

- нестационарные торговые объекты;

- передвижные сооружения;

- объекты автосервиса;

- открытые и крытые площадки для складирования материалов;

- спортивные и тренировочные площадки;

- лодочные станции;

- гаражи;

- некапитальные туалеты (модульные туалеты, наземные туалетные кабины -
	
	биотуалеты);

- летние кафе;

- остановочные комплексы, транспортные павильоны;

- аттракционы, шапито;

- малые архитектурные формы и элементы благоустройства, в том числе: ограды, заборы, пункты охраны, шлагбаумы, подпорные стенки, газонные ограждения, ограждения тротуаров, детских площадок, информационные стенды, щиты для газет, афиш и объявлений, сооружения для подсветки зданий, памятников, реклам и прочие;

- отдельно стоящее оборудование (в том числе платежные терминалы, банкоматы);

- объекты, для размещения которых в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации не требуется выдача разрешения на строительство и (или) размещение которых возможно на землях или земельных участках, находящихся в государственной или муниципальной собственности, без предоставления земельных участков и установления сервитутов, согласно перечню, утвержденному Постановлением Правительства Российской Федерации от 03.12.2014 № 1300 "Об утверждении перечня видов объектов, размещение которых может осуществляться на землях или земельных участках, находящихся в государственной или муниципальной собственности, без предоставления земельных участков и установления сервитутов", другие объекты некапитального характера, в том числе антенно-мачтовые сооружения.

4.4.2. Размещение нестационарных торговых объектов на территории Дальнереченского муниципального округа осуществляется в соответствии со схемой размещения нестационарных торговых объектов на территории Дальнереченского муниципального округа в порядке, установленном уполномоченным органом исполнительной власти Приморского края.

4.4.3. Размещение нестационарных торговых объектов не допускается:
	
	- в арках зданий, на газонах, цветниках, объектах озеленения, площадках (детских, отдыха, спортивных, транспортных стоянок), на расстоянии менее 5 метров от окон зданий и витрин стационарных торговых объектов;

- на посадочных площадках, заездных карманах, площадках ожидания остановок городского пассажирского транспорта, под железнодорожными путепроводами и автомобильными эстакадами, а также в 5-метровой охранной зоне от входов (выходов) в подземные пешеходные переходы, на проезжей части автомобильных дорог, на расстоянии менее 5 метров вблизи светофоров, знаков дорожного движения;

- в зоне улично-дорожной сети (за исключением газетных киосков и нестационарных торговых объектов сезонного размещения);

- в охранной зоне трубопроводов тепло-, газо- водоснабжения и водоотведения, линейно-кабельных сооружений связи, воздушных линий электропередачи и подземных линий электропередачи;

- ближе 20 метров от окон жилых помещений;

- на путях движения пешеходных потоков, в том числе движения инвалидов и других маломобильных групп населения;

- с нарушением утвержденного типового архитектурного решения нестационарного торгового объекта и в случае нарушения внешнего архитектурного облика сложившейся застройки;

- для нестационарных торговых объектов, включенных в схему размещения нестационарных торговых объектов, - с нарушением условий размещения нестационарных торговых объектов (вид объекта, площадь нестационарного торгового объекта, специализация (ассортимент реализуемой продукции), период размещения нестационарного торгового объекта (для объектов сезонного и временного размещения);

- в случае если его размещение с
	
	учетом габаритов и площади, необходимой для кратковременного размещения покупателей, влечет изменение сложившихся траекторий движения пешеходов, нарушение свободного доступа потребителей к объектам торговли, в том числе обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к этим объектам, беспрепятственного проезда спецтранспорта при чрезвычайных ситуациях;

- в случае ухудшения условий проживания, отдыха, лечения, труда людей в жилых зданиях и зданиях иного назначения;

- в случае отсутствия удобного подъезда автотранспорта, не создающего помех для прохода пешеходов (заездные карманы);

- на земельном участке, предоставленном в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации другому лицу;

- в охранной зоне объектов культурного наследия;

- ближе 20 метров от границ объектов (зданий, сооружений, помещений) дошкольного, общего и дополнительного образования;

- на откосах в случае необходимости проведения земляных работ по выравниванию склонов;

- если размещение повлечет снос зеленых насаждений;

- в случае нарушения требований градостроительного, земельного, экологического законодательства Российской Федерации, законодательства в сфере санитарно-эпидемиологического благополучия населения и пожарной безопасности.

4.4.4. При размещении некапитальных нестационарных объектов должны быть обеспечены:

- беспрепятственный проезд пожарного и медицинского транспорта, транспортных средств Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий (МЧС) к
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	существующим зданиям, строениям и сооружениям;

- беспрепятственный проезд транспорта сетевых организаций для проведения работ по обслуживанию и ремонту инженерных сетей и коммуникаций в охранных зонах;

- благоустроенная площадка для размещения сооружения и прилегающей территории

- сооружения устанавливаются на твердые виды покрытия, оборудуются осветительным оборудованием, урнами или малыми контейнерами для мусора, учитываются всесторонние элементы и процессы долговременной эксплуатации сооружения - процессы уборки, ремонта;

- доступность для инвалидов.

4.5. Места (площадки) для накопления ТКО.

Размещение мест (площадок) для накопления ТКО на территориях Дальнереченского муниципального округа осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами, устанавливающими требования и регулирующими деятельность по сбору ТКО в населенных пунктах, а также настоящими Правилами.

4.5.1. Места (площадки) для накопления ТКО должны находиться в технически исправном состоянии и располагаться на расстоянии не менее 20 м от жилых домов, детских учреждений, спортивных площадок, детских игровых площадок и от мест отдыха населения, но не более 100 м от указанных объектов. При этом установка контейнеров (бункеров-накопителей) вне мест (площадок) для накопления ТКО, в том числе на проезжей части, тротуарах, газонах не допускается.

4.5.2. На территории жилого назначения площадки проектируются в соответствии с местными нормативами градостроительного проектирования.

4.5.3. Обязательный перечень элементов благоустройства территории места (площадки) для накопления ТКО включает: бетонное, асфальтовое или иное твердое
	
	водонепроницаемое покрытие с уклоном в сторону проезжей части; элементы сопряжения поверхности площадки с прилегающими территориями; ограничение бордюром по периметру, ограждение с трех сторон высотой не менее 1,5 метров; контейнеры для сбора ТКО (бункеры-накопители), специальные контейнеры для раздельного складирования ТКО (в случае организации раздельного складирования ТКО); подъездной путь.

4.5.4. Уклон покрытия площадки рекомендуется устанавливать составляющим 5 - 10% в сторону проезжей части, чтобы не допускать застаивания воды и скатывания контейнера. Вид твердого покрытия подъездного пути площадки следует устанавливать аналогичным покрытию транспортных проездов.

4.5.5. Допускается для визуальной изоляции площадок применение декоративных стенок, трельяжей или периметральной живой изгороди в виде высоких кустарников без плодов и ягод.

4.5.6. Для организации раздельного складирования ТКО на контейнерных площадках или специально отведенных площадках устанавливаются специальные контейнеры, обеспечивающие размещение в них только определенного вида отходов. При этом контейнеры должны быть выкрашены в разные цвета для различных видов отходов и иметь соответствующую маркировку. Маркировка наносится в виде надписей ("для бумаги", "для пластика" и т.д.) и должна содержать информацию о материалах, подлежащих сбору в соответствующий контейнер. Допускается наносить на контейнер соответствующие виду ТКО рисунки (пиктограммы).

При осуществлении раздельного сбора ТКО используются контейнеры с цветовой индикацией, соответствующей разным видам отходов:

в контейнеры с синей цветовой индикацией складируются отходы, классифицируемые в соответствии с 
	
	Федеральным классификационным каталогом отходов, утвержденным приказом Федеральной службы по надзору в сфере природопользования от 22.05.2017 № 242 (далее - Каталог), как отходы производства бумаги и бумажных изделий;

в контейнеры с оранжевой цветовой индикацией складируются отходы, классифицируемые в соответствии с Каталогом как отходы продукции из пластмасс, не содержащих галогены, незагрязненные;

в контейнеры с зеленой цветовой индикацией складируются отходы, классифицируемые в соответствии с Каталогом как отходы стекла и изделий из стекла незагрязненные;

в контейнеры с черной цветовой индикацией складируются отходы, классифицируемые в соответствии с Каталогом как отходы пищевой продукции, исключая напитки и табачные изделия;

в контейнеры с коричневой цветовой индикацией складируются лампы ртутные, ртутно-кварцевые, люминесцентные, утратившие потребительские свойства;

в контейнеры с серой цветовой индикацией складируются отходы, не относящиеся к ТКО, указанным в абзацах 1 - 6 настоящего подпункта, либо отходы, в отношении которых не осуществляется раздельный сбор;

в контейнеры с красной цветовой индикацией складируются неперерабатываемые отходы.

При осуществлении раздельного сбора ТКО могут по необходимости использоваться дополнительные цветовые обозначения (сбор стекла различных цветов, сбор текстиля и пр.) с обязательной маркировкой такого контейнера в зависимости от вида отходов, для которого он предназначен. Цветовая гамма такого контейнера согласовывается с региональным оператором.

4.5.7. На месте (площадке) для накопления ТКО должен быть размещен график вывоза отходов с указанием наименования
	
	и контактных телефонов организации, осуществляющей вывоз, и организации, осуществляющей эксплуатацию места (площадки) для накопления ТКО. Не допускается установка и использование грязных, неокрашенных и неисправных контейнеров.

4.5.8. Правообладатель жилого дома или части жилого дома обязан обеспечивать обращение с твердыми коммунальными отходами путем заключения договора с региональным оператором по обращению с твердыми коммунальными отходами. Под обращением с твердыми коммунальными отходами для целей настоящих Правил понимаются: размещение отходов - хранение и захоронение отходов; хранение отходов - складирование отходов в целях утилизации, обезвреживания, захоронения, которое осуществляется в специализированных объектах сроком более чем одиннадцать месяцев, если иной срок не предусмотрен настоящим Федеральным законом; захоронение отходов - изоляция отходов, не подлежащих дальнейшей утилизации, в специальных хранилищах в целях предотвращения попадания вредных веществ в окружающую среду; утилизация отходов - использование отходов для производства товаров (продукции), выполнения работ, оказания услуг, включая повторное применение отходов, в том числе повторное применение отходов по прямому назначению (рециклинг), их возврат в производственный цикл после соответствующей подготовки (регенерация), извлечение полезных компонентов для их повторного применения (рекуперация), а также использование твердых коммунальных отходов для производства из их органической части искусственных грунтов и твердых коммунальных отходов в качестве возобновляемого источника энергии (вторичных энергетических ресурсов) после извлечения из них полезных компонентов на объектах обработки, соответствующих требованиям; транспортирование отходов -
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	перевозка отходов автомобильным, железнодорожным, воздушным, внутренним водным и морским транспортом в пределах территории Российской Федерации, в том числе по автомобильным дорогам и железнодорожным путям, осуществляемая вне границ земельного участка, находящегося в собственности индивидуального предпринимателя или юридического лица либо предоставленного им на иных правах; обезвреживание отходов - уменьшение массы отходов, изменение их состава, физических и химических свойств (включая сжигание, за исключением сжигания, связанного с использованием твердых коммунальных отходов в качестве возобновляемого источника энергии (вторичных энергетических ресурсов), и (или) обеззараживание на специализированных установках) в целях снижения негативного воздействия отходов на здоровье человека и окружающую среду; накопление отходов - складирование отходов в целях их дальнейших обработки, утилизации, обезвреживания, размещения на срок не более чем одиннадцать месяцев, если иной срок не предусмотрен настоящим Федеральным законом; обработка отходов - предварительная подготовка отходов к дальнейшей утилизации, включая их сортировку, разборку, очистку.

4.6. Игровое и спортивное оборудование.

4.6.1. Игровое и спортивное оборудование на территориях округа представлено игровыми, физкультурно-оздоровительными устройствами, сооружениями и (или) их комплексами.

4.6.2. Игровое оборудование должно соответствовать требованиям санитарно-гигиенических норм, охраны жизни и здоровья ребенка. При выборе состава игрового и спортивного оборудования для детей необходимо обеспечивать соответствие оборудования анатомо-физиологическим особенностям разных возрастных групп.

4.6.3. При размещении игрового оборудования на детских игровых площадках
	
	необходимо соблюдать требования к параметрам игрового оборудования и минимальным расстояниям безопасности его отдельных частей, установленные в Таблице 1.

Таблица 1

Игровое оборудование

Требования

Качели

высота от уровня земли до сиденья качелей в состоянии покоя должна быть не менее 350 мм и не более 635 мм. Допускаются не более двух сидений в одной рамке качелей. В двойных качелях не должны использоваться вместе сиденье для маленьких детей (колыбель) и плоское сиденье для детей старшего возраста. Минимальное расстояние безопасности при размещении должно составлять не менее 1,5 м в стороны от боковых конструкций и не менее 2,0 м вперед (назад) от крайних точек качели в состоянии наклона

Качалки

высота от земли до сиденья в состоянии равновесия должна быть 550 - 750 мм. Максимальный наклон сиденья при движении назад и вперед - не более 20 градусов. Конструкция качалки не должна допускать попадание ног сидящего в ней ребенка под опорные части качалки, не должна иметь острых углов, радиус их закругления должен составлять не менее 20 мм. Минимальное расстояние безопасности при размещении должно составлять не менее 1,0 м в стороны от боковых конструкций и не менее 1,5 м вперед от крайних точек качалки в состоянии наклона

Карусели

минимальное расстояние от уровня земли до нижней вращающейся конструкции карусели должно быть не менее 60 мм и не более 110 мм. Нижняя поверхность вращающейся платформы должна быть гладкой. Максимальная высота от нижнего уровня карусели до ее верхней точки составляет 1 м. Минимальное расстояние безопасности при размещении должно составлять не менее 2 м в стороны от боковых конструкций и не менее 3 м вверх от нижней вращающейся поверхности карусели

Горки

доступ к горке осуществляется через лестницу, лазательную секцию или другие приспособления. Высота ската отдельно стоящей горки не должна превышать 2,5 м вне зависимости от вида доступа. Ширина открытой и прямой горки не менее 700 мм и не более 950 мм. Стартовая площадка - не менее 300 мм длиной с уклоном до 5 градусов, ширина площадки должна быть равной горизонтальной проекции участка скольжения. На отдельно стоящей горке высота бокового ограждения на стартовой площадке должна быть не менее 0,15 м. Угол наклона участка скольжения не должен превышать 60 градусов в любой точке. На конечном участке ската средний наклон не должен превышать 10 градусов. Край ската горки должен подгибаться по направлению к земле с радиусом не менее 50 мм и углом загиба не менее 100 градусов. Расстояние от края ската горки до земли должно быть не более 100 мм. Высота ограждающего бортика на конечном участке при длине участка скольжения менее 1,5 м - не более 200 мм, при длине участка скольжения более 1,5 м - не более 350 мм. Горка-тоннель должна иметь минимальную высоту и ширину 750 мм. Минимальное расстояние безопасности при размещении должно составлять не менее 1 м от боковых сторон и 2 м вперед от нижнего края ската горки


	
	В пределах, указанных в таблице 1 расстояний на участках территории площадки не допускается размещение других видов игрового оборудования, скамей, урн, бортовых камней и твердых видов покрытия, а также веток, стволов, корней деревьев.

При размещении игрового оборудования рекомендуется предусматривать игровое оборудование для детей-инвалидов с заболеваниями опорно-двигательного аппарата.

4.6.4. Спортивное оборудование предназначено для всех возрастных групп населения, размещается на спортивных, физкультурных площадках либо на специально оборудованных пешеходных коммуникациях (тропы здоровья) в составе рекреаций.

Спортивное оборудование в виде специальных физкультурных снарядов и тренажеров должно быть заводского изготовления, сертифицированным и соответствовать всем требованиям, установленным для данного оборудования.

При размещении спортивного оборудования рекомендуется предусматривать спортивное оборудование для инвалидов.

5. Организация освещения территории Дальнереченского муниципального округа, включая архитектурную подсветку зданий, строений, сооружений

5.1. Наружное освещение подразделяется на функциональное, архитектурное и информационное.

5.2. Наружное освещение должно соответствовать нормам и требованиям, установленным действующим законодательством Российской Федерации, а также настоящими Правилами.

Осветительные установки должны обеспечивать:

- надежность работы установок согласно правилам устройства электроустановок (далее - ПУЭ), безопасность населения, обслуживающего персонала и, в необходимых
	
	случаях, защищенность от вандализма;

- экономичность и энергоэффективность применяемых установок, рациональное распределение и использование электроэнергии;

- эстетику элементов осветительных установок, их дизайн, качество материалов и изделий с учетом восприятия в дневное и ночное время;

- доступность обслуживания и управления при разных режимах работы установок.

5.3. Применяемое осветительное оборудование, в том числе приспособления и материалы должны соответствовать требованиям стандартов и технических условий, номинальному напряжению питающей сети, условиям окружающей среды, а также требованиям ПУЭ, правил технической эксплуатации электроустановок потребителей (далее - ПТЭЭП).

5.4. При создании и благоустройстве освещения и осветительного оборудования необходимо учитывать принципы комфортной организации пешеходной среды, в том числе необходимость создания привлекательных и безопасных пешеходных маршрутов, а также обеспечение комфортной среды для общения в местах массового пребывания людей.

Для освещения зон территорий общественного назначения могут использоваться светильники, встроенные в ступени, подпорные стенки, ограждения, цоколи зданий и сооружений, малые архитектурные формы.

5.5. Для формирования художественно-выразительной визуальной среды в вечернее и ночное время могут быть оборудованы светильниками газоны, цветники, пешеходные дорожки, площадки, а памятники архитектуры, истории, культуры и искусства, достопримечательные объекты и ландшафтные композиции - светильниками направленного действия, в том числе временными.

5.6. Решение об использовании
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	временного осветительного оборудования, включая праздничную иллюминацию (световые гирлянды, проекции, лазерные рисунки и т.п.), принимается собственником (владельцем) здания, строения, сооружения.

5.7. Световые указатели и светящиеся дорожные знаки, а также светильники подсвета дорожных знаков должны быть присоединены к ночным фазам сети наружного освещения.

Световая информация, в том числе световая реклама, не должны противоречить правилам дорожного движения, нарушать иные нормы и требования, установленные действующим законодательством Российской Федерации.

5.8.  Содержание и эксплуатация осветительного оборудования.

5.8.1. Обязанность по освещению территорий жилых кварталов, микрорайонов, жилых домов, территорий промышленных и коммунальных организаций, а также арки входов в многоквартирные дома возлагается на их собственников или уполномоченных собственником лиц либо на организации, осуществившие строительство уличного освещения.

5.8.2. Владельцы (собственники) осветительного оборудования и наружного освещения обязаны иметь паспорта и схемы на каждый объект освещения (один экземпляр паспорта должен предъявляться в специализированную организацию, осуществляющую содержание и охрану элементов наружного освещения) и своевременно ремонтировать и постоянно содержать элементы освещения в соответствии с правилами ПТЭЭП.

5.8.3. В случаях порчи, вынужденного сноса или переноса элементов наружного освещения юридическими или физическими лицами, ответственными за причиненный ущерб, владельцу сетей возмещается стоимость испорченного, снесенного или перенесенного оборудования.

5.8.4. Запрещается производить посадку деревьев (кроме низкорослых кустарников)
	
	под трассами воздушных линий электропередач (ЛЭП) наружного освещения, между световыми приборами и проезжей частью. Необходимо ежегодно обеспечивать обрезку деревьев вблизи трасс воздушных электрических линий и под ними с соблюдением расстояний в соответствии с пунктом 2.4.8 Правил устройства электроустановок (ПУЭ).

5.8.5. Не допускается нарушение внешнего вида элементов наружного освещения (отклонение от вертикального положения опор, повреждение окраски, чрезмерный провис проводов, кабелей и т.д.).

Не разрешается присоединять к распределительным линиям наружного освещения номерные фонари, световые рекламы и витрины без согласования со специализированной организацией, осуществляющей содержание и охрану элементов наружного освещения. Условия подключения световых указателей, светящихся дорожных знаков, осветительных приборов праздничного и архитектурного освещения к линиям наружного освещения должны согласовываться со специализированной организацией, осуществляющей содержание и охрану элементов наружного освещения.

5.8.6. Не допускается размещать на элементах наружного освещения листовки, плакаты, рекламу, перетяги и другие виды подвесок без согласования со специализированной организацией, осуществляющей содержание и охрану элементов наружного освещения.

5.8.7. На пунктах электропитания (двери) с наружной стороны необходимо указывать напряжение и контур заземления, инвентарный номер, номер телефона дежурного диспетчера специализированной организации, осуществляющей содержание и охрану элементов наружного освещения, и знаков по технике безопасности.

5.8.8. Количество неработающих светильников в ночное время на объектах (линиях) уличного освещения не должно
	
	превышать 5%.

Срок восстановления неработающих светильников не должен превышать 10 суток с момента обнаружения неисправности. Все неисправности, угрожающие жизни и здоровью людей, должны устраняться немедленно.

5.8.9. Не допускается работа уличного, дворового, козырькового и фасадного освещения в светлое время суток без уважительных причин (погодные условия, способствующие снижению видимости, проведение ремонтно-восстановительных работ).

5.8.10. При проведении ремонтно-восстановительных и пуско-наладочных работ допускается включение отдельных установок в дневное время.

В целях поддержания в надлежащем состоянии сетей наружного освещения их капитальный и текущий ремонт осуществляется в установленные нормативами сроки в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5.8.11. Работы по содержанию сетей наружного освещения проводятся согласно утвержденной классификации работ с составлением планово-предупредительного ремонта на месяц.

Восстановление разрушенных опор должно выполняться их владельцами в течение месяца со дня разрушения. Поврежденные цоколи опор, кронштейны, траверсы и дверцы заменяются в течение 10 дней со дня разрушения (повреждения).

5.8.12. В случаях повреждения уличного дорожного освещения виновное лицо в полном объеме возмещает причиненный ущерб.

5.8.13. При строительстве новых и реконструкции объектов (линий) наружного освещения технические условия на проектирование выдаются специализированной организацией, осуществляющей содержание и охрану элементов наружного освещения, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
	
	5.8.14. Здания предприятий, учреждений и торговые объекты, независимо от вида собственности, должны быть обеспечены наружным освещением.

Радиус участка, прилегающего к зданию (пешеходная зона, проезжая часть, зона зеленых насаждений и др.), должен быть освещен в темное время суток и составлять не менее 10 метров. При наличии на прилегающей территории источников пожаротушения (пожарные гидранты, пожарные резервуары, пожарные щиты и т.п.) радиус освещенного в ночное время участка должен включать подъем к ним.

В установках наружного освещения зданий, сооружений и прилегающих к ним территорий следует применять энергоэффективные источники света, эффективные осветительные приборы и системы, качественные по дизайну, эстетическому виду и эксплуатационным характеристикам изделия и материалы: опоры, кронштейны, защитные решетки, экраны и конструктивные элементы, отвечающие требованиям действующих национальных стандартов.

Ответственность за функционирование наружного освещения возлагается на собственника здания, если иное не предусмотрено договором.

6. Организация озеленения территорий Дальнереченского муниципального округа, включая порядок создания, содержания, восстановления и охраны зеленых насаждений,

расположенных в границах округа

6.1. Данный раздел Правил регулирует вопросы создания, содержания и охраны зеленых насаждений на территориях Дальнереченского муниципального округа с целью сохранения существующего озеленения и его рационального использования.

Действие данного раздела Правил не распространяется на:
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	- лесные отношения;

- отношения по осуществлению посевов, посадок, содержания и сноса плодовых, ягодных, овощных, бахчевых или иных сельскохозяйственных культур и картофеля на земельных участках, предназначенных в соответствии с видом разрешенного использования для ведения садоводства, огородничества и дачного хозяйства;

- отношения по созданию зеленых насаждений на земельных участках, предоставленных для ведения садоводства, огородничества, дачного хозяйства, личного подсобного хозяйства, индивидуального жилищного строительства.

Создание и реконструкция зеленых насаждений, объектов озеленения (в том числе работы по подготовке территории, почв и растительных грунтов, посадочных мест, выкопке посадочного материала, транспортировке, хранению, посадке деревьев и кустарников, устройству газонов, цветников и т.п.), а также содержание зеленых насаждений (уход за зелеными насаждениями) осуществляются в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации, строительными нормами и правилами, санитарно-гигиеническими нормативами, документацией о градостроительном планировании развития территории с учетом требований, указанных в настоящих Правилах.

6.2. Лица, не являющиеся собственниками земельных участков, за исключением обладателей сервитутов, не имеют право собственности на расположенные на земельном участке многолетние насаждения.

6.3. Юридические и физические лица, являющиеся пользователями земельных участков, обязаны сохранять и содержать все зеленые насаждения, имеющиеся на их участках.

6.4. У зданий и сооружений свободные земельные участки (газоны, площадки и т.п.) должны иметь летом травяной покров или
	
	зеленые насаждения.

6.5. Посев газонов, посадка цветочной рассады, санитарная обрезка кустарников и деревьев, побелка деревьев, обработка зеленых насаждений против вредителей, болезней на территориях, принадлежащих физическим, юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на праве собственности, производится силами юридических и физических лиц, либо специализированными организациями на договорной основе. Применение пестицидов производится в соответствии с Государственным каталогом пестицидов и агрохимикатов, разрешенных к применению на территории Российской Федерации.

6.6. На улицах, скверах, парках, в населенных пунктах и лесополосах категорически запрещается самовольная вырубка зеленых насаждений.

6.7. Снос зеленых насаждений разрешается только в случае невозможности их сохранения. Юридические и физические лица производят снос зеленых насаждений только после получения разрешения. Разрешение выдается по заявкам юридических и физических лиц в случаях:

сноса зеленых насаждений под новое строительство, прокладку инженерных коммуникаций, линий электропередач, газопроводов и пр.;

санитарной вырубки;

реконструкции зеленых насаждений;

иных обоснованных причин.

6.8. Разрешение на вырубку зеленых насаждений на земельных участках, находящихся в собственности Дальнереченского муниципального округа, выдается администрацией Дальнереченского муниципального округа.

6.9. В секторе индивидуальной и многоэтажной жилой застройки посадка зеленых насаждений от межи или жилого дома разрешается:

- для среднерослых деревьев – не ближе 2 метров;

- для высокорослых деревьев – не
	
	ближе 4 метров;

- для кустарников – не ближе 1 метра.

6.10. В садах, скверах, лесополосах категорически запрещается: производить проезд и парковку автотранспортных средств; устраивать свалки мусора и промышленных отходов; разводить костры, использовать открытые источники огня; производить самовольную вырубку зеленых насаждений, выжигание сухой растительности, выпас скота и домашней птицы, а также другие мероприятия, негативно сказывающиеся на состоянии зеленых насаждений и противоречащие целевому назначению указанных зеленых зон.

6.11. Основные принципы охраны зеленых насаждений.

6.11.1. Охране подлежат все зеленые насаждения, расположенные на территориях округа, независимо от форм собственности на земельные участки, где эти насаждения расположены.

6.11.2. Граждане, индивидуальные предприниматели, должностные лица и юридические лица на земельных участках, предоставленных им в собственность (владение, пользование, аренду), обязаны осуществлять меры по сохранению зеленых насаждений, не допускать незаконных действий или бездействия, способных привести к повреждению и (или) уничтожению зеленых насаждений.

6.11.3. Собственники (владельцы, пользователи, арендаторы) земельных участков, на которых расположены зеленые насаждения, обязаны осуществлять контроль за их состоянием, содержать и охранять их за счет собственных средств самостоятельно или путем заключения соответствующих договоров со специализированными организациями.

6.11.4. Вред, причиненный повреждением и (или) уничтожением зеленых насаждений, подлежит возмещению в полном объеме.

6.12. Права, обязанности и ответственность лиц в области создания, содержания и охраны зеленых насаждений на территориях Дальнереченского
	
	муниципального округа.

6.12.1. Лица, ответственные за создание, содержание и охрану зеленых насаждений на территориях Дальнереченского муниципального округа:

физические и юридические лица, являющиеся собственниками (владельцами, пользователями, арендаторами) земельных участков, на которых расположены зеленые насаждения либо на которых планируется создание зеленых насаждений;

физические и юридические лица, осуществляющие выполнение работ по благоустройству и озеленению территорий, содержанию и уборке озелененных территорий, должностные лица, в обязанности которых входит организация и (или) контроль выполнения указанных работ;

юридические лица (управляющие организации, товарищества собственников жилья, товарищества собственников недвижимости, жилищные, жилищно-строительные кооперативы, иные специализированные организации и кооперативы), обслуживающие территории, являющиеся частью общего имущества многоквартирных домов, и территории, непосредственно примыкающие к границам земельных участков или зданий многоквартирных домов;

физические и юридические лица, осуществляющие выполнение земляных, строительных и иных работ, которые могут повлечь за собой повреждение и (или) уничтожение зеленых насаждений.

6.12.2. Физические и юридические лица, являющиеся собственниками (владельцами, пользователями, арендаторами) земельных участков, на которых расположены зеленые насаждения, обязаны:

- соблюдать требования Правил, градостроительных регламентов, а также договоров землепользования;

- сохранять окружающую среду;

- обеспечивать сохранность зеленых 
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	насаждений;

- вести учет зеленых насаждений;

- обеспечивать квалифицированный уход за зелеными насаждениями в соответствии с агротехническими требованиями;

- обеспечивать своевременное удаление сухостоя и аварийных деревьев, вырезку сухих и поломанных сучьев, лечение ран, дупел, механических повреждений на деревьях;

- принимать меры по борьбе с вредителями и болезнями зеленых насаждений согласно указаниям специалистов;

- не допускать вытаптывания газонов, складирования на них материалов, песка, мусора, снега, сколов льда и т.д.;

- осуществлять мероприятия по санитарной очистке от отходов на регулярной основе;

- перепланировку с изменением сети дорожек и размещением оборудования, капитальный ремонт и реконструкцию объектов озеленения производить только по согласованным проектам с соблюдением агротехнических условий;

- при наличии водоемов содержать их в чистоте и производить капитальную очистку не менее одного раза в 10 лет;

- проводить своевременный ремонт ограждений зеленых насаждений;

- возмещать вред, причиненный повреждением и (или) уничтожением зеленых насаждений.

6.12.3. При производстве работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, ремонту объектов капитального строительства и линейных объектов необходимо:

- все работы выполнять строго в соответствии с согласованной проектной документацией;

- ограждать деревья, находящиеся на территории строительства и (или) попадающие в зону производства работ, сплошными щитами высотой 2 м. Щиты располагать треугольником на расстоянии не менее 0,5 м от ствола дерева,
	
	а также устраивать деревянный настил вокруг ограждающего треугольника радиусом 0,5 м;

- при мощении и асфальтировании проездов, площадей, дворов, тротуаров и иных работах оставлять вокруг дерева свободные пространства диаметром не менее 2 м с последующей установкой железобетонной решетки или другого аналогичного покрытия;

- производить выкопку траншей при прокладке кабеля, канализационных труб и прочих сооружений от ствола дерева при толщине ствола до 16 см на расстоянии не менее 2 м, при толщине ствола более 16 см - не менее 3 м, от кустарников - не менее 1,5 м, считая расстояние от основания крайней скелетной ветви;

- при реконструкции и строительстве дорог, тротуаров, трамвайных линий и других сооружений в районе существующих зеленых насаждений не допускать изменения вертикальных отметок против существующих более 5 см при понижении или повышении их. В тех случаях, когда засыпка или обнажение корневой системы неизбежны, в проектах и сметах должны быть предусмотрены соответствующие устройства для сохранения нормальных условий роста зеленых насаждений (подпорные стенки, различного рода ограждения, устройство откосов и тому подобное);

- не складировать строительные материалы и не устраивать стоянки машин и автомобилей на газонах, а также на расстоянии ближе 2,5 м от дерева и 1,5 м от кустарников. Складирование горючих материалов производится не ближе 10 м от деревьев и кустарников;

- подъездные пути, временные здания и сооружения, площадки и склады временного складирования конструкций, изделий, материалов и оборудования, места для установки стационарных подъемных кранов и путей перемещения кранов большой грузоподъемности, инженерные сети и источники обеспечения строительной площадки водой, электроэнергией, связью, а
	
	также трассы сетей с указанием точек их подключения и мест расположения знаков закрепления разбивочных осей располагать вне зоны зеленых насаждений и не нарушать установленные ограждения деревьев;

- работы в зоне корневой системы деревьев и кустарников производить ниже расположения основных скелетных корней (не менее 1,5 м от поверхности почвы), не повреждая корневой системы.

6.12.4. Восстановление поврежденных при производстве строительных и (или) ремонтных работ зеленых насаждений производится организациями, выполняющими строительные и (или) ремонтные работы, самостоятельно или в соответствии с договором.

6.12.5. Строительство, реконструкция, капитальный ремонт объектов капитального строительства и линейных объектов на территориях Дальнереченского муниципального округа должны включать комплекс работ по созданию, реконструкции, капитальному ремонту объектов озеленения, полную или частичную замену либо восстановление существующих зеленых насаждений.

7. Уборка территорий Дальнереченского муниципального округа,

в том числе в зимний период

7.1. Работы по уборке территории проводятся в соответствии с требованиями настоящих Правил, инструкций и технологических рекомендаций, а также соответствующих государственных стандартов, санитарных и строительных норм и правил.

7.2. Организация уборки территорий.

7.2.1. Физические и юридические лица, независимо от их организационно-правовых форм, своими силами и за счет собственных средств или по договорам со специализированными организациями должны принимать меры для сохранения объектов благоустройства и обязаны осуществлять
	
	своевременную и качественную организацию уборки принадлежащих им на праве собственности или ином законном основании земельных участков в установленных границах, а также прилегающей территории, обеспечивать вывоз отходов.

Организация уборки не закрепленных за физическими и юридическими лицами территорий общего пользования осуществляется администрацией Дальнереченского муниципального округа по соглашению со специализированными организациями в пределах средств, предусмотренных на эти цели в бюджете Дальнереченского муниципального округа.

7.2.2. Уборка и очистка кюветов, труб, дренажных сооружений, предназначенных для отвода грунтовых и поверхностных вод с улиц и дорог, очистка коллекторов дождевой (ливневой) канализации и дождеприемных колодцев производятся организациями, осуществляющими их эксплуатацию.

Уборка и очистка дренажной системы придомовой территории производится правообладателями земельных участков, на которых располагается указанная застройка.

7.2.3. Содержание в исправном состоянии смотровых колодцев инженерных сетей, расположенных на проезжей части улиц и тротуарах, площадях, скверах, осмотр инженерных сетей на предмет технического состояния смотровых колодцев, наличия и плотности прилегания крышек, целостности люков, крышек, асфальтобетонного покрытия на перекрытии колодцев производится организацией, эксплуатирующей данные коммуникации, а в случае выявления бесхозяйных объектов централизованных систем горячего водоснабжения, холодного водоснабжения и (или) водоотведения, в том числе водопроводных и канализационных сетей, путем эксплуатации которых обеспечиваются водоснабжение и (или) водоотведение, - организацией в соответствии с частью 5 статьи 8 Федерального закона от 07.12.2011 № 416-ФЗ "О водоснабжении и
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	водоотведении".

7.2.4. Вывоз скола асфальта при проведении дорожно-ремонтных работ производится организациями, проводящими работы: с улиц населенного пункта - незамедлительно (в ходе работ), с внутриквартальных территорий - в течение суток с момента его образования для последующей утилизации.

7.2.5. Спиленные деревья, пни и порубочные остатки вывозятся организациями, производящими работы по удалению сухостойных, аварийных, потерявших декоративную ценность деревьев и обрезке ветвей в кронах, в течение трех суток со дня окончания указанных работ.

Удаление деревьев, упавших на проезжую часть дорог, тротуары, фасады и кровли жилых и производственных зданий, незамедлительно обеспечивают организации, на обслуживании которых находится данная территория.

Удаление деревьев с контактных сетей электротранспорта, проводов уличного освещения и электроснабжения производится сетевыми организациями или организациями, действующими на основании соответствующих договоров с сетевыми организациями.

Одновременно о сносе деревьев при авариях, требующих безотлагательного проведения ремонтных работ, о сносе аварийных деревьев, угрожающих жизни и имуществу граждан, направляется уведомление (телефонограмма) в администрацию Дальнереченского муниципального округа, с последующим предоставлением в течение трех рабочих дней с момента начала устранения аварийной ситуации подтверждающих документов.

7.2.6. Организация работ по удалению самовольно размещаемых афиш, плакатов, объявлений, агитационных материалов, надписей и изображений со всех объектов (фасадов зданий и сооружений, металлических и иных конструкций, покрытий и т.д.) возлагается на собственников, владельцев
	
	(пользователей) указанных объектов, управляющие (обслуживающие) многоквартирные дома организации, а также на юридических и физических лиц, осуществивших размещение объявлений, афиш, надписей и изображений на объектах, не предназначенных для этой цели.

Юридические и физические лица, осуществившие размещение объявлений, афиш, надписей и изображений на объектах, не предназначенных для этой цели, уведомляются администрацией Дальнереченского муниципального округа.

7.2.7. Лица, разместившие отходы вне специально отведенных мест, обязаны за свой счет производить уборку и очистку данной территории, а при необходимости - рекультивацию земельного участка.

В случае невозможности установления лиц, разместивших отходы вне специально отведенных мест, удаление таких отходов и рекультивация территории производится за счет лиц, обязанных обеспечивать уборку данной территории в соответствии с настоящим пунктом, за исключением случаев, установленных Постановлением Правительства Российской Федерации от 12.11.2016 № 1156 "Об обращении с твердыми коммунальными отходами и внесении изменения в Постановление Правительства Российской Федерации от 25 августа 2008 г. № 641".

7.2.8. Загрязнения территорий, допущенные домашними животными, убираются владельцами этих животных. В случае невозможности установления владельцев животных загрязнения убираются лицами, указанными в подпункте 7.2.1 пункта 7.2 настоящих Правил, в течение суток с момента обнаружения загрязнения.

7.3. Уборка территорий в летний (весенне-летний) период.

7.3.1. Период летней уборки устанавливается с 16 апреля по 31 октября включительно. В случае резкого изменения погодных условий сроки начала и окончания летней уборки могут быть скорректированы
	
	администрацией Дальнереченского муниципального округа.

7.3.2. Во время листопада лица, ответственные за уборку закрепленных территорий, производят ежедневное сгребание и вывоз опавшей листвы с газонов вдоль улиц и дворовых территорий.

7.3.3. Проезжая часть дорог должна быть полностью очищена от загрязнений. Осевые, резервные полосы дорог, обозначенные линиями дорожной разметки, должны быть очищены от песка и мусора.

7.3.4.  Очистка дворовых территорий, внутридворовых проездов и тротуаров от сметы и иных отходов осуществляется самостоятельно правообладателями или работниками специализированных организаций в соответствии с заключенными договорами механизированным способом или вручную.

7.3.5. Юридические лица и индивидуальные предприниматели помимо уборки в границах участков, принадлежащих им на праве собственности или ином вещном праве земельных участков, осуществляют выкос сорной травы на данных участках.

7.4. Уборка территории в зимний (осенне-зимний) период.

7.4.1. Период зимней уборки устанавливается с 1 ноября по 15 апреля включительно при понижении наружного воздуха до -5 градусов. В случае резкого изменения погодных условий (снег, мороз) сроки начала и окончания зимней уборки могут быть скорректированы администрацией Дальнереченского муниципального округа.

7.4.2. Уборка в зимний период предусматривает очистку от отходов, мусора, смета, грязи, снега и льда. Проводится обработка проезжей части улиц и тротуаров противогололедной смесью (реагентами).

Противогололедные материалы должны отвечать следующим требованиям:

- быть нетоксичны;

- по степени воздействия на организм человека относиться к веществам с классом опасности не ниже 3 (умеренно опасные) по ГОСТ 12.1.007;
	
	- быть негорючи, пожаро-, взрыво- и радиационно безопасны;

- компоненты, входящие в состав противогололедных материалов, должны отвечать гигиеническим требованиям в соответствии с нормативными документами, действующими в Российской Федерации;

- не должны содержать примесей тяжелых металлов и других опасных веществ в опасных концентрациях.

Очистка территорий, в том числе прилегающих, от снега и удаление ледяных наростов силами и средствами собственников зданий, сооружений (в том числе и временных), собственниками объектов потребительского рынка, самостоятельно или по договору со специализированной организацией, а в случае если управление многоквартирным домом осуществляет управляющая организация - управляющей организацией, проводится незамедлительно после выпадения осадков, а от мусора, смета и грязи - при их наличии. После окончания снегопада в течение суток указанные территории должны быть очищены до твердого покрытия, вывоз снега указанными лицами должен быть осуществлен в срок не позднее 3 суток после окончания снегопада, круглосуточно, в места, специально предназначенные для временного складирования снега.

7.4.3. Мероприятия по подготовке уборочной техники к работе в зимний период и мест для временного складирования чистого снега проводятся до 1 октября.

Специализированные организации в соответствии с заключенными муниципальными контрактами (договорами) должны обеспечить завоз, заготовку и складирование необходимого количества противогололедных материалов.

7.4.4. Очередность работ по снегоочистке дорог и улиц определяется проектами содержания автомобильных дорог. Во избежание образования снежно-ледового наката работы должны вестись непрерывно до
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	окончания снегопада.

7.4.5. Очистка крыш от снега и удаление ледяных наростов на карнизах, крышах и водосточных трубах производится по мере необходимости силами и средствами собственников зданий, сооружений (в том числе и временными), собственниками объектов потребительского рынка самостоятельно или по договору со специализированной организацией, а в случае, если управление многоквартирным домом осуществляет управляющая организация - управляющей организацией.

7.4.6. Очистка крыш на сторонах, выходящих на пешеходные зоны, от снега, наледи и сосулек должна производиться немедленно по мере их образования с предварительной установкой ограждения опасных участков.

Крыши с наружным водостоком необходимо очищать от снега, не допуская его накопления.

7.4.7. Очистка крыш зданий, сооружений (в том числе и временных) от снега, наледи и сосулек со сбросом их на тротуары допускается только в светлое время суток с поверхности ската, обращенного в сторону улицы. Сброс снега с остальных скатов, а также плоских крыш должен производиться в защитно-улавливающие сетки или по установленным на фасаде рукавам на внутренние дворовые территории. Перед сбросом снега, наледи и сосулек необходимо обеспечить безопасность прохода граждан. Работы необходимо производить с обеспечением следующих мер безопасности: назначение дежурных, ограждение тротуаров, определение опасной зоны от падения со здания, установка аварийно-сигнального ограждения, установка защитно-улавливающих сеток и (или) рукавов для перемещения снега, наледи и сосулек по ним, оснащение страховочным оборудованием лиц, работающих на высоте. Сброшенные с крыши снег, наледь и сосульки убираются по окончании сбрасывания лицом, производившим сброс, в течение суток. Сброс с
	
	крыши допускается только в случае невозможности установки защитно-улавливающих сеток, рукавов по фасаду или снятия снега в бадьях кранами.

При сбрасывании снега, наледи и сосулек с крыш должны быть приняты меры, обеспечивающие полную сохранность деревьев, кустарников, воздушных линий уличного электроосвещения, растяжек, информационных указателей, рекламных конструкций, светофоров, дорожных знаков, линий связи и других объектов.

При проведении работ по уборке придомовой территории жители многоквартирных домов информируются о сроках и месте проведения работ по уборке и вывозу снега с придомовой территории и о перемещении транспортных средств, препятствующих уборке спецтехники придомовой территории, в случае если такое перемещение необходимо.

Уборка снега со спортивных объектов зимнего назначения (хоккейные коробки, катки) осуществляется в течение суток после окончания осадков.

7.4.8. Допускается укладка выпавшего снега в валы и кучи на расстоянии 0,5 метра от бордюра вдоль тротуара при условии, что такие валы и кучи не будут препятствовать движению транспортных средств и пешеходов.

7.4.9. Наледи на проезжей части дорог, проездов, площадей, а также на асфальтовом покрытии внутриквартальных (дворовых) тротуаров и проездов, возникшие в результате аварий на водопроводных, канализационных, тепловых сетях, устраняются владельцами этих сетей в течение суток с момента получения их диспетчерскими службами извещения об их образовании. В случае невозможности определения причины течи ликвидация наледи осуществляется специализированной организацией, осуществляющей обслуживание дорожной сети в рамках муниципального контракта.

7.4.10. Запрещается:

выдвижение или перемещение на
	
	проезжую часть магистралей, улиц и проездов, территорию общего пользования снега, очищаемого с внутриквартальных проездов и тротуаров, дворовых территорий, территорий предприятий, организаций, строительных площадок, торговых объектов;

перемещение, переброска и складирование скола льда, загрязненного снега на трассы тепловых сетей, газоны, смотровые и дождевые колодцы, к стенам зданий.

7.4.11. Посыпка проезжей части дороги песчано-соляной смесью производится при появлении гололеда. Все тротуары, дворы, пешеходные лестницы, лотки проезжей части улиц, площадей, набережных, рыночных площадей и других участков с асфальтобетонным и бетонным покрытием должны очищаться от снега, обледенелого наката под скребок, посыпаться песком при образовании скользкости.

При гололеде в первую очередь посыпаются песком спуски, подъемы, перекрестки, места остановок общественного транспорта, пешеходные переходы, пешеходные лестницы, тротуары.

Места временного складирования снега после снеготаяния должны быть очищены от отходов и благоустроены.

7.4.12. К уборке тротуаров и лестничных сходов на мостовых сооружениях предъявляются следующие требования:

- тротуары и лестничные сходы мостов должны быть очищены на всю ширину от свежевыпавшего или уплотненного снега (снежно-ледяных образований) до покрытия тротуара в сроки, установленные ГОСТом Р 50597-2017. Национальный стандарт Российской Федерации. Дороги автомобильные и улицы. Требования к эксплуатационному состоянию, допустимому по условиям обеспечения безопасности дорожного движения. Методы контроля, утвержденным Приказом Федеральным агентством по техническому регулированию и метрологии от 26.09.2017 № 1245-ст;

- в период интенсивного снегопада
	
	тротуары и лестничные сходы мостовых сооружений должны обрабатываться противогололедными материалами и расчищаться для движения пешеходов;

- при оповещении о гололеде или его возникновении мостовые сооружения, лестничные сходы и тротуары должны обрабатываться противогололедными материалами.

7.4.13. Снег, счищаемый с дворовых территорий и внутриквартальных проездов, разрешается складировать на территориях дворов в местах, не препятствующих свободному проезду автотранспорта и движению пешеходов. Не допускается повреждение и (или) уничтожение зеленых насаждений при складировании снега.

7.4.14. Складирование снега на внутридворовых территориях должно предусматривать отвод талых вод.

7.5. Участие собственников и (или) иных законных владельцев зданий, строений, сооружений, земельных участков в содержании прилегающих территорий.

7.5.1. Лицо, ответственное за эксплуатацию здания, строения, сооружения (за исключением собственников и (или) иных законных владельцев помещений в многоквартирных домах, земельные участки под которыми не образованы или образованы по границам таких домов), обязано принимать участие, в том числе финансовое, в содержании прилегающих территорий в случаях и порядке, которые определяются настоящими Правилами, осуществлять своевременную и качественную организацию уборки прилегающей территории.

8. Размещение и содержание детских и спортивных площадок, площадок для выгула животных, парковок (парковочных мест), малых архитектурных форм

8.1. Детские площадки.

8.1.1. Детские площадки предназначены для игр и активного отдыха
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	детей разных возрастов. Площадки могут быть организованы в виде отдельных площадок для разных возрастных групп или как комплексные игровые площадки с зонированием по возрастным интересам. 

8.1.2. Расстояние от окон жилых домов и общественных зданий до границ детских площадок для детей дошкольного возраста должно составлять не менее 10 м, младшего и среднего школьного возраста - не менее 20 м, комплексных игровых площадок - не менее 40 м, спортивно-игровых комплексов - не менее 100 м.

8.1.3. Площадки для игр детей на территориях жилого назначения проектируются в соответствии с местными нормативами градостроительного проектирования. Размеры и условия размещения площадок проектируются в зависимости от возрастных групп детей и места размещения жилой застройки.

8.1.4. При реконструкции детских площадок во избежание травматизма не допускается наличие на территории площадки выступающих корней или нависающих низких веток, остатков старого, срезанного оборудования (стойки, фундаменты), находящихся над поверхностью земли, не заглубленных в землю металлических перемычек (как правило, у турников и качелей). При реконструкции прилегающих территорий детские площадки необходимо изолировать от мест ведения работ и складирования строительных материалов.

8.1.5. Размещение игрового оборудования проектируется с учетом нормативных параметров безопасности.

Игровое оборудование и покрытия детских площадок должны соответствовать ГОСТу Р 52169-2012. Национальный стандарт Российской Федерации. Оборудование и покрытия детских игровых площадок. Безопасность конструкции и методы испытаний. Общие требования, утвержденному и введенному в действие Приказом Федерального агентства по техническому
	
	регулированию и метрологии от 23.11.2012 № 1148-ст.

Площадки спортивно-игровых комплексов оборудуются стендом с правилами поведения на площадке и пользования спортивно-игровым оборудованием.

8.1.6. На площадках устанавливаются информационные стенды (таблички), содержащие правила и возрастные требования при пользовании оборудованием, номера телефонов службы спасения, скорой помощи, службы эксплуатации для сообщения о неисправности и поломке оборудования, информация о запрете выгула домашних животных, курения и распития алкогольных напитков на площадке, о лице, эксплуатирующем оборудование площадки.

8.1.7. Входы, выходы, эвакуационные пути, проходы, предназначенные для работников службы спасения, скорой помощи, службы эксплуатации, должны быть всегда доступны, открыты и свободны от препятствий.

8.1.8. Материалы, из которых изготовлено оборудование, не должны оказывать вредное воздействие на здоровье людей, в том числе детей и окружающую среду в процессе эксплуатации.

8.1.9. Минимальное расстояние от детских площадок до мест (площадок) для накопления ТКО - 20 метров, разворотных площадок на конечных остановках маршрутов пассажирского транспорта - не менее 50 м.

8.1.10. Ветви или листва деревьев должны находиться не ниже 2,5 м над покрытием и оборудованием площадки. Кустарник, используемый для ограждения площадок, должен исключать возможность получения травмы в случае падения на него во время игры. Трава на площадке должна быть скошена, высота ее не должна превышать 20 см.

8.1.11. Песок в песочнице не должен содержать посторонних предметов, мусора, экскрементов животных, большого количества насекомых, должен соответствовать требованиям действующих санитарных правил
	
	и норм.

8.1.12. Планировка и обустройство детских площадок без приспособления для беспрепятственного доступа к ним и использования их инвалидами и другими маломобильными группами населения не допускается.

8.2. Спортивные площадки.

8.2.1. Спортивные площадки предназначены для занятий физкультурой и спортом всех возрастных групп населения. Спортивные площадки могут размещаться на территориях жилого и рекреационного назначения, участках спортивных сооружений.

8.2.2. Планировка и обустройство спортивных площадок без приспособления для беспрепятственного доступа к ним и использования их инвалидами и другими маломобильными группами населения не допускается.

8.2.3. Минимальное расстояние от границ спортивных площадок до окон жилых домов составляет от 20 м до 40 м в зависимости от шумовых характеристик площадки.

8.2.4. Обязательный перечень элементов благоустройства территории на спортивной площадке включает: асфальтобетонные, грунтовые, травяные мягкие или газонные виды покрытий, спортивное оборудование.

8.2.5. Озеленение размещают по периметру спортивной площадки, высаживая быстрорастущие деревья на расстоянии от края площадки не менее

2 м. Не применяются деревья и кустарники, имеющие блестящие листья, дающие большое количество летящих семян, обильно плодоносящих и рано сбрасывающих листву. Для ограждения спортивной площадки возможно применять вертикальное озеленение.

8.3. Площадки для отдыха и досуга.

8.3.1. Площадки для отдыха и проведения досуга взрослого населения размещаются на участках жилой застройки, на озелененных территориях жилой группы и
	
	микрорайона, в парках и лесопарках.

8.3.2. Площадки отдыха могут обустраиваться как проходные, примыкать к проездам, посадочным площадкам остановок, разворотным площадкам. При этом между ними и площадкой отдыха предусматривается полоса озеленения (кустарник, деревья) не менее 3 м. Расстояние от границы площадки отдыха до отстойно-разворотных площадок на конечных остановках маршрутов пассажирского транспорта предусматривается не менее 50 м. Расстояние от окон жилых домов до границ площадок тихого отдыха предусматривается не менее 10 м, площадок шумных настольных игр - не менее 25 м.

8.3.3. Площадки отдыха на жилых территориях проектируют согласно местным нормативам градостроительного проектирования. Допускается совмещение площадок тихого отдыха с детскими площадками. Не рекомендуется объединение тихого отдыха и шумных настольных игр на одной площадке. 

8.3.4. Покрытие площадки отдыха проектируется преимущественно в твердом покрытии. При совмещении площадок отдыха и детских площадок не допускается устройство твердых видов покрытия в зоне детских игр.

8.3.5. Планировка и обустройство площадок отдыха без приспособления для беспрепятственного доступа к ним и использования их инвалидами и другими маломобильными группами населения не допускается.

8.4. Площадки для выгула домашних животных.

8.4.1. Размеры площадок для выгула домашних животных не должны превышать 600 кв. м и не быть менее 50 кв. м. Расстояние от границы площадки до окон жилых и общественных зданий составляет не менее 25 м, а до участков детских учреждений, школ, детских, спортивных площадок, площадок отдыха - не менее 40 м. Площадки для выгула домашних животных должны размещаться за пределами санитарной зоны источников 
	

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр. 26
	


	водоснабжения первого и второго поясов.

8.4.2. Перечень объектов благоустройства на территории площадки для выгула домашних животных включает: различные виды покрытия, ограждение, скамьи, урны, контейнер для экскрементов домашних животных, осветительное и информационное оборудование.

8.4.3. Для покрытия поверхности части площадки, предназначенной для выгула домашних животных, следует предусматривать выровненную поверхность, обеспечивающую хороший дренаж, безопасность для людей и животных (газонное, песчаное, песчано-земляное покрытие). Поверхность части площадки, предназначенной для владельцев домашних животных, должна иметь твердый или комбинированный вид покрытия (плитка, утопленная в газон, и др.), а также должна обеспечивать возможность регулярной уборки и обновления. Подход к площадке должен быть оборудован твердым видом покрытия.

8.4.4. Ограждение площадки следует выполнять из легкой металлической сетки высотой не менее 1,5 м. Площадка для выгула домашних животных должна быть огорожена по всему периметру. При этом ограждение площадки не должно быть травмоопасным для человека и (или) животного, а также должно быть не выше уровня планировочной отметки земли в глубину и не менее 2 м в высоту. Ограждение площадки для выгула домашних животных должно быть окрашено и состоять из секций сетки-рабицы размером не менее 2 м в высоту и не более 3 м в длину, закрепленных между столбами из металлической трубы. Расстояние между элементами и секциями ограждения, его нижним краем и землей не должно позволить животному покинуть площадку или причинить себе травму.

8.4.5. На территории площадки должен быть установлен информационный стенд с правилами пользования площадкой и правилами содержания домашних животных.

8.4.6. Лица, осуществляющие выгул, обязаны не допускать повреждение или
	
	уничтожение зеленых насаждений и элементов площадки для выгула животных домашними животными.

8.4.7. В случаях загрязнения выгуливаемыми животными мест общего пользования лицо, осуществляющее выгул, обязано обеспечить устранение загрязнения.

8.4.8. Ответственность за нарушение настоящих требований к организации площадки для выгула домашних животных несет лицо, организовавшее указанную площадку.

8.4.9. Места выпаса и прогона сельскохозяйственных животных (скота) и птицы определяются администрацией муниципального образования.

Владельцы домашнего скота обязаны сопровождать домашний скот до места сбора стада и передать уполномоченному на выпас скота лицу (пастуху), а также встречать домашний скот после пастьбы в вечернее время.

Выпас сельскохозяйственных животных осуществляется под наблюдением владельца или иного уполномоченного лица (пастуха). Безнадзорный выпас (выгул) сельскохозяйственных животных (скота) не допускается.

Выгул водоплавающей птицы должен производиться только на естественных водоемах, либо на искусственно созданных, в пределах приусадебного участка собственника птицы, водоемах.

Выгул водоплавающей птицы до естественных водоемов и обратно осуществляется под присмотром ее владельца или иного уполномоченного лица.

8.5. Площадки автостоянок и парковок.

8.5.1. На территориях Дальнереченского муниципального округа предусматриваются следующие виды автостоянок и парковок: кратковременного и длительного хранения автомобилей, уличные (в виде парковок на проезжей части, обозначенных разметкой), внеуличных (в виде "карманов" и отступов от проезжей части), гостевые (на участке жилой застройки), для хранения автомобилей
	
	населения (микрорайонные, районные), приобъектные (у объекта или группы объектов), прочие (грузовых и др.).

8.5.2. Расстояние от границ автостоянок до окон жилых и общественных заданий определяется в соответствии с Таблицей 2.

Таблица 2

Объекты, до которых исчисляется разрыв

Расстояние, м

Открытые автостоянки и паркинги вместимостью, машино-мест

10 и менее

11 - 50

51 - 100

101 - 300

свыше 300

Фасады жилых домов и торцы с окнами

10

15

25

35

50

Торцы жилых домов без окон

10

10
15

25

35

Территории образовательных организаций, площадок для отдыха, игр и спорта, детских площадок

25

50

50

50

50

Территории лечебных учреждений стационарного типа, открытые спортивные сооружения общего пользования, места отдыха населения (сады, скверы, парки)

25

50

по расчетам

по расчетам

по расчетам


	На площадках приобъектных автостоянок и парковок долю мест для автомобилей инвалидов необходимо проектировать согласно СП 59.13330.2020. Свод правил. Доступность зданий и сооружений для маломобильных групп населения. СНиП 35-01-2001, утвержденному Приказом Минстроя
	
	России от 30.12.2020 № 904/пр.

8.5.3. Проектировать размещение площадок автостоянок в зоне остановок общественного транспорта не допускается. Организация заездов на автостоянки должна быть не ближе 15 м от конца или начала посадочной площадки остановки общественного транспорта.

8.5.4. Перечень элементов благоустройства территории на площадках автостоянок и парковок включает: твердые виды покрытия, элементы сопряжения поверхностей, разделительные элементы, осветительное и информационное оборудование, урны и контейнеры для мусора и других отходов. Площадки для длительного хранения автомобилей могут быть оборудованы навесами, легкими осаждениями боксов, смотровыми эстакадами.

8.5.6. Размещение и хранение личного легкового автотранспорта на дворовых и внутриквартальных территориях допускаются в один ряд в отведенных для этой цели местах, при этом собственники (владельцы) транспортных средств должны размещать свои транспортные средства способом, обеспечивающим беспрепятственное продвижение уборочной и специальной техники по указанным территориям.

8.5.7. Размещение (за исключением погрузки или разгрузки) и хранение транспортных средств, предназначенных для перевозки грузов (за исключением прицепов к легковым пассажирским транспортным средствам), на дворовых и внутриквартальных территориях не допускается.

8.6. Малые архитектурные формы.

8.6.1. Территории жилой застройки, общественные зоны, скверы, улицы, парки, площадки для отдыха могут быть оборудованы малыми архитектурными формами.

8.6.2. Малые архитектурные формы могут быть стационарными и (или) мобильными (нестационарными), их количество и размещение определяется проектом благоустройства соответствующей
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	территории при условии соблюдения разрешенного вида использования земельного участка и согласования указанного проекта с сетевыми организациями.

Размещение (установка) малых архитектурных форм на территориях Дальнереченского муниципального округа производится с соблюдением условий доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения в соответствии с архитектурным решением, согласованным уполномоченным органом местного самоуправления в порядке, установленном административным регламентом предоставления соответствующей муниципальной услуги.

Содержание малых архитектурных форм осуществляется физическими и юридическими лицами, владеющими земельными участками с расположенными на них малыми архитектурными формами на праве собственности или иных законных основаниях.

8.6.3. Для зон охраны объектов культурного наследия исторического центра, земель или земельных участков, попадающих в границы гостевого маршрута, городских многофункциональных центров малые архитектурные формы проектируются на основании индивидуальных проектных разработок, согласованных в том числе с органом исполнительной власти Приморского края, уполномоченным в области сохранения, использования, популяризации и государственной охраны объектов культурного наследия (памятников истории и культуры Российской Федерации) на территории Приморского края.

8.6.4. Конструктивные решения малых архитектурных форм должны обеспечивать их устойчивость, безопасность пользования, доступность для инвалидов.

9. Организация пешеходных коммуникаций

9.1. Пешеходные коммуникации.

9.1.1. К пешеходным коммуникациям
	
	относят: тротуары, аллеи, дорожки, тропинки, надземные пешеходные переходы, пешеходные лестницы.

Устройство пешеходных коммуникаций должно обеспечить возможность безопасного и беспрепятственного передвижения людей, включая инвалидов и другие маломобильные группы населения. При создании и благоустройстве пешеходных коммуникаций необходимо исходить из принципа минимального количества пересечений с транспортными коммуникациями. В системе пешеходных коммуникаций рекомендуется выделять основные и второстепенные пешеходные связи.

9.1.2. Продольный и поперечный (односкатный или двускатный) уклоны пешеходных коммуникаций для обеспечения передвижения инвалидных колясок устанавливается с учетом условий рельефа местности, при необходимости с устройством горизонтальных участков, лестниц и пандусов, обеспечивающих безопасное передвижение инвалидных колясок.

9.1.3. Пересечения пешеходных коммуникаций с транспортными проездами оборудуются бордюрными пандусами. Перепад высот не должен превышать 0,015 м. До начала схода на проезжую часть дороги устанавливаются тактильные указатели.

9.1.4. Не допускается использование существующих пешеходных коммуникаций и прилегающих к ним территорий, занятых зелеными насаждениями, для остановки и стоянки автотранспортных средств.

9.1.5. Основные пешеходные коммуникации должны обеспечивать связь жилых, общественных, производственных и иных зданий с остановками общественного транспорта, учреждениями культурно-бытового обслуживания, рекреационными территориями.

Ширина пешеходного пути с учетом встречного движения инвалидов на креслах-колясках должна быть не менее 2,0 м. В условиях сложившейся застройки в затесненных 
	
	местах допускается в пределах прямой видимости снижать ширину пешеходного пути движения до 1,2 м. При этом следует устраивать не более чем через каждые 25 м горизонтальные площадки (карманы) размером не менее 2,0 x 1,8 м для обеспечения возможности разъезда инвалидов на креслах-колясках.

9.1.6. При планировочной организации пешеходных тротуаров рекомендуется предусматривать беспрепятственный доступ к зданиям и сооружениям инвалидов и других групп населения с ограниченными возможностями передвижения и их сопровождающих, а также специально оборудованные места для маломобильных групп населения.

При планировании пешеходных маршрутов целесообразно создание мест для кратковременного отдыха (скамейки и пр.) для маломобильных групп населения.

10. Обустройство территорий Дальнереченского муниципального округа в целях обеспечения беспрепятственного передвижения по указанной территории инвалидов и других маломобильных групп населения

10.1. Особые требования к доступности городской среды.

10.1.1. При проектировании объектов благоустройства жилой среды, улиц и дорог, объектов культурно-бытового обслуживания необходимо обеспечить доступность городской среды для инвалидов и других маломобильных групп населения, оснащение этих объектов элементами и техническими средствами, способствующими передвижению инвалидов и других маломобильных групп населения.

Планировка и обустройство объектов благоустройства жилой среды, улиц и дорог, объектов культурно-бытового обслуживания без приспособления для беспрепятственного доступа к ним и использования их инвалидами и другими маломобильными группами
	
	населения не допускается.

10.1.2. Проектирование, строительство, установка технических средств и оборудования, способствующих передвижению пожилых лиц, инвалидов и маломобильных групп населения, осуществляются при новом строительстве заказчиком (застройщиком) в соответствии с утвержденной проектной документацией.

11. Размещение информации на территории Дальнереченского муниципального округа, в том числе установка указателей с наименованиями улиц и номерами домов, вывесок, рекламных конструкций, оформление витрин.

11.1. К рекламно-информационным элементам относятся все виды объявлений, извещений и сообщений, передающих информацию посредством указателей, баннеров, вывесок, афиш, плакатов, стендов, световых табло и т.д.

11.2. Размещение афиш, объявлений, плакатов и других материалов информационного и агитационного характера осуществляется только в специально отведенных местах.

11.3. Размещение театральных, гастрольных листовок, афиш допускается только при наличии договора со специализированной организацией коммунального хозяйства на последующий демонтаж и утилизацию рекламно-информационных элементов.

11.4. Работы по удалению афиш, объявлений, плакатов и других материалов информационного и агитационного характера, размещенных в не предназначенных для этого местах, выполняются собственниками (владельцами) объектов, на которых они размещены.

11.5. Собственники и владельцы протяженных или удаленных объектов, таких как опоры электросетей, транспорта, освещения, рекламных конструкций и т.п.,
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	обязаны регулярно (не реже 1 раза в неделю) проводить осмотр имущества и очистку его от объявлений и других материалов информационного и агитационного характера; допускается оборудование объектов приспособлениями, препятствующими размещению объявлений и других материалов информационного и агитационного характера.

11.6. Очистка остановочных павильонов общественного транспорта от объявлений и других материалов информационного и агитационного характера производится одновременно с уборкой территории.

11.7. Информация предвыборной агитации размещается в специально отведённых местах. Уборка агитационных материалов осуществляется в течение одного месяца после проведения агитационной кампании лицами, проводившими данные мероприятия.

11.8. Материальный ущерб, причинённый вследствие нарушения размещения рекламно-информационных элементов, подлежит возмещению в судебном порядке лицом, в интересах которого реклама была размещена.

11.9. Здания и сооружения должны быть оборудованы информационными знаками с названием улицы и номера дома (далее - аншлаг).

Вход в подъезд многоквартирного дома должен быть оборудован указателем номера подъезда и номеров квартир в данном подъезде.

11.10. Состав информационных знаков на конкретном здании, сооружении и условия их размещения определяются функциональным назначением и местоположением здания, сооружения относительно улично-дорожной сети.

Аншлаг на объекте адресации располагается со стороны улицы, указанной в адресе.

11.11. При размещении на одном фасаде объекта одновременно вывесок нескольких организаций, индивидуальных
	
	предпринимателей указанные вывески размещаются в один высотный ряд на единой горизонтальной линии (на одном уровне, высоте) либо при размещении они должны составлять симметричную и (или) гармоничную композицию на фасаде здания, если иное не предусмотрено настоящими Правилами.

11.12. На вывесках может быть организована подсветка. Подсветка такой вывески должна иметь немерцающий, приглушенный свет, не создавать прямых направленных лучей в окна жилых помещений.

Приведение вывесок в соответствие с требованиями, установленными настоящими Правилами, осуществляется лицами, разместившими указанные вывески, за счет собственных средств.

11.13. Размещение рекламных конструкций должно производиться в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

11.14. Рекламные конструкции должны быть спроектированы, изготовлены и установлены в соответствии с требованиями пожарной безопасности, строительными нормами и правилами, регламентами и другими нормативными правовыми актами, содержащими требования к конструкциям соответствующего типа, соответствовать требованиям санитарных норм и правил (в том числе требованиям к освещенности, электромагнитному излучению и пр.). Рекламная конструкция должна иметь маркировку с указанием владельца рекламной конструкции и номера его телефона.

11.15. Материалы, используемые при изготовлении всех типов и видов рекламных конструкций, должны отвечать требованиям качества и безопасности.

Рекламные конструкции должны быть выполнены из прочных материалов, стойких к коррозии, и соответствовать расчету на прочность. Конструктивные элементы жесткости и крепления рекламных конструкций (болтовые соединения, элементы опор, технологические косынки и другие элементы
	
	жесткости и крепления рекламных конструкций) должны быть закрыты декоративными элементами.

11.16. Нарушенное при установке рекламной конструкции дорожное покрытие, газон или фасад здания, строения и сооружения должны быть восстановлены владельцем рекламной конструкции в том виде, какими они были до установки рекламной конструкции, с использованием аналогичных материалов и технологий.

Указанные требования должны быть выполнены владельцем рекламной конструкции также в случае демонтажа рекламной конструкции.

11.17. При монтаже и эксплуатации рекламной конструкции должны соблюдаться требования техники безопасности, безопасности граждан, сохранности зданий, строений и сооружений, зеленых насаждений и дорожного покрытия.

11.18. Владелец рекламной конструкции должен содержать рекламную конструкцию в течение всего срока ее эксплуатации в надлежащем техническом, санитарном и эстетическом состоянии, которое определяется:

- целостностью рекламной конструкции;

- отсутствием механических повреждений;

- отсутствием порывов рекламных материалов;

- наличием покрашенного каркаса;

- отсутствием ржавчины, коррозии и грязи на всех частях и элементах рекламных конструкций наклеенных объявлений, посторонних надписей, изображений и других информационных сообщений;

- подсветом рекламных конструкций (в зависимости от типов и видов рекламных конструкций) в темное время суток в соответствии с графиком работы уличного освещения;

- соответствием рекламной конструкции проектной документации.

11.19. Владелец рекламной конструкции обязан мыть и очищать от загрязнений
	
	принадлежащие ему рекламные конструкции по мере необходимости (по мере загрязнения рекламной конструкции), но не реже двух раз в год (в марте - апреле и августе - сентябре).

11.20. Приведение рекламных конструкций в надлежащее техническое, санитарное и эстетическое состояние осуществляется владельцами рекламных конструкций от одного до трех рабочих дней со дня выявления указанных фактов.

В случае опасных метеорологических явлений режим работ по приведению рекламных конструкций в надлежащее техническое, санитарное и эстетическое состояние устанавливается в соответствии с указаниями соответствующих оперативных служб.

12. Организация стоков ливневых вод

12.1. При организации стока поверхностных вод следует обеспечивать комплексное решение вопросов организации рельефа и устройства открытой и (или) закрытой системы водоотводных устройств: водосточных труб (водостоков), лотков, кюветов, быстротоков, дождеприемных колодцев.

12.2. В системе дождевой (ливневой) канализации должна быть обеспечена очистка наиболее загрязненной части поверхностного стока, образующегося в период выпадения дождей, таяния снега и при мойке дорожных покрытий для исключения нарушений СанПиН 2.1.3684-21 "Санитарно-эпидемиологические требования к содержанию территорий городских и сельских поселений, к водным объектам, питьевой воде и питьевому водоснабжению, атмосферному воздуху, почвам, жилым помещениям, эксплуатации производственных, общественных помещений, организации и проведению санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий".

12.3. Открытые лотки (канавы, кюветы) по дну или по всему периметру следует
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	укреплять (одерновка, каменное мощение, монолитный бетон, сборный железобетон, керамика и др.). Минимальные и максимальные уклоны следует назначать с учетом неразмывающих скоростей воды, которые принимаются в зависимости от вида покрытия водоотводящих элементов, при необходимости обеспечивать устройство быстротоков (ступенчатых перепадов).

12.4. На территориях объектов рекреации водоотводные лотки могут обеспечивать сопряжение покрытия пешеходной коммуникации с газоном.

12.5. При организации стока воды со скатных крыш через водосточные трубы надлежит:

- не нарушать поверхность отмостки зданий, поверхность фасадов при размещении труб на стенах здания, обеспечивать герметичность стыковых соединений и требуемую пропускную способность, исходя из расчетных объемов стока воды;

- не допускать высоты свободного падения воды из выходного отверстия трубы более 200 мм;

- предусматривать в местах стока воды из трубы на основные пешеходные коммуникации наличие водоотводного канала либо твердого покрытия с уклоном не менее 0,5% в направлении водоотводных лотков, либо устройство лотков в покрытии;

- предусматривать устройство дренажа в местах стока воды из трубы на газон или иные мягкие виды покрытия.

12.6. Водоотводящие устройства наружных стен (фасадов) должны находиться в технически исправном состоянии и обеспечивать беспрепятственный отвод атмосферных вод с крыш зданий.

13. Порядок проведения земляных работ

13.1. Общий порядок проведения земляных работ при строительстве, реконструкции, ремонте инженерных коммуникаций.
	
	13.1.1. Основанием для начала производства всех видов работ по прокладке и ремонту инженерных сетей и коммуникаций, бурению скважин в целях проведения инженерных изысканий является разрешение (ордер) на производство земляных работ (далее - Ордер).

13.1.2. Подготовка и выдача Ордера производятся администрацией Дальнереченского муниципального округа.

13.1.3. Ордер оформляется на организацию, выполняющую земляные работы (далее - Подрядчик), с указанием заказчика производства земляных работ (далее - Заказчик) и ответственных лиц (их телефонов и иных данных), уполномоченных Заказчиком и Подрядчиком.

13.1.4. В случае производства работ по сооружению новых инженерных коммуникаций необходимо дополнительно предоставить рабочий проект, разработанный в порядке, установленном Градостроительным кодексом Российской Федерации, утвержденный Заказчиком, а также согласованный с администрацией Дальнереченского муниципального района, на предмет увязки трассы проектируемых инженерных сетей с существующими и ранее запроектированными инженерными коммуникациями, а также на предмет предоставления согласия землепользователей, по земельным участкам которых предполагается провести инженерные сети.

13.1.5. Без предварительного оформления Ордера возможно производство аварийно-восстановительных работ на подземных сооружениях и коммуникациях, а также в случае, если авария произошла в ночное время, в выходные или нерабочие праздничные дни, при условии последующего оформления в администрации Дальнереченского муниципального района Ордера, в котором указывается информация о виде аварийно-восстановительных работ, в течение трех рабочих дней со дня начала производства аварийно-восстановительных
	
	работ.

В случае оформления Ордера на проведение неотложных аварийно-восстановительных работ необходимо дополнительно предоставить акт об аварийной ситуации с ее описанием с указанием на обстоятельства и причины их возникновения.

В этом случае до начала аварийно-восстановительных работ Подрядчик обязан направить телефонограмму в администрацию Дальнереченского муниципального округа о начале производства аварийно-восстановительных работ. Представители собственников подземных сооружений и инженерных коммуникаций, интересы которых могут быть затронуты при устранении аварий и аварийных ситуаций на подземных сооружениях и коммуникациях, вызываются Подрядчиком на место проведения земляных работ телефонограммами.

Замена или перекладка инженерных коммуникаций, находящихся в ветхом состоянии, к аварийно-восстановительным работам не относятся.

13.1.6. При производстве земляных работ запрещается:

- снос зеленых насаждений без оформления Разрешения на снос зеленых насаждений;

- загрязнение прилегающих участков улиц;

- засорение ливневой канализации.

13.1.7. Не допускается строительство вновь создаваемых коммуникаций под видом ремонта существующих сетей.

13.1.8. При производстве земляных работ излишки грунта и строительные отходы должны быть утилизированы Подрядчиком в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации. При производстве земляных работ на улицах, застроенных территориях грунт вывозится немедленно.

13.1.9. Ордер в течение всего времени производства земляных работ должен находиться на месте производства данных
	
	работ у производителя работ, который обязан предъявлять его по требованию лиц, осуществляющих контроль в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

13.1.10. При необходимости прокладки подземных коммуникаций в стесненных условиях должно предусматриваться сооружение коллекторов. Проектирование коллекторов осуществляется с учетом перспективы развития сетей.

13.1.11. Прокладка подземных коммуникаций под проезжей частью улиц, внутриквартальными проездами, а также под тротуарами разрешается при условии восстановления проезжей части автодороги (проездов, тротуаров) на полную ширину, независимо от ширины траншеи.

Не допускается применение кирпича в конструкциях, подземных коммуникациях, расположенных под проезжей частью.

13.2. Порядок восстановления благоустройства места производства земляных работ.

13.2.1. В местах пересечения с подземными сооружениями и инженерными коммуникациями засыпка места выполнения земляных работ производится в присутствии представителей владельцев сетей и представителя администрации Дальнереченского муниципального района с последующим оформлением акта о качестве засыпки места производства земляных работ.

13.2.2. При обнаружении некачественно выполненных земляных работ (засыпка некачественным грунтом, засыпка грунтом без необходимого уплотнения и т.д.) в присутствии Подрядчика составляется дефектовочный акт.

13.2.3. Подрядчик несет ответственность за качество выполняемых земляных работ и благоустройство места производства земляных работ, в том числе восстановление зеленых насаждений, со дня закрытия Ордера и в течение срока, установленного настоящими Правилами. 

13.2.4. При проведении земляных работ 
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	в зимний период и невозможности восстановления асфальтового покрытия и зеленых насаждений Подрядчик осуществляет временные работы по благоустройству места производства земляных работ. В течение всего периода времени до наступления благоприятных условий для окончательного благоустройства места производства земляных работ Подрядчик осуществляет мероприятия, направленные на поддержание состояния места производства земляных работ по результатам произведенных временных работ, в том числе восстановление зеленых насаждений.

13.2.5. При выполнении работ по благоустройству места производства земляных работ запрещается:

- засыпка траншей с использованием машин и механизмов на гусеничном ходу на улицах, имеющих усовершенствованные дорожные покрытия;

- засыпка траншей на проездах и тротуарах мерзлыми, глинистыми грунтами, строительными отходами и прочими просадочными материалами.

13.2.6. В случае невыполнения работ по восстановлению благоустройства, в том числе восстановлению зеленых насаждений, места производства земляных работ в сроки, указанные в Ордере, Подрядчик привлекается к ответственности, установленной действующим законодательством Российской Федерации.

13.2.7. Все разрушения и повреждения дорожного покрытия, озеленения и элементов благоустройства, произведенные по вине строительных и ремонтных организаций при производстве работ по прокладке подземных коммуникаций или других видов строительных работ, ликвидируются в полном объеме указанными организациями, независимо от получения Ордера, в сроки, согласованные с администрацией Дальнереченского муниципального округа.

13.2.8. При производстве работ на неблагоустроенных территориях допускается складирование разработанного грунта с одной
	
	стороны траншеи для последующей засыпки.

13.2.9. Подрядчик, осуществлявший производство земляных работ, в течение двух лет со дня закрытия Ордера несет обязанность по восстановлению места проведения этих работ в случае установления по результатам обследования, отраженных в дефектовочном акте, фактов некачественно выполненных им работ, которые повлекли за собой провалы, просадку грунта или дорожного покрытия. В срок, не превышающий 15 календарных дней со дня получения уведомления об устранении дефектов, Подрядчик обязан устранить образовавшиеся провалы, просадки грунта или дорожного покрытия до первоначального состояния.

13.2.10. Проведение работ при строительстве, ремонте, реконструкции коммуникаций по просроченным Ордерам является самовольным проведением работ.

14. Праздничное оформление территорий

Дальнереченского муниципального округа

14.1. Праздничное оформление территорий округа выполняется по решению администрации Дальнереченского муниципального округа на период проведения государственных и сельских праздников, мероприятий, связанных со знаменательными событиями.

Оформление зданий, сооружений осуществляется их владельцами в рамках концепции праздничного оформления территорий округа.

14.2. Работы, связанные с проведением сельских торжественных и праздничных мероприятий, осуществляются организациям самостоятельно за счет собственных средств, а также по договорам с администрацией округа в пределах средств, предусмотренных на эти цели в бюджете муниципального округа.

14.3. В праздничное оформление включается: вывеска национальных флагов, лозунгов, гирлянд, панно, установка декоративных элементов и композиций,
	
	стендов, киосков, трибун, эстрад, а также устройство праздничной иллюминации.

14.4. Концепция праздничного оформления определяется программой мероприятий и схемой размещения объектов и элементов праздничного оформления, утверждаемыми администрацией Дальнереченского муниципального округа.

14.5. При изготовлении и установке элементов праздничного оформления запрещено снимать, повреждать и ухудшать видимость технических средств регулирования дорожного движения.

14.6. Элементы праздничного оформления должны изготавливаться, монтироваться и эксплуатироваться в соответствии с действующими нормами и правилами.

15. Порядок участия граждан и организаций в реализации

мероприятий по благоустройству территории

15.1. Для выполнения работ по уборке, благоустройству и озеленению территорий Дальнереченского муниципального округа на добровольной основе могут привлекаться граждане.

Администрация Дальнереченского муниципального округа в целях уборки территорий округа не менее одного раза в год в весенний период организовывает субботники с привлечением организаций всех организационно-правовых форм.

15.2. Собственники зданий (помещений в них) и сооружений имеют право участвовать в мероприятиях по проектированию благоустройства, размещению элементов благоустройства, содержанию объектов благоустройства и элементов благоустройства наряду с иными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами.

Формами участия являются:

1) самостоятельное благоустройство территории, в том числе озеленение;
	
	2) направление предложений по благоустройству в администрацию Дальнереченского муниципального округа;

3) накопление средств собственников и (или) иных законных владельцев зданий, строений, сооружений, земельных участков (за исключением собственников и (или) иных законных владельцев помещений в многоквартирных домах, земельные участки под которыми не образованы или образованы по границам таких домов) на специальных счетах для участия в софинансировании мероприятий муниципальных программ, предусматривающих благоустройство дворовых территорий.

15.3. В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих принципах местного самоуправления в единой системе публичной власти" органы местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа вправе принимать решения о привлечении граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых работ, таких как работы по благоустройству территорий округа.

Граждане могут быть привлечены к выполнению работ, которые не требуют специальной профессиональной подготовки. К выполнению работ по благоустройству могут привлекаться совершеннолетние трудоспособные жители Дальнереченского муниципального округа в свободное от основной работы или учебы время на безвозмездной основе не более чем один раз в три месяца. При этом продолжительность работ не может составлять более четырех часов подряд.

16. Определение границ прилегающих территорий Дальнереченского муниципального округа

16.1. При определении границ прилегающих территорий учитываются:

1) расстояние до рядом расположенного (соседнего) объекта либо до
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	границы прилегающей территории такого объекта, определенной ранее;

2) наличие граничащих с объектом автомобильных дорог, а также зон с особыми условиями использования территорий (охранные, санитарно-защитных зоны, зоны охраны объектов культурного наследия, водоохранные зоны и иные зоны, устанавливаемые в соответствии с законодательством Российской Федерации).

16.2.  Минимальные расстояния от объекта до границ прилегающей территории.

1) для индивидуальных жилых домов и домов блокированной застройки:

в случае, если в отношении земельного участка, на котором расположен жилой дом, осуществлен государственный кадастровый учет, - не менее 2 метров по периметру границы этого земельного участка;

в случае, если в отношении земельного участка, на котором расположен жилой дом, государственный кадастровый учет не осуществлен либо государственный кадастровый учет осуществлен по границам стен фундаментов этого дома, - не менее 10 метров по периметру стен дома;

в случае, если земельный участок, на котором расположен жилой дом, предоставлен ранее в соответствии с действующим законодательством, огорожен, но в отношении него не осуществлен государственный кадастровый учет, - не менее 5 метров по периметру ограждения;

2) для многоквартирных домов - не менее 2 метров от границ земельных участков, на которых расположены многоквартирные дома;

3) для нежилых зданий, пристроенных к многоквартирным домам, - не менее 20 метров по периметру ограждающих конструкций (стен);

4) для зданий, в которых располагаются образовательные, спортивные, медицинские организации, торговые организации, культурно-развлекательные организации, организации социально-бытового назначения:

имеющих ограждение - не менее 5
	
	метров по периметру ограждения;

не имеющих ограждения - не менее 20 метров по периметру стен здания (каждого здания), а в случае наличия парковки для автомобильного транспорта - не менее 15 метров по периметру парковки;

5) для отдельно стоящих стационарных и нестационарных объектов потребительского рынка (киосков, палаток, павильонов, автомоек) - не менее 5 метров по периметру такого объекта;

6) для отдельно стоящей рекламной конструкции - не менее 5 метров по периметру опоры рекламной конструкции;

7) для автостоянок - не менее 15 метров по периметру автостоянки;

8) для промышленных объектов, включая объекты захоронения, хранения, обезвреживания, размещения отходов, - не менее 50 метров по периметру ограждения указанных объектов;

9) для строительных площадок - не менее 15 метров по периметру ограждения строительной площадки;

10) для автозаправочных станций - не менее 25 метров от границ земельных участков, предоставленных для их размещения;

11) для розничных рынков - не менее 20 метров от границ земельных участков, предоставленных для их размещения;

12) для мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов в случае, если такие площадки не расположены на земельном участке многоквартирного дома, поставленного на кадастровый учет, - не менее 10 метров по периметру контейнерной площадки;

13) для кладбищ - не менее 15 метров по периметру земельного участка, выделенного под размещение кладбища.

 Для объектов, не установленных частью 1 настоящего пункта, минимальные расстояния от объекта до границ прилегающей территории принимаются не менее 30 метров.

16.3. Определение границ прилегающей территории

16.3.1.  Для определения границ
	
	прилегающей территории определяется фактическое расстояние до рядом расположенных (соседних) объектов. Определение фактического расстояния может осуществляться с помощью средств измерения либо с использованием документации, в которой данное расстояние установлено.

16.3.2. Максимальное значение расстояния от объекта до границ прилегающей территории не может превышать более чем на 30 процентов минимальное расстояние, установленное пунктом 16.2 настоящих Правил.

16.3.3. При нахождении рядом двух и более граничащих (соседних) объектов границы прилегающих территорий между ними определяются с учетом:

1) суммарного значения минимальных расстояний, установленных пунктом 16.2. настоящих Правил;

2) возможного максимального значения расстояния от объекта до границ прилегающей территории, определенного в соответствии с пунктом 16.3.2. настоящих Правил;

3) фактического расстояния до рядом расположенного (соседнего) объекта.

16.3.4. В случае, если фактическое расстояние между двумя рядом расположенными (соседними) объектами меньше суммы расстояний, установленных настоящими Правилами, расстояние до границ прилегающих территорий по каждому из объектов уменьшается в пропорциональной зависимости от расстояний, установленных настоящими Правилами.

16.3.5. В случае, если фактическое расстояние между двумя рядом расположенными (соседними) объектами больше суммы расстояний, установленных настоящими Правилами, расстояние до границ прилегающих территорий по каждому из объектов увеличивается в пропорциональной зависимости от расстояний, установленных настоящими Правилами, но не более чем на 30 процентов.

16.3.6. В случае расположения объекта рядом с автомобильной дорогой границей
	
	прилегающей территории такого объекта определяются:

1) при наличии тротуара - до края тротуара со стороны автомобильной дороги, если такое расстояние не превышает максимального значения расстояния, определенного в соответствии с пунктом 16.3.2. настоящих Правил. В случае, если граница прилегающей территории объекта с учетом максимального значения расстояния, определенного в соответствии с пунктом 16.3.2. настоящих Правил, находится на территории тротуара и не доходит до его края со стороны автомобильной дороги, граница прилегающей территории определяется до края тротуара со стороны объекта;

2) при отсутствии тротуара и наличии кювета - до границы кювета со стороны объекта, если такое расстояние не превышает максимального значения расстояния, определенного в соответствии с пунктом 16.3.2 настоящих Правил;

3) при отсутствии тротуара и кювета - до границы полосы отвода автомобильной дороги со стороны объекта, если такое расстояние не превышает максимального значения расстояния, определенного в соответствии с пунктом 16.3.2 настоящих Правил.

16.3.7. В случае, если объект граничит с территориями, имеющими охранные, санитарно-защитные зоны, зоны охраны объектов культурного наследия, водоохранные зоны и иные зоны, устанавливаемые в соответствии с законодательством Российской Федерации, границы прилегающей территории такого объекта определяются до границ установленных зон, если такое расстояние не превышает максимального значения расстояния, определенного в соответствии с пунктом 16.3.2 настоящих Правил.

16.4. По запросу собственников и (или) иных законных владельцев зданий, строений, сооружений, земельных участков информация о границах прилегающих территорий предоставляется им администрацией Дальнереченского муниципального округа в 
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	течение 5-ти рабочих дней со дня поступления запроса.

17. Общественный контроль в области благоустройства

Общественный контроль в области благоустройства на территории Дальнереченского муниципального округа осуществляется любыми заинтересованными физическими и юридическими лицами, в том числе с использованием технических средств для фото-, видеофиксации, а также интерактивных порталов в сети Интернет.

Информация о выявленных и зафиксированных в рамках общественного контроля нарушениях в области благоустройства направляется для принятия мер в администрацию Дальнереченского муниципального округа.

Общественный контроль по реализации проектов по благоустройству на территориях Дальнереченского муниципального округа осуществляется с учетом действующего законодательства об обеспечении открытости информации и общественном контроле в области благоустройства, жилищных и коммунальных услуг.

18. Ответственность

18.1. Физические и юридические лица, допустившие нарушение требований, установленных настоящими Правилами, несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

18.2. Привлечение к ответственности за нарушение настоящих Правил не освобождает виновных лиц от обязанности устранить допущенное нарушение и возместить причиненный ими вред.

19. Заключительные положения

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятельности,
	
	прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства по проектам правил благоустройства территорий, проектам, предусматривающим внесение изменений в правила благоустройства, проводятся общественные обсуждения или публичные слушания, за исключением случаев, предусмотренных Градостроительным кодексом РФ и другими федеральными законами.

О всех изменениях и дополнениях, вносимых в настоящие правила благоустройства администрация Дальнереченского муниципального округа обязана незамедлительно уведомлять Дальнереченскую межрайонную прокуратуру и административную комиссию Дальнереченского округа, размещать информацию на официальном сайте.

ДУМА ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

23 декабря 2025 года   г. Дальнереченск                № 60-МНПА

Об утверждении Положения о порядке назначения и проведения публичных слушаний в Дальнереченском муниципальном округе

В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ

"Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти", Законом Приморского края от 01.08.2025 № 830-КЗ

"Об отдельных вопросах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти на территории Приморского края", Уставом Дальнереченского муниципального округа, Дума Дальнереченского муниципального округа
	
	РЕШИЛА:

1. Утвердить Положение о порядке назначения и проведения публичных слушаний в Дальнереченском муниципальном округе (прилагается).

2. Признать утратившим силу решение Думы Дальнереченского муниципального округа от 25.09.2025 № 8-МНПА "Об утверждении Положения о порядке назначения и проведения публичных слушаний, общественных обсуждений в муниципальном образовании Дальнереченский муниципальный округ Приморского края".

3. Решение вступает в силу после его официального опубликования.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                       В.С. Дернов

Приложение

Утверждено 

решением Думы 

Дальнереченского 

муниципального округа 

от 23.12.2025 № 60-МНПА

Положение

о порядке назначения и проведения публичных слушаний

в Дальнереченском муниципальном округе

1. Общие положения

Статья 1. Публичные слушания

1. Публичные слушания могут проводиться на всей территории Дальнереченского муниципального округа для обсуждения с участием жителей Дальнереченского муниципального округа проектов муниципальных правовых актов по вопросам непосредственного обеспечения
	
	жизнедеятельности населения.

2. В публичных слушаниях имеют право участвовать жители Дальнереченского муниципального округа, достигшие восемнадцатилетнего возраста. Жители Дальнереченского муниципального округа участвуют в публичных слушаниях на равных основаниях.

Участие в публичных слушаниях основывается на принципах законности и добровольности. Контроль за волеизъявлением не допускается.

Публичные слушания проводятся в форме собрания.

Статья 2. Вопросы, выносимые на публичные слушания 

1. На публичные слушания должны выноситься:

1) проект Устава Дальнереченского муниципального округа, а также проект муниципального нормативного правового акта о внесении изменений и дополнений в данный Устав, кроме случаев, когда в Устав Дальнереченского муниципального округа вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава или законов Приморского края в целях приведения данного Устава в соответствие с этими нормативными правовыми актами;

2) проект местного бюджета и отчет о его исполнении;

3) вопросы о преобразовании Дальнереченского муниципального округа.

2. На публичные слушания могут выноситься проекты муниципальных правовых актов по вопросам непосредственного обеспечения жизнедеятельности населения.

3. По проектам генеральных планов, проектам правил землепользования и застройки, проектам планировки территории, проектам межевания территории, проектам правил благоустройства территорий, проектам, предусматривающим внесение изменений в
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	один из указанных утвержденных документов, проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, вопросам изменения одного вида разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства на другой вид такого использования при отсутствии утвержденных правил землепользования и застройки проводятся публичные слушания или общественные обсуждения в соответствии с законодательством о градостроительной деятельности.

4. По проектам документов стратегического планирования, разрабатываемым на уровне Дальнереченского муниципального округа, проводятся общественные обсуждения. Форма, порядок и сроки общественного обсуждения проекта документа стратегического планирования определяются муниципальным правовым актом администрации Дальнереченского муниципального округа.

Статья 3. Инициатива проведения публичных слушаний

1. Публичные слушания проводятся по инициативе:

1) Думы Дальнереченского муниципального округа;

2) главы Дальнереченского муниципального округа;

3) жителей Дальнереченского муниципального округа.

2. Публичные слушания, проводимые по инициативе жителей Дальнереченского муниципального округа или Думы Дальнереченского муниципального округа, назначаются Думой Дальнереченского муниципального округа, а публичные
	
	слушания, проводимые по инициативе главы Дальнереченского муниципального округа, - главой Дальнереченского муниципального округа.

3. Инициатива по проведению публичных слушаний, исходящая от жителей Дальнереченского муниципального округа, выражается в направлении в Думу Дальнереченского муниципального округа инициативной группой по проведению публичных слушаний соответствующего ходатайства в порядке, установленном настоящим Положением.

2. Порядок реализации жителями Дальнереченского муниципального округа инициативы по проведению публичных слушаний

Статья 4. Реализация жителями Дальнереченского муниципального округа инициативы по проведению публичных слушаний

1. Жители Дальнереченского муниципального округа, обладающие активным избирательным правом, вправе образовать инициативную группу по проведению публичных слушаний (далее - инициативная группа) в количестве не менее 10 человек.

2. Решение о создании инициативной группы принимается на первом собрании инициативной группы и оформляется протоколом собрания, в котором должна содержаться информация:

- о теме публичных слушаний, проведение которых инициируется (наименование проекта муниципального правового акта, выносимого на публичные слушания);

- о назначении уполномоченного инициативной группой лица, для обоснования необходимости проведения публичных слушаний на заседании Думы Дальнереченского муниципального округа;

- о кандидатурах для включения в
	
	состав рабочей группы по организации проведения публичных слушаний.

Решения принимаются простым большинством от общего числа голосов инициативной группы.

3. Условием для рассмотрения инициативы по проведению публичных слушаний является ходатайство, подписанное членами инициативной группы, с приложением подписных листов с подписями жителей Дальнереченского муниципального округа, достигших восемнадцатилетнего возраста и зарегистрированных на территории Дальнереченского муниципального округа, в поддержку данной инициативы, количество которых должно составлять не менее 100 человек. Сбор подписей в поддержку инициативы проведения публичных слушаний проводится членами инициативной группы.

4. Инициативная группа обращается в Думу Дальнереченского муниципального округа с ходатайством о проведении публичных слушаний.

5. В ходатайстве инициативной группы указываются:

- вопрос (вопросы), предлагаемый (предлагаемые) инициативной группой для вынесения на публичные слушания;

- фамилия, имя, отчество, дата рождения, серия, номер и дата выдачи паспорта или иного документа, заменяющего паспорт гражданина, а также адрес места жительства и контактный(ые) телефон(ов) члена(ов) инициативной группы, уполномоченных действовать от ее имени и представлять ее интересы.

Ходатайство инициативной группы должно быть подписано всеми членами указанной группы.

К ходатайству инициативной группы о проведении публичных слушаний прилагаются:

- протокол заседания инициативной группы, на котором было принято решение о выдвижении инициативы проведения публичных слушаний;

- проект муниципального правового
	
	акта, предлагаемый для вынесения на публичные слушания;

- список всех членов инициативной группы с указанием фамилий, имен, отчеств (при наличии), дат рождения и адресов места жительства;

- приложение подписных листов с подписями жителей Дальнереченского муниципального округа.

6. По результатам рассмотрения ходатайства Дума Дальнереченского муниципального округа большинством голосов присутствующих на заседании депутатов принимает решение о назначении публичных слушаний либо об отклонении ходатайства и об отказе в проведении публичных слушаний.

Решение о назначении публичных слушаний либо об отклонении ходатайства и об отказе в их проведении принимается большинством голосов присутствующих на заседании депутатов.

Решение об отклонении ходатайства о проведении публичных слушаний должно быть обоснованным.


7. Основаниями отказа в проведении публичных слушаний по инициативе жителей Дальнереченского муниципального округа являются:

1) нарушение инициаторами проведения публичных слушаний процедуры выдвижения инициативы, предусмотренной настоящим Положением;

2) инициируемая тема публичных слушаний не относится к вопросам непосредственного обеспечения жизнедеятельности населения;

3) публичные слушания по предлагаемому к рассмотрению проекту муниципального правового акта назначены по инициативе главы Дальнереченского муниципального округа либо Думы Дальнереченского муниципального округа.

8. Копия решения Думы Дальнереченского муниципального округа, принятого по результатам рассмотрения ходатайства о проведении публичных
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	слушаний, направляется представителю инициативной группы не позднее 5 дней со дня принятия соответствующего решения, а вопрос о назначении публичных слушаний вносится в повестку очередного заседания Думы Дальнереченского муниципального округа.

3. Порядок назначения публичных слушаний

Статья 5. Назначение публичных слушаний

1. Решение о назначении публичных слушаний должно быть принято Думой Дальнереченского муниципального округа или главой Дальнереченского муниципального округа в течение 10 дней с момента поступления инициативы проведения публичных слушаний, предусмотренной статьей 3 настоящего Положения.

2. Решение о назначении публичных слушаний подлежит официальному опубликованию в порядке, предусмотренном для официального опубликования муниципальных правовых актов, не менее чем за 10 дней до их проведения.

Датой проведения публичных слушаний назначается дата не ранее 10 и не позднее 30 дней с момента опубликования правового акта о назначении публичных слушаний.

3. В решении о назначении публичных слушаний устанавливаются:

1) наименование проекта муниципального правового акта (вопроса), выносимого на публичные слушания;

2) дата, и время проведения публичных слушаний;

3) место проведения публичных слушаний; 

4) порядок представления предложений и замечаний по выносимому на обсуждение проекту муниципального правового акта (вопросу), в том числе посредством официального сайта администрации Дальнереченского муниципального округа
	
	в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (за исключением случая назначения публичных слушаний по проекту Устава Дальнереченского муниципального округа, проекту муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в Устав Дальнереченского муниципального округа);

5) состав организационного комитета.

4.   Оповещение жителей Дальнереченского муниципального округа о времени и месте проведения публичных слушаний, проект муниципального правового акта, выносимый на публичные слушания (за исключением вопроса о преобразовании Дальнереченского муниципального округа), порядок представления предложений и замечаний по выносимому на обсуждение проекту муниципального правового акта (вопросу) подлежат размещению на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", не менее чем за 10 дней до их проведения.

5. Проект Устава Дальнереченского муниципального округа, проект муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в Устав Дальнереченского муниципального округа подлежат официальному опубликованию не позднее чем за 30 дней до дня рассмотрения вопроса о принятии Устава Дальнереченского муниципального округа, внесении изменений и дополнений в Устав Дальнереченского муниципального округа.

Статья 6. Назначение публичных слушаний Думой Дальнереченского муниципального округа

1. С инициативой о проведении публичных слушаний Думой Дальнереченского муниципального округа может выступить группа депутатов Думы Дальнереченского муниципального округа в количестве не менее 5 человек, постоянные депутатские комиссии
	
	Думы Дальнереченского муниципального округа и глава Дальнереченского муниципального округа с внесением соответствующего муниципального правового акта в порядке реализации правотворческой инициативы.

2. О назначении публичных слушаний Думой Дальнереченского муниципального округа принимается Решение.

Решение о назначении публичных слушаний принимается большинством голосов присутствующих на заседании депутатов.

Статья 7. Назначение публичных слушаний главой Дальнереченского муниципального округа

Глава Дальнереченского муниципального округа может самостоятельно назначать публичные слушания путем принятия соответствующего Постановления.

4. Порядок организации, подготовки и проведения публичных слушаний

Статья 8. Организация проведения публичных слушаний

1. Подготовку и проведение публичных слушаний обеспечивает организационный комитет по проведению публичных слушаний (далее - организационный комитет).

2. Состав организационного комитета утверждается в правовом акте о назначении публичных слушаний.

В состав организационного комитета могут включаться должностные лица администрации Дальнереченского муниципального округа, депутаты Думы Дальнереченского муниципального округа, муниципальные служащие органов местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа, а также по согласованию - эксперты, представители органов государственной власти, заинтересованных организаций и
	
	общественности.

В случае, если инициатором проведения публичных слушаний являются жители Дальнереченского муниципального округа, в организационный комитет включаются представители соответствующей инициативной группы (но не более одной трети состава рабочей группы).

Статья 9. Порядок подготовки публичных слушаний

1. Организационный комитет собирается на свое первое заседание не позднее 10 дней со дня принятия правового акта о назначении публичных слушаний. Заседание организационного комитета правомочно при наличии не менее половины ее членов. Решения организационного комитета принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих.

На первом заседании организационный комитет:

- избирает из своего состава руководителя и секретаря организационного комитета;

- утверждает план мероприятий по подготовке публичных слушаний с определением конкретных обязанностей каждого из членов организационного комитета;

- определяет основного докладчика по выносимой на публичные слушания теме;

- определяет содокладчиков по выносимой на публичные слушания теме;

- определяет дату следующего заседания организационного комитета.

2. Если инициатива проведения публичных слушаний принадлежит Думе Дальнереченского муниципального округа, основным докладчиком по теме публичных слушаний является председатель Думы Дальнереченского муниципального округа либо один из депутатов Думы Дальнереченского муниципального округа.
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	Если инициатива проведения публичных слушаний принадлежит главе Дальнереченского муниципального округа, основным докладчиком по теме публичных слушаний является глава Дальнереченского муниципального округа либо уполномоченное им должностное лицо.

Если инициатива проведения публичных слушаний принадлежит инициативной группе жителей Дальнереченского муниципального округа, основным докладчиком по теме публичных слушаний является представитель инициативной группы.

3. Для представления жителям Дальнереченского муниципального округа, участвующим в публичных слушаниях, наиболее полной информации по вынесенному на публичные слушания вопросу, а также для обеспечения квалифицированного и ответственного обсуждения темы публичных слушаний, содокладчиками на публичных слушаниях могут быть определены депутаты Думы Дальнереченского муниципального округа, должностные лица органов местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа, руководители муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа, и по согласованию, представители общественных объединений.

4. Не менее чем за три дня до проведения публичных слушаний организационным комитетом должны быть определены:

- порядок ведения публичных слушаний в соответствии с настоящим Положением;

- повестка публичных слушаний;

- члены организационного комитета, ответственные за организацию публичных слушаний в месте их проведения;

- окончательный список содокладчиков по теме публичных слушаний.

Статья 10. Порядок проведения публичных слушаний

1. Участники публичных слушаний в
	
	целях идентификации представляют: сведения о себе (фамилию, имя, отчество (при наличии), дату рождения, адрес места жительства (регистрации)).

2. Обработка персональных данных участников публичных слушаний осуществляется с учетом требований, установленных Федеральным законом от

27 июля 2006 года № 152-ФЗ "О персональных данных".

3. Кворум при проведении публичных слушаний не устанавливается.

4. До начала публичных слушаний организационным комитетом осуществляется регистрация жителей Дальнереченского муниципального округа, являющихся участниками публичных слушаний (далее - участники публичных слушаний).

5. Участниками публичных слушаний, получающими право на выступление для аргументации своих замечаний и предложений, являются лица, уполномоченные инициаторами проведения публичных слушаний, приглашенные эксперты, другие лица, которые внесли в организационный комитет в письменной форме свои замечания и предложения по вопросам публичных слушаний не позднее чем за 1 день до даты проведения публичных слушаний.

Участники публичных слушаний и эксперты вправе снять свои замечания и предложения и (или) присоединиться к замечаниям и предложениям, выдвинутым другими участниками публичных слушаний.

Участниками публичных слушаний без права выступления могут быть все заинтересованные жители Дальнереченского муниципального округа, представители органов местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа, средств массовой информации и другие физические и юридические лица.

6. Публичные слушания начинаются кратким вступительным словом председательствующего, который представляет приглашенных на публичные слушания
	
	экспертов, объясняет порядок проведения публичных слушаний, дает краткую характеристику вынесенного на обсуждение проекта муниципального правового акта.

Затем слово предоставляется основному докладчику (до 15 минут).

7. После основного доклада, в соответствии с порядком ведения, слово предоставляется содокладчикам (до 10 минут).

8. После каждого выступления любой из участников публичных слушаний имеет право задать вопросы докладчику (содокладчику).

Вопросы могут быть заданы как в устной, так и в письменной формах.

9. Любой из жителей Дальнереченского муниципального округа, участвующих в публичных слушаниях, вправе просить у председательствующего предоставить ему время для выступления (до 5 минут), в порядке поступления заявок на выступления.

В зависимости от количества желающих выступить председательствующий на публичных слушаниях может ограничить время выступления любого из выступающих участников слушаний.

Все желающие выступить на публичных слушаниях берут слово только с разрешения председательствующего.

10. Председательствующий вправе прервать выступающее лицо, если это лицо допускает оскорбительные и нецензурные высказывания, угрожает жизни, здоровью или имуществу каких-либо лиц, либо проявляет неуважение к обществу.

11. Продолжительность публичных слушаний определяется характером обсуждаемых вопросов.

Если публичное слушание длится более 90 минут, председательствующий вправе объявить перерыв, но не более чем на 15 минут.

12. Секретарем организационного комитета ведется протокол публичных слушаний. В протоколе указываются:

1) дата, время и место проведения публичных слушаний;
	
	2) число лиц, присутствующих на публичных слушаниях;

3) инициатор проведения публичных слушаний;

4) наименование проекта муниципального правового акта, вопроса, обсуждаемого на публичных слушаниях;

5) председатель, секретарь публичных слушаний;

6) докладчики и список выступающих;

7) предложения, замечания рекомендации участников публичных слушаний по обсуждаемому проекту муниципального правового акта;

8) иные существенные сведения о процедуре публичных слушаний.

13. По итогам публичных слушаний организационный комитет оформляет протокол публичных слушаний, к которому прилагается перечень зарегистрированных участников публичных слушаний.

14. Результаты публичных слушаний, включая мотивированное обоснование принятых решений, отражаются в заключении о результатах публичных слушаний, подготавливаемом организационным комитетом.

15. Организационный комитет направляет заключение о результатах публичных слушаний и протокол публичных слушаний в орган местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа, принявший решение о назначении публичных слушаний, в течение семи дней со дня проведения публичных слушаний.

5. Результаты публичных слушаний

Статья 11. Рекомендации по итогам проведенная публичных слушаний

1. Результаты публичных слушаний подлежат обязательному рассмотрению Думой Дальнереченского муниципального округа при рассмотрении проектов муниципальных правовых актов.
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	2. Результаты публичных слушаний, включая мотивированное обоснование принятых решений, подлежат обнародованию и носят рекомендательный характер.

6. Заключительные положения

1. Заключение о результатах публичных слушаний и протокол публичных слушаний, а также документы, собранные в ходе подготовки и проведения публичных слушаний, хранятся в органе местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа, принявшем решение о назначении публичных слушаний.

2. Расходы на подготовку и проведение публичных слушаний осуществляются за счет средств местного бюджета. Члены организационного комитета осуществляют деятельность по подготовке и проведению публичных слушаний на безвозмездной основе.

ДУМА ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

23 декабря 2025 года    г. Дальнереченск               № 66-МНПА

О признании утратившими силу некоторых решений муниципальных комитетов сельских поселений Дальнереченского муниципального района

Руководствуясь Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Законом Приморского края от 02.06.2025 «О Дальнереченском муниципальном округе Приморского края» и в связи с принятием Думой Дальнереченского муниципального округа решения от 16.12.2025 № 52-МНПА «Об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления
	
	Дальнереченского муниципального округа», Дума Дальнереченского муниципального округа

РЕШИЛА:

1.  Признать утратившими силу следующие решения муниципального комитета Веденкинского сельского поселения Дальнереченского муниципального района:

- от 15.11.2019 № 147 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения»;

- от 04.03.2020 № 165 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Веденкинского сельского поселения от 15.11.2019 № 147 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения»;

- от 23.10.2020 № 14 «О внесении изменений в Положение «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения»;

- от 29.09.2021 № 45 «О внесении изменений в Положение «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения»;

- от 23.12.2021 № 61 «О внесении изменений в Положение «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения»;

- от 31.05.2022 № 70 «О внесении изменений в Положение «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения»;

- от 30.09.2022 № 75 «О внесении изменений в Положение «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных
	
	служащих органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения»;

- от 17.11.2023 № 114 «О внесении изменений в Положение «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения»;

- от 29.09.2023 № 105 «О внесении изменений в Положение «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения»;

- от 11.09.2025 № 170 «О внесении изменений в Положение «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения».

2.  Признать утратившими силу следующие решения муниципального комитета Малиновского сельского поселения Дальнереченского муниципального района:

- от 14.03.2019 № 117 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения»;

- от 11.11.2019 № 138 «О внесении изменений Положение «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, утвержденное решением муниципального комитета Малиновского сельского поселения от 14.03.2019»;

- от 10.09.2020 № 174 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;

- от 11.10.2021 № 36 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;
	
	- от 07.02.2022 № 47 «О внесении изменений в Положение «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, утвержденное решением муниципального комитета Малиновского сельского поселения от 14.03.2019 № 117 (в редакции решений от 11.11.2019 № 138, 10.09.2020 № 174, 11.10.2021 № 36»;

- от 16.09.2022 № 57 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;

- от 04.09.2023 № 84 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;

- от 29.09.2023 № 86 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;

- от 07.12.2023 № 94 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;

- от 04.09.2025 № 131 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе».

3. Признать утратившими силу
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	следующие решения муниципального комитета Ореховского сельского поселения Дальнереченского муниципального района:

- от 07.06.2024 № 129 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ореховского сельского поселения»;

- от 23.08.2024 № 138 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ореховского сельского поселения от 07.06.2024 № 129 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ореховского сельского поселения».

4. Признать утратившими силу следующие решения муниципального комитета Ракитненского сельского поселения Дальнереченского муниципального района:

- от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 12.12.2019 № 142 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 30.09.2020 № 4 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 29.09.2021 № 42а «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда
	
	муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 31.10.2022 № 63а «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 20.01.2023 № 75 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 28.04.2023 № 83 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 16.06.2023 № 90 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 27.09.2023 № 96 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 22.11.2023 № 104 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения
	
	от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 14.12.2023 № 109 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 20.11.2024 № 135 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 10.03.2025 № 152 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения»;

- от 12.09.2025 № 162 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 135 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения».

5. Признать утратившими силу следующие решения муниципального комитета Рождественского сельского поселения Дальнереченского муниципального района:


- от 25.05.2020 № 153 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения»;
	
	- от 12.08.2020 № 165 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 153 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения»;

- от 05.10.2020 № 2 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 153 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения»;

- от 30.09.2021 № 5 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 153 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения (в редакции решений от 12.08.2020 № 165, от 05.10.2020 № 2»;

- от 03.10.2022 № 68 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 153 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения»;

- от 06.09.2023 № 101 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 153 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения»;

- от 20.11.2023 № 116 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 153 «Об
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	утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения»;

- от 10.09.2025 № 173 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 153 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения».

6. Признать утратившими силу следующие решения муниципального комитета Сальского сельского поселения Дальнереченского муниципального района:

- от 02.10.2020 № 6 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Сальского сельского поселения»;

- от 11.03.2021 № 35 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 02.10.2020 № 6 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Сальского сельского поселения»;

- от 24.09.2021 № 63 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 02.10.2020 № 6 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Сальского сельского поселения»;

- от 27.04.2022 № 85 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 02.10.2020 № 6 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Сальского сельского поселения»;

- от 15.06.2022 № 90 «О внесении
	
	изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 02.10.2020 № 6 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Сальского сельского поселения»;

- от 06.10.2022 № 101 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 02.10.2020 № 6 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Сальского сельского поселения»;

- от 19.12.2022 № 120 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 02.10.2020 № 6 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Сальского сельского поселения»;

- от 02.10.2023 № 149 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 02.10.2020 № 6 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Сальского сельского поселения»;

- от 21.11.2023 № 161 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 02.10.2020 № 6 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Сальского сельского поселения»;

- от 11.09.2025 № 228 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 02.10.2020 № 6 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Сальского сельского
	
	поселения».

7. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования, но не ранее 01 января 2026 года.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                       В.С. Дернов

ДУМА ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

23 декабря 2025 года     г. Дальнереченск              № 67-МНПА

О признании утратившими силу некоторых решений муниципальных комитетов сельских поселений Дальнереченского муниципального района

Руководствуясь Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Законом Приморского края от 02.06.2025 «О Дальнереченском муниципальном округе Приморского края» и в связи с принятием Думой Дальнереченского муниципального округа решения от 23.12.2025 № 56-МНПА  «Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа Приморского края», Дума Дальнереченского муниципального округа

РЕШИЛА:

1.  Признать утратившими силу следующие решения муниципального комитета Веденкинского сельского поселения Дальнереченского муниципального района:

- от 29.09.2021 № 44 «Об утверждении Положения «О размерах и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Веденкинского
	
	сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 23.12.2021 № 60 «О внесении изменений в Положения «О размерах и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 30.09.2022 № 76 «О внесении изменений в Положения «О размерах и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 29.09.2023 № 106 «О внесении изменений в Положения «О размерах и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 17.11.2023 № 115 «О внесении изменений в Положения «О размерах и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 11.09.2025 № 169 «О внесении изменений в Положения «О размерах и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Веденкинского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе».

2.  Признать утратившими силу следующие решения муниципального комитета Малиновского сельского поселения Дальнереченского муниципального района:

- от 14.03.2019 № 116 «Об утверждении Положения «О размере и условиях оплаты труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления в Малиновском сельском поселении, осуществляющих свои
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	полномочия на постоянной основе»;

- от 26.06.2019 № 126 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Малиновского сельского поселения от 14.03.2019 № 116 «Об утверждении Положения «О размере и условиях оплаты труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления в Малиновском сельском поселении, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;

- от 11.11.2019 № 137 «О внесении изменений в Положение «О размере и условиях оплаты труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления в Малиновском сельском поселении, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, утвержденное решением муниципального комитета Малиновского сельского поселения 14.03.2019 № 116 (в редакции от 26.06.2019 № 126»;

- от 10.09.2020 № 174 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;

- от 11.10.2021 № 36 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;

- от 16.09.2022 № 57 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;

- от 04.09.2023 № 84 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;

- от 29.09.2023 № 86 «Об индексации должностных окладов муниципальных
	
	служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;

- от 07.12.2023 № 94 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»;

- от 04.09.2025 № 131 «Об индексации должностных окладов муниципальных служащих, выборных должностных лиц органов местного самоуправления Малиновского сельского поселения, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе».

3. Признать утратившими силу следующие решения муниципального комитета Ореховского сельского поселения Дальнереченского муниципального района:

- от 07.06.2024 № 130 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Ореховского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 06.06.2025 № 169 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ореховского сельского поселения от 07.06.2024 № 130 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Ореховского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе».

4. Признать утратившими силу следующие решения муниципального комитета Ракитненского сельского поселения Дальнереченского муниципального района:

- от 26.11.2019 № 138 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 29.09.2021 № 42б «О внесении изменений в решение муниципального
	
	комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 138 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 27.09.2023 № 97 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 138 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 22.11.2023 № 105 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 138 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 14.12.2023 № 108 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 138 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 12.09.2025 № 163 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Ракитненского сельского поселения от 26.11.2019 № 138 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Ракитненского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;


5. Признать утратившими силу следующие решения муниципального комитета Рождественского сельского поселения
	
	Дальнереченского муниципального района:

- от 25.05.2020 № 154 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 12.08.2020 № 166 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 154 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 05.10.2020 № 3 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 154 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе (в редакции решения от 12.08.2020 № 166»;

- от 30.09.2021 № 4 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 154 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе (в редакции решения от 12.08.2020 № 166, от 05.10.2020 № 3»;

- от 06.09.2023 № 100 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 154 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 20.11.2023 № 115 «О внесении
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	изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 154 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 10.09.2025 № 172 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Рождественского сельского поселения от 25.05.2020 № 154 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Рождественского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе».

6. Признать утратившими силу следующие решения муниципального комитета Сальского сельского поселения Дальнереченского муниципального района:

- от 14.12.2020 № 24 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Сальского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 24.09.2021 № 62 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 14.12.2020 № 24 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Сальского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 06.10.2022 № 100 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 14.12.2020 № 24 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Сальского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 02.10.2023 № 148 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от
	
	14.12.2020 № 24 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Сальского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 21.11.2023 № 162 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 14.12.2020 № 24 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Сальского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 22.12.2023 № 165 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 14.12.2020 № 24 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Сальского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 22.12.2023 № 168 «О приостановлении действия отдельных положений некоторых нормативных актов Сальского сельского поселения в части индексации оплаты труда»;

- от 16.01.2024 № 172 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 14.12.2020 № 24 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Сальского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 18.04.2024 № 175 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 14.12.2020 № 24 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Сальского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 18.04.2024 № 176 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 14.12.2020 № 24 «О размере и условиях оплаты
	
	труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Сальского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 24.02.2025 № 216 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 14.12.2020 № 24 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Сальского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;

- от 11.09.2025 № 227 «О внесении изменений в решение муниципального комитета Сальского сельского поселения от 14.12.2020 № 24 «О размере и условиях оплаты труда выборного должностного лица органов местного самоуправления Сальского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе».


7. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования, но не ранее 01 января 2026 года.
Глава Дальнереченского

муниципального района
                 В.С. Дернов

АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16 декабря 2025 года      г. Дальнереченск
         № 624-па

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие туризма на территории Дальнереченского муниципального района», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района

от 03 июня 2025 года № 290-па


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного
	
	самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Приморского края от 25.12.2019 № 903-па «Об утверждении государственной программы Приморского края «Развитие туризма в Приморском крае» на 2020-2027 годы», постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 01.11.2019 № 455-па «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального района», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие туризма на территории Дальнереченского муниципального района», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 03 июня 2025 года № 290-па.

2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Я.В.Пенкина) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального района в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа (А.Г.Попова).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                     В.С. Дернов
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	Приложение № 1
к постановлению 

администрации Дальнереченского

муниципального округа 

от 16 декабря 2025 года № 624-па 

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«Развитие туризма на территории Дальнереченского муниципального района» 

Наименование муниципальной программы (далее - 

Программа)

«Развитие туризма на территории Дальнереченского муниципального района»
Основание для разработки районной программы

1. Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

2. Федеральный Закон № 132-ФЗ от 24 ноября 1996 г. «Об основах туристской деятельности в Российской Федерации», 

3. Постановление Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 г № 2349 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие туризма»,

4. Закон Приморского края № 355-КЗ от 10.02.2014 г. «О туризме и туристической деятельности на территории Приморского края», 

5. Постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 01.11.2019 № 455-па «Об утверждении Порядка разработки. Реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального района»,

6. Постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 02.09.2024 № 427-па «Об утверждении Перечня муниципальных программ Дальнереченского муниципального района» (в редакции постановления от 16.01.2025 № 14-па). 

Ответственный исполнитель Программы 

Отдел экономики администрация Дальнереченского муниципального района

Соисполнитель Программы 

Муниципальное казенное учреждение «Районный информационно-досуговый центр» Дальнереченского муниципального района, муниципальное казенное учреждение «Управление народного образования» Дальнереченского муниципального района, образовательные и культурно-досуговые организации Дальнереченского муниципального района 

Участники Программы

Индивидуальные предприниматели

Подпрограммы Программы 

Не предусмотрены

Цель Программы

Разработка и реализация комплекса мероприятий по созданию условий для развития туристической инфраструктуры и повышения привлекательности Дальнереченского муниципального района. 

Задачи Программы

Развитие туристический деятельности и создание благоприятных условия для ее реализации.

Целевые показатели (индикаторы) Программы 

1.Количество благоустроенных территорий, прилегающих к местам туристического показа.

2.Количество граждан, посетивших туристические территории

Этапы и сроки реализации Программы

Программа реализуется поэтапно с 2025 по 2029 годы


	
	Объемы и источники финансирования

Общий объем затрат на реализацию программных мероприятий на 2025-2029 годы составляет 1 430 741,13 тыс. руб., 

в том числе по источникам: 

- за счет средств бюджета Дальнереченского муниципального района – 1 430 741,13 тыс. руб.,

- за счет внебюджетных источников – 0,00 тыс. руб.,

в том числе по годам:

2025 год — 1 430 741,13 тыс. руб.;

2026 год – 00,00 тыс. руб.;

2027 год – 00,00 тыс. руб.;

2028 год – 00,00 тыс. руб.

2029 год – 00,00 тыс. руб.

Ожидаемые результаты реализации Программы

Реализация данной программы будет способствовать созданию благоприятных условий для развития туристической отрасли на территории Дальнереченского муниципального района. 


	

	
	
	1. Характеристика проблемы и обоснования необходимости ее решения программными методами.

Туризм является важным фактором социально-экономического развития, способствующим созданию новых рабочих мест, повышению уровня занятости и улучшению качества жизни населения. В Дальнереченском муниципальном районе сфера туризма развита недостаточно, а динамика ключевых показателей, отражающих её состояние, не соответствует общероссийским тенденциям в данной отрасли. 

На пути к эффективному развитию туризма в Дальнереченском муниципальном районе существует ряд устоявшихся проблем, среди которых можно выделить следующие:

- низкий уровень развития туристской инфраструктуры, включая отсутствие коллективных средств размещения, объектов для комфортного отдыха, придорожной инфраструктуры и развитой сети пунктов общественного питани. Состояние дорожной сети также не соответствует современным требованиям. 

- Отсутствие уникального туристического предложения, что снижает конкурентоспособность местного туристического продукта на рынке;

- проблемы транспортной доступности,
	
	обусловленные удалённостью от крупных региональных центров, таких как Владивосток и Хабаровск, а также недостаточной развитостью железнодорожной инфраструктуры. ;

- недостаток достоверной статистической информации о фактическом турпотоке в туристических зонах Дальнереченского муниципального района. ;

- слабо развитая инженерная инфраструктура (в том числе сетей энергоснабжения, водоснабжения, транспортные сети и т.п.);

- ограниченные возможности бюджетного финансирования для стимулирования развития туристического бизнеса;

- отсутствие сильного туристического бренда, который мог бы способствовать продвижению туристического потенциала района.

Учитывая наличие разнообразных природно-рекреационных ресурсов и климатических условий, Дальнереченский муниципальный район обладает потенциалом для развития практически всех направлений туризма на круглогодичной основе. В связи с этим необходимо разработать и внедрить новые формы и механизмы развития туризма на муниципальном уровне. 

Анализ текущей ситуации в сфере туризма

Создание благоприятных условий для 
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	развития туристического потенциала на территории Дальнереченского муниципального района должно осуществляться путем внедрения различных видов и форм туризма, полностью соответствующих природно-ресурсному потенциалу данной территории.

В соответствии с имеющимися природными ресурсами, на сегодняшний день село Сальское является опорным центром туристической деятельности в районе. Одним из ключевых объектов, привлекающих как местных жителей, так и туристов из других районов Приморского края, является база отдыха «Вулкан», расположенная на территории потухшего вулкана сопка Сальская. Сальская сопка является уникальным природным памятником на севере Приморского края. База отдыха находится в 4 километрах от административного центра Дальнереченска, в северо-восточном направлении вдоль трассы Хабаровск – Владивосток.

База отдыха «Вулкан» предоставляет широкий спектр рекреационных услуг, включая трассы для беговых лыж и тюбингов, специализированные трассы для катания на тюбингах и квадроциклах, а также трассу для саней. На территории базы оборудована зона барбекю и теплые помещения. Для удобства посетителей на тюбинговой трассе функционирует подъемник. Кроме того, имеется горнолыжный спуск, также оснащенный подъемником. 

Все трассы и склоны оборудованы системами искусственного освещения, что позволяет обеспечить возможность катания в вечернее время. На базе отдыха предоставляется прокат спортивного инвентаря, а также функционирует пункт общественного питания.

Природные и историко-культурные ресурсы территории Дальнереченского муниципального района создают благоприятные условия для развития туризма, рекреации и сопутствующих сфер обслуживания.
	
	2. Цели и задачи Программы

Основной целью Программы является создание условий для развития туризма на территории Дальнереченского муниципального района путем формирования конкурентоспособной туристской отрасли, которая будет вносить значительный вклад в социально-экономическое развитие территории, способствовать созданию новых рабочих мест, сохранению природного, культурного и исторического наследия, а также обеспечению комфортных условий для местных жителей и туристов. 

Основная задача Программы заключается в стимулировании туристической деятельности и создании благоприятных условий для ее устойчивого развития. 

Для достижения поставленной цели и выполнения задач Программы определены следующие направления деятельности: 

Формирование благоприятных условий для развития различных видов туризма на территории Дальнереченского муниципального района, включая внутренний и въездной туризм, такие как аграрный, сельский, событийный, спортивный, познавательный и экологический туризм.

1. Содействие развитию туристской и вспомогательной инфраструктуры в районе, включая строительство и модернизацию объектов размещения, транспортной инфраструктуры, а также объектов общественного питания и развлекательных комплексов.

2. Благоустройство территории района с целью повышения ее привлекательности для жителей и туристов, включая создание комфортных условий для отдыха, проведение мероприятий по озеленению и улучшению экологической обстановки.

3. Эффективное использование человеческих, информационных, материальных и иных ресурсов с учетом специфики рынка труда и задач социально-экономического развития муниципального района.

4. Обеспечение информационного
	
	комфорта для гостей района посредством создания и продвижения информационных ресурсов, разработки туристических маршрутов и программ, а также проведения информационных кампаний.

Реализация Программы позволит достичь следующих результатов:

1. Увеличение общего объема туристского потока в Дальнереченский муниципальный район.

2. Формирование положительного имиджа района как привлекательного туристического направления.

В процессе реализации Программы возможны корректировки в зависимости от изменения социально-экономической ситуации в Дальнереченском муниципальном районе.

3.  Целевые показатели (индикаторы) программы

Целевые показатели (индикаторы) Программы применяются для оценки эффективности ее реализации при составлении годового отчета о выполнении запланированных мероприятий Программы.

Показатели (индикаторы) используются для определения результата реализации Программы.

Целевые показатели (индикаторы) Программы приведены в приложении № 1 к муниципальной программе. 

4. Сроки реализации программы

Реализация Программы будет осуществляться поэтапно с 2025 по 2029 годы.

5. Перечень основных мероприятий программы

Перечень основных программных мероприятий представлен в Приложении № 2 к муниципальной Программе. Включение данных мероприятий в указанный перечень обусловлено необходимостью достижения сформулированных целей и реализации поставленных задач.
	
	6. Механизм реализации Программ.

Механизм реализации Программы направлен на достижение запланированных результатов и установленных показателей эффективности. 

Администрация Дальнереченского муниципального района является муниципальным заказчиком Программы. Разработку и исполнение Программы осуществляет отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района. Соисполнителями Программы являются муниципальное казенное учреждение «Районный информационно-досуговый центр» Дальнереченского муниципального района и муниципальное казенное учреждение «Управление народного образования Дальнереченского муниципального района» (далее соответственно МКУ «РИДЦ» и МКУ «УНО»), а также образовательные и культурно-досуговые учреждения Дальнереченского муниципального района. 

Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет средств бюджета Дальнереченского муниципального района (далее – районный бюджет) и внебюджетных ресурсов, привлекаемых от частных инвесторов. 

Главным распорядителем бюджетных средств, направляемых на финансирование мероприятий Программы, является администрация Дальнереченского муниципального района.

Порядок финансирования мероприятий Программы регламентируется нормативными правовыми актами, издаваемыми администрацией Дальнереченского муниципального района. 

7. Ресурсное обеспечение Программы.

Объем финансовых средств, выделяемых на реализацию мероприятий муниципальной программы, подлежит корректировке в соответствии с решением о бюджете Дальнереченского муниципального района на очередной финансовый год и
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	плановый период. 

Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет бюджетных средств Дальнереченского муниципального района представлено в Приложении № 3 к настоящей Программе. 

8. Управление и система контроля за реализацией Программы

Реализация Программы осуществляется на основе четкого распределения полномочий и ответственности между всеми участниками, включая исполнителей и соисполнителей. Процесс реализации включает выполнение мероприятий, предусмотренных в приложении 
	
	№ 2 к Программе.

Ответственный исполнитель за реализацию муниципальной программы осуществляет следующие функции:

- организует реализацию Программы ипринимает решение о внесении изменений в соответствии с установленным Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ;

-  разрабатывает в рамках своих полномочий проекты муниципальных правовых актов, необходимых для реализации программных мероприятий;

- контролирует выполнение программных мероприятий, осуществляет
	
	мониторинг соответствия результатов реализации плановым показателям, выявляет причины недостижения плановых результатов и определяет меры по их устранению;

- подготавливает ежеквартальные и годовые отчеты о ходе реализации муниципальной программы;

- обеспечивает приведение муниципальной программы в соответствие с решением Думы Дальнереченского муниципального района о бюджете района на очередной финансовый год и плановый период в установленные сроки.


	
	10.Оценка эффективности реализации Программы
Реализация программных мероприятий предусматривает:

• формирование условий для стимулирования развития делового, экологического, культурно-исторического, аграрного и развлекательного туризма;

• повышение уровня осведомленности и заинтересованности населения в развитии туристической индустрии;

• достижение к 2029 году показателя в 1500 туристов, участвующих в мероприятиях, направленных на повышение туристической привлекательности региона.
	


Приложение № 1

к муниципальной программе 

Дальнереченского муниципального района 

«Развитие туризма на территории Дальнереченского муниципального района»

Целевые индикаторы и показатели муниципальной программе
«Развитие туризма на территории Дальнереченского муниципального района»
	№
	Наименование показателя (индикатора) Программы
	Единица
измерения
	Значение показателя (индикатора) по годам

	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год 

	1.
	Количество благоустроенных территорий прилегающих к местам туристического показа.
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1

	2.
	Количество граждан, посетивших туристические территории
	человек
	100
	700
	750
	1200
	1500


Приложение № 2
к муниципальной программе 
Дальнереченского муниципального района 

«Развитие туризма на территории Дальнереченского муниципального района»
Перечень и краткое описание реализуемых в составе муниципальной программы 
«Развитие туризма на территории Дальнереченского муниципального района» мероприятий
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, отдельного мероприятия
	Ответственный исполнитель (соисполнитель)
	Срок реализации муниципальной программы 
	Ожидаемый, непосредственный результат (краткое описание)

	
	
	
	начало 
реализации
	окончание реализации
	

	28
	«Развитие туризма на территории Дальнереченского муниципального района»
	Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района
	2025
	2029
	Количество благоустроенных территорий, прилегающих к местам туристического показа, число граждан, посетивших туристические территории

	1.
	Благоустройство территории прилегающей к местам туристского показа
	Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района, МКУ «РИДЦ», МКУ «УНО», образовательные и культурно-досуговые организации Дальнереченского муниципального района
	2025
	2029
	Обеспечение координации и поддержки в области создания и реализации на территории Дальнереченского муниципального района 
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	1.1.
	Возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих свою деятельность в области туризма, на благоустройство мест туристического показа
	Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района
	2025
	2026
	Оказание финансовой поддержки юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям

	2.
	Информационное обеспечение развития туристической отрасли


	Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района, МКУ «РИДЦ», МКУ «УНО»
	2025
	2029
	Формирование нормативной правовой базы развития туризма на территории Дальнереченского муниципального района, разработка и реализация рекламно-информационного обеспечения туристской сферы Дальнереченского муниципального района 

	3.
	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие событийного, экологического, спортивного, аграрного и культурно-познавательного туризма
	Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района, МКУ «РИДУ», МКУ «УНО», образовательные и культурно-досуговые организации Дальнереченского муниципального района
	2025
	2029
	

	3.1.
	Проведение тематических фестивалей 
	МКУ «РИДЦ», МКУ «УНО», образовательные, культурно-досуговые организации Дальнереченского муниципального района
	2026
	2029
	Проведение фестиваля бардовской песни «Иманские звезды» на территории Дальнереченского муниципального района


Приложение № 3 

к муниципальной программе 

Дальнереченского муниципального района 

«Развитие туризма на территории Дальнереченского муниципального района»

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы
«Развитие туризма на территории Дальнереченского муниципального района»
	№ п/п
	Наименование
	Классификация расходов
	Объем финансирования в разрезе источников
рублей,
	Объем финансирования, рублей

	
	
	ГРБС
	Рз,ПРз
	ЦС
	ВР
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год 
	2029 год

	28
	«Развитие туризма на территории Дальнереченского муниципального района»
	001
	0412
	2800000000
	000
	Итого в т.ч.
	1 430 741,13
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	1 430 741,13
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.
	Основное мероприятие: 
Обеспечение финансовой поддержки деятельности в сфере туризма
	001
	0412
	2890100000
	000
	Итого в т.ч.
	1 430 741,13
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	1 430 741,13 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.1.
	Возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих свою деятельность в области туризма, на благоустройство мест туристического показа
	001
	0412
	2890161050
	810
	Итого в т.ч.
	1 430 741,13
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	1 430 741,13
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2.
	Основное мероприятие: Информационное обеспечение развития туристской деятельности
	001
	0412
	
	200
	Итого в т.ч.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
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	2.1.
	Мероприятие по освещению в средствах массовой информации деятельности органов местного самоуправления Дальнереченского муниципального района в сфере создания условий для развития туризма
	001
	0412
	
	240
	Итого в т.ч.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.
	Основное мероприятие: Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие событийного, экологического, спортивного, аграрного и культурно-познавательного туризма
	001
	0412
	
	200
	Итого в т.ч.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.1.
	Проведение тематических фестивалей
	001
	0412
	
	200
	Итого в т.ч.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16 декабря 2025 года          г. Дальнереченск
          № 625-па

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие предпринимательства в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы»», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 14 ноября 2024 года № 581-па

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 01 ноября 2019 года № 455-па «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального района», в целях содействия развитию малого и среднего предпринимательства, руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа
	
	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие предпринимательства в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 14 ноября 2024 года № 581-па (далее — Программа) и изложить текст Программы в соответствии с приложением к настоящему постановлению. 

2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа обнародовать настоящее постановление в установленном порядке и разместить на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                       В.С. Дернов
	
	Приложение

к постановлению администрации

Дальнереченского муниципального округа

от 16 декабря 2025 года № 625-па
Муниципальная программа
«Развитие предпринимательства
в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы»
ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Наименование муниципальной программы

(далее - Программа)

«Развитие предпринимательства в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы»

Основание разработки Программы

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 01 ноября 2019 года № 455-па «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального района», постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 02 сентября 2024 года № 427-па «Об утверждении Перечня муниципальных программ Дальнереченского муниципального района»

Ответственный исполнитель Программы

Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района.

Соисполнители

Отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Дальнереченского муниципального района

Участники Программы

Не предусмотрены.

Подпрограммы Программы

Не предусмотрены.

Цели и задачи Программы:

-создание благоприятных условий для устойчивого развития субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе предпринимателям, имеющим статус социального предприятия, физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» на территории Дальнереченского муниципального района.

Путем решения задач:
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		-содействие развитию малого и среднего предпринимательства;

-оказание финансовой, имущественной, консультационной, информационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, предпринимателям, осуществляющим деятельность в сфере социального предпринимательства, физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»;

-увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства и доли производимых ими товаров (работ, услуг);

- развитие конкурентной среды на приоритетных рынках;

- оказание поддержки предпринимателям в организации и становлении собственного бизнеса;

- популяризация продукции местных производителей, в том числе за пределами района; содействие в участии юридических лиц и индивидуальных предпринимателей (в том числе самозанятых граждан и граждан, ведущих личные подсобные хозяйства) в выставках, ярмарках и иных реализуемых проектах на территории Приморского края;

-обеспечение взаимодействия бизнеса и местной власти по решению вопросов социально-экономического развития Дальнереченского муниципального района;

- увеличение темпов роста объемов инвестиций в сфере предпринимательства;

- увеличение количества вновь созданных рабочих мест на малых и средних предприятиях;

-расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе предпринимателям, имеющим статус социального предприятия, физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» к муниципальному имуществу Дальнереченского муниципального района.


	Целевые индикаторы и показатели Программы

	- увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших информационную, финансовую, имущественную, консультационную поддержку;

- увеличение доли количества физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями, применяющими специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»;

- увеличение количества малых предприятий и индивидуальных предпринимателей;

- увеличение доли оборота малого бизнеса в валовом муниципальном продукте.


	Этапы и сроки реализации Программы

	Мероприятия Программы реализуются с 2025 по 2029 годы в один этап с ежегодной корректировкой мероприятий.


	Объемы и источники финансирования

	1.Объем финансирования Программы из местного и краевого бюджетов составит 1 130 000,00 руб., в том числе по годам:

Всего:

Местный бюджет:

Краевой бюджет:

2025 г. -

290 000,00

290 000,00

-

2026 г. -

125 000,00

125 000,00

-

2027 г. -

105 000,00

105 000,00

-

2028 г. -

305 000,00

305 000,00

-

2029 г. -

305 000,00

305 000,00

-


	Перечень основных мероприятий Программы

	- консультационная, финансовая и имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в сфере социального предпринимательства, физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями, применяющими специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»;

- создание условий привлечения инвестиций в экономику Дальнереченского муниципального района.



	
	
	Ожидаемые результаты реализации Программы

- увеличение количества малых и средних предприятий и индивидуальных предпринимателей - на 1-3 % ежегодно;

- увеличение доли оборота малого бизнеса в валовом муниципальном продукте - до 5 % ежегодно;

- увеличение количества вновь созданных рабочих мест на малых и средних предприятиях - до 5 человек ежегодно;

- увеличение налогоплательщиков, не являющихся индивидуальными предпринимателями, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» на 1-5 % ежегодно;

- увеличение субъектов малого и среднего предпринимательства, социальных предпринимателей, получивших информационную, финансовую, имущественную поддержку;

- увеличение инвестиций в основной капитал на 1-5% ежегодно.


	

	
	
	1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами.

Малое и среднее предпринимательство является неотъемлемой частью экономики Дальнереченского муниципального района. 

Поддержка малого предпринимательства, формирование благоприятного климата для его дальнейшего развития, является одним из приоритетных направлений деятельности администрации муниципального района. Органами местного самоуправления создана нормативно-правовая база, регулирующая отношения бизнеса и власти.

Проблема развития малого и среднего предпринимательства в Дальнереченском муниципальном районе состоит в недостатке инвестиций и удаленности рынков сбыта готовой продукции, а также в недостаточном развитии социальной инфраструктуры района.

В сфере малого и среднего предпринимательства в Дальнереченском районе имеются нерешенные проблемы, оказывающие негативное воздействие на развитие предпринимательства:

-недостаток стартового капитала и профессиональной подготовке для успешного начала предпринимательской деятельности;

-недостаток средств для развития предпринимательской деятельности, приобретения основных средств;

-отсутствие квалифицированных работников;
	
	-высокая стоимость современного производственного оборудования;

-низкая покупательская способность населения;

-низкая прибыльность социального предпринимательства;

-низкая доступность льготного банковского кредитования для вновь создаваемых малых предприятий и предпринимателей;

-недостаток квалифицированных кадров у субъектов малого и среднего предпринимательства.

По данным территориального органа федеральной службы государственной статистики по Приморскому краю на территории Дальнереченского муниципального района на 01.07.2024 года зарегистрировано 197 субъектов малого и среднего предпринимательства, из них 35 юридических лиц и 162 индивидуальных предпринимателя. Малое и среднее предпринимательство представлено следующими категориями: микропредприятие, малое предприятие и среднее предприятие. Основными направлениями по видам деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства являются: торговля оптовая и розничная, общественное питание и бытовое обслуживание, сельское и лесное хозяйство, обрабатывающее производство, транспортировка и хранение. Необходимо отметить и количество зарегистрированных физических лиц, применяющих специальный 
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	налоговый режим «Налог на профессиональный доход» (далее - самозанятые граждане) на территории Дальнереченского муниципального района. Так, по состоянию на 01.07.2024 года за период действия Федерального закона от 27.11.2018 № 422-ФЗ «О проведении эксперимента по установлению специального налогового режима «Налог на профессиональный доход», количество самозанятых граждан составляет 536 человек. Прирост самозанятых граждан с начала текущего года составляет 9,3%, что показывает востребованность у наших граждан данного налогового режима. В настоящее время самозанятые граждане являются неотъемлемой частью экономической системы Дальнереченского муниципального района, а также перспективным направлением по вовлечению граждан в легализацию предпринимательской деятельности. Самозанятые граждане наравне конкурируют в предоставлении услуг и работ населению с малым бизнесом.  

В целях поддержки малого и среднего предпринимательства действует Совет по улучшению инвестиционного климата и развитию предпринимательства при главе администрации Дальнереченского муниципального района. 

Развитие малого и среднего предпринимательства требует ряд комплексных и согласованных действий органов местного самоуправления, субъектов малого и среднего предпринимательства, общественных объединений предпринимателей, организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства.

Решение проблемных вопросов предпринимательства, устранение негативных факторов и сохранение положительной динамики развития предполагают использование программно-целевого метода. Программный подход позволит проводить планомерную работу по созданию благоприятного предпринимательского климата на территории Дальнереченского
	
	муниципального района.

2. Цели и задачи Программы.

Основной целью Программы является создание благоприятных условий для устойчивого развития субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе предпринимателям, имеющим статус социального предприятия, физическим лицам, не являющимися индивидуальными предпринимателями, применяющими специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» на территории Дальнереченского муниципального района.

Достижение этой цели осуществляется путем решения следующих задач:

- содействие развитию малого и среднего предпринимательства;

- оказание финансовой, имущественной, консультационной, информационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, предпринимателям, осуществляющим деятельность в сфере социального предпринимательства, физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»; 

- увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства и доли производимых ими товаров (работ, услуг);

- развитие конкурентной среды на приоритетных рынках;

- оказание поддержки предпринимателям в организации и становлении собственного бизнеса;

- популяризация продукции местных производителей, в том числе за пределами района; содействие в участии юридических лиц и индивидуальных предпринимателей (в том числе самозанятых граждан и граждан, ведущих личные подсобные хозяйства) в выставках, ярмарках и иных реализуемых проектах на территории Приморского края;

- обеспечение взаимодействия бизнеса и местной власти по решению вопросов
	
	социально-экономического развития Дальнереченского муниципального района;

- увеличение темпов роста объемов инвестиций в сфере предпринимательства;

- увеличение количества вновь созданных рабочих мест на малых и средних предприятиях;

- расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе предпринимателям, имеющим статус социального предприятия, физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» к муниципальному имуществу Дальнереченского муниципального района.

3. Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы

Ожидаемым результатом реализации муниципальной программы является: повышение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших информационную, финансовую, имущественную поддержку; рост числа физических лиц, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход».

Перечень основных целевых индикаторов и показателей Программы изложен в Приложении 1 к Программе.

Основные риски Программы и комплекс мер по их предотвращению

Возможные риски

Комплекс мер по предотвращению 
возможных рисков

Изменение законодательства Российской Федерации

Мониторинг изменений законодательства Российской Федерации

Недостаточность предоставляемой органами статистики Приморского края информации о деятельности субъектов 

Предоставление информации органами статистики Приморского края в разрезе муниципальных образований. Проведение 


	
	малого и среднего предпринимательства в разрезе муниципальных образований для проведения анализа развития предпринимательства на подведомственной территории

оценки развития малого и среднего предпринимательства в условиях дефицита статистической информации. Работа с главами сельских поселений Дальнереченского муниципального района по сбору информации о деятельности субъектов предпринимательства на подведомственной территории.

Утеря актуальности  мероприятия Программы

Ежегодный анализ эффективности проводимых мероприятий Программы. Принятие коллегиального решения по направлению мероприятий Программы на заседании Совета по улучшению инвестиционного климата и развитию предпринимательства при администрации Дальнереченского муниципального района.

Низкая активность со стороны субъектов малого и среднего предпринимательства с целью принятия участия в мероприятиях Программы

Информированность субъектов малого и среднего предпринимательства о мероприятиях Программы посредством размещения информации в социальных сетях, группе WhatsApp на проводимых заседаниях Совета.

4. Этапы и сроки и реализации Программы.

Мероприятия Программы реализуются с 2025 по 2029 годы в один этап с ежегодной корректировкой мероприятий.

5. Перечень основных мероприятий Программы.

Для достижения цели Программы и в соответствии с поставленными задачами разработаны основные мероприятия по следующим направлениям деятельности:
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	1. Финансовая, консультационная и имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.

2. Информационно-правовое обеспечение субъектов малого и среднего предпринимательства.

3. Информирование субъектов малого и среднего предпринимательства через средства массовой информации и(или) официальный сайт администрации Дальнереченского муниципального района об объектах муниципальной собственности, включенных в план приватизации, о наличии предполагаемых для сдачи в аренду, безвозмездное пользование, доверительное управление свободных нежилых помещений.

4. Возмещение части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим свою деятельность:

- в области сельскохозяйственного производства,  

- в сфере, связанной с производством хлеба и мучных кондитерских изделий в пекарнях,

- в сфере социального предпринимательства.

5. Проведение профессиональных праздников, популяризация предпринимательской деятельности и формирование положительного имиджа предпринимателя.

6. Популяризация продукции местных производителей: содействие в участии юридических лиц и индивидуальных предпринимателей (в том числе самозанятых граждан и граждан, ведущих личные подсобные хозяйства) в выставках, ярмарках и иных реализуемых проектах на территории Приморского края.

7. Проведение семинаров, бизнес-встреч, встреч по обмену опытом по вопросам малого и среднего предпринимательства, социального предпринимательства и вопросам самозанятых граждан, участие в краевых конференциях, съездах.

Перечень основных мероприятий
	
	муниципальной программы, реализация которых предполагает финансирование за счет различных уровней бюджетной системы, отражен в Приложении 2 к Программе.

6. Механизм реализации Программы.

6.1. Информационно-правовое обеспечение субъектов малого и среднего предпринимательства предусматривает:

- ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей муниципальной поддержки на официальном сайте ФНС России в электронном виде (обязанности по ведению реестра возложены на отдел экономики);

- разработку нормативно-правовой документации по вопросам развития предпринимательства (осуществляет отдел экономики, юридический отдел, управление финансов совместно с администрациями сельских поселений);

- освещение проблем организации бизнеса и историй успешной предпринимательской деятельности в средствах массовой информации и на сайте администрации;

- содействие в организации обучения руководителей малых предприятий и индивидуальных предпринимателей.

6.2. Финансовая и имущественная поддержка:

- финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства предоставляется в виде субсидии. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства устанавливается Порядками предоставления субсидий на реализацию мероприятий муниципальной программы «Развитие предпринимательства в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы».

Порядок предоставления субсидии утверждается постановлением администрации Дальнереченского муниципального района. Разработчиком муниципальной программы
	
	«Развитие предпринимательства в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы» является отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района. 

- имущественная поддержка: предоставление муниципальных преференций субъектам малого и среднего предпринимательства в виде предоставления муниципального имущества в аренду, безвозмездное пользование, доверительное управление без проведения аукционов.

Исполнителем мероприятий в рамках имущественной поддержки является отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Дальнереченского муниципального района.

6.3. Организация и проведение конкурсных мероприятий и профессиональных праздников в целях популяризации предпринимательской деятельности:

- проведение
профессиональных праздников, популяризация предпринимательской деятельности и формирование положительного имиджа предпринимателя;

- проведение семинаров, бизнес-встреч, встреч по обмену опытом по вопросам развития субъектов малого и среднего предпринимательства, субъектов, осуществляющих деятельность в сфере социального предпринимательства, физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход», участие в краевых конференциях, съездах.

- привлечение предпринимателей для выполнения муниципальных заказов на условиях, определенных законодательством;

- участие в конкурсах и аукционах на право аренды и приобретения в собственность муниципальных объектов.

6.4. Вовлечение в предпринимательскую деятельность социально незащищенных слоев населения.
	
	Для вовлечения в предпринимательскую деятельность социально незащищенных групп населения предусматривается широкое информирование этих групп населения о мероприятиях настоящей Программы, организация тесного сотрудничества с центром занятости населения, с обществом инвалидов, структурами социальной защиты населения, органами местного самоуправления.

6.5. Осуществляемая в рамках муниципальной программы деятельность органов местного самоуправления Дальнереченского муниципального района в сфере привлечения инвестиций в экономику района, создаст благоприятные условия для роста и развития малых и средних предприятий.

7. Ресурсное обеспечение Программы.

Потребность в финансовых ресурсах на реализацию программных мероприятий определена на основе данных экономических обоснований, расчетов затрат на проведение мероприятий, действовавших в 2024 году.

Объем расходов на осуществление мероприятий Программы может ежегодно уточняться на основе анализа полученных результатов и исходя из утвержденных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств.

Информация о ресурсном обеспечении Муниципальной программы изложено в Приложении № 3 к настоящей Программе.

8. Управление и система контроля за реализацией Программы.

Контроль за исполнением Программы осуществляет администрация Дальнереченского муниципального района. 

Отдел экономики осуществляет текущее управление и контроль за исполнением мероприятий Программы.

Текущий контроль за ходом исполнения 
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	мероприятий Программы включает:

- мониторинг хода выполнения Программы;

- формирование отчета о целевом использовании предоставленных субсидий и выполнении мероприятий Программы в срок до 15 февраля года, следующего за отчетным финансовым годом;

- предоставление ежеквартального отчета о ходе выполнения мероприятий Программы. 

- освещение вопросов субъектов малого и среднего предпринимательства в СМИ и на 
	
	официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального района в сети Интернет.

Заказчик Программы с учетом выделенных на ее реализацию средств районного бюджета ежегодно уточняет целевые показатели и затраты на программные мероприятия.

9. Оценка эффективности реализации Программы

Оценка эффективности реализации 
	
	муниципальной программы представляет собой механизм контроля за выполнением мероприятий муниципальной программы в зависимости от степени достижения цели и задач, определенных муниципальной программой, в целях оптимальной концентрации средств на поддержку малого и среднего предпринимательства 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ответственным исполнителем муниципальной программы по итогам ее исполнения за отчетный финансовый год, а также по итогам завершения реализации муниципальной
	
	программы.

Обязательным условием оценки эффективности реализации муниципальной программы является выполнение запланированных промежуточных результатов реализации муниципальной программы (целевых индикаторов, показателей муниципальной программы).

Реализация мероприятий Программы позволит к концу 2029 года обеспечить благоприятные условия для развития малого и среднего предпринимательства в Дальнереченском муниципальном районе.
	


Приложение № 1

к муниципальной программе 

Дальнереченского муниципального района

«Развитие предпринимательства 

в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы»

Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
«Развитие предпринимательства в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы»
	№
	Наименование показателя (индикатора) Программы
	Единица измерения
	Значение показателя (индикатора) по годам

	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год

	1.
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства
	ед.
	177
	180
	183
	186
	189

	2.
	Проведение консультаций специалистами администрации Дальнереченского муниципального района для субъектов малого и среднего предпринимательства, социальных предпринимателей, получивших информационную, финансовую, имущественную поддержку.
	чел.
	не менее 40
	не менее 40
	не менее 30
	не менее 30
	не менее

30

	3.
	Количество налогоплательщиков, не являющихся индивидуальными предпринимателями, применяющими специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход».
	ед.
	550
	600
	620
	640
	680

	4.
	Субсидирование части затрат, связанной с приобретением основных средств, используемых в ходе предпринимательской деятельности (количество получателей поддержки)
	ед.
	от 1 и более
	от 1 и более
	от 1 и более
	от 1 и более
	от 1 и более

	5.
	Объем инвестиций в основной капитал
	млн.руб.
	76,4
	78,1
	80,6
	82,9
	85,0


Приложение № 2

к муниципальной программе 

Дальнереченского муниципального района

«Развитие предпринимательства 

в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы»

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр. 50
	


Перечень основных мероприятий муниципальной программы

«Развитие предпринимательства в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы»

	МП
	Перечень мероприятий
	Источники финансирования
	Объем финансирования всего, тыс.руб.
	В том числе по годам, %
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	
	

	06
	Муниципальная программа
«Развитие предпринимательства
в Дальнереченском муниципальном районе на 2025– 2029 годы»
	Всего:
	1 130,00
	26
	11
	9
	27
	27
	5 лет
	- увеличение количества малых и средних предприятий и индивидуальных предпринимателей;

- увеличение доли оборота малого бизнеса в валовом муниципальном продукте;

- увеличение количества вновь созданных рабочих мест;

- увеличение налогоплательщиков, не являющихся индивидуальными предпринимателями, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»

- популяризация предпринимательской деятельности и формирование положительного имиджа предпринимателя

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местный бюджет
	1 130,00
	26
	11
	9
	27
	27
	
	

	1
	«Финансовая и имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, самозанятых граждан и граждан, ведущих личные подсобные хозяйства»
	местный бюджет
	400,00
	0
	0
	0
	50
	50
	5 лет
	

	2
	«Организация и проведение конкурсных мероприятий и профессиональных праздников в целях популяризации предпринимательской деятельности»
	местный бюджет
	50,00
	80
	20
	0
	0
	0
	5 лет
	

	3
	Информационно – правовое обеспечение малого и среднего предпринимательства
	Финансирование

не требуется
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-увеличение субъектов малого и среднего предпринимательства, социальных предпринимателей, получивших информационную, финансовую, имущественную поддержку.

	4.
	Создание условий для привлечения инвестиций в экономику Дальнереченского муниципального района
	местный бюджет
	200,00
	100
	0
	0
	0
	0
	5 лет
	- увеличение доли оборота малого бизнеса в валовом муниципальном продукте;

- увеличение количества вновь созданных рабочих мест.


Приложение № 3

к муниципальной программе 

Дальнереченского муниципального района

«Развитие предпринимательства 

в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы»

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы

«Развитие предпринимательства в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы»
	№ п/п
	Наименование
	Классификация расходов
	Объем финансирования
в разрезе источников,
рублей
	Объем финансирования, рублей
	Координатор, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, ответственный исполнитель

	
	
	ГРБС
	Рз,ПРз
	ЦС
	ВР
	
	2025г.
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	2029г.
	

	06


	Муниципальная программа

«Развитие предпринимательства в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы»
	001
	0412
	0690000000
	000
	Итого, в т.ч.
	290 000,00
	125 000,00
	105 000,00
	305 000,00
	305 000,00
	Администрация Дальнереченского муниципального района,

Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	290 000,00
	125 000,00
	105 000,00
	305 000,00
	305 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
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	1.1.
	Основное мероприятие:

«Финансовая и имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, самозанятых граждан и граждан, ведущих личные подсобные хозяйства»

	Направления реализации основного мероприятия:

	ИТОГО
	50 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	300 000,00
	300 000,00
	

	1.1.1.
	Возмещение части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим свою деятельность в области сельскохозяйственного производства: на техническое переоснащение сельскохозяйственного производства, приобретение техники, строительство (реконструкцию) производственных зданий (помещений) и приобретение племенного скота.
	001
	0412
	0690163461
	810
	Всего, в т.ч.
местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	200 000,00
	200 000,00
	Администрация Дальнереченского муниципального района,

Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района




	1.1.2.
	Популяризация продукции местных производителей; содействие в участии юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям (в том числе самозанятым гражданам и гражданам, ведущим личные подсобные хозяйства) в выставках, ярмарках и иных реализуемых проектах на территории Приморского края
	001
	0412
	0690123462
	240
	Всего, в т.ч.
местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Главы сельских поселений, отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района,

МКУ «РИДЦ»

	1.1.3.
	Возмещение части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим свою деятельность в сфере социального предпринимательства
	001
	0412
	0690163463
	810
	Всего, в т.ч.
местный бюджет
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	Администрация Дальнереченского муниципального района,

Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района

	1.1.4.
	Возмещение части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства, связанным с производством хлеба и мучных кондитерских изделий»
	001
	0412
	0690123464
	811
	Всего, в т.ч.
местный бюджет
	0,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	Администрация Дальнереченского муниципального района,

Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района

	1.1.5.
	Предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства муниципального имущества в аренду, безвозмездное пользование, доверительное управление без проведения аукционов.
	
	
	
	
	Финансирование

не требуется
	-
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района, Отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Дальнереченского муниципального района

	1.2.
	Основное мероприятие:

«Организация и проведение конкурсных мероприятий и профессиональных праздников в целях популяризации предпринимательской деятельности»

	Направления реализации основного мероприятия:

	ИТОГО
	40 000,00
	25 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	

	1.2.1
	Проведение профессиональных праздников, популяризация предпринимательской деятельности и формирование положительного имиджа предпринимателя
	001
	0412
	0690223450
	240
	Всего, в т.ч.
местный бюджет
	40 000,00
	10 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Администрация Дальнереченского муниципального района,

Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района

	1.2.2
	Проведение семинаров, бизнес-встреч, встреч по обмену опытом по вопросам развития субъектов малого и среднего предпринимательства, субъектов, осуществляющих деятельность в сфере социального предпринимательства, физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями, применяющими специальный налоговый
	001
	0412
	0690223451
	240
	Всего, в т.ч.
местный бюджет
	0,00
	10 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Администрация Дальнереченского муниципального района,

Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района
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	режим «Налог на профессиональный доход», участие в краевых конференциях, съездах.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.3
	Развитие социального предпринимательства.

Проведение семинаров, бизнес-встреч, встреч по обмену опытом по вопросам развития социального предпринимательства.
	001
	0412
	0690223452
	240
	Всего, в т.ч.
местный бюджет
	0,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района

	1.2.5
	Привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства для выполнения муниципальных заказов на условиях, определенных законодательством. Участие в конкурсах и аукционах на право аренды и приобретения в собственность муниципальных объектов.
	
	
	
	
	Финансирование

не требуется
	-
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района

	1.3.
	Основное мероприятие:

«Информационно – правовое обеспечение малого и среднего предпринимательства»

	Направления реализации основного мероприятия:

	1.3.1
	Освещение проблем организации бизнеса и историй успешной предпринимательской деятельности в средствах массовой информации и на сайте администрации
	
	
	
	
	Финансирование

не требуется
	-
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района

	1.3.2
	Содействие в организации обучения руководителей малых предприятий и индивидуальных предпринимателей из числа социально не защищенных слоев населения.
	
	
	
	
	Финансирование

не требуется
	-
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района

	1.4.
	Основное мероприятие:

«Создание условий для привлечения инвестиций в экономику Дальнереченского муниципального района»

	Направления реализации основного мероприятия:

	ИТОГО
	200 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.4.1.
	Разработка пакетного предложения по реализации инвестиционного проекта


	001
	0412
	0690422060
	244
	Всего, в т.ч.
местный бюджет
	200 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Администрация Дальнереченского муниципального района,

Отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального района




	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16 декабря 2025 года    г.  Дальнереченск                 №626-па

Об установлении предельной розничной цены на твердое топливо

(дрова) на территории Дальнереченского муниципального округа

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного
	
	самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20 марта 2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», «Порядка предоставления субсидий из бюджета Дальнереченского муниципального района на возмещение недополученных доходов в связи с обеспечением населения Дальнереченского муниципального района твердым топливом (дровами)», утвержденного постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 03 февраля 2025 года № 47-па,  руководствуясь Уставом          
	
	Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Установить с 01 января 2026 года предельную розничную цену на твердое топливо (дрова), реализуемое гражданам, проживающим в жилых домах с печным отоплением на территории Дальнереченского муниципального округа Приморского края в целях расчета размера возмещения недополученных доходов юридическим лицам, 
	
	индивидуальным предпринимателям, осуществляющим обеспечение населения Дальнереченского муниципального округа твердым топливом (дровами) в размере 3 850,00 рублей (три тысячи восемьсот пятьдесят рублей 00 копеек) (Приложение 1).

2. Признать утратившими силу постановления администрации Дальнереченского муниципального района:

- № 741-па от 20.12.2023 «Об установлении предельной розничной цены на твердое топливо (дрова) на территории Дальнереченского муниципального района»;

-  № 671-па от 17.12.2024 «О внесении
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	изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 20 декабря 2023 года № 741-па «Об установлении предельной розничной цены на твердое топливо (дрова) на территории Дальнереченского муниципального района».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа А.Г. Попова. 

4. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2026 года и подлежит обнародованию в установленном порядке.

Глава Дальнереченского

муниципального района                       В.С. Дернов
Приложение 1 

к постановлению администрации

Дальнереченского муниципального района

от 16 декабря 2025 года № 626-па 

РАСЧЕТ

предельной розничной цены на твердое топливо (дрова)

на территории Дальнереченского муниципального округа

Предельная розничная цена на топливо твердое (дрова), реализуемое гражданам, проживающим в домах с печным отоплением создана для   расчета размера возмещения недополученных доходов юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, осуществляющим обеспечение населения Дальнереченского муниципального округа твердым топливом (дровами).

Среднее значение предельной розничной цены на твердое топливо (дрова) на территории Дальнереченского муниципального округа определяется методом сопоставления рыночных цен коммерческих предложений от 3-х поставщиков (анализ рынка):
	
	3 800,00 руб. + 4000,00 руб. + 3750,00 руб. / 3 поставщика =3 850,00 руб.

Предложения поставщиков:

№ п\п
Поставщик
Вид твердого топлива
Единицы измерения
Цена за ед. руб.
Базовый период
1

ИП ГКФХ Зуб А.В.

Дрова (дрова всех пород)

1 м³

3 800,00

08.12.2025

2

ИП Комелягин Д.Е.

Дрова (дрова всех пород)

1 м³

4000,00

05.12.2025

3

ИП ГКФХ Жежеря С.Б.

Дрова (дрова всех пород)

1 м³

3750,00

09.12.2025

В результате проведенного расчета, рыночная стоимость твердого топлива (дрова) на территории Дальнереченского округа составила 3 850,00 рублей (Три тысячи восемьсот пятьдесят рублей 00 копеек) за 1 м³.
АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«17» декабря 2025г.       г. Дальнереченск                    № 627-па

О внесении изменений в муниципальную программу

«Создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения в границах Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 13.07.2015 № 220-ФЗ «Об организации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской
	
	Федерации», постановлением администрации Приморского края от 27.12.2019 № 919-па «Об утверждении государственной программы Приморского края «Развитие транспортного комплекса Приморского края», постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 01.11.2019 № 455-па (ред. от 14.09.2022 № 527-па, от 09.11.2022 № 629-па) «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального района», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа,   администрация Дальнереченского муниципального округа Приморского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения в границах Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 14.11.2024г № 582-па (далее — Муниципальная программа):

1.1. Раздел «Объем бюджетных ассигнований Программы» Паспорта Муниципальной программы изложить в следующей редакции «Объем средств бюджетных ассигнований из районного бюджета на реализацию Программы составляет 14 715 574,53 рублей, в том числе:

2025 год — 5 605 877,25 рублей;

2026 год — 2 277 424,32 рублей;

2027 год — 2 277 424,32 рублей;

2028 год — 2 277 424,32 рублей;

2029 год — 2 277 424,32 рублей.

Прогнозная оценка средств, привлекаемых на реализацию целей Программы из краевого бюджета, составляет 17 022 444,36 рублей, в том числе:

2025 год — 17 008 896,04 рублей;

2026 год — 3 387,08 рублей;

2027 год — 3 387,08 рублей;
	
	2028 год — 3 387,08 рублей;

2029 год — 3 387,08 рублей».

1.2. Раздел 7 Муниципальной программы изложить в следующей редакции «Объем средств бюджетных ассигнований из районного бюджета на реализацию Программы составляет 14 715 574,53 рублей, в том числе:

2025 год — 5 605 877,25 рублей;

2026 год — 2 277 424,32 рублей;

2027 год — 2 277 424,32 рублей;

2028 год — 2 277 424,32 рублей;

2029 год — 2 277 424,32 рублей.

Прогнозная оценка средств, привлекаемых на реализацию целей Программы из краевого бюджета, составляет 17 022 444,36 рублей, в том числе:

2025 год — 17 008 896,04 рублей;

2026 год — 3 387,08 рублей;

2027 год — 3 387,08 рублей;

2028 год — 3 387,08 рублей;

2029 год — 3 387,08 рублей».

1.3. Приложение № 3 к Муниципальной программе изложить в редакции приложения к настоящему постановлению.

2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству (Пенкина) обнародовать настоящее постановление и разместить его на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального района в сети Интернет.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального района Попова А.Г.

4.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                      В.С. Дернов
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Приложение № 3

к муниципальной программе «Создание условий для предоставления

                                                                                                                                                   транспортных услуг населению и организация

                                                                                                            транспортного обслуживания населения в границах Дальнереченского

                                                                муниципального района на 2025-2029 годы»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

реализации муниципальной программы «Создание условий для предоставления транспортных услуг населению 

и организация транспортного обслуживания населения в границах Дальнереченского муниципального района

На 2025-2029 годы» (средства краевого, районного бюджета)
	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, основных мероприятий, направление расходов
	Классификация расходов
	Объем финансирования в разрезе источников, рублей
	Базовый
	Объем финансирования, рублей

	
	
	
	
	
	
	

	МП
	ОМ
	
	ГРБС
	Рз,ПРз
	ЦС
	ВР
	
	2024г.
	2025г.
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	2029г.
	

	21
	0
	Создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения в границах Дальнереченского муниципального района» на 2025-2029 годы
	001
	0408
	21900000000
	000
	Всего, в т.ч.
	7 560 078,01
	22 614 773,29
	2 280 811,40
	2 280 811,40
	2 280 811,40
	2 280 811,40
	

	
	
	
	
	
	
	
	31 738 018,89
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	1 595 012,46
	5 605 877,25
	2 277 424,32
	2 277 424,32
	2 277 424,32
	2 277 424,32
	

	
	
	
	
	
	
	
	14 715 574,53
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет
	5 965 065,55
	17 008 896,04
	3 387,08
	3 387,08
	3 387,08
	3 387,08
	

	
	
	
	
	
	
	
	17 022 444,36
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе:
	

	21
	01
	Основное мероприятие «Организация и развитие перевозок пассажиров общественным транспортом по регулируемым тарифам»
	001
	0408
	21901000000
	000
	Всего
	7 560 078,01
	13 124 273,29
	2 280 811,40
	2 280 811,40
	2 280 811,40
	2 280 811,40
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	1.1.
	Возмещение затрат или недополученных доходов от предоставления транспортных услуг населению в границах Дальнереченского района
	001
	0408
	21901S2410
	811
	Всего, в т.ч.
	7 556 690,93
	13 120 886,21
	2 277 424,32
	2 277 424,32
	2 277 424,32
	2 277 424,32
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	1 595 012,46
	2 624 177,25
	2 277 424,32
	2 277 424,32
	2 277 424,32
	2 277 424,32
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет
	5 961 678,47
	10 496 708,96
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	1.2.
	Расходы по установлению регулируемых тарифов на регулярные перевозки пассажиров и багажа автомобильным и наземным электрическим общественным транспортом по муниципальным маршрутам в границах муниципального образования
	001
	0408
	2190193130
	244
	Всего, в т.ч.
	3 387,08
	3 387,08
	3 387,08
	3 387,08
	3 387,08
	3 387,08
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет
	3 387,08
	3 387,08
	3 387,08
	3 387,08
	3 387,08
	3 387,08
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	02
	Основное мероприятие «Приобретение муниципального имущества»
	001
	0408
	2190200000
	000
	Всего
	0,00
	9 490 500,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	2.1.
	Приобретение подвижного состава пассажирского транспорта общего пользования
	001
	0408
	21902S2770
	244
	Всего, в т.ч.
	0,00
	9 490 500,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	2 981 700,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет
	0,00
	6 508 800,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

17 декабря 2025 года       г. Дальнереченск                 № 629 -па

Об оплате труда работников, замещающих должности,

не являющиеся должностями муниципальной 
	
	службы в

администрации Дальнереченского муниципального округа

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", решением Думы Дальнереченского муниципального округа от 20 ноября 2025 года №36 «Об
	
	утверждении Реестра должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
	
	1.  Утвердить прилагаемые:

1.1 Перечень должностей работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа, не являющихся муниципальными служащими (далее должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в администрации
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	Дальнереченского муниципального округа), и размеры их должностных окладов;

1.2. Порядок оплаты труда и формирования фонда оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в администрации Дальнереченского муниципального округа.

2. Признать утратившими силу:

постановление администрации Веденкинского сельского поселения от 07.10.2020г №56 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Веденкинского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Веденкинского сельского поселения»;

постановление администрации Веденкинского сельского поселения от 29.09.2023г №53 «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников администрации Веденкинского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Веденкинского сельского поселения»;

постановление администрации Веденкинского сельского поселения от 30.11.2023г №71/1 «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников администрации Веденкинского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Веденкинского сельского поселения»;

постановление администрации Веденкинского сельского поселения от 30.10.2024г №83-па «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников администрации Веденкинского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Веденкинского сельского поселения»;

постановление администрации Веденкинского сельского поселения от 11.09.2025г №59-па «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников администрации Веденкинского сельского
	
	поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Веденкинского сельского поселения».

3. Признать утратившими силу:

постановление администрации Ореховского сельского поселения от   13.11.2019г №37 «Об утверждении положения об оплате труда специалиста по военно-учетному столу, осуществляющего первичный учет на территории Ореховского сельского поселения»;

постановление администрации Ореховского сельского поселения от 30.12.2019г №58 «О внесении изменений в постановление администрации Ореховского сельского поселения от 13.11.2019 № 37 «Об утверждении Положения об оплате труда специалиста по военно-учетному столу, осуществляющего первичный учет на территории Ореховского сельского поселения»;

постановление администрации Ореховского сельского поселения от 14.09.2020г №36а «О внесении изменений в постановление администрации Ореховского сельского поселения от 13.11.2019 № 37 «Об утверждении Положения об оплате труда специалиста по военно-учетному столу, осуществляющего первичный учет на территории Ореховского сельского поселения»;

постановление администрации Ореховского сельского поселения от 30.09.2021г №22а «О внесении изменений в постановление администрации Ореховского сельского поселения от 13.11.2019 № 37 «Об утверждении Положения об оплате труда специалиста по военно-учетному столу, осуществляющего первичный учет на территории Ореховского сельского поселения»;

постановление администрации Ореховского сельского поселения от 30.09.2022г №36 «О внесении изменений в постановление администрации Ореховского сельского поселения от 13.11.2019 № 37 «Об утверждении Положения об оплате труда специалиста по военно-учетному столу, осуществляющего первичный учет на
	
	территории Ореховского сельского поселения»;

постановление администрации Ореховского сельского поселения от 08.09.2023г №40 «О внесении изменений в постановление администрации Ореховского сельского поселения от 13.11.2019 № 37 «Об утверждении Положения об оплате труда специалиста по военно-учетному столу, осуществляющего первичный учет на территории Ореховского сельского поселения»;

постановление администрации Ореховского сельского поселения от 24.11.2023г №59 «О внесении изменений в постановление администрации Ореховского сельского поселения от 13.11.2019 № 37 «Об утверждении Положения об оплате труда специалиста по военно-учетному столу, осуществляющего первичный учет на территории Ореховского сельского поселения»;

постановление администрации Ореховского сельского поселения от 26.09.2025г №31 «О внесении изменений в постановление администрации Ореховского сельского поселения от 13.11.2019 № 37 «Об утверждении Положения об оплате труда специалиста по военно-учетному столу, осуществляющего первичный учет на территории Ореховского сельского поселения».

4. Признать утратившими силу:

постановление администрации Рождественского сельского поселения от 05.10.2020г №24 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Рождественского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Рождественского сельского поселения»;

постановление администрации Рождественского сельского поселения от 03.10.2022г №35 «О внесении изменений в постановление администрации Рождественского сельского поселения от 05.10.2020 г. № 24 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Рождественского сельского поселения, осуществляющих первичный
	
	воинский учет на территории Рождественского сельского поселения»;

постановление администрации Рождественского сельского поселения от 26.10.2023г №52 «О внесении изменений в постановление администрации Рождественского сельского поселения от 05.10.2020 г. № 24 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Рождественского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Рождественского сельского поселения»;

постановление администрации Рождественского сельского поселения от 20.11.2023г №58 «О внесении изменений в постановление администрации Рождественского сельского поселения от 05.10.2020 г. № 24 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Рождественского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Рождественского сельского поселения»;

постановление администрации Рождественского сельского поселения от 10.01.2024г №1-п «О внесении изменений в постановление администрации Рождественского сельского поселения от 05.10.2020 г. № 24 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Рождественского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Рождественского сельского поселения».

постановление администрации Рождественского сельского поселения от 29.09.2025г №41 «О внесении изменений в постановление администрации Рождественского сельского поселения от 05.10.2020 г. № 24 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Рождественского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Рождественского сельского поселения».
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	5. Признать утратившими силу:

постановление администрации Сальского сельского поселения от 12.04.2022г № 40 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Сальского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Сальского сельского поселения»;

постановление администрации Сальского сельского поселения от 27.06.2022г №76 «О внесении изменений в постановление администрации Сальского сельского поселения от 12.04.2022 г. № 40 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Сальского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Сальского сельского поселения»;

постановление администрации Сальского сельского поселения от 07.10.2022г №114 «О внесении изменений в постановление администрации Сальского сельского поселения от 12.04.2022 г. № 40 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Сальского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Сальского сельского поселения»;

постановление администрации Сальского сельского поселения от 17.11.2023г №97 «О внесении изменений в постановление администрации Сальского сельского поселения от 12.04.2022 г. № 40 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Сальского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Сальского сельского поселения»;

постановление администрации Сальского сельского поселения от 19.12.2023г №118 «О внесении изменений в постановление администрации Сальского сельского поселения от 12.04.2022 г. № 40 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Сальского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Сальского сельского поселения»;

постановление администрации Сальского сельского поселения от 17.09.2025г
	
	№ 77 «О внесении изменений в постановление администрации Сальского сельского поселения от 12.04.2022 г. № 40 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Сальского сельского поселения, осуществляющих первичный воинский учет на территории Сальского сельского поселения».

6. Признать утратившими силу:

постановление администрации Ракитненского сельского поселения от 11.12.2019г №74 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Ракитненского сельского поселения, не являющихся муниципальными служащими»;

постановление администрации Ракитненского сельского поселения от 26.08.2020г №29 «О внесении изменений в постановление администрации Ракитненского сельского поселения от 11.12.2019г № 74 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Ракитненского сельского поселения, не являющихся муниципальными служащими»;

постановление администрации Ракитненского сельского поселения от 30.09.2021г №25-а «О внесении изменений в постановление администрации Ракитненского сельского поселения от 11.12.2019г № 74 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Ракитненского сельского поселения, не являющихся муниципальными служащими»;

постановление администрации Ракитненского сельского поселения от 3.11.2022г №32 «О внесении изменений в постановление администрации Ракитненского сельского поселения от 11.12.2019г № 74 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Ракитненского сельского поселения, не являющихся муниципальными служащими»;

постановление администрации Ракитненского сельского поселения от 27.09.2023г №31 «О внесении изменений в постановление администрации Ракитненского сельского поселения от 11.12.2019г № 74 «Об
	
	утверждении Положения об оплате труда работников администрации Ракитненского сельского поселения, не являющихся муниципальными служащими»;

постановление администрации Ракитненского сельского поселения от 15.09.2025г №38 «О внесении изменений в постановление администрации Ракитненского сельского поселения от 11.12.2019г № 74 «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Ракитненского сельского поселения, не являющихся муниципальными служащими».

7. Признать утратившими силу:

постановление администрации Малиновского сельского поселения от 19.11.2012 г. № 61-нпа "Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Малиновского сельского поселения, не являющихся муниципальными служащими";

постановление администрации Малиновского сельского поселения от 12.12.2015 г. № 4-нпа "О внесении изменений в Положение об оплате труда работников администрации Малиновского сельского поселения, не являющихся муниципальными служащими, утвержденного постановлением администрации Малиновского сельского поселения от 19.11.2012 г. № 61-нпа";

 постановление администрации Малиновского сельского поселения от 14.11.2019 г. № 60-па "О внесении изменений в Положение об оплате труда работников администрации Малиновского сельского поселения, не являющихся муниципальными служащими, утвержденного постановлением администрации Малиновского сельского поселения от 19.11.2012 г. № 61-нпа (в редакции постановления администрации Малиновского сельского поселения от 12.01.2015 г № 4-нпа)";

 постановление администрации Малиновского сельского поселения от 02.03.2021 г.№ 6-па "О внесении изменений в Положение об оплате труда работников
	
	администрации Малиновского сельского поселения, не являющихся муниципальными служащими, утвержденного постановлением администрации Малиновского сельского поселения от 19.11.2012 г. № 61-нпа (в редакции постановлений администрации Малиновского сельского поселения от 12.01.2015 г № 4-нпа, от 14.11.2019 г. № 60-па, от 27.01.2020 г № 1-па, от 15.09.2020 г № 37-па, от 05.02.2021 № 1-па )";

постановление администрации Малиновского сельского поселения от 05.09.2025 г. № 35-па "Об индексации должностных окладов работников администрации Малиновского сельского поселения, не являющихся муниципальными служащими, работников отдельных муниципальных учреждений Малиновского сельского поселения, работников учреждений культуры Малиновского сельского поселения".

8.  Признать утратившими силу:

постановление администрации Ореховского сельского поселения от   07.06.2024г № 133 «Об оплате труда работников администрации Ореховского сельского поселения замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы»;

  постановление администрации Ореховского сельского поселения от 12.09.2025г № 172 «Об индексации должностных окладов работников администрации Ореховского сельского поселения замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы».

9. Признать утратившим силу:

постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 30.05.2019 года №201-па «Об утверждении Порядка и условий применения отраслевой системы оплаты труда работников администрации Дальнереченского муниципального района, не являющихся муниципальными служащими»;

постановление администрации
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	Дальнереченского муниципального района от 30.12.2019 года № 580-па «О внесении изменений в Порядок и условия применения отраслевой системы оплаты труда работников администрации Дальнереченского муниципального района, не являющихся муниципальными служащими, утвержденный постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 30.05.2019 г. № 201-па».

10. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее постановление в установленном порядке, разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального района в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» и печатном издании «Информационный вестник Дальнереченского района». 

11.  Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года и применяется к правоотношениям, возникающим при составлении и исполнении бюджета Дальнереченского муниципального округа, начиная с бюджета на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов.  

12. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа А.Г Попова.  

Глава Дальнереченского 

муниципального района                       В.С. Дернов

Утверждено

постановлением

администрации

Дальнереченского

муниципального округа

от 17.12.2025 N 629-па
	
	Перечень

должностей работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления Дальнереченского муниципального округа, не являющихся муниципальными служащими (далее должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в администрации Дальнереченского муниципального округа), и размеры их должностных окладов

N п/п

Наименование должности (профессии)

Должностной оклад (рублей в месяц)

1.

Специалист осуществляющий воинский учет

10969,00

2. 

Специалист -эксперт территориального отдела

10969,00

Утвержден
постановлением

администрации

Дальнереченского

муниципального округа

от 17.12.2025г N 629- па

Порядок
оплаты труда и формирования фонда оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в администрации Дальнереченского муниципального округа
I. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок оплаты труда и формирования фонда оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в администрации Дальнереченского муниципального округа (далее – Порядок), разработан в соответствии с Трудовым
	
	кодексом Российской Федерации, Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года N 247н " Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»,
приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29.05.2008 N 248н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих" и определяет единый подход к организации оплаты труда работников в администрации Дальнереченского муниципального округа (далее администрация округа), замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (далее - работники).

1.2. Система оплаты труда работников устанавливается в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Приморского края, а также настоящим Порядком с учетом:

- Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих;

- Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих;

- государственных гарантий по оплате труда, предусмотренных статьей 130 Трудового кодекса Российской Федерации;

- минимальных окладов (минимальных размеров должностных окладов), минимальных ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ);

- минимальных размеров выплат компенсационного характера, установленных нормативно-правовыми актами Российской Федерации;

- перечня видов выплат компенсационного характера;

- перечня видов выплат стимулирующего характера;

- мнения представительного органа работников.
	
	1.3. Расходы на оплату труда работников производятся из утвержденного фонда оплаты труда администрации муниципального округа (далее - фонд оплаты труда) за счет средств бюджета Дальнереченского муниципального округа, а также за счет и в приделах субвенций из краевого и (или) федерального бюджета на обеспечение оплаты труда работников исполняющих переданные государственные полномочия в Дальнереченский муниципальный округ (далее - фонд оплаты труда).

1.4.  По тексту Порядка, представителем нанимателя (работодателя) выступает Глава муниципального округа (далее -работодатель). 

1.5. Заработная плата работника включает в себя должностной оклад (ставку заработной платы), компенсационные, стимулирующие и иные выплаты.

1.6. Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего в этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности) не может быть ниже минимального размера оплаты труда. 

Если заработная плата, установленная работнику, складывается ниже минимального размера оплаты труда, то производится гарантированная доплата до минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством. 

1.7. Должностной оклад (ставка заработной платы) состоит из минимального оклада (минимальной ставки заработной платы), умноженного на повышающие коэффициенты.

Размеры должностных окладов (ставок заработной платы) устанавливаются в трудовых договорах или дополнительных соглашениях к трудовым договорам работников.

1.8. Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на условиях неполного рабочего времени или неполной рабочей недели, производится пропорционально отработанному времени.
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	Определение размеров заработной платы по основной должности, а также по должности, занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.

1.9. Индексация заработной платы работников производится в пределах средств, предусмотренных фондом оплаты труда и в соответствии с решением Думы Дальнереченского муниципального округа о бюджете Дальнереченского муниципального округа на соответствующий финансовый год и плановый период. 

2. Порядок и условия оплаты труда

2.1. Заработная плата работников включает в себя:

- минимальные должностные оклады (минимальные ставки заработной платы) по профессиональным квалификационным группам;

- размеры повышающих коэффициентов по занимаемым должностям (профессиям) к минимальным должностным окладам (минимальным ставкам заработной платы);

- размеры повышающих коэффициентов специфики работы;

- выплаты компенсационного характера в соответствии с утвержденным перечнем видов выплат компенсационного характера;

- выплаты стимулирующего характера в соответствии с утвержденным перечнем видов выплат стимулирующего характера и критерии их установления;

- иные выплаты.

Должностные оклады (ставки заработной платы) работников устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей (профессий) к ПКГ, с учетом минимальных размеров должностных окладов (минимальных ставок заработной платы) по ПКГ, с учетом повышающего коэффициента в зависимости от занимаемой должности (профессии) и коэффициента специфики работы.
	
	2.2. Работникам, осуществляющим профессиональную деятельность по должностям руководителей, специалистов и служащих, устанавливаются следующие повышающие коэффициенты к минимальным размерам должностных окладов по ПКГ "Общеотраслевые должности руководителей, специалистов и служащих" и повышающий коэффициент специфики работы:

Квалификационный уровень

Наименование должностей

Повышающий коэффициент по ПКГ в зависимости от занимаемой должности

Должностной оклад (руб.)

ПКГ "Общеотраслевые должности служащих первого уровня"

Минимальный размер оклада - 6466 руб.

1

Кассир, секретарь-машинистка, комендант, архивариус, делопроизводитель, секретарь

1,00

6466

2

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "старший"

1,08

6984

ПКГ "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"

Минимальный размер оклада -8437 руб.

1

Администратор, техник, секретарь руководителя, инспектор по кадрам, техник по защите информации, техник-программист, диспетчер

1,00

8437

2

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование "старший". Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутридолжностная категория

1,05

8859

3

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутридолжностная категория

1,1

9281

4

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий"

1,4

11212

ПКГ "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

Минимальный размер оклада - 10969 руб.

1

Бухгалтер, инженер, инженер по ремонту, документовед, юрисконсульт, специалист осуществляющий воинский учет, специалист-эксперт территориального отдела ,специалист по ведению кадрам, инженер-программист (программист), инженер-электроник (электроник), инженер-энергетик (энергетик), специалист по защите информации, экономист, экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной деятельности

1,00

10969

2

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория

1,305

14315


	
	3

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория

1,45

15906

4

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий"

1,5

16454

ПКГ "Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня"

Минимальный размер оклада - 17000 руб.

1

Начальник отдела (сектора) (по направлениям)

1,00

17000

2

Главный <*> (аналитик; специалист по защите информации, эксперт 

1,1

18700

3

Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения, начальник управления

1,2

20400

Должности в соответствии с профессиональным стандартом, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 июля 2019 г. N 504н "Об утверждении профессионального стандарта "Специалист в области планово-экономического обеспечения строительного производства"

Минимальный размер должностного оклада - 9327 руб.

5

Инженер-сметчик

1,5349

14317

Примечание: <*> За исключением случаев, когда должность с наименованием "главный" является составной частью должности руководителя или заместителя руководителя организации либо исполнение функций по должности специалиста с наименованием "главный" возлагается на руководителя или заместителя руководителя организации.";

2.3. Работникам, осуществляющим деятельность по профессиям рабочих, устанавливаются повышающие коэффициенты к минимальным размерам ставок заработной платы по ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих" и повышающий коэффициент специфики работы:

Квалификационный уровень

Квалификационный разряд

Профессии рабочих, отнесенные к ПКГ

Повышающий коэффициент в зависимости от занимаемой профессии

Повышающий коэффициент специфики учреждения

Ставка заработной платы (руб.)

ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"

Размер минимальной ставки заработной платы - 7977руб.


	
	1

1

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: дворник; сторож (вахтер); уборщик служебных помещений; подсобный рабочий, курьер

1,0

7977

1

2

уборщик производственных помещений, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, рабочий по благоустройству населенных пунктов , оперативный дежурный ЕДДС-112

1,06

8457

1

3

Электрик 

1,09

8695

2

Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием "старший" (старший по смене)

1,14

9094

ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"

Размер минимальной ставки заработной платы - 10245 руб.

1

4

Водитель автомобиля,

рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, пожарный 

1,0

1,127

11547

1

6

Водитель пожарного автомобиля

1,23 

1,127 

14202 

2.5. Повышающий коэффициент в зависимости от занимаемой должности (профессии), коэффициент специфики работы к минимальному должностному окладу (минимальной ставке заработной платы) образуют должностной оклад (ставку заработной платы), который учитывается при начислении компенсационных и стимулирующих выплат, устанавливаемых в процентном отношении к должностному окладу (ставке заработной платы).
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	2.6. С учетом условий труда работникам устанавливаются выплаты компенсационного характера, предусмотренные разделом 3 настоящего Порядка.

2.7. Работникам выплачиваются стимулирующие выплаты, предусмотренные разделом 4 настоящего Порядка.

2.8. Работникам могут быть установлены иные выплаты, предусмотренные разделом 5 настоящего Порядка.

3. Компенсационные выплаты
3.1. Для работников устанавливается следующий перечень выплат компенсационного характера за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, к которым относятся:

- за работу в местностях с особыми климатическими условиями;

- за совмещение профессий (должностей);

- за расширение зон обслуживания;

- за увеличение объема работы;

- за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника;

- за работу в выходные и нерабочие праздничные дни;

- за ненормированный рабочий день водителям автомобилей;

- за сверхурочную работу;

- водителям автомобилей за работу, требующую повышенного уровня профессиональной квалификации;

- работникам, чье рабочее место находится в сельской местности производится доплата за работу в сельской местности.

3.2. На должностные оклады (ставки заработной платы), ежемесячные и иные дополнительные выплаты начисляются районный коэффициент в размере 1,2 (за работу в сельских населенных пунктах приграничной 30 - километровой зоны -1,3);

и процентная надбавка к заработной плате (за стаж работы в южных районах Дальнего Востока – в размере, не 
	
	превышающем 30% - в зависимости от продолжительности стажа, в соответствии с правовыми актами государственной власти бывшего Союза ССР и законодательством Приморского края»;

3.3. Доплата за совмещение профессий (должностей) устанавливается работнику при совмещении им профессий (должностей). Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы в размере до 50% должностного оклада по должности более высокой квалификации за фактически отработанное время.

3.4. Доплата за расширение зон обслуживания устанавливается работнику при расширении зон обслуживания. Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы в размере до 50% должностного оклада за фактически отработанное время.

3.5. Доплата за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, устанавливается работнику в случае увеличения установленного ему объема работы или возложения на него обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором. Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы в размере до 50% по должности более высокой квалификации должностного оклада за фактически отработанное время.

3.6. Оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится работникам, привлекавшимся к работе в выходные и нерабочие праздничные дни.

Размер доплаты составляет не менее
	
	одинарной дневной или часовой ставки (части оклада (должностного оклада) за день или час работы) сверх оклада (должностного оклада), если работа в выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее двойной дневной или часовой ставки (части оклада (должностного оклада) за день или час работы) сверх оклада (должностного оклада), если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени.

По желанию работника, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит.

3.7. Оплата за выполнение работ различной квалификации производится по работе более высокой квалификации.

3.8. Оплата сверхурочной работы производится: 

- за первые 2 часа сверхурочной работы – в размере 150 процентов оклада с начислением всех компенсационных и стимулирующих выплат;

- за последующие часы сверхурочной работы – в размере 200 процентов оклада с начислением всех компенсационных и стимулирующих выплат.

При расчете доплаты за сверхурочную работу учитываются следующие компенсационные и стимулирующие выплаты:

- за выслугу лет;

- стаж непрерывной работы;

- наличие квалификационной категории;

- интенсивность труда: сложность, напряженность;

- работу во вредных, опасных и особых условиях труда;

- работу с гостайной, шифрами;

- производственные премии.

Указанные доплаты не производятся работникам, которым установлен
	
	ненормированный рабочий день.

По желанию работника сверхурочная работа вместо повышенной оплаты может компенсироваться предоставлением дополнительного времени отдыха, но не менее времени, отработанного сверхурочно.

3.9. Доплата за ненормированный рабочий день водителям автомобилей устанавливается в размере 50 % должностного оклада (ставки заработной платы).

3.10. Доплата в процентах к ставке заработной платы водителям автомобилей за работу, требующую повышенного уровня профессиональной квалификации:

- при наличии в водительском удостоверении отметок, дающих право управления любыми тремя категориями транспортных средств из категории В, С, Д, Е - 25%

- при наличии в водительском удостоверении отметок, дающих право управления любыми двумя категориями транспортных средств из категории В, С, Д, Е - 10 %

- при наличии в водительском удостоверении отметок, дающих право управления одной категорией транспортных средств из категории В, С, Д, Е - 5 %

- работникам, чье рабочее место находится в сельской местности производится доплата за работу в сельской местности.

3.11 Доплата за работу в сельской местности работникам, чье рабочее место находится в сельской местности производится в размере 25% должностного оклада (ставки заработной платы).

3.12. Конкретные размеры компенсационных выплат каждому работнику определяться соглашением, локальным нормативным актом работодателя или трудовым договором. 

4. Выплаты стимулирующего характера
4.1. Для работников устанавливается следующий перечень выплат стимулирующего
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	характера:

- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы, к которым относятся: за интенсивность и напряженность труда, за высокое профессиональное мастерство, за высокие достижения в труде;

- выплаты за качество выполняемых работ,

- выплаты за выслугу лет;

- премиальные выплаты по итогам работы (месяц, квартал, год или иной расчетный период).

- иные премии;

4.2. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются работникам на основе следующих критериев эффективности работы:

- своевременное и качественное исполнение работником должностных обязанностей и поручений;

- своевременная и оперативная работа по подготовке необходимой документации;

- увеличение выполнения объема работы с наименьшими трудовыми, временными и материальными затратами при исполнении должностных обязанностей;

- использование в работе информационно-правовых, справочных электронных систем, специализированных компьютерных программ;

- оперативный режим выполнения срочных работ работником;

- повышение квалификации, совершенствование профессиональной деятельности;

- соблюдение правил пожарной безопасности и правил охраны труда.

4.3. Размер выплаты за интенсивность и высокие результаты работы может устанавливаться как в абсолютном, так и в процентном отношении к должностному окладу (ставке заработной платы). Выплата за интенсивность и высокие результаты работы ограничивается фондом оплаты труда по каждой должности служащих и профессии рабочих, предусмотренных штатным расписанием.
	
	Конкретный размер ежемесячной надбавки к должностному окладу (ставке заработной платы) за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается для работника правовым актом работодателя в соответствии с настоящим Порядком. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу (ставке заработной платы) за интенсивность и высокие результаты работы может быть изменен в любое время, в зависимости от изменения объема должностных обязанностей, результатов работы работника и от размера утвержденного фонда оплаты труда администрации округа, или его структурного подразделения. Размер выплаты за интенсивность и высокие результаты работы может быть снижен по правовому акту работодателя за несвоевременное или некачественное выполнение должностных обязанностей, нарушение трудовой дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу (ставке заработной платы) за интенсивность и высокие результаты работы осуществляется на основании трудового договора и акта работодателя.

4.4. Размер выплаты за качество выполняемых работ устанавливается в размере до 50 процентов должностного оклада (ставки заработной платы). 

Конкретный размер ежемесячной надбавки к должностному окладу (ставке заработной платы) за качество выполняемых работ устанавливается для работника правовым актом работодателя в соответствии с настоящим Порядком. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу (ставке заработной платы) за качество выполняемых работ может быть изменен в любое время , в зависимости от изменения объема должностных обязанностей, результатов работы работника и от размера утвержденного фонда оплаты труда администрации округа, или его структурного подразделения. 

Размер выплаты за качество
	
	выполняемых работ может быть снижен по правовому акту работодателя за несвоевременное или некачественное выполнение должностных обязанностей, нарушение трудовой дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу (ставке заработной платы) за качество выполняемых работ осуществляется на основании трудового договора и акта работодателя.

4.5. Настоящим Порядком предусматривается установление работникам повышающего персонального коэффициента к должностному окладу (ставке заработной платы) с целью стимулирования результатов труда путем повышения профессиональной квалификации.

Персональный повышающий коэффициент к должностному окладу (ставке заработной платы) может быть установлен работнику с учетом уровня его профессиональной подготовки, за выполнение особо важных и ответственных работ, степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач и других факторов.

Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к должностному окладу (ставке заработной платы) и его размерах принимается работодателем персонально в отношении конкретного работника с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами фонда оплаты труда администрации округа и фондом оплаты труда структурного подразделения администрации округа.

Размер выплат по персональному повышающему коэффициенту к должностному окладу (ставке заработной платы) определяется путем умножения размера должностного оклада (ставки заработной платы) работника на повышающий коэффициент. Выплаты по повышающему коэффициенту к должностному окладу (ставке заработной платы) носят стимулирующий характер.
	
	4.6. Выплаты за выслугу лет в процентах к должностному окладу (ставке заработной платы) устанавливаются всем работникам в зависимости от общего трудового стажа. 

при общем трудовом стаже

(процент)

от 1 года до 5 лет включительно

10

от 5 лет до 10 лет включительно

15

от 10 лет до 15 лет включительно

20

от 15 лет до 20 лет включительно

25

свыше 20 лет

30

Расчет выслуги лет для установления ежемесячной надбавки производится на основании трудовой книжки работника и оформляется правовым актом работодателя. 

4.8. Работникам могут выплачиваться премии по итогам результатам работы за определенный период времени (месяц, квартал, полугодие, год) за своевременное, качественное и успешное выполнение работниками должностных обязанностей. Размер премии по итогам результатам работы за определенный период времени (месяц, квартал, полугодие, год) размерами не ограничивается.

4.9. За счет экономии средств фонда оплаты труда работникам могут быть выплачены иные премии:

- за выполнение особо важных и сложных заданий;

- в связи с профессиональными праздниками и событиями, знаменательными датами, персональными юбилейными датами (достижением возраста 50, 55, 60, 65 лет). 

Размер иных премий максимальными размерами не ограничивается. 

4.10. Выплаты стимулирующего характера производятся в пределах средств, предусмотренных фондом оплаты труда администрации округа и фондом оплаты труда структурного подразделения администрации округа. 
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	5. Другие вопросы оплаты труда
5.1. Работникам выплачивается материальная помощь при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере должностного оклада (ставки заработной платы) в календарном году в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

Выплата материальной помощи осуществляется на основании акта работодателя.

В случае предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска по частям, материальная помощь производится один раз при предоставлении любой из частей указанного отпуска, по личному заявлению работника. 

В случае отзыва работника из ежегодного отпуска, ухода в отпуск по беременности и родам либо увольнения материальная помощь не удерживается.

Для расчета суммы материальной помощи принимается размер должностного оклада (ставки заработной платы) в соответствии с замещаемой должностью, установленный на день ее выплаты.

Перенос материальной помощи при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска на следующий календарный год не допускается.

5.2. В исключительных случаях:

- лечение, приобретение путевки на санаторно-курортное лечение; 

- оплату учебы;

- смерти его близких родственников (родителей, детей, мужа, жены) на основании свидетельства о смерти;

- при рождении ребенка на основании копии свидетельства о рождении;

- в связи со свадьбой работника на основании копии свидетельства о браке;

- в связи с утратой или повреждением имущества в результате стихийного бедствия, пожара, кражи на основании соответствующих справок (из органов внутренних дел, пожарной службы и др.);
	
	- при наличии других уважительных причин, в случае острой необходимости за счет средств экономии фонда оплаты труда, работникам дополнительно может быть выплачена иная материальная помощь. 

Оказание материальной помощи работнику осуществляется на основании его личного заявления с приложением подтверждающих документов по решению работодателя, оформленному соответствующим актом.

Материальная помощь не выплачивается работникам, находящимся в отпусках по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, других отпусках без сохранения денежного содержания за полные календарные годы нахождения в отпусках.

6. Формирование фонда оплаты труда
Фонд оплаты труда работников формируется за счет средств, направляемых для выплаты:

должностных окладов;

ежемесячной надбавки за выслугу лет к должностному окладу (в расчете на год) - в размере 3 должностных окладов;

ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу в сельской местности (в расчете на год) - в размере 3 должностных окладов;

ежемесячной надбавки за интенсивность и высокие результаты работы (в расчете на год) - в размере 15 должностных окладов;

ежемесячные надбавки за качество выполняемых работ (в расчете на год) - в размере 2-х должностных окладов;

премиальные выплаты по итогам работы (месяц, квартал, год или иной расчетный период) (в расчете на год) - в размере четырех должностных окладов.

материальной помощи при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (в расчете на год) - в размере одного должностного оклада;
	
	районного коэффициента к заработной плате в размере в размере 1,3 - за работу в сельских населенных пунктах и рабочих поселках приграничной 30-километровой зоны; в размере 1,2 - на остальной территории Дальнереченского муниципального округа;

процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в южных районах Дальнего Востока - в размере, не превышающем 30 процентов в зависимости от продолжительности стажа.

Фонд оплаты труда водителей автомобиля формируется также за счет средств, направляемых для выплаты:

ежемесячной надбавки за ненормированный рабочий день;

ежемесячной надбавки за техническое обслуживание автомобиля при условии отсутствия базы технического обслуживания автомобиля (в расчете на год) - в размере шести должностных окладов;

ежемесячной надбавки за классность (в расчете на год) - в размере трех должностных окладов.
АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«17» декабря 2025г.         г. Дальнереченск                  № 630-па

Об утверждении Программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям в сфере муниципального контроля на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве в границах населенных пунктов Дальнереченского муниципального округа на 2026 год

В соответствии со ст. 44 Федерального закона от 31.07.2021 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и
	
	муниципальном контроле в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», постановлением Правительства Российской Федерации от 25.06.2021 № 990 «Об утверждении Правил разработки и утверждения контрольными (надзорными) органами программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Программу профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям при осуществлении муниципального контроля на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве в границах населенных пунктов Дальнереченского муниципального округа на 2026 год (прилагается).

2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее постановление и разместить его на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального района в сети Интернет.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа Попова А.Г.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования, но не ранее 01.01.2026г.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                      В.С. Дернов
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	УТВЕРЖДЕНА

Постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа

от 17.12.2025г. № 630-па

Программа профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям в сфере муниципального контроля на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве в границах населенных пунктов Дальнереченского муниципального округа на 2026 год.

Программа профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям в сфере муниципального контроля на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве в границах населенных пунктов Дальнереченского муниципального округа на 2026 год (далее — Программа) разработана в соответствии со статьей 44 Федерального закона от 31 июля 2021 г. № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 25 июня 2021 г. № 990 «Об утверждении Правил разработки и утверждения контрольными (надзорными) органами программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям» и предусматривает комплекс мероприятий по профилактике рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям при осуществлении муниципального контроля (надзора) на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и дорожном хозяйстве в границах населенных пунктов Дальнереченского муниципального округа на 2026 год. 

1. Анализ текущего состояния осуществления муниципального контроля, описание текущего развития профилактической деятельности
	
	контрольного органа, характеристика проблем, на решение которых направлена Программа

1.1. В зависимости от объекта, в отношении которого осуществляется муниципальный контроль на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве, выделяются следующие типы контролируемых лиц:

1.1.1. Юридические лица, индивидуальные предприниматели и физические лица, осуществляющие деятельность в области автомобильных дорог и дорожной деятельности, установленных в отношении автомобильных дорог.

1.1.2. Юридические лица, индивидуальные предприниматели и физические лица, осуществляющие деятельность в области перевозок по муниципальным маршрутам регулярных перевозок.

1.2. Общая протяженность автомобильных дорог муниципального значения составляет 171,981 км, в том числе:

- с асфальтобетонным покрытием 35,167 км;  

- грунтовые 136,814 км.

1.3. Деятельность в сфере автомобильного пассажирского транспорта на городских и пригородных маршрутах проходящих по территории населенных пунктов Дальнереченского муниципального округа выполняется на 6 регулярных маршрутах.

1.4. Характеристика проблем, на решение которых направлена программа профилактики:

1.4.1. В сфере дорожного хозяйства основной проблемой является несоответствие нормативным требованиям 10,0 % (или 17 км) автомобильных дорог, из них подлежат ремонту 17 км ( или 100% ).

1.5. Случаев возникновения угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей
	
	среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, имуществу физических и юридических лиц, безопасности государства, а также чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, в отношении которых осуществлялись мероприятия по муниципальному контролю в дорожном хозяйстве в границах населенных пунктов Дальнереченского муниципального района в 2025 году не выявлено.

2. Цели и задачи реализации Программы

2.1. Целями профилактической работы являются:

2.1.1. Стимулирование добросовестного соблюдения обязательных требований всеми контролируемыми лицами.

2.1.2. Устранение условий, причин и факторов, способных привести к нарушениям обязательных требований и (или) причинению вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям.

2.1.3. Создание условий для доведения обязательных требований до контролируемых лиц, повышение информированности о способах их соблюдения.

2.1.4. Предупреждение нарушений контролируемыми лицами обязательных требований, включая устранение причин, факторов и условий, способствующих возможному нарушению обязательных требований.

2.1.5. Снижение административной нагрузки на контролируемых лиц.
	
	2.1.6. Снижение размера ущерба, причиняемого охраняемым законом ценностям.

2.2. Задачами профилактической работы являются:

2.2.1. Выявление причин, факторов и условий, способствующих нарушению обязательных требований законодательства на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве, определение способов устранения или снижения рисков их возникновения.

2.2.2. Установление зависимости видов, форм и интенсивности профилактических мероприятий от особенностей конкретных подконтрольных субъектов, и проведение профилактических мероприятий с учетом данных факторов. 

2.2.3. Формирование единого понимания обязательных требований законодательства на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве у участников контрольной деятельности.

2.2.4. повышение уровня правовой грамотности подконтрольных субъектов, в том числе путем обеспечения доступности информации об обязательных требованиях законодательства на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве и необходимых мерах по их исполнению. 


	

	
	
	
	
	3. Перечень профилактических мероприятий, сроки (периодичность) их проведения
№ п/п
Наименование мероприятия
Срок реализации мероприятия
Ответственное должностное лицо
1

Информирование.

Информирование осуществляется администрацией по вопросам соблюдения обязательных требований посредством размещения соответствующих сведений на официальном сайте администрации и в печатном издании муниципального образования 

В течение года

(по мере необходимости) 

Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля 
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	2

	Обобщение правоприменительной практики

Обобщение правоприменительной практики осуществляется администрацией посредством сбора и анализа данных о проведенных контрольных мероприятиях и их результатах.

По итогам обобщения правоприменительной практики администрация готовит доклад, содержащий результаты обобщения правоприменительной практики по осуществлению муниципального контроля, который утверждается руководителем контрольного органа

	1 раз в квартал

Доклад о правоприменительной практике размещается на официальном сайте администрации  ежегодно не позднее  15 марта года, следующего за отчетным годом 

	Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля 


	3
	Объявление предостережения

Предостережение о недопустимости нарушения обязательных требований объявляется контролируемому лицу в случае наличия у администрации сведений о готовящихся нарушениях обязательных требований и (или) в случае отсутствия подтверждения данных о том, что нарушение обязательных требований причинило вред (ущерб) охраняемым законом ценностям либо создало угрозу причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям 

	По мере появления оснований, предусмотренных законодательством
	Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля 


	4

	Консультирование.

Консультирование осуществляется в устной или письменной форме, по телефону, посредством видео-конференц-связи, на личном приеме, в ходе проведения профилактического мероприятия, контрольного (надзорного) мероприятия

	В течение года 

(по мере необходимости) 

	Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля 


	5 

	Профилактический визит

	В течение года, по мере появления оснований, предусмотренных законодательством   

	Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля 



	4. Показатели результативности и эффективности Программы
№ п/п

Наименование показателя

Величина

1.

Полнота, понятность, открытость (доступность) информации, размещенной на официальном сайте контрольного органа в сети «Интернет» в соответствии с частью 3 статьи 46 Федерального закона от 31 июля 2021 года № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации»

100 %

2.

Удовлетворенность контролируемых лиц и их представителей консультированием

100 % от числа обратившихся

3.

Количество проведенных профилактических мероприятий

не менее 1 мероприятия, проведенного должностным лицом отраслевого (функционального) органа администрации Дальнереченского муниципального округа


	
	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

"18" декабря 2025 года      г.  Дальнереченск              № 631-па

О Порядке создания, использования и восполнения резерва

материальных ресурсов для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Дальнереченского муниципального округа

В соответствии с Федеральными законами от 21.12.1994 № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", от 20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти", Законом Приморского края от 02 декабря 1999 года № 74-КЗ «О защите населения и территорий Приморского края от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлением Правительства Приморского края от 13 июля 2023 года № 479-пп «О Порядке создания, использования и восполнения резерва материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Приморского края», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок создания, использования и восполнения резерва материальных ресурсов для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Дальнереченского муниципального
	
	округа согласно Приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить номенклатуру и объемы резерва материальных ресурсов, создаваемых в администрации Дальнереченского муниципального округа для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Дальнереченского муниципального округа (далее - Номенклатура), согласно Приложению 2 к настоящему постановлению.

3. Установить, что в целях организации работ, предоставления услуг и приобретения товаров в соответствии с Номенклатурой, в количестве и объеме, которые необходимы для ликвидации последствий, возникающих вследствие аварий, иных чрезвычайных ситуаций природного или техногенного характера, в связи с отсутствием и невозможностью организации мест хранения резерва материальных ресурсов, соответствующих предъявляемым требованиям, создание и содержание резерва материальных ресурсов для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций допускается в виде финансовых ресурсов резервного фонда, предназначенных для оплаты муниципальных контрактов (договоров) с добросовестными поставщиками товаров, неотложных работ и услуг, а также с единственным поставщиком в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".

4. Ответственность и контроль за созданием, использованием и восполнением резерва материальных ресурсов для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, создаваемых в администрации Дальнереченского муниципального округа Приморского края в соответствии с Номенклатурой, возложить на следующие отделы администрации Дальнереченского
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	муниципального округа:

- отдел экономики – по продовольствию, вещевому имуществу и предметам первой необходимости, сельскохозяйственной продукции;

- отдел архитектуры, градостроительства и ЖКХ – по топливу и нефтепродуктам, по материалам, оборудованию и специальной техники для жилищно-коммунального хозяйства;

- отдел ГОЧС и территориальные отделы - по оборудованию, приборам, средствам спасения, для экстренного реагирования, средства связи, оборудование и имущество для пунктов временного размещения и питания.

5. Считать резерв материальных ресурсов, создаваемый для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, составной частью запасов, создаваемых в Дальнереченском муниципальном округе, в целях гражданской обороны.

6. Рекомендовать руководителям предприятий, учреждений и организаций, расположенных на территории Дальнереченского муниципального округа, создать соответствующие резервы материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций за счет собственных средств, определив номенклатуру и объемы резерва с учетом величины возможного ущерба объектам экономики и инфраструктуры, природных, экономических, физико-географических и иных особенностей территорий.

7. Считать утратившими силу постановления администрации Дальнереченского муниципального района:

от 15.12.2023 № 734-па «О Порядке создания, использования и восполнения резерва материальных ресурсов для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Дальнереченского муниципального района»;

от 18.12.2024 № 678-па «О внесении
	
	изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 15.12.2023 №734-па «О Порядке создания, использования и восполнения резерва материальных ресурсов для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Дальнереченского муниципального района»;

от 25.06.2025 № 329-па «О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 15.12.2023 №734-па «О Порядке создания, использования и восполнения резерва материальных ресурсов для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Дальнереченского муниципального района».

8. Отделу по работе с территориями и делопроизводству (Пенкина) обнародовать настоящее постановление в установленном порядке и разместить на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального района в сети «Интернет».

9. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

10. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке. 

Глава Дальнереченского 

муниципального района                       В.С. Дернов

Приложение 1

к постановлению администрации

Дальнереченского муниципального округа

Приморского края

от 18 декабря 2025г. № 631-па

ПОРЯДОК

создания, использования и восполнения резерва материальных

ресурсов для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и
	
	техногенного характера на территории

Дальнереченского муниципального округа
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящий Порядок определяет порядок создания, использования и восполнения резерва материальных ресурсов для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Дальнереченского муниципального округа Приморского края.

1.2. Резерв материальных ресурсов для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в Дальнереченском муниципальном округе (далее - резерв материальных ресурсов) создается заблаговременно в целях экстренного привлечения необходимых средств для первоочередного жизнеобеспечения пострадавшего населения, могут использоваться при проведении аварийно-спасательных и других неотложных работ при ликвидации чрезвычайных ситуаций по устранению непосредственной опасности для жизни и здоровья людей, для развертывания и содержания пунктов временного размещения и питания пострадавших граждан.

Резервы материальных ресурсов могут использоваться при введении на территории Дальнереченского муниципального округа режима повышенной готовности.

Резерв создается администрацией Дальнереченского муниципального округа и организациями, расположенными на территории Дальнереченского муниципального округа, независимо от форм собственности.

1.3. Распорядителем резерва материальных ресурсов является администрация Дальнереченского муниципального округа Приморского края (далее – администрация округа). Координацию деятельности по управлению резервом материальных ресурсов осуществляет комиссия по предупреждению и ликвидации
	
	чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Дальнереченского муниципального округа (далее – КЧС и ОПБ ДМО).

1.4. Резерв материальных ресурсов включает продовольствие, вещевое имущество, товары первой необходимости, строительные материалы, топливо и нефтепродукты, средства связи и другие материальные средства.

1.5. Номенклатура и объемы резерва материальных ресурсов (далее -Номенклатура) устанавливаются исходя из прогнозируемых видов и масштабов чрезвычайных ситуаций, предполагаемого объема работ по их ликвидации, а также максимально возможного использования имеющихся сил и средств для ликвидации чрезвычайных ситуаций. Объемы резерва материальных ресурсов рассчитываются с учетом первоочередного жизнеобеспечения населения не менее 50 человек и оснащения АСФ, и АСС, участвующих в ликвидации ЧС муниципального характера.

Создание, хранение и восполнение резерва осуществляется за счет средств бюджета администрации Дальнереченского муниципального округа, а также за счет внебюджетных источников.

1.6. Обслуживание, организация закупки, поставки, хранения, выпуска и восполнения резерва материальных ресурсов осуществляется отделами администрации округа, ответственными за создание резерва материальных ресурсов.

1.7. Материальные ресурсы резерва, имеющие короткие сроки хранения, и (или) хранение и использование которых регламентировано особыми специальными правилами и нормами, допускается содержать до 100% от потребности в виде бюджетных ассигнований в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета округа, кассовым планом исполнения бюджета округа в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных отделом, ответственным за создание резерва материальных ресурсов, на
	

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр. 65
	


	текущий финансовый год при введении режима чрезвычайной ситуации, режима повышенной готовности в соответствии с действующим законодательством.

1.8. Для ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечения жизнедеятельности пострадавшего населения администрация Дальнереченского муниципального округа может использовать находящиеся на ее территории объектовые резервы материальных ресурсов по согласованию с создавшими их организациями.

2. ПОРЯДОК СОЗДАНИЯ РЕЗЕРВОВ

2.1. Функции по созданию, размещению, хранению и восполнению резерва материальных ресурсов в администрации округа возлагаются на следующие отделы администрации Дальнереченского муниципального округа, ответственные за создание резерва:

- по продовольствию, вещевому имуществу и предметам первой необходимости, сельскохозяйственной продукции - отдел экономики администрации округа;

- по топливу и нефтепродуктам, по материалам, оборудованию и специальной техники для жилищно-коммунального хозяйства - отдел архитектуры, градостроительства и ЖКХ администрации округа;

-  оборудование, приборы, средства спасения для экстренного реагирования, средства связи, оборудование и имущество для пунктов временного размещения и питания – отдел ГОЧС и территориальные отделы администрации округа.

2.2. Создание резерва материальных ресурсов осуществляется в следующем порядке:

2.2.1. Ответственные за создание, размещение, хранение и восполнение резерва материальных ресурсов, до 01 сентября текущего финансового года представляют в
	
	отдел ГОЧС администрации округа обоснованные предложения по созданию, размещению, хранению, использованию и восполнению резервов материальных ресурсов, по оплате договоров на экстренную поставку отдельных видов материальных ресурсов, использованных для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций в очередном финансовом году и плановом периоде. Расчеты производятся в ценах текущего года с учетом установленного индекса цен на очередной финансовый год.

2.2.2. Предложения к проекту бюджета Дальнереченского муниципального округа Приморского края на создание финансового резерва и резерва материальных ресурсов Дальнереченского муниципального округа формирует начальник отдела ГОЧС администрации округа, согласно поступившим расчетам, представленным ответственными за создание, использование и восполнение резерва материальных ресурсов администрации округа. Расчет (обоснование) формировании резервов в очередном финансовом году и плановом периоде, с указанием объемов средств, планируемых на создание и содержание резерва материальных ресурсов, а также финансового резерва направляется в Управление финансов администрации округа в сроки, установленные для планирования бюджетных ассигнований бюджета округа на очередной финансовый год и плановый период.   

2.2.3. Управление финансов администрации округа формирует проект бюджета на очередной финансовый год и плановый период. Размер финансового резерва для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Дальнереченского муниципального округа утверждается решением Думы Дальнереченского муниципального округа «О бюджете Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период» с учетом прогнозных оценок видов и масштабов чрезвычайных ситуаций, 
	
	объемов первоочередных работ по их предупреждению и ликвидации (минимизации последствий).

Финансирование расходов на создание, размещение, хранение, обслуживание, использование и восполнение резерва материальных ресурсов (далее – финансирование расходов) производится в пределах средств, утвержденных решением Думы Дальнереченского муниципального округа «О бюджете Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период». 

2.2.4.  Отделы администрации округа, ответственные за создание резерва материальных ресурсов, формируют (актуализируют) перечень добросовестных поставщиков, подрядчиков, исполнителей в целях последующего осуществления закупок у них товаров, работ, услуг, необходимых для ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, в пределах объемов бюджетных ассигнований, предусмотренных решением Думы Дальнереченского муниципального округа «О бюджете Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период».

2.3. Восполнение резерва материальных ресурсов осуществляется в том числе путем возврата выделенных материальных ресурсов в резерв материальных ресурсов в порядке и сроки, которые установлены в решении КЧС и ОПБ АДМО о выпуске материальных ресурсов из резерва материальных ресурсов, и договором, в случае передачи материальных средств Получателям на возвратной основе в порядке временного заимствования.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ХРАНЕНИЯ РЕЗЕРВА

МАТЕРИАЛЬНЫХ РЕСУРСОВ
	
	3.1. Основной задачей хранения резерва материальных ресурсов является обеспечение их количественной и качественной сохранности в течение всего периода хранения, а также обеспечение постоянной готовности к быстрой выдаче по назначению.

3.2. Отделы администрации округа, ответственные за создание резерва материальных ресурсов, при отсутствии у них мест хранения материальных ресурсов, заключают договоры (муниципальные контракты) об ответственном хранении резерва материальных ресурсов с организациями, учреждениями, где гарантирована их сохранность и откуда возможна их оперативная доставка в зону чрезвычайной ситуации. 

Возмещение затрат организациям, осуществляющим на договорной основе ответственное хранение резерва материальных ресурсов, производится в пределах средств, предусмотренных в бюджете округа на текущий год на создание материальных ресурсов.

Переданные на хранение материальные средства резерва материальных ресурсов должны иметь техническую документацию, удостоверяющую год выпуска, назначение, качественное состояние, срок хранения (годности) и другую информацию, а также инструкцию по эксплуатации, ремонту и обслуживанию.

3.3. Контроль за наличием, качественным состоянием, соблюдением условий хранения и выполнением мероприятий по содержанию материальных ресурсов, находящихся на хранении в резерве, осуществляют ответственные за создание резерва материальных ресурсов.

3.4. Ответственные за создание резерва материальных ресурсов, и учреждения, на складских площадях которых хранятся материальные ресурсы резерва, должны ежегодно проводить их инвентаризацию и освежение.
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	4. ПОРЯДОК ИСПОЛЬЗОВАНИЯ РЕЗЕРВА МАТЕРИАЛЬНЫХ РЕСУРСОВ

4.1. Выпуск материальных средств из резерва материальных ресурсов осуществляется:

в целях экстренного привлечения необходимых средств в случае возникновения чрезвычайных ситуаций и для ликвидации их последствий, а также предупреждения чрезвычайных ситуаций, в том числе при введении режима повышенной готовности;

в целях оказания помощи пострадавшим в результате чрезвычайной ситуации;

в целях ликвидации последствий военных конфликтов или при проведении аварийно-спасательных и других неотложных работ в случае возникновения опасности при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов;

в целях освежения (с одновременным восполнением);

в целях замены (в связи с изменением стандартов и технологии изготовления изделий с одновременным восполнением аналогичных или других однотипных средств);

в связи с их разбронированием (при отсутствии потребности в данных материальных средствах резерва материальных ресурсов).

Выпуск материальных средств из резерва материальных ресурсов осуществляется на основании решения КЧС и ОПБ ДМО о выпуске материальных средств из резерва материальных ресурсов.

Решение КЧС и ОПБ АДМО должно включать:

наименование распорядителя материальных средств резерва материальных ресурсов;

наименование Получателя материальных средств резерва материальных ресурсов;

перечень материальных средств резерва материальных ресурсов, подлежащих выпуску;

сроки и условия выдачи (возврата) материальных средств резерва материальных
	
	ресурсов;

обоснование необходимости выделения бюджетных ассигнований средств резервного фонда Дальнереченского муниципального округа Приморского края.

4.2. Выпуск материальных средств из резерва материальных ресурсов осуществляется Получателям безвозвратно или в порядке временного заимствования на возвратной основе.

Передача материальных средств, выпускаемых из резерва материальных ресурсов, оформляется в соответствии с требованиями законодательства о бухгалтерском учете (актом о приеме-передаче объектов не финансовых активов (накладной на отпуск материалов (материальных ценностей) на сторону), извещением) и подписывается уполномоченными лицами передающей стороны и принимающей стороны.

Материальные средства, выпущенные из резерва материальных ресурсов на безвозвратной основе, поступают во владение, пользование и распоряжение Получателей на вещном праве, соответствующем их организационно-правовой форме, и подлежат учету на их балансе.

Ответственность за организацию приема, погрузки, доставки, хранения и целевого использования материальных средств, выпущенных из резерва материальных ресурсов, в зоне чрезвычайной ситуации несет Получатель.

4.3. Выпуск материальных средств резерва материальных ресурсов в связи с их освежением и заменой производится в соответствии с графиками освежения и замены материальных средств резерва материальных ресурсов.

График освежения и замены материальных средств резерва материальных ресурсов ежегодно разрабатывается организациями, осуществляющими их хранение, на все накопленные материальные средства резерва материальных ресурсов, утверждается руководителем распорядителя и
	
	должен содержать: единицу измерения, количество, дату изготовления (приобретения), срок хранения, дату освежения, проверки качественного состояния.

Освежение материальных средств резерва материальных ресурсов производится распорядителями при одновременной поставке и закладке равного количества аналогичных материальных ресурсов.

В целях настоящего порядка под освежением резерва материальных ресурсов понимается выпуск материальных средств резерва материальных ресурсов в связи с истечением установленного срока хранения, а также вследствие возникновения обстоятельств, которые могут повлечь за собой порчу или ухудшение качества хранимых материальных ресурсов до истечения установленного срока их хранения.

Материальные средства резерва материальных ресурсов с истекшими сроками хранения, непригодные для использования, подлежат списанию в установленном порядке.

4.4. Выпуск материальных средств из резерва материальных ресурсов в порядке разбронирования производится на основании решения КЧС и ОПБ ДМО, с последующим внесением соответствующих изменений в Номенклатуру.

4.5. В соответствии с решениями КЧС и ОПБ ДМО материальные средства, выпущенные из резерва материальных ресурсов в порядке освежения, замены или разбронирования, могут в установленном законодательством порядке передаваться в безвозмездное пользование.

4.6.  Доставку материальных ресурсов в районы чрезвычайных ситуаций организуют ответственные за создание резерва материальных ресурсов, на основании решений КЧС и ОПБ ДМО.

Расходы по доставке материальных ресурсов в район чрезвычайной ситуации включаются в стоимость работ по ликвидации чрезвычайной ситуации. Перевозка материальных ресурсов в целях ликвидации
	
	чрезвычайных ситуаций осуществляется транспортными организациями на основании муниципальных контрактов (договоров) с администрацией округа.

4.7. При возникновении чрезвычайных ситуаций локального и (или) муниципального характера в случае недостаточности объектовых и местного резервов материальных ресурсов администрация округа обращается с заявкой на недостающую часть объектовых и местного резервов материальных ресурсов, представляет в комиссию Правительства Приморского края по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности следующие документы, обосновывающие необходимость выделения материальных ресурсов из резерва:

- решение КЧС и ОПБ ДМО о факте чрезвычайной ситуации и принятых мерах по ее ликвидации;

-  постановление главы Дальнереченского муниципального округа о введении режима чрезвычайной ситуации на соответствующей территории и установлении уровня реагирования;

- расчет потребности в запрашиваемых ресурсах с обоснованием недостаточности объектовых и местных резервов для ликвидации чрезвычайной ситуации.

Администрация округа организует их прием, доставку, хранение и целевое использование в зоне чрезвычайной ситуации.

4.8. Восполнение резервов материальных ресурсов, израсходованных для предупреждения и ликвидации чрезвычайной ситуации, осуществляется в соответствии с разделом 2 настоящего Положения.

4.9. Восполнение резервов материальных ресурсов может осуществляться на возвратной основе или за счет бюджета округа в пределах средств, предусмотренных на создание резерва материальных ресурсов в текущем финансовом году, а также за счёт резервного фонда Дальнереченского муниципального округа.
	

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр. 67
	


	5. ПОРЯДОК УЧЕТА И КОНТРОЛЯ ЗА ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ РЕЗЕРВОВ

5.1. Основными задачами учета резерва материальных ресурсов являются:

- обеспечение сохранности и осуществление контроля за их использованием (выпуском);

- своевременное выявление неиспользуемых материальных средств резерва материальных ресурсов;

- получение точных сведений о количестве материальных ресурсов резерва, находящихся на складах организаций.


	
	5.2. Учет материальных средств резерва материальных ресурсов должен быть своевременным, полным, достоверным и точным.

5.3. Учет и контроль за созданием, накоплением, использованием, хранением, восполнением резерва материальных ресурсов осуществляют отделы администрации округа, ответственные за создание резерва материальных ресурсов.

5.4. Отдел ГОЧС администрации округа ведет оперативный учет финансовых ресурсов резерва и материальных ресурсов резерва в количественном и суммовом выражении по всем видам резервов.
	
	16.

Кондитерские изделия (печенье)

кг.

2,0

закупка

17.

Детское питание (фруктовое)

кг.

0,5

закупка

18.

Молочные смеси сухие

кг.

0,1

закупка

19.

Вода питьевая (бутилированная)

литр

625,0

закупка

2. Вещевое имущество и товары первой необходимости

1.

Постельные принадлежности

комплект

30

закладка

2.

Полотенца

шт.

30

закупка

3.

Одеяла полушерстяные 

шт.

60

закладка

4.

Зубная щётка

шт.

30

закупка

5.

Свечи парафиновые

шт.

50

закупка

6.

Спички

шт.

50

закупка

7.

Фонарь с электропитанием

шт.

10

закладка

8.

Раскладушка 

шт.

70

закладка

9.

Подушка

30

закладка

10.

Плита газовая, одноконфорочная

шт.

30

закладка

11.

Газовый баллон цанговый

шт.

112

закладка

12.

Набор пластиковой одноразовой посуды

шт.

10

закладка

13.

Фляга 60 литров

шт.

1

закладка

3. Строительные материалы и МТС для устранения аварий на объектах ЖКХ. Оборудование, приборы, средства спасения для экстренного реагирования.

1.

Бензиновый генератор

шт.

1

закладка

2.

Бензиновая мотопомпа

шт.

8

закладка

3.

Тепло-генератор электрический (тепловая пушка)

шт.

30

закладка

4.

Дизель-электростанция

шт.

2

закладка

5.

Насос дренажный

шт.

2

закладка

6.

Шланг ПВХ гофрированный

шт.

20

закладка

7.

Пожарный рукав

шт.

8

закладка

8.

Удлинитель универсальный-катушка 20 метров

шт.

1

закладка

9.

Набор авто-слесарных инструментов на 86 предметов

комплект

1

закладка

10.

Воздуходувка бензиновая

шт.

7
закладка

11.

Тепловая пушка прямого нагрева (дизель/керосин)

шт.

37

закладка

12.

Мешок полипропиленовый

шт.

150

закладка

13.

Маслонапольный радиатор 

шт.

2

закладка

14.

Гвоздодер

шт.

1

закладка

15.

Штыковая лопата

шт.

4

закладка

16.

Совковая лопата

шт.

4

закладка

17.

Цепная бензиновая пила

шт.

5

закладка

18.

Аккумулятор автомобильный

шт.

1

закладка

19.

Лом

шт.

2

закладка

20.

Бухта веревки

шт.

1

закладка

21.

Триммер бензиновый

шт.

4

закладка

22.

Дизельный генератор мощностью 80кВт

шт.

1

закладка

4. Нефтепродукты

1.

Автобензин

тонн

2,0

закупка

2.

Дизельное топливо

тонн

4,0

закупка


	

	Приложение 2

к постановлению администрации

Дальнереченского муниципального округа

Приморского края

от 18 декабря 2025г. № 631-па

Номенклатура и объем резерва материальных ресурсов,

создаваемых в администрации Дальнереченского муниципального округа

для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории

Дальнереченского муниципального округа

№ п/п
Наименование материальных средств
Единица измерения
Количество
Форма закладки*
1

2

3

4

5

1.Продовольствие

1.

Хлеб из смеси ржаной обдирной и пшеничной муки 1 сорта

кг.

63,0

закупка

2.

Хлеб белый из пшеничной муки 1 сорта

кг.

63,0

закупка

3.

Мука пшеничная 2 сорта

кг.

3,75

закупка

4.

Крупа разная

кг.

15,0

закупка

5.

Макаронные изделия

кг.

5,0

закупка

6.

Молоко и молокопродукты

кг.

50,0

закупка

7.

Мясо и мясопродукты

кг.

15,0

закупка

8.

Рыба и рыбопродукты

кг.

6,25

закупка

9.

Жиры, масло растительное

кг.

7,5

закупка

10.

Масло сливочное

кг.

7,5

закупка

11.

Картофель

кг.

75,0

закупка

12.

Овощи

кг.

19,0

закупка

13.

Соль

кг.

5,0

закупка

14.

Сахар

кг.

11,25

закупка

15.

Чай

кг.

0,25

закупка
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	3.

	Автомасла, ОЖ, трансмиссионное масло

	тонн

	0,4

	закупка


	5. Средства связи

	1.

	Громкоговоритель

	шт.

	1

	закладка


	2.

	Рация 

	шт.

	4

	закладка


	3.

	Сирена С-40

	шт.

	1

	закладка


	4.

	Блок управления сиреной П-166М 

	шт.

	1

	закладка


	5.

	Смартфон

	шт.

	1

	закладка



	* Примечание:

закупка - экстренное приобретение материальных ресурсов по заключенным предварительным договорам в соответствии с Федеральным законом №44-ФЗ от 05.04.2013"О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

закладка - материальные средства, находящиеся на хранении.
	
	законом ценностям на 2026 год в рамках муниципального контроля в сфере благоустройства на территории Дальнереченского муниципального округа

Настоящая программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», постановлением Правительства Российской Федерации от 25.06.2021 № 990 «Об утверждении правил разработки и утверждения контрольными (надзорными) органами программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям» и предусматривает комплекс мероприятий по профилактике рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям при муниципального контроля (надзора) в сфере благоустройства на территории Дальнереченского муниципального округа на 2026 год. 

1. Анализ текущего состояния осуществления муниципального контроля, описание текущего развития профилактической деятельности контрольного органа, характеристика проблем, на решение которых направлена Программа

1.1. Вид муниципального контроля: контроль в сфере благоустройства осуществляется отделом архитектуры, градостроительства и ЖКХ администрации Дальнереченского муниципального округа.

1.2 Предметом муниципального контроля в сфере благоустройства является
	
	соблюдение юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями, гражданами обязательных требований правил благоустройства в отношении объектов благоустройства, за нарушение которых законодательством предусмотрена административная ответственность, исполнение решений, принимаемых по результатам контрольных мероприятий.

2. Цели и задачи реализации Программы

2.1. Целями профилактической работы являются:

2.1.1. Стимулирование добросовестного соблюдения обязательных требований всеми контролируемыми лицами.

2.1.2. Устранение условий, причин и факторов, способных привести к нарушениям обязательных требований и (или) причинению вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям.

2.1.3. Создание условий для доведения обязательных требований до контролируемых лиц, повышение информированности о способах их соблюдения.

2.1.4. Предупреждение нарушений контролируемыми лицами обязательных требований, включая устранение причин, факторов и условий, способствующих возможному нарушению обязательных требований.

2.1.5. Снижение административной нагрузки на контролируемых лиц.

2.1.6. Снижение размера ущерба, причиняемого охраняемым законом ценностям.

2.2. Задачами профилактической работы являются:

2.2.1. Укрепление системы профилактики нарушений обязательных требований.

2.2.2. Выявление причин, факторов и условий, способствующих нарушениям обязательных требований, разработка 
	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18 декабря 2025 года          г. Дальнереченск
      № 634 - па

Об утверждении Программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям на 2026 год в рамках муниципального контроля в сфере благоустройства на территории Дальнереченского муниципального округа

В соответствии с Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», постановлением Правительства Российской Федерации от 25.06.2021 № 990 «Об утверждении правил разработки и утверждения контрольными (надзорными) органами программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям»,  руководствуясь уставом Дальнереченского муниципального округа, 
	
	администрация Дальнереченского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую программу профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям на 2026 год в рамках муниципального контроля в сфере благоустройства на территории Дальнереченского муниципального округа.

2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа разместить настоящее постановление в информационно-телекоммуникационной сети интернет на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального района.

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

4.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

Муниципального района                    В.С. Дернов
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа 

от 18.12. 2025 года № 634 - па

Программа профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым
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	мероприятий, направленных на устранение нарушений обязательных требований.

2.2.3. Повышение правосознания и правовой культуры организаций и граждан в сфере рассматриваемых правоотношений.

В положении о виде контроля мероприятия, направленные на нематериальное поощрение добросовестных контролируемых лиц, не установлены, следовательно, меры стимулирования добросовестности в программе не предусмотрены.

В положении о виде контроля самостоятельная оценка соблюдения обязательных требований (самообследование) не предусмотрена, следовательно, в программе способы самообследования в автоматизированном режиме не определены ч.1 ст.51 №248-ФЗ

3. Перечень профилактических мероприятий, сроки (периодичность) их проведения

№ п/п
Наименование
мероприятия
Срок реализации мероприятия
Ответственное должностное лицо
1

Информирование.

Информирование осуществляется администрацией по вопросам соблюдения обязательных требований посредством размещения соответствующих сведений на официальном сайте администрации и в печатном издании муниципального образования

В течение года

Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля


	
	2

Обобщение правоприменительной практики.

Обобщение правоприменительной практики осуществляется администрацией посредством сбора и анализа данных о проведенных контрольных мероприятиях и их результатах.

По итогам обобщения правоприменительной практики администрация готовит доклад, содержащий результаты обобщения правоприменительной практики по осуществлению муниципального контроля, который утверждается руководителем контрольного органа

В течение года

Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля

3
Объявление предостережения

Предостережение о недопустимости нарушения обязательных требований объявляется контролируемому лицу в случае наличия у администрации сведений о готовящихся нарушениях обязательных требований и (или) в случае отсутствия подтверждения данных о том, что нарушение обязательных требований причинило вред (ущерб) охраняемым законом ценностям либо создало угрозу причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям

По мере появления оснований, предусмотренных законодательством
Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля


	
	4

Консультирование.

Консультирование осуществляется в устной или письменной форме, по телефону, посредством видео-конференц-связи, на личном приеме, в ходе проведения профилактического мероприятия, контрольного (надзорного) мероприятия

Постоянно по обращениям контролируемых лиц и их представителей

Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля

5

Профилактический визит

В течение года

Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля

4. Показатели результативности и эффективности Программы

Показателями результативности и эффективности Программы профилактики является: 

- максимальное достижение сокращения количества нарушений субъектами, в отношении которых осуществляется жилищный муниципальный контроль, включая устранение причин, факторов и условий, способствующих возможному нарушению обязательных требований при осуществлении деятельности;

- улучшение информационного обеспечения подконтрольных субъектов по предупреждению нарушений;

- формирование единого понимания обязательных требований в деятельности подконтрольных субъектов, а также рисков их несоблюдения;

- повышение прозрачности системы муниципального контроля в целом и деятельности уполномоченных должностных 
	
	лиц в целях обеспечения единства практики применения обязательных требований;

- повышение квалификации и степени информированности подконтрольных субъектов об обязательных требованиях.
АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18 декабря 2025 года       г. Дальнереченск
   № 635 - па

Об утверждении программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям на 2026 год в сфере муниципального жилищного контроля на территории Дальнереченского муниципального округа

В соответствии с Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», постановлением Правительства Российской Федерации от 25.06.2021 № 990 «Об утверждении правил разработки и утверждения контрольными (надзорными) органами программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям», руководствуясь уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую программу профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям на 2026 год в сфере муниципального жилищного
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	контроля на территории Дальнереченского муниципального округа.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 02.11.2024 года № 554-па «Об утверждении Программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям на 2025 год в сфере муниципального жилищного контроля Дальнереченского муниципального района».

3. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа разместить настоящее постановление в информационно-телекоммуникационной сети интернет на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа.

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                       В.С. Дернов

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

Дальнереченского муниципального округа

от 18.12.2025 года № 635 - па

Программа профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям на 2026 год в сфере муниципального жилищного контроля на территории Дальнереченского муниципального округа

Настоящая программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле 
	
	Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», постановлением Правительства Российской Федерации от 25.06.2021 № 990 «Об утверждении правил разработки и утверждения контрольными (надзорными) органами программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям» и предусматривает комплекс мероприятий по профилактике рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям при осуществлении муниципального жилищного контроля (надзора) на территории Дальнереченского муниципального округа на 2026 год. 

1. Анализ текущего состояния осуществления муниципального контроля, описание текущего развития профилактической деятельности контрольного органа, характеристика проблем, на решение которых направлена Программа

1.1. Муниципальный жилищный контроль осуществляет отделом архитектуры, градостроительства и ЖКХ администрации Дальнереченского муниципального округа в соответствии со ст. 20 Жилищного кодекса Российской Федерации в отношении муниципального жилищного фонда, расположенного на территории Дальнереченского муниципального округа.

В рамках жилищного контроля должностное лицо осуществляет деятельность по контролю за соблюдением юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями, гражданами в отношении объектов муниципального жилищного фонда, требований законодательства Российской Федерации, за нарушение которых 
	
	предусмотрена административная и иная ответственность.

1.2 Предметом муниципального жилищного контроля на территории Дальнереченского муниципального округа является:

1) контроль технического состояния и использования муниципального жилищного фонда, выполнение в установленные законодательством сроки работ по содержанию и ремонту жилого помещения;

2) контроль по соблюдению правил пользования муниципальными помещениями нанимателями, проверка использования жилого и нежилого помещения по их целевому назначению; проверка проведения своевременной подготовки помещений к сезонной эксплуатации в соответствии с установленными требованиями;

3) контроль предоставления коммунальных услуг в жилых или нежилых помещениях;

4) контроль по наличию в многоквартирных домах приборов учета энергоресурсов (общедомовых и индивидуальных).

Предметом муниципального контроля является исполнение решений, принимаемых по результатам контрольных мероприятий.

1.3 Основной задачей муниципального жилищного контроля при реализации полномочий в сфере муниципального жилищного контроля является максимальное сохранение муниципального жилищного фонда.

1.4 Муниципальный жилищный контроль на территории Дальнереченского муниципального округа осуществляется в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

1.5 В целях предупреждения и предотвращения юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями 
	
	нарушений жилищного законодательства на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа размещен перечень нормативно-правовых актов.

2. Цели и задачи реализации Программы

2.1. Целями профилактической работы являются:

2.1.1. Стимулирование добросовестного соблюдения обязательных требований всеми контролируемыми лицами.

2.1.2. Устранение условий, причин и факторов, способных привести к нарушениям обязательных требований и (или) причинению вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям.

2.1.3. Создание условий для доведения обязательных требований до контролируемых лиц, повышение информированности о способах их соблюдения.

2.1.4. Предупреждение нарушений контролируемыми лицами обязательных требований, включая устранение причин, факторов и условий, способствующих возможному нарушению обязательных требований.

2.1.5. Снижение административной нагрузки на контролируемых лиц.

2.1.6. Снижение размера ущерба, причиняемого охраняемым законом ценностям.

2.2. Задачами профилактической работы являются:

2.2.1. Укрепление системы профилактики нарушений обязательных требований.

2.2.2. Выявление причин, факторов и условий, способствующих нарушениям обязательных требований, разработка мероприятий, направленных на устранение нарушений обязательных требований.

2.2.3. Повышение правосознания и правовой культуры организаций и граждан в сфере рассматриваемых правоотношений.
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	В положении о виде контроля мероприятия, направленные на нематериальное поощрение добросовестных контролируемых лиц, не установлены, следовательно, меры стимулирования добросовестности в программе не предусмотрены.

В положении о виде контроля самостоятельная оценка соблюдения обязательных требований (самообследование) не предусмотрена, следовательно, в программе способы самообследования в автоматизированном режиме не определены ч.1 ст.51 №248-ФЗ.

3. Перечень профилактических мероприятий, сроки (периодичность) их проведения

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок реализации мероприятия
Ответственное должностное лицо
1

Информирование.

Информирование осуществляется администрацией по вопросам соблюдения обязательных требований посредством размещения соответствующих сведений на официальном сайте администрации и в печатном издании муниципального образования

В течение года

Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля

2

Обобщение правоприменительной практики

Обобщение правоприменительной практики осуществляется администрацией посредством сбора и анализа данных о проведенных контрольных мероприятиях и их результатах.

По итогам обобщения 

В течение года

Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля


	
	правоприменительной практики администрация готовит доклад, содержащий результаты обобщения правоприменительной практики по осуществлению муниципального контроля, который утверждается руководителем контрольного органа

3

Объявление предостережения

Предостережение о недопустимости нарушения обязательных требований объявляется контролируемому лицу в случае наличия у администрации сведений о готовящихся нарушениях обязательных требований и (или) в случае отсутствия подтверждения данных о том, что нарушение обязательных требований причинило вред (ущерб) охраняемым законом ценностям либо создало угрозу причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям

По мере появления оснований, предусмотренных законодательством
Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля

4

Консультирование.

Консультирование осуществляется в устной или письменной форме, по телефону, посредством видео-конференц-связи, на личном приеме, в ходе проведения профилактического мероприятия, контрольного (надзорного) мероприятия

Постоянно по обращениям контролируемых лиц и их представителей

Специалист администрации, к должностным обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля

5

Профилактический визит

В течение года

Специалист администрации, к должностным 


	
	обязанностям которого относится осуществление муниципального контроля

4. Показатели результативности и эффективности Программы

Показателями результативности и эффективности Программы профилактики является: 

- максимальное достижение сокращения количества нарушений субъектами, в отношении которых осуществляется жилищный муниципальный контроль, включая устранение причин, факторов и условий, способствующих возможному нарушению обязательных требований при осуществлении деятельности;

- улучшение информационного обеспечения подконтрольных субъектов по предупреждению нарушений;

- формирование единого понимания обязательных требований в деятельности подконтрольных субъектов, а также рисков их несоблюдения; - повышение прозрачности системы муниципального контроля в целом и деятельности уполномоченных должностных лиц в целях обеспечения единства практики применения обязательных требований;

- повышение квалификации и степени информированности подконтрольных субъектов об обязательных требованиях.

АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 декабря 2025 г.           г. Дальнереченск                  №   637-па

Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского                                          
	
	муниципального округа

В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ "О стратегическом планировании в Российской Федерации", Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа (далее – Порядок).

2. Признать утратившими силу с 01.01.2026 года следующие постановления администрации Дальнереченского муниципального района:

- от 01.11.2019 № 455-па «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального района»;

- от 14.09.2022 № 527-па «О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 01.11.2019 № 455-па «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального района»;

- от 09.11.2022 № 629-па «О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 01.11.2019 № 455-па «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального района»;

- от 12.02.2025 № 61-па «О внесении
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	изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 01.11.2019 № 455-па "Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального района».

3. Отделу делопроизводства и информационного взаимодействия администрации Дальнереченского муниципального округа разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа Попова А.Г.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального округа                        В.С. Дернов

  УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 

Дальнереченского муниципального округа

от 19 декабря 2025 год   N 637-па

Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящий Порядок принятия решений о разработке муниципальных программ, их формирования и реализации на территории Дальнереченского муниципального округа (далее - Порядок) разработан в целях установления единых правил формирования муниципальных программ и критериев оценки их эффективности, обеспечивающих возможность предварительной оценки, последующего мониторинга и окончательного
	
	контроля за достижением показателей эффективности реализации муниципальных программ в Дальнереченском муниципальном округе.

1.2. Для целей настоящего Порядка используются следующие основные понятия:

- муниципальная программа Дальнереченского муниципального округа (далее – Программа) - документ стратегического планирования, содержащий комплекс планируемых мероприятий, взаимоувязанных по задачам, срокам осуществления, исполнителям и ресурсам обеспечивающих наиболее эффективное достижение целей и решение задач социально-экономического развития Дальнереченского муниципального округа, в том числе на достижение национальных целей развития Российской Федерации, определенных Указом президента Российской Федерации от 07.05.2024 года № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» (далее – национальные цели). Программа разрабатывается на срок не менее чем на 5 лет.

Допускается продление срока реализации муниципальной программы в соответствии со сроком реализации государственной программы Приморского края соответствующей отраслевой направленности.

Деление программы на подпрограммы осуществляется исходя из масштабности и сложности решаемых в рамках программы задач;

- подпрограмма - комплекс взаимоувязанных по срокам, ресурсам и исполнителям мероприятий, выделенный исходя из масштаба и сложности задач, решаемых в рамках муниципальной программы. Решение задачи подпрограммы осуществляется посредством реализации конкретного мероприятия (основного мероприятия). При этом реализация конкретной задачи муниципальной программы осуществляется в рамках соответствующей подпрограммы.
	
	- основное мероприятие программы - направлено на решение отдельных задач, объединенных исходя из необходимости рациональной организации их решения, не включенных в подпрограмму. Набор мероприятий (основных мероприятий) должен быть необходимым и достаточным для достижения целей и решения задач подпрограммы с учетом реализации мер государственного и правового регулирования, предусмотренных в рамках подпрограммы. Задачи подпрограммы не должны дублировать задачи муниципальной программы.

- цель муниципальной программы - планируемый конечный результат реализации программы, достижимый за период ее реализации;

    - куратор муниципальной программы (далее - куратор) – заместитель главы администрации Дальнереченского муниципального округа,

- ответственные исполнители (разработчики) Программы – структурные подразделения администрации Дальнереченского муниципального округа (одно или несколько), муниципальные учреждения, ответственные за разработку и реализацию муниципальной программы, и расходование бюджетных средств в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

-  соисполнители муниципальной программы – структурные подразделения администрации Дальнереченского муниципального округа, муниципальные учреждения, участвующие в разработке и реализации муниципальной программы;

- эффективность Программы – качественные показатели, характеризующие результаты реализации Программы;

   - паспорт Программы (подпрограммы) – документ, содержащий основные характеристики и критерии Программы;

- целевой показатель (индикатор) – количественный показатель эффективности 
	
	реализации программы, отражающий степень достижения целей и задач конкретной Программы.

1.3. Мероприятия одной муниципальной программы не могут быть одновременно включены в другие муниципальные программы.

2. ОСНОВАНИЕ, ЭТАПЫ РАЗРАБОТКИ

ПРОЕКТА МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ

2.1. Принятие решений о разработке муниципальных программ (далее – Решения) осуществляется структурными подразделениями администрации Дальнереченского муниципального округа, муниципальными учреждениями образования, культуры на основании национальных целей и документов стратегического планирования.

2.2. Ответственный исполнитель направляет решение о разработке муниципальной программы в отдел экономики администрации Дальнереченского муниципального округа (далее – отдел экономики) в срок не позднее 15 августа года, предшествующего очередному финансовому году, для формирования перечня муниципальных программ (далее – Перечень), утверждаемого постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа.

2.3.  Решения и Перечень содержат:

- наименования муниципальных программ (подпрограмм);

- наименования ответственных исполнителей муниципальных программ, соисполнителей и участников;

- срок реализации муниципальных программ;

- основные направления реализации муниципальных программ.

2.4. Проект постановления администрации Дальнереченского муниципального округа об утверждении Перечня подлежит согласованию с:

- Управлением финансов
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	администрации Дальнереченского муниципального округа (далее – управление финансов);

- Юридическим отделом администрации Дальнереченского муниципального округа;

- Заместителем главы администрации Дальнереченского муниципального округа.

2.5. В целях обеспечения прозрачности и учета общественного мнения, проекты разрабатываемых муниципальных программ и проекты изменений в ранее утвержденные муниципальные программы, включающие новые подпрограммы, подлежат обязательному общественному обсуждению до их направления на рассмотрение в структурные подразделения администрации Дальнереченского муниципального округа.   

Продолжительность общественного обсуждения проекта муниципальной программы составляет 7 календарных дней.

Для организации общественного обсуждения проекта муниципальной программы ответственный исполнитель направляет в отдел делопроизводства и информационного взаимодействия администрации Дальнереченского муниципального округа уведомление о проведении данного обсуждения не позднее чем за 2 рабочих дня до его начала. Уведомление должно содержать следующую информацию: 

- сведения о проведении общественного обсуждения проекта муниципальной программы, включая ссылку на размещенный на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа проект муниципальной программы;

- данные о дате начала и окончания общественного обсуждения проекта муниципальной программы;

- информацию о порядке подачи замечаний и предложений к проекту муниципальной программы;

- контактную информацию ответственного исполнителя (почтовый адрес и адрес электронной почты) для ответственного
	
	исполнителя (почтовый адрес и адрес электронной почты) для направления замечаний и предложений.

Для обеспечения проведения общественного обсуждения проекта муниципальной программы, отдел делопроизводства и информационного взаимодействия администрации Дальнереченского муниципального округа, не позднее чем за 1 рабочий день до дня начала общественного обсуждения, размещает на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа проект и информационное сообщение о порядке и сроках проведения общественного обсуждения. 

Замечания и предложения от заинтересованных лиц направляется ответственному исполнителю по почте (на бумажном носителе) или по электронной почте на адрес, указанной в информационном сообщении. 

Ответственный исполнитель рассматривает поступившие замечания в течение 3 рабочих с момента завершения общественного обсуждения. 

Не подлежат рассмотрению замечания и предложения, поступившие после истечения установленного срока, в которых отсутствует данные о фамилии, имени, отчестве физического лица (при наличии), наименовании юридического лица, а также, почтовом адресе или адрес электронной почты. Не рассматриваются замечания и предложения, содержащие нецензурные или оскорбительные выражения. 

По итогам рассмотренных замечаний и предложений, ответственный исполнитель:

-  в течение 3-х рабочих дней после завершения рассмотрения размещает на официальном сайте администрации с указанием позиции по каждому из рассмотренных замечаний и предложений;

-  с учетом заключения дорабатывает проект муниципальной программы или оставляет его без изменений.
	
	2.6. Разработка муниципальных программ осуществляется на основании утвержденного Перечня. Внесение изменений в Перечень осуществляется ответственным исполнителем до 1 сентября текущего финансового года.

2.7. При разработке муниципальной программы или внесении изменений в ранее утвержденные программы, предусматривающие включение в их состав новых подпрограмм, подготавливаются дополнительные и обосновывающие материалы.

2.8.  Программа (подпрограмма) включает следущие элементы:

2.8.1. Паспорт (краткое изложение основных разделов Программы (подпрограммы)) по форме, установленной в Приложению № 1 к настоящему Порядку;

2.8.2.  Основные разделы Программы (подрогаммы) :

1) Характеристика проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами.

     Раздел должен содержать постановку проблемы, включая анализ причин ее возникновения, обоснование ее связи с приоритетами социально-экономического развития и полномочиями Дальнереченского муниципального округа.

2)  Цели и задачи Программы (подпрограммы):

      Цели Программы должны соответствовать приоритетам муниципальной политики и быть направлены на решение конкретных задач, определенных в рамках реализации Программы. Цели должны обладать следующими характеристиками:

- Специфичность: цели должны соответствовать сфере реализации Программы. 

- Конкретность: формулировки целей должны быть четкими и исключать возможность неоднозначного толкования. 

-  Измеримость: достижение целей должно быть проверяемым;

- Достижимость: цели должны быть
	
	реалистичными и достижимыми в установленный срок. 

  - Релевантность: цели должны соответствовать ожидаемым результатам реализации Программы. 

       Формулировка целей должна быть ясной, не содержать указаний на иные цели, задачи или результаты, являющиеся следствием достижения основной цели, а также описания путей, средств и методов достижения целей. 

Достижение целей обеспечивается за счет решения задач Программы. Задачи Программы представляют собой конкретные результаты, которые должны быть достигнуты путем реализации совокупности взаимосвязанных мероприятий или осуществления муниципальных функций.

Сформулированные задачи должны быть необходимыми и достаточными для достижения соответствующих целей.

3) Целевые показатели (индикаторы) программы должны количественно характеризовать ход ее реализации, достижение целей и решение задач, а также отражать специфику развития конкретной области, проблем и задач, на решение которых направлена реализация Программы.

Целевые показатели должны:

- Иметь количественное значение.

- Непосредственно зависеть от решения задач и реализации Программы.

- Включать показатели энергетической эффективности, энергосбережения, производительности труда, создания и модернизации высокопроизводительных и высокотехнологичных рабочих мест (для программ, направленных на развитие отраслей экономики).

- Соответствовать требованиям, установленным настоящим Порядком.

Значения целевых показателей должны определяться на основе данных государственного статистического наблюдения, рассчитываться по методикам, утвержденным соответствующими органами государственной
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	власти, или включаться в состав Программы. Методика расчета целевых показателей должна обеспечивать сопоставимость показателей, отражающих аналогичные наблюдаемые явления, объекты, процессы или их свойства.

Система целевых показателей обеспечивает возможность проверки и подтверждения достижения целей и решения задач, поставленных в Программе.

Целевые показатели Программы приводятся в табличной форме в соответствии с Приложением № 3 к настоящему Порядку.

4) Этапы и сроки реализации Программы. Раздел должен содержать обоснование сроков достижения целей и решения задач Программы с описанием основных этапов её реализации.

5) Перечень основных мероприятий Программы должен содержать конкретные формулировки наименований мероприятий, отражать источники и объемы финансирования, а также непосредственные результаты их реализации.

Основные мероприятия не должны дублировать мероприятия других программ и подпрограмм. Масштаб основного мероприятия должен обеспечивать возможность контроля за выполнением Программы, но не усложнять систему контроля и отчетности.

Наименования основных мероприятий не могут дублировать наименования целей и задач Программы. Основное мероприятие направлено на решение конкретной задачи Программы. На решение одной задачи может быть направлено несколько основных мероприятий.

Перечень основных мероприятий, реализация которых осуществляется за счет средств местного бюджета, отражает соответствующие расходные обязательства муниципального образования и формируется с учетом видов расходов бюджета, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации.

Перечень мероприятий, не
	
	предполагающих финансирование за счет средств местного бюджета, формируется с учетом вопросов местного значения и полномочий органов местного самоуправления, определенных законодательством Российской Федерации.

Перечень основных мероприятий приводится в табличной форме в соответствии с Приложениями № 4 и № 5 к настоящему Порядку. Объем бюджетных ассигнований указывается в рублях с точностью до двух знаков после запятой.

6) Механизм реализации Программы. Раздел должен содержать увязку всех мероприятий Программы и очередность их проведения с проектируемыми объемами материальных, трудовых и финансовых ресурсов.

7) Ресурсное обеспечение Программы. Раздел должен включать:

- информацию о финансовом обеспечении Программы с расшифровкой по главным распорядителям средств бюджета, подпрограммам, основным мероприятиями годам реализации;

- основные положения порядка финансирования Программы, обоснование необходимости ресурсного обеспечения, сроки, объемы и источники финансирования. 

Объем финансирования указывается в действующих ценах года реализации мероприятий с разбивкой по источникам и по годам.

К проекту Программы прилагается обоснование потребности в финансовых средствах. Управление финансов вправе запросить дополнительные расчеты, обоснования и пояснения по параметрам ресурсного обеспечения.

В случае оказания муниципальных услуг юридическими и (или) физическими лицами, приводится прогноз сводных показателей муниципальных заданий по этапам реализации Программы. 

При использовании налоговых, таможенных, тарифных, кредитных и иных
	
	инструментов приводится обоснование их применения и финансовая оценка по этапам реализации.

В случае реализации инвестиционных проектов, полностью или частично финансируемых за счет средств местного бюджета, предоставляется информация об указанных проектах.

Ресурсное обеспечение Программы формируется в соответствии с Приложением № 6 к настоящему Порядку. Объем бюджетных ассигнований указывается в рублях с точностью до двух знаков после запятой.

8) Управление реализацией Программы и контроль за ходом ее исполнения. Раздел должен содержать подробное описание механизма координации Программы и системы контроля за ее реализацией в соответствии с разделом 4 настоящего Порядка.

9) Оценка эффективности реализации Программы. Раздел должен ввключать показатели, необходимые для анализа и оценки результатов выполнения Программы по годам, использования бюджетных и внебюджетных средств, а также эффективности реализации мероприятий. 

Приводятся конкретные показатели и методики расчета, применяемые для оценки социально-экономической эффективности Программы и подпрограмм (в случае необходимости).

Ответственный исполнитель ежеквартально и ежегодно проводит оценку эффективности реализации мероприятий Программы в соответствии с Приложением № 2 к настоящему Порядку 

3. СОГЛАСОВАНИЕ И УТВЕРЖДЕНИЕ ПРОЕКТОВ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ

3.1. Проект Программы в обязательном порядке разработчиком направляется на согласование в следующие структурные подразделения администрации Дальнереченского муниципального округа:

- юридический отдел,
	
	- управление финансов,

- отдел экономики.

3.1.1. Проект Программы может быть направлен разработчиком на согласование в иные заинтересованные структурные подразделения администрации Дальнереченского муниципального округа.

3.2. Структурные подразделения, указанные в пункте 3.1. настоящего Порядка, а также иные заинтересованные структурные подразделения, получившие проект Программы на согласование, осуществляют оценку целесообразности его принятия в пределах своей компетенции по следующим критериям:

1) приоритетность проблемы, подлежащей программному решению;

2) обоснованность и комплексность программных мероприятий, сроки их реализации;

3) привлечение внебюджетных средств, средств федерального и краевого бюджетов для реализации Программы с учетом ее поддержки за счет средств бюджета Дальнереченского муниципального округа;

4) эффективность механизма реализации Программы;

5) социально-экономическая эффективность Программы в целом, ожидаемые конечные результаты ее реализации и влияние на социально-экономическое развитие муниципального округа;

6) соответствие нормативно правовым актам.

3.3. Ответственный исполнитель Программы (подпрограммы) в течение одного рабочего дня направляет проект Программы на обязательную экспертизу и согласование в Контрольно-счетную палату Дальнереченского муниципального округа.

3.4. Согласованный проект Программы подлежит утверждению постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа.

Программы, предлагаемые к
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	финансированию за счет средств бюджета Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовой год, утверждаются не позднее 20 октября года, предшествующего очередному финансовому году.

Муниципальные программы, принимаемые и финансируемые в текущем году, служат основанием для внесения изменений в бюджет Дальнереченского муниципального округа на текущий финансовый год при наличии источников финансирования. 

4. УПРАВЛЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ

ПРОГРАММ И КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ИХ ИСПОЛНЕНИЯ

4.1. Контроль за ходом реализации муниципальных программ осуществляется ответственным исполнителем (разработчиком) либо куратором Программы.

4.2. Ответственный исполнитель (разработчик) осуществляет следующие функции:

1) Представляет Программу на утверждение в администрацию Дальнереченского муниципального округа;

2) Является распорядителем бюджетных средств, выделенных на реализацию Программы, и обеспечивает их использование в соответствии с программными мероприятиями;

3) Несет ответственность за своевременную реализацию Программы;

4) Формирует предложения к проекту бюджета Дальнереченского муниципального округа по финансированию Программы на соответствующий финансовый год;

5) Заключает соглашения (договоры) о намерениях с федеральными и краевыми органами исполнительной власти, а также с организациями, участвующими в финансировании программы;

6) На основании заключенных соглашений о намерениях и с учетом объемов финансирования на предстоящий год
	
	заключает соглашение о порядке финансирования программы с участвующими организациями;

7) Определяет исполнителей Программы в целом или ее отдельных мероприятий;

8) Обеспечивает взаимодействие между исполнителями и координацию их действий по выполнению Программы;

9) Подготавливает и представляет в отдел экономики отчеты об исполнении Программы в соответствии с установленным Порядком;

10) Осуществляет иные полномочия, установленные законодательством.

4.3. Ответственный исполнитель (разработчик), куратор Программы:

1) Несет ответственность за подготовку и реализацию Программы в целом;

2) Осуществляет текущую работу по координации деятельности разработчиков, обеспечивая их согласованные действия по подготовке и реализации программных мероприятий, а также по целевому и эффективному использованию бюджетных средств.

4.4. Для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации Программы разработчик программы ежеквартально направляет в отдел экономики отчет о выполнении программных мероприятий до 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, в соответствии с Приложением № 2 к настоящему Порядку.

Кроме того, разработчик Программы ежегодно до 15 февраля представляет в отдел экономики краткий доклад о ходе выполнения Программы. Доклад должен включать:

- общий объем фактически произведенных расходов, в том числе по источникам финансирования;

- перечень завершенных мероприятий по Программе за год;

- перечень незавершенных мероприятий, включая сведений о наличии, объемах и состоянии незавершенного
	
	строительства;

- оценку достигнутых и планируемых результатов эффективности Программы в соответствии с разделом 6 настоящего Порядка;

- предложения о внесении изменений в Программу (без изменения целей, задач и снижения результатов, предусмотренных Программой).

4.5. По завершении реализации Программы разработчик Программы направляет информацию об итогах ее выполнения, включая достижение утвержденных показателей эффективности, в отдел экономики. В случае не достижения утвержденных показателей эффективности Программы ответственный исполнитель (разработчик), куратор указывает причины соответствующих отклонений.

4.6. Отдел экономики ежегодно до 10 марта подготавливает и представляет главе администрации Дальнереченского муниципального округа сводный доклад о ходе реализации Программ за отчетный год. Доклад должен содержать:

- сводную информацию о результатах реализации Программ за истекший год, включая оценку значений целевых показателей (индикаторов),

- основные сведения о выполнении целевых показателей, объемах затраченных финансовых ресурсов,

- предложения заказчиков о внесении изменений в программы, сокращении бюджетных ассигнований на реализацию конкретных программ с очередного финансового года или о досрочном прекращении их реализации.

Сводный годовой доклад о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ подлежит размещению на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

4.7.  На основании сводного доклада о ходе реализации Программ за отчетный год
	
	глава администрации Дальнереченского муниципального округа принимает решения:

- о внесении изменений в отдельные Программы

- о сокращении бюджетных ассигнований на реализацию конкретных Программ начиная с очередного финансового года;

- о досрочном прекращении их реализации (не позднее, чем за один месяц до внесения проекта Решения о бюджете муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период в Думу Дальнереченского муниципального округа).

При внесении изменений в Программу не допускается изменение следующих основных характеристик:

- целей и задач, для комплексного решения которых принята Программа;

- Результатов, которые должны быть дотигнуты в ходе выполнения Программы;

В случае принятия решения о сокращении бюджетных ассигнований или досрочном прекращении реализации программы и при наличии заключенных муниципальных контрактов в бюджете Дальнереченского муниципального округа предусматриваются бюджетные ассигнования на исполнение обязательств, вытекающих из указанных контрактов, по которым не достигнуто соглашение о прекращении. 

5. ФИНАНСИРОВАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ

5.1. Финансирование муниципальных программ на территории Дальнереченского муниципального округа осуществляется за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных бюджетом муниципального округа. Распределение бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных программ и подпрограмм утверждается решением Думы Дальнереченского муниципального округа о бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
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	5.2. Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных программ определяется решением о бюджете муниципального округа по каждой целевой статье расходов, соответствующей конкретной программе, в соответствии с муниципальным правовым актом, утвержденным местной администрацией муниципального образования.

5.3. Внесение изменений в муниципальные программы является основанием для разработки проекта решения о внесении изменений в бюджет муниципального округа в соответствии с Положением "О бюджетном процессе в Дальнереченском муниципальном округе".

5.4. Муниципальные программы Дальнереченского муниципального округа подлежат актуализации в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год и плановый период не позднее 1 апреля текущего финансового года, а также в течение 3-х месяцев со дня вступления в силу решения о внесении изменений в бюджет. В случае завершения текущего финансового года и внесения изменений в бюджет на текущий финансовый год и плановый период, актуализация ранее утвержденных программ должна быть завершена до 30 декабря текущего года.

5.5. В процессе реализации муниципальной программы ответственный исполнитель вправе, с согласия соисполнителей, вносить изменения в перечни и составы мероприятий, сроки их проведения, а также, в рамках законодательства, в объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий, при условии, что такие изменения не влияют на параметры программы, утвержденные администрацией муниципального округа, и не приводят к ухудшению плановых значений целевых показателей (индикаторов) программы, а также к увеличению сроков реализации основных мероприятий.

Изменения в муниципальную программу вносятся без внесения изменений
	
	в соответствующий акт об утверждении программы путем принятия решения ответственным исполнителем с согласия соисполнителей (участников программы) (в пределах их компетенции), а также с согласования Управления финансов и отдела экономики в следующих случаях:

- Включение в состав муниципальной программы новых основных мероприятий без выделения на них бюджетных ассигнований;

- Уточнение наименований основных мероприятий, не затрагивающих их суть.

В случае принятия решения об изменениях ответственный исполнитель формирует соответствующие документы, подписывает их и уведомляет Управление финансов и отдел экономики о внесении изменений в муниципальную программу в письменной форме.

5.6. Планирование бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных программ в очередном финансовом году и плановом периоде осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими порядок разработки проекта бюджета Дальнереченского муниципального округа и планирование бюджетных ассигнований.

6. МЕТОДИКА ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ

6.1. При подготовке отчетов ответственные исполнители дают оценку эффективности реализации муниципальной программе. Целью данной оценки является определение степени достижения целей и выполнения задач программ на основе фактически достигнутых конечных результатов. 

Отделом экономики в ходе проведения оценки эффективности достижения запланированных результатов муниципальной программы за год (за весь период реализации муниципальной программы) фактические значения показателей сопоставляются с их
	
	плановыми значениями согласно Приложения № 2 к настоящему Порядку.

Выводы об эффективности реализации муниципальной программы делаются по результатам оценки достижения ожидаемых результатов за отчетный год (весь период реализации).

Для муниципальной программы, в которой предусмотрено три и более показателей:

а) при достижении от 85 до 100 процентов запланированных показателей и 100 процентом освоении денежных средств – эффективно;

б) при достижении от 70 до 85 процентов запланированных показателей и освоении более 90 процентов финансовых средств – эффективность на уровне;

в) при достижении запланированных показателей менее чем 70 процентов и менее 90 процентом освоении денежных средств – неэффективно.

Для муниципальной программы, в которой предусмотрено менее трех показателей;

а) при достижении 100 процентов запланированных показателей и 100 процентом освоении денежных средств – эффективно;

б) при достижении 50 процентов запланированных показателей и освоении более 90 процентов финансовых средств – эффективность на уровне;

в) при достижении 50 процентов запланированных показателей и освоении менее 90 процентов финансовых средств – неэффективна;

г) при не достижении запланированных показателей – неэффективно.

При оценке освоения финансовых средств, на реализацию мероприятий муниципальной программы, в случае если освоено менее 100 процентов и это связано с экономией бюджетных средств при конкретном способе закупок для муниципальных нужд, оценка освоения приравнивается к эффективной.
	
	По результатам оценки эффективности реализации муниципальной программы не позднее, чем за два месяца до дня внесения проекта решения о бюджете Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период в Думу Дальнереченского муниципального округа руководителем муниципальной программы может быть принято решение:

- о целесообразности сохранения и предложения реализации муниципальной программы;

- о сокращении (увеличении), начиная с очередного финансового года бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы;

- о досрочном прекращении реализации муниципальной программы в целом, подпрограмм и (или) отдельных мероприятий.

В случае значительного отклонения фактического результата в отчетном году от запланированного на год (при некорректном планировании) ответственному исполнителю необходимо принять меры по корректировке показателей:

- значительное отклонение достигнутых в отчетном периоде показателей от плановых показателей – целесообразно изменение показателей на предстоящий период;

- значительное недовыполнение одних показателей в сочетании с перевыполнением других или значительное перевыполнение по большинству плановых показателей в отчетном периоде – необходимо скорректировать показатели.

6.2. По результатам оценки эффективности муниципальной программы администрацией Дальнереченского муниципального округа может быть принято решение о сокращении на очередной финансовый год и плановый период бюджетных ассигнований на ее реализацию или о досрочном прекращении реализации подпрограмм, отдельных мероприятий или муниципальной программы в целом
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	ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к Порядку разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ 

Дальнереченского муниципального округа

от 19 декабря 2025 год № 637-па

ПАСПОРТ

муниципальной программы

________________________________________________

(наименование муниципальной программы)

Основания разработки муниципальной программы

Бюджетный кодекс РФ, Федеральный закон от 28.06.2014г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в РФ»; постановление администрации Дальнереченского муниципального округа от 2026г. № -па «Об утверждении перечня муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа»

Подпрограммы муниципальной программы

Куратор муниципальной программы

Заместитель главы администрации Дальнереченского муниципального округа

Ответственный

исполнитель муниципальной программы

Структурные подразделения администрации Дальнереченского муниципального округа, муниципальные учреждения;

Главные распорядители средств бюджета Дальнереченского муниципального округа

Соисполнители муниципальной программы

Структурные подразделения администрации Дальнереченского муниципального округа, муниципальные учреждения;

Главные распорядители средств бюджета Дальнереченского муниципального округа

Реквизиты нормативных правовых актов, которыми утверждены государственные программы Российской Федерации, Приморского края

Цели

муниципальной программы

Задачи

муниципальной

программы


	
	Целевые показатели

(индикаторы)

муниципальной программы

Этапы и сроки реализации

муниципальной

программы

Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы

Ожидаемые конечные

результаты реализации

муниципальной программы

ПРИЛОЖЕНИЕ №2

к Порядку разработки, реализации и оценки

 эффективности муниципальных программ

 Дальнереченского муниципального округа

от 19 декабря 2025 год № 637-па

Отчет об оценке эффективности мероприятий муниципальной программы

 (подпрограммы) за _____________ год (квартал)

№

Наименование программы, подпрограммы, объектов и мероприятий

Источники финансирования

Уточненный план на ___год

Факт исполнения плана за ___год

%

исполнения за ____год

Выполнение целевых индикаторов программы (подпрограммы) (пояснения)

1

Наименование Программы_______

Всего:
В том числе:

федеральный бюджет

краевой бюджет

местный бюджет


	


ПРИЛОЖЕНИЕ №3

к Порядку разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ 

Дальнереченского муниципального округа

от 19 декабря 2025 год № 637-п
Оценка

основных целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы (подпрограммы)

(наименование Программы)

	№
	Наименование целевого показателя (индикатора) реализации программы
	Единица измерения
	_______год
	Оценка исполнения на дату отчета,

( %)
	Значение целевого показателя (индикатора) при расчете , %

	
	
	
	план
	факт
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ПРИЛОЖЕНИЕ №4

к Порядку разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ 

Дальнереченского муниципального округа

от 19 декабря 2025 год № 637-па

Перечень основных мероприятий муниципальной программы (подпрограммы)

(наименование Программы)

	№ п/п
	Перечень мероприятий
	Источники финансирования
	Объем финансирования всего, руб.
	В том числе по годам, %
	Срок исполнения
	Исполнитель

	
	
	
	
	n-год
	n-год
	n-год
	n-год
	n-год
	
	

	1
	Наименование Программы_______


	Всего:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	В том числе:

федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	


ПРИЛОЖЕНИЕ №5

к Порядку разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ

 Дальнереченского муниципального округа

от 19 декабря 2025 год № 637-па
Перечень и краткое описание реализуемых в составе муниципальных программ Дальнереченского

муниципального округа подпрограмм и отдельных мероприятий

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, отдельного мероприятия
	Ответственный исполнитель (соисполнитель)
	Срок реализации муниципальной программы
	Ожидаемый, непосредственный результат (краткое описание)

	
	
	
	начало

реализации
	окончание реализации
	

	1.
	Муниципальная программа
	
	
	
	

	2.
	Подпрограмма (при наличии)
	
	
	
	

	3.
	Отдельные мероприятия (при наличии)
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ПРИЛОЖЕНИЕ №5

к Порядку разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ

 Дальнереченского муниципального округа

от 19 декабря 2025 год № 637-па
Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы Дальнереченского муниципального округа

	№ п/п
	Наименование
	Классификация расходов
	Объем финансирования в разрезе источников,

тыс. руб.
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, ответственный исполнитель, соисполнитель

	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦС
	ВР
	
	20__г.
	20__г.
	20__г.
	20__г.
	20__г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Наименование Программы_______


	
	
	
	
	Итого в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Подпрограмма (при наличии)____
	
	
	
	
	Всего в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Наименование основных мероприятий

(при наличии)_______


	
	
	
	
	Всего в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Наименование направлений реализации основного мероприятия
(при необходимости)

	
	
	
	
	Всего
в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	


	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 декабря 2025 г      г. Дальнереченск
          № 639-па

Об установлении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского
	
	муниципального округа

В соответствии с решением Думы Дальнереченского муниципального округа от 16.12.2025 года № 52-МНПА "Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа", руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального
	
	округа администрация Дальнереченского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Установить отраслевые системы оплаты труда для работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа с 01 января 2026 года
	
	2. Утвердить прилагаемые:

- Положение об отраслевых системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа;

- Перечень видов компенсационных выплат в муниципальных учреждениях Дальнереченского муниципального округа;

- Разъяснения о порядке установления
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	компенсационных выплат в муниципальных учреждениях Дальнереченского муниципального округа;

- Перечень видов стимулирующих выплат в муниципальных учреждениях Дальнереченского муниципального округа;

- Разъяснения о порядке установления стимулирующих выплат в муниципальных учреждениях Дальнереченского муниципального округа.

3. Муниципальному казенному учреждению «Управление народного образования» Дальнереченского муниципального района, в ведении которого находятся муниципальные образовательные  учреждения Дальнереченского муниципального района, Муниципальному казенному учреждению  «Межведомственная централизованная бухгалтерия» Дальнереченского муниципального района в отношении остальных муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа подведомственных администрации Дальнереченского муниципального округа до 25 декабря 2025 года:

- разработать и представить на утверждение главе Дальнереченского муниципального района примерные положения об оплате труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа, по видам экономической деятельности;

- провести работу по согласованию штатной численности работников подведомственных муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа с учетом ее оптимизации, исходя из необходимости выполнения установленных функций, задач и объемов работ.

4. Руководителям муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа (далее - учреждения) до 01 января 2026 года:

- принять положения об оплате труда
	
	работников учреждений с учетом мнения представительного органа работников;

- провести организационно-штатные мероприятия, связанные с установлением отраслевых систем оплаты труда работников учреждений, с соблюдением трудового законодательства.

5. Установить, что заработная плата (оплата труда) работников муниципальных учреждений (без учета стимулирующих выплат), устанавливаемая в соответствии с отраслевыми системами оплаты труда, не может быть меньше заработной платы (оплаты труда) (без учета стимулирующих выплат), выплачиваемой до введения отраслевых систем оплаты труда, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации.

6. Признать утратившими силу с 01 января 2026 года следующие постановления администрации Дальнереченского муниципального района:

- от 14 сентября 2017 года № 481-па "О введении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального района";

- от 01 октября 2019 года № 413-па "О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 14.09.2017 г. № 481-па "О введении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального района";

- от 31 октября 2019 года № 449-па «О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района  от 01 октября 2019 года № 413-па «О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района  от 14 сентября 2017 года № 481-па «О введении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального района».

7. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации
	
	Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в сети Интернет.

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа Попова А.Г.

9. Настоящее постановление вступает в силу с момента его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                       В.С. Дернов

Утверждено 

Постановлением администрации

Дальнереченского муниципального округа

от 19 декабря 2025 г. № 639- па 

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОТРАСЛЕВЫХ СИСТЕМАХ ОПЛАТЫ ТРУДА РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

1. Отраслевые системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа, которые включают в себя оклады, устанавливаемые по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп, ставки заработной платы, повышающие коэффициенты к окладам, компенсационные и стимулирующие выплаты, устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством, принимаемыми с учетом мнения представительного органа работников, и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, а также настоящим Положением.

2. Отраслевые системы оплаты труда
	
	работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа устанавливаются и изменяются с учетом:

а) единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих или профессиональных стандартов;

б) государственных гарантий по оплате труда;

в) перечня видов компенсационных выплат в муниципальных учреждениях Дальнереченского муниципального округа, утвержденного администрацией Дальнереченского муниципального округа (далее - перечень видов компенсационных выплат);

г) перечня видов стимулирующих выплат в муниципальных учреждениях Дальнереченского муниципального округа, утвержденного администрацией Дальнереченского муниципального округа (далее - перечень видов стимулирующих выплат);

д) примерных положений об оплате труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа, по видам экономической деятельности (далее соответственно - учреждения, Примерные положения), утверждаемых администрацией Дальнереченского муниципального округа.

е) рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;

ж) мнения представительного органа работников.

3. Размеры окладов работников учреждения устанавливаются руководителем учреждения по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп (далее - оклады работников по ПКГ), утвержденных федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому
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	регулированию в сфере труда, на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, а также с учетом сложности и объема выполняемой работы.

К окладам работников по ПКГ руководителем учреждения, в приделах фонда оплаты труда, могут устанавливаться следующие повышающие коэффициенты: 

- повышающий коэффициент за квалификационную категорию, повышающий коэффициент за специфику работы в учреждениях, для педагогического персонала образовательных учреждений - за выслугу лет по педагогическим должностям, персональный повышающий коэффициент.

Порядок применения повышающих коэффициентов устанавливается Примерными положениями.

По должностям работников муниципальных учреждений, не включенным в профессиональные квалификационные группы, размеры окладов (должностных окладов) устанавливаются руководителем муниципального учреждения в зависимости от сложности труда в виде схем окладов (должностных окладов).

4. Компенсационные выплаты работникам устанавливаются в процентах к окладам по ПКГ (окладам с учетом повышающих коэффициентов - в случае их установления), ставкам заработной платы или в абсолютных размерах, если иное не установлено законодательством, в соответствии с перечнем видов компенсационных выплат и разъяснениями о порядке установления компенсационных выплат в муниципальных  учреждениях Дальнереченского муниципального округа, утвержденными администрацией.

5. Стимулирующие выплаты, размеры и условия их осуществления устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в пределах
	
	фонда оплаты труда работников учреждения, формируемого за счет бюджетных средств и средств, поступающих от приносящей доход деятельности учреждения (для автономных и бюджетных учреждений), с учетом утверждаемых руководителем учреждения показателей и критериев оценки эффективности труда работников учреждения, в соответствии с перечнем видов стимулирующих выплат и разъяснениями о порядке установления стимулирующих выплат в муниципальных учреждениях  Дальнереченского муниципального округа, утвержденными администрацией.

Стимулирующие выплаты работникам устанавливаются в процентах к окладам по ПКГ (окладам с учетом повышающих коэффициентов - в случае их установления), ставкам заработной платы или в абсолютных размерах, если иное не установлено законодательством.

6. Заработная плата руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров состоит из оклада, компенсационных и стимулирующих выплат устанавливаемых:

- в отношении руководителя образовательного учреждения - руководителем МКУ «Управление народного образования» Дальнереченского муниципального округа;

- в отношении руководителей иных муниципальных учреждений и МКУ «Управление народного образования» Дальнереченского муниципального округа - главой администрации Дальнереченского муниципального округа;

- в отношении заместителей руководителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений - руководителями этих учреждений.

Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и
	
	среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) определяется администрацией Дальнереченского муниципального округа.

Оклады заместителей руководителей и главных бухгалтеров учреждений устанавливаются на 10 - 30 процентов ниже окладов руководителей этих учреждений.

Компенсационные выплаты руководителю учреждения, его заместителям и главному бухгалтеру устанавливаются с учетом условий их труда в процентах к окладам, ставкам заработной платы или в абсолютных размерах, если иное не установлено законодательством, в соответствии с перечнем видов компенсационных выплат, утвержденным администрацией.

Конкретный размер компенсационных выплат руководителю учреждения, его заместителям и главному бухгалтеру учреждения, имеющим право на получение соответствующих видов выплат, устанавливается в трудовом договоре.

Стимулирующие выплаты руководителю учреждения, заместителям руководителя и главному бухгалтеру учреждения устанавливаются в соответствии с перечнем видов стимулирующих выплат, утвержденным администрацией.

Конкретный размер стимулирующих выплат руководителю учреждения устанавливаются в трудовом договоре с учетом выполнения им целевых показателей эффективности работы руководителя учреждения, утверждаемых работодателем.

Оценку работы руководителей учреждений на предмет выполнения им целевых показателей эффективности работы осуществляет комиссия по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы руководителя учреждения (далее - комиссия), создаваемая администрацией (Муниципальным казенным учреждением «Управление народного образования»
	
	Дальнереченского муниципального округа, в отношении муниципальных образовательных учреждений Дальнереченского муниципального округа). Состав комиссии и порядок оценки выполнения целевых показателей эффективности работы руководителя учреждения утверждаются администрацией.

Конкретный размер стимулирующих выплат заместителям руководителя и главному бухгалтеру учреждения устанавливаются в трудовом договоре с учетом утверждаемых руководителем учреждения показателей и критериев оценки эффективности труда работников учреждения.

Размеры окладов, компенсационных и стимулирующих выплат руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам, порядок их установления определяются администрацией соответствии с действующим законодательством.

7. Штатное расписание учреждения утверждается руководителем учреждения по согласованию с главным распорядителем средств бюджета Дальнереченского муниципального округа и включает в себя все должности работников данного учреждения.

Штатное расписание муниципального казенного учреждения «Управление народного образования» Дальнереченского муниципального округа утверждается руководителем учреждения по согласованию с главой администрации Дальнереченского муниципального округа.

Штатная численность работников учреждения устанавливается руководителем учреждения исходя из функций, задач, объемов работ и нормирования труда, определяемых работодателем с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации или устанавливаемых коллективным договором на основе типовых норм труда для однородных работ (межотраслевых, отраслевых и иных норм труда, включая нормы времени, нормы выработки, нормативы численности, типовые
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	(рекомендуемые) штатные нормативы, нормы обслуживания и другие типовые нормы, утвержденные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации).

8. Фонд оплаты труда работников казенного муниципального учреждения Дальнереченского муниципального округа формируется на соответствующий календарный год, исходя из объема бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств бюджета Дальнереченского муниципального округа по расходам на оплату труда.

Фонд оплаты труда работников бюджетных и автономных муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа формируется на соответствующий календарный год, исходя из объема бюджетных ассигнований Дальнереченского муниципального округа, поступающих в установленном порядке, и средств, поступающих от приносящей доход деятельности.

Доля средств на стимулирующие выплаты в фонде оплаты труда работников учреждений с 01 января 2026 года должна составлять не менее 30 процентов.

9. В пределах экономии фонда оплаты труда работникам учреждений, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, может быть оказана материальная помощь. Условия выплаты материальной помощи и ее предельные размеры устанавливаются коллективными договорами, локальными нормативными актами учреждений.

Решение об оказании материальной помощи работнику и ее конкретных размерах принимает руководитель учреждения на основании письменного заявления работника.

Утвержден

постановлением

администрации Дальнереченского

муниципального округа

от 19 декабря 2025 г. № 639- па
	
	ПЕРЕЧЕНЬ ВИДОВ КОМПЕНСАЦИОННЫХ ВЫПЛАТ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

1. Выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда.

2. Выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

3. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных).

4. Надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, их засекречиванием и рассекречиванием, а также за работу с шифрами.

Утверждены

постановлением администрации

Дальнереченского муниципального округа

от 19 декабря 2025 г. № 639- па 

РАЗЪЯСНЕНИЯ О ПОРЯДКЕ УСТАНОВЛЕНИЯ КОМПЕНСАЦИОННЫХ ВЫПЛАТ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

1. Компенсационные выплаты в муниципальных учреждениях Дальнереченского муниципального округа далее - учреждения) устанавливаются к окладам, устанавливаемым по профессиональным квалификационным группам, ставкам заработной платы работников учреждений, если иное не установлено законодательством.

При этом работодатели принимают меры по проведению специальной оценки условий труда с целью разработки и реализации программы действий по
	
	обеспечению безопасных условий и охраны труда.

2. Компенсационные выплаты, размеры и условия их осуществления устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством, примерными положениями об оплате труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа, по видам экономической деятельности и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, в соответствии с утвержденным администрацией Дальнереченского муниципального округа  Перечнем видов компенсационных выплат в муниципальных  учреждениях Дальнереченского муниципального округа.

3. При установлении отраслевых систем оплаты труда работников учреждений, компенсационные выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанавливаются в соответствии со статьей 147 Трудового кодекса Российской Федерации.

4. При установлении отраслевых систем оплаты труда работников учреждений компенсационные выплаты работникам, занятым в местностях с особыми климатическими условиями, устанавливаются в соответствии со статьей 148 Трудового кодекса Российской Федерации.

К заработной плате работников учреждений в соответствии с правовыми актами органов государственной власти бывшего Союза ССР и краевым законодательством начисляются: 

- районный коэффициент к заработной плате в размере 1,3 – за работу в сельских населенных пунктах приграничной 30-километровой зоны; в размере 1,2 – на остальной территории Дальнереченского муниципального округа.

- процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в южных районах Дальнего Востока - 10 процентов по истечении
	
	первого года работы, с увеличением на 10 процентов за каждые последующие два года работы, но не свыше 30 процентов заработка;

- процентная надбавка к заработной плате в размере 10 процентов за каждые шесть месяцев работы молодежи, прожившей не менее одного года в южных районах Дальнего Востока и вступающей в трудовые отношения, но не свыше 30 процентов заработка.

5. Компенсационные выплаты работникам учреждений в других случаях выполнения работ в условиях, отклоняющихся от нормальных, устанавливаются с учетом статьи 149 Трудового кодекса Российской Федерации.

Работникам муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа, место работы которых находится в сельском населенном пункте, устанавливается компенсационная выплата (доплата) за работу в указанной местности в размере 25 процентов оклада (ставки заработной платы - для работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа, оплата труда которых рассчитывается, исходя из ставки заработной платы).

6. При установлении отраслевых систем оплаты труда работников учреждений размеры и условия осуществления компенсационных выплат конкретизируются в трудовых договорах работников учреждений.

Утвержден

постановлением администрации

Дальнереченского муниципального округа

от 19 декабря 2025 г. № 639- па 

ПЕРЕЧЕНЬ ВИДОВ СТИМУЛИРУЮЩИХ ВЫПЛАТ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

1. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
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	2. Выплаты за качество выполняемых работ

3. Премии по итогам работы

4. Прочие виды премий

5. Выплаты за выслугу лет работникам учреждений (за исключением педагогического персонала образовательных учреждений).

Утверждены

постановлением администрации

Дальнереченского муниципального округа

от 19 декабря 2025 г. № 639- па 

РАЗЪЯСНЕНИЯ О ПОРЯДКЕ УСТАНОВЛЕНИЯ СТИМУЛИРУЮЩИХ ВЫПЛАТ В МУНИЦИПАЛЬНЫХУЧРЕЖДЕНИЯХ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

1. Стимулирующие выплаты в муниципальных учреждениях Дальнереченского муниципального округа, размеры и условия их осуществления устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с утвержденным администрацией Дальнереченского муниципального округа  Перечнем видов стимулирующих выплат в муниципальных учреждениях Дальнереченского муниципального округа  в пределах фонда оплаты труда работников учреждений, формируемого за счет бюджетных средств и средств, поступающих от приносящей доход деятельности учреждений (для автономных и бюджетных муниципальных учреждений), и настоящими разъяснениями.

2. К стимулирующим выплатам относятся выплаты, направленные на стимулирование работников учреждений к качественному результату труда, а также поощрение за выполненную работу.

3. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются работнику учреждения с учетом показателей и критериев оценки
	
	эффективности труда, позволяющих оценить результативность и качество его работы.

АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23 декабря 2025 года      г. Дальнереченск                  № 643 -па

Об утверждении Порядка оценки налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа и Порядка формирования перечня налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа
На основании Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановления Правительства Российской Федерации от 22 июня 2019 года № 796 (ред. от 31.05.2025) «Об общих требованиях к оценке налоговых расходов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Устава Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые: 

Порядок оценки налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа; 

Порядок формирования перечня налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа. 

2. Признать утратившим силу постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 30 декабря 2019 года № 579-па «Об утверждении Порядка оценки налоговых расходов Дальнереченского муниципального района и Порядка формирования перечня налоговых расходов Дальнереченского муниципального района»

3. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации
	
	Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее постановление и разместить на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа Попова А.Г.

5. Настоящее постановление вступает в силу 1 января 2026 года.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                       В.С. Дернов
УТВЕРЖДЕН 

постановлением

администрации Дальнереченского 

муниципального округа

от23 декабря 2025 года № 643 -па

ПОРЯДОК

оценки налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа

1. Настоящий Порядок определяет процедуру оценки налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа по местным налогам, установленным решениями Думы Дальнереченского муниципального округа в пределах полномочий, отнесенных законодательством Российской Федерации о налогах и сборах к ведению органов местного самоуправления Российской Федерации, правила формирования информации о нормативных, целевых и фискальных характеристиках налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа по местным налогам, установленным решениями Думы Дальнереченского муниципального округа в пределах полномочий, отнесенных законодательством Российской Федерации о налогах и сборах к ведению органов местного
	
	самоуправления Российской Федерации, а также порядок обобщения результатов оценки эффективности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа, осуществляемой кураторами налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа по местным налогам, установленным решениями Думы Дальнереченского муниципального округа в пределах полномочий, отнесенных законодательством Российской Федерации о налогах и сборах к ведению органов местного самоуправления Российской Федерации. 

2. Для целей настоящего Порядка применяются следующие понятия и термины: 

налоговые расходы Дальнереченского муниципального округа− выпадающие доходы бюджета муниципального округа, обусловленные налоговыми льготами, освобождениями и иными преференциями по налогам и сборам, предусмотренными законодательством Дальнереченского муниципального округа в качестве мер муниципальной поддержки в соответствии с целями муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа и (или) целями социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящимися к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа; 

куратор налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа − орган администрации Дальнереченского муниципального округа, ответственный в соответствии с полномочиями, установленными нормативными правовыми актами Дальнереченского муниципального округа, за достижение соответствующих налоговому расходу целей муниципальной программы и (или) целей социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящихся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа; 

нормативные характеристики
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	налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа - сведения о положениях нормативных правовых актов Дальнереченского муниципального округа, которыми предусматриваются налоговые льготы, освобождения и иные преференции по налогам (далее - льготы), наименованиях налогов, по которым установлены льготы, категориях плательщиков, для которых предусмотрены льготы, а также иные характеристики, предусмотренные нормативными правовыми актами Дальнереченского муниципального округа; 

оценка налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа − комплекс мероприятий по оценке объемов налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа, обусловленных льготами, предоставленными плательщикам, а также по оценке эффективности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа; 

оценка объемов налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа − определение объемов выпадающих доходов бюджета округа, обусловленных льготами, предоставленными плательщикам; 

оценка эффективности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа − комплекс мероприятий, позволяющих сделать вывод о целесообразности и результативности предоставления плательщикам льгот исходя из целевых характеристик налогового расхода; 

перечень налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа − документ, содержащий сведения о распределении налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа в соответствии с целями муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа, структурных элементов муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа и (или) целями социально-экономической политики Дальнереченского
	
	муниципального округа, не относящимися к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа, а также о кураторах налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа; 

плательщики − плательщики налогов; 

социальные налоговые расходы Дальнереченского муниципального округа − целевая категория налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа, обусловленных необходимостью обеспечения социальной защиты (поддержки) населения; 

стимулирующие налоговые расходы Дальнереченского муниципального округа − целевая категория налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа, предполагающих стимулирование экономической активности субъектов предпринимательской деятельности и последующее увеличение доходов бюджета округа;

технические налоговые расходы Дальнереченского муниципального округа − целевая категория налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа, предполагающих уменьшение расходов плательщиков, воспользовавшихся льготами, финансовое обеспечение которых осуществляется в полном объеме или частично за счет бюджета округа; 

фискальные характеристики налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа − сведения об объеме льгот, предоставленных плательщикам, о численности получателей льгот и об объеме налогов, задекларированных ими для уплаты в бюджет округа; 

целевые характеристики налогового расхода Дальнереченского муниципального округа − сведения о целях предоставления, показателях (индикаторах) достижения целей предоставления льготы, а также иные характеристики, предусмотренные нормативными правовыми актами Дальнереченского муниципального округа.
	
	3. Оценка налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа осуществляется кураторами налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа в соответствии с перечнем налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа на основе информации Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 9 по Приморскому краю (далее − МИФНС № 9 по ПК) о фискальных характеристиках налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа за отчетный финансовый год, а также информации о стимулирующих налоговых расходах Дальнереченского муниципального округа за 6 лет, предшествующих отчетному финансовому году. 

4. В целях проведения оценки эффективности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа: 

4.1. Управление финансов Дальнереченского муниципального округа (далее − уполномоченный орган) до 1 февраля текущего финансового года направляет в МИФНС № 9 сведения о категориях плательщиков с указанием нормативных характеристик налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа; 

4.2. До 15 марта текущего финансового года МИФНС N 9 направляет в управление финансов сведения за год, предшествующий отчетному финансовому году, а также в случае необходимости уточненные данные за иные отчетные периоды с учетом информации по налоговым декларациям по состоянию на 1 марта текущего финансового года, содержащие:

информацию о количестве плательщиков, воспользовавшихся льготами; 

информацию о суммах выпадающих доходов бюджета Дальнереченского муниципального округа по каждому налоговому расходу Дальнереченского муниципального округа; 

информацию об объемах налогов,
	
	задекларированных для уплаты плательщиками в бюджет Дальнереченского муниципального округа по каждому налоговому расходу Дальнереченского муниципального округа, в отношении стимулирующих налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа; 

4.3. до 1 апреля текущего финансового года управление финансов готовит заключение о результатах проведенной оценки эффективности и утверждает проведенную оценку эффективности.

Оценка эффективности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа включает в себя: 

оценку целесообразности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа; 

оценку результативности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа. 

4.4. Уполномоченный орган до 1 августа текущего финансового года представляет в министерство финансов Приморского края данные для оценки эффективности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа, предусмотренные приложением к Общим требованиям к оценке налоговых расходов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 22 июня 2019 года № 796 (ред. от 31.05.2025) «Об общих требованиях к оценке налоговых расходов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» (далее - приложение к общим требованиям к оценке налоговых расходов); 

4.5. Уполномоченный орган до 20 августа текущего финансового года при необходимости представляет в министерство финансов Приморского края уточненную информацию, предусмотренную приложением к общим требованиям к оценке налоговых расходов. 

5. Критериями целесообразности 
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	налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа являются: 

5.1. Соответствие налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа целям муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа, структурным элементам муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа и (или) целям социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящимся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа; 

5.2. Востребованность плательщиками предоставленных льгот, которая характеризуется количеством плательщиков, воспользовавшихся правом на льготы. Льгота считается востребованной, если используется двумя и более плательщиками, имеющими на нее право. 

6. В случае несоответствия налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа хотя бы одному из критериев, указанных в пункте 5 настоящего Порядка, куратор налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа представляет в уполномоченный орган предложения о сохранении (уточнении, отмене) льгот для плательщиков. 

7. В качестве критерия результативности налогового расхода Дальнереченского муниципального округа определяется как минимум один показатель (индикатор) достижения целей муниципальной программы Дальнереченского муниципального округа и (или) целей социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящихся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа, либо иной показатель (индикатор), на значение которого оказывают влияние налоговые расходы Дальнереченского муниципального округа. Оценке подлежит вклад предусмотренных для плательщиков льгот в изменение значения показателя(индикатора) достижения целей
	
	муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа и (или) целей социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящихся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа, который рассчитывается как разница между значением указанного показателя (индикатора) с учетом льгот и значением указанного показателя (индикатора) без учета льгот. 

Налоговый расход Дальнереченского муниципального округа считается результативным при положительном значении вклада. 

8. Оценка результативности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа включает оценку бюджетной эффективности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа. 

9. В целях оценки бюджетной эффективности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа осуществляется сравнительный анализ результативности предоставления льгот и результативности применения альтернативных механизмов достижения целей муниципальной программы Дальнереченского муниципального округа и (или) целей социально-экономической политики, не относящихся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа, а также оценка совокупного бюджетного эффекта (самоокупаемости) стимулирующих налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа. 

10. Сравнительный анализ включает в себя сравнение объемов расходов бюджета округа в случае применения альтернативных механизмов достижения целей муниципальной программы Дальнереченского муниципального округа и (или) целей социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящихся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа, и объемов предоставленных льгот посредством
	
	определения куратором налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа прироста значения показателя (индикатора) достижения целей муниципальной программы Дальнереченского муниципального округа и (или) целей социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящихся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа, на 1 рубль налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа и на 1 рубль расходов бюджета округа для достижения того же значения показателя (индикатора) в случае применения альтернативных механизмов. 

В качестве альтернативных механизмов могут учитываться в том числе: 

субсидии или иные формы непосредственной финансовой поддержки соответствующих плательщиков, имеющих право на льготы, за счет средств бюджета округа; 

предоставление муниципальных гарантий Дальнереченского муниципального округа по обязательствам плательщиков, имеющих право на льготы; 

совершенствование нормативного регулирования и (или) порядка осуществления контрольно-надзорных функций в сфере деятельности соответствующих категорий налогоплательщиков, имеющих право на льготы. 

11. В целях оценки бюджетной эффективности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа одновременно со сравнительным анализом куратором налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа определяется оценка совокупного бюджетного эффекта (самоокупаемости) указанных налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа в соответствии с пунктом 13 настоящего Порядка. Значение оценки совокупного бюджетного эффекта (самоокупаемости) стимулирующих налоговых расходов Дальнереченского муниципального
	
	округа является одним из критериев результативности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа. 

Оценка совокупного бюджетного эффекта (самоокупаемости) стимулирующих налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа определяется отдельно по каждому налоговому расходу Дальнереченского муниципального округа. В случае если для отдельных плательщиков установлены льготы по нескольким видам налогов, оценка совокупного бюджетного эффекта (самоокупаемости) налоговых расходов определяется в целом по указанной категории налогоплательщиков 

12. Оценка совокупного бюджетного эффекта (самоокупаемости) стимулирующих налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа определяется за период с начала действия для плательщиков соответствующих льгот или за пять отчетных лет, а в случае если указанные льготы действуют более шести лет на день проведения оценки эффективности, по следующей формуле:

[image: image1.png]


, где:

E − оценка совокупного бюджетного эффекта (самоокупаемости) стимулирующих налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа; 

∑ − знак суммирования; 

i − порядковый номер года, имеющий значение от 1 до 5; 

mi − количество плательщиков, воспользовавшихся льготой в i-м году; 

j − порядковый номер плательщика, имеющий значение от 1 до m; 

– объем налогов, задекларированных для уплаты в бюджет Дальнереченского муниципального округа от j-го налогоплательщика в i-ом году. 

При определении объема налогов, задекларированных для уплаты в бюджет Дальнереченского муниципального округа
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	плательщиками, учитываются начисления по земельному налогу, налогу на имущество физических лиц.

В случае если на день проведения оценки совокупного бюджетного эффекта (самоокупаемости) стимулирующих налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа для плательщиков, имеющих право на льготы, льготы действуют менее шести лет, объемы налогов, подлежащие уплате в бюджет Дальнереченского муниципального округа, оцениваются (прогнозируются) по данным уполномоченного органа; 

– базовый объем налогов, задекларированных для уплаты в бюджет Дальнереченского муниципального округа j-м плательщиком в базовом году:
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, где

– объем налогов, задекларированных для уплаты в бюджет Дальнереченского муниципального округа j-м плательщиком в базовом году; 

– объем льгот, предоставленных j-му плательщику в базовом году. 

Под базовым годом понимается год, предшествующий году начала получения j-м плательщиком льготы, либо шестой год, предшествующий отчетному году, если льгота предоставляется плательщику более шести лет; 

– номинальный темп прироста налоговых доходов субъектов Российской Федерации в i-ом году по отношению к показателям базового года, рассчитываемый Министерством финансов Российской Федерации в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 22 июня 2019 года № 796 "Об общих требованиях к оценке налоговых расходов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований"; 

– расчетная стоимость среднесрочных рыночных заимствований Дальнереченского муниципального округа:
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, где: 

– целевой уровень инфляции, определяемый на уровне 4 процента; 

– реальная процентная ставка, определяемая на уровне 2,5 процента; 

– кредитная премия за риск. 

Кредитная премия за риск определяется в зависимости от отношения муниципального долга Дальнереченского муниципального округа по состоянию на 1 января текущего финансового года к налоговым и неналоговым доходам бюджета округа за отчетный период: 

1) если указанное отношение составляет менее 50 процентов, кредитная премия за риск принимается равной 1 проценту; 

2) если указанное отношение составляет от 50 до 100 процентов, кредитная премия за риск принимается равной 2 процентам; 

3) если указанное отношение составляет более 100 процентов, кредитная премия за риск принимается равной 3 процентам. 

Бюджетный эффект (самоокупаемость) стимулирующих налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа считается эффективным при значении показателя Е больше 0. 

13. По итогам оценки эффективности каждого налогового расхода Дальнереченского муниципального округа управление финансов Дальнереченского муниципального округа формирует и до 1 июня текущего финансового года направляет заключение о результатах проведенной оценки эффективности (далее – заключение) на утверждение в бюджетную комиссию по рассмотрению бюджетных проектировок на текущий финансовый год, очередной финансовый год и плановый период (далее – Бюджетная комиссия). 

14. Бюджетная комиссия до 25 июня текущего финансового года рассматривает и утверждает заключение о результатах проведенной оценки.

15. После утверждения заключения Бюджетной комиссией, уполномоченный орган в срок до 15 июля текущего финансового года
	
	вносит на рассмотрение главы Дальнереченского муниципального округа предложения о подготовке нормативных правовых актов Дальнереченского муниципального округа о внесении изменений в законодательство Дальнереченского муниципального округа в части отмены неэффективных налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа. 

16. Результаты оценки эффективности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа учитываются при формировании основных направлений бюджетной и налоговой политики Дальнереченского муниципального округа, а также при проведении оценки эффективности реализации муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа. 

17. Уполномоченный орган до 1 октября текущего финансового года размещает результаты оценки эффективности налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.  

18. Оценка эффективности планируемых к предоставлению налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа осуществляется в следующем порядке: 

 18.1. определяются цели (целевые индикаторы) предлагаемого к введению налогового расхода Дальнереченского муниципального округа, которые должны: 

соответствовать целям муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа и (или) целям социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящимся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа, при которых допустимо предоставление предлагаемых к введению налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа; 

подлежать оценке по истечении отчетного периода;
	
	18.2. Проводится сравнительный анализ результативности применения альтернативных механизмов путем сопоставления планируемого к предоставлению налогового расхода Дальнереченского муниципального округа для бюджета округа и возможного бюджетного эффекта в результате применения определенных альтернативных механизмов, в том числе субсидирования из бюджета округа для достижения определенного уровня целевого индикатора; 

18.3. Определяется механизм предоставления налогового расхода Дальнереченского муниципального округа, подтверждения права на его применение; 

18.4. Выполняется анализ и выявление индикаторов, на основе которых будет производиться мониторинг и оценка критериев эффективности предлагаемого к введению налогового расхода Дальнереченского муниципального округа; 

18.5. Определяется ожидаемый период достижения целевых индикаторов предлагаемого к введению налогового расхода Дальнереченского муниципального округа; 

18.6. Проводится оценка эффективности планируемых к предоставлению налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа.

Оценка бюджетной эффективности планируемых к предоставлению налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа на основе показателя ожидаемого бюджетного эффекта производится по следующей формуле: 

[image: image4.png]g = (CHi- CHu) + (CHwi - CHY + (CHe2- CH)
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BO:





где: 

БЭпл − бюджетная эффективность планируемой к введению налоговой льготы; 

CHt-1 − ожидаемая сумма налоговых поступлений в консолидированный бюджет Дальнереченского муниципального округа в текущем финансовом году для j-й категории налогоплательщиков; 

CHt − прогнозируемая сумма налоговых 
	

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр. 87
	


	поступлений в консолидированный бюджет Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год, с которого планируется предоставление льготы для j-й категории налогоплательщиков; 

CHt+1 − прогнозируемая сумма налоговых поступлений в бюджет Дальнереченского муниципального округа на финансовый год, следующий за годом, с которого планируется предоставление льготы для j-й категории налогоплательщиков; 

CHt+2 − прогнозируемая сумма налоговых поступлений в бюджет Дальнереченского муниципального округа на второй финансовый год, следующий за годом, с которого планируется предоставление льготы для j-й категории налогоплательщиков; 

СЛt − сумма налоговых льгот, планируемых к предоставлению j-й категории налогоплательщиков в году, с которого планируется предоставление льготы; 

СЛt+1 − сумма налоговых льгот, планируемых к предоставлению j-й категории налогоплательщиков в году, следующем за годом, с которого предусматривается предоставление льготы; 

СЛt+2 − сумма налоговых льгот, планируемых к предоставлению j-й категории налогоплательщиков во втором году, следующем за годом, с которого предусматривается предоставление льготы. 

В случае если полученное значение выше 1, то планируемую к введению льготу следует рассматривать как эффективную с бюджетной точки зрения. В случае если значение меньше 1, планируемую к введению льготу следует расценивать как неэффективную для бюджета округа; 

18.7. Определяется возможный источник компенсации выпадающих доходов бюджета округа в связи с предоставлением налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа. 
	
	19. По результатам оценки эффективности планируемых к предоставлению налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа кураторы налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа готовят аналитический материал о результатах оценки эффективности планируемых к предоставлению налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа и их целесообразности (далее − Аналитический материал), который направляют в уполномоченный орган не позднее 15 мая текущего года.

20. Уполномоченный орган в течение 15 рабочих дней, следующих за днем получения Аналитического материала, принимает решение о целесообразности (нецелесообразности) предоставления планируемых налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа и готовит заключение о целесообразности (нецелесообразности) планируемых налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа. 

21. В случае принятия решения о целесообразности предоставления планируемых налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа, уполномоченный орган вносит предложения на рассмотрение в Бюджетную комиссию. 

22. В случае принятия решения о нецелесообразности предоставления планируемых налоговых расходов уполномоченный орган направляет инициатору уведомление с приложением заключения о нецелесообразности планируемых налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа. 

23. Аналитический материал, поступивший после даты, указанной в пункте 19 настоящего Порядка, уполномоченный орган рассматривает и направляет в Бюджетную комиссию в очередном финансовом году.
	
	Приложение
к Порядку оценки налоговых расходов
Дальнереченского муниципального округа


Форма

ОТЧЁТ
об оценке налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
наименование налогового расхода Дальнереченского муниципального округа

1

Оценка эффективности налогового расхода Дальнереченского муниципального округа

да/нет

1.1

Оценка целесообразности налогового расхода Дальнереченского муниципального округа

да/нет

1.1.1

Соответствие налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа целям муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа и (или) целям социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящимся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа

обоснование соответствия/несоответствия

1.1.2

Оценка востребованности налогового расхода Дальнереченского муниципального округа

да/нет

1.2

Оценка результативности налогового расхода Дальнереченского муниципального округа

да/нет

1.2.1

Оценка вклада налоговой льготы в изменение значения показателя (индикатора) достижения целей муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа и (или) целей социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящихся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа

обоснование соответствия/несоответствия

1.2.2

Оценка бюджетной эффективности налогового расхода Дальнереченского муниципального округа

обоснование соответствия/несоответствия

1.2.3

Оценка совокупного бюджетного эффекта налогового расхода Дальнереченского муниципального округа

эффективна/неэффективна (обоснование)

2

Выводы по результатам оценки эффективности налогового расхода Дальнереченского муниципального округа

обоснование эффективности/неэффективности
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	УТВЕРЖДЕН 

постановлением

администрации Дальнереченского 

муниципального округа

от 23 декабря 2025 года № 643-па

ПОРЯДОК

формирования перечня налоговых расходов

Дальнереченского муниципального округа

1. Настоящий Порядок определяет правила формирования перечня налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа по местным налогам, установленным решением Думы Дальнереченского муниципального округа в пределах полномочий, отнесенных законодательством Российской Федерации о налогах и сборах к ведению органов местного самоуправления Российской Федерации (далее – Перечень). 

2. В перечень включается следующая информация: 

2.2. Наименование налога, по которому законодательством Дальнереченского муниципального округа предусматриваются налоговые льготы, освобождения и иные преференции в качестве мер муниципальной поддержки (далее − налоговая льгота); 

2.2. Наименование налоговой льготы; 

2.3. Реквизиты нормативного правового акта Дальнереченского муниципального округа, предусматривающего налоговую льготу; 

2.4. Категория получателей налоговой льготы; 

2.5. Условия предоставления налоговой льготы; 

2.6. Наименование куратора налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа; 

2.7. Наименование муниципальной программы Дальнереченского муниципального округа, цели которой соответствуют налоговым расходам Дальнереченского муниципального округа; 

2.8. Реквизиты нормативного правового акта, предусматривающего утверждение
	
	муниципальной программы Дальнереченского муниципального округа, цели которой соответствуют налоговым расходам Дальнереченского муниципального округа; 

2.9. Наименование и значение индикатора достижения цели муниципальной программы Дальнереченского муниципального округа; 

2.10. Цель социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящаяся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа; 

2.11. Наименование и значение показателя достижения цели социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящейся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа; 

2.12. Реквизиты нормативного правового акта Дальнереченского муниципального округа, предусматривающего цель социально-экономической политики Дальнереченского муниципального округа, не относящуюся к муниципальным программам Дальнереченского муниципального округа, а также наименование и значение показателя ее достижения; 

2.13. Дата вступления в силу нормативного правового акта Дальнереченского муниципального округа, устанавливающего налоговую льготу; 

2.14. Дата вступления в силу нормативного правового акта Дальнереченского муниципального округа, отменяющего налоговую льготу. 

3. Формирование Перечня проводится ежегодно до 1 декабря текущего финансового года. 

3.1. В целях формирования Перечня управление финансов:

в течение текущего финансового года в случае отмены льгот или введения новых льгот вносит уточненные сведения в Перечень;

до 15 ноября текущего финансового года управление финансов администрации
	
	Дальнереченского муниципального округа формирует Перечень налоговых расходов Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год, содержащий информацию, указанную в пункте 2 настоящего Порядка; 

до 1 декабря текущего финансового года управление финансов администрации Дальнереченского муниципального округа Приказом утверждает Перечень на очередной финансовый год.

АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24 декабря 2025 года    г. Дальнереченск                    № 646 -па

Об утверждении Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания

В соответствии с пунктами 3, 4 статьи 69.2 и пунктом 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, подпунктом 3 пункта 7 статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 № 7–ФЗ «О некоммерческих организациях», пунктом 3 части 5 статьи 4 Федерального закона от 03.11.2006 № 174–ФЗ 

«Об автономных учреждениях», частью 7 статьи 7 Федерального закона от 13.07.2020 № 189–ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


	
	1.Утвердить прилагаемый Порядок формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания.

2.Признать утратившими силу постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 29 декабря 2022 года № 743-па «О порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального района и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания».

3.Отделу делопроизводства и информационного взаимодействия администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» и печатном издании «Информационный вестник Дальнереченского района». 

  4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа Попова А.Г.

5.Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года и применяется к правоотношениям, возникающим при составлении и исполнении бюджета Дальнереченского муниципального округа Приморского края, начиная с бюджета на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов.  

Глава Дальнереченского 

муниципального района                      В.С. Дернов
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	Утвержден

постановлением

администрации

Дальнереченского

муниципального округа 

от 24.12.2025 №646 -па

ПОРЯДОК

формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания

I. Общие положения

Настоящий Порядок формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания (далее – Порядок) устанавливает правила формирования и финансового обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее – муниципальное задание) муниципальными учреждениями Дальнереченского муниципального округа: бюджетными, автономными, а также муниципальными казенными учреждениями, определенными в соответствии с решением главных распорядителей средств бюджета Дальнереченского муниципального округа, в ведении которых находятся указанные казенные учреждения за счет бюджетных ассигнований из бюджета Дальнереченского муниципального округа (далее – бюджет муниципального округа) на указанные цели.

II Формирование и утверждение муниципального задания
	
	1.Муниципальное задание формируют: 

1)Для муниципальных бюджетных и автономных образовательных учреждений Дальнереченского муниципального округа - муниципальное казенное учреждение "Управление народного образования" Дальнереченского муниципального округа Приморского края как главный распорядитель средств бюджета муниципального округа предусмотренных на финансирование образовательных учреждений, для остальных муниципальных бюджетных и автономных учреждений Дальнереченского муниципального округа - администрация Дальнереченского муниципального округа (Управление бухгалтерского учета и отчетности) осуществляющая функции и полномочия учредителя (далее – орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя);

2)для муниципальных казенных учреждений Дальнереченского муниципального округа, определенных в соответствии с решением главного распорядителя средств бюджета муниципального округа муниципальное задание формируется главным распорядителем средств бюджета муниципального округа, в ведении которого находится муниципальное казенное учреждение. 

Муниципальное бюджетное учреждение Дальнереченского муниципального округа, муниципальное автономное учреждение Дальнереченского муниципального округа, а также муниципальное казенное учреждение Дальнереченского муниципального округа определенное в соответствии с решением главного распорядителя средств бюджета муниципального округа (далее – муниципальное учреждение муниципального округа) не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 

2.Муниципальные задания и изменения к муниципальным заданиям утверждаются главой администрации Дальнереченского
	
	муниципального округа. 

3.Показатели муниципального задания используются при составлении проекта бюджета муниципального округа на очередной финансовый год и на плановый период для планирования бюджетных ассигнований на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), составлении бюджетной сметы муниципального казенного учреждения муниципального округа, а также для определения объема субсидий на выполнение муниципального задания муниципальным бюджетным или автономным учреждением муниципального округа . 

4.Муниципальное задание формируется с учетом предложений муниципального учреждения муниципального округа, касающихся потребности в соответствующих услугах и работах, оцениваемых на основании прогнозируемой динамики количества потребителей услуг и работ, уровня удовлетворенности существующими объемом и качеством услуг и результатов работ и возможностей муниципального учреждения по оказанию услуг и выполнению работ, а также показателей выполнения муниципальным учреждением муниципального задания в отчетном финансовом году.

5.Муниципальное задание содержит:

а)показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ);

б)определение категорий физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями соответствующих услуг;

в)порядок оказания соответствующих муниципальных услуг;

г)предельные цены (тарифы) на оплату соответствующих услуг физическими или юридическими лицами в случаях, если законодательством Российской Федерации предусмотрено их оказание на платной основе (в рамках муниципального задания), либо порядок установления указанных цен (тарифов)
	
	в случаях, установленных законодательством Российской Федерации;

д) порядок контроля за исполнением муниципального задания, в том числе условия и порядок его досрочного прекращения;

е)требования к отчетности об исполнении муниципального задания.

6.К показателям качества муниципальных услуг (работ) относятся количественные характеристики (параметры) муниципальных услуг (работ), выраженные в абсолютных или относительных величинах, определяющие их способность удовлетворять потребности потребителей муниципальных услуг (работ). 

Перечень

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=MOB&n=353519&date=20.06.2022&dst=100391&field=134"  показателей качества муниципальных услуг (работ) утверждается главным распорядителем бюджетных средств, в ведении которого находится муниципальное казенное учреждение муниципального округа, и органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении бюджетных и автономных учреждений, по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку. 

7.Муниципальное задание состоит из трех частей:

первая часть содержит сведения об оказываемых муниципальным учреждением муниципальных услугах; 

вторая часть содержит сведения о выполняемых муниципальным учреждением работах;

третья часть содержит информацию, касающуюся муниципального задания в целом. 

При установлении муниципальному учреждению муниципального задания на оказание нескольких муниципальных услуг (выполнение нескольких работ) муниципальное задание формируется из нескольких разделов, каждый из которых должен содержать требования к оказанию одной муниципальной услуги (выполнению одной работы).

8.В муниципальном задании могут быть 
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	установлены допустимые (возможные) отклонения в процентах (абсолютных величинах) от установленных показателей качества и (или) объема, в отношении отдельной муниципальной услуги (работы) либо общее допустимое (возможное) отклонение - в отношении муниципального задания или его части. 

Значения указанных показателей, устанавливаемые на текущий финансовый год, могут быть изменены только при формировании муниципального задания на очередной финансовый год.

Порядок определения и применения значений допустимых (возможных) отклонений, устанавливается правовым актом администрации Дальнереченского муниципального округа Приморского края (далее – администрация). 

9.Муниципальное задание формируется при разработке проекта бюджета муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период (для вновь созданных учреждений - при разработке проекта о внесении изменений в бюджет) и утверждается не позднее 15 рабочих дней со дня доведения органам, осуществляющими функции и полномочия учредителя, а также главным распорядителям бюджетных средств, лимитов бюджетных обязательств на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, но не позднее 31 декабря года, предшествующего началу срока выполнения муниципального задания.

10.Муниципальное задание утверждается на срок, соответствующий сроку формирования бюджета муниципального округа по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

В случае внесения изменений в показатели муниципального задания формируется новое муниципальное задание (с учетом внесенных изменений) в соответствии с положениями настоящего раздела.

11.Утвержденные муниципальные задания направляются органами,
	
	осуществляющими функции и полномочия учредителя, а также главными распорядителями бюджетных средств в отношении находящихся в их ведении муниципальных казенных учреждений муниципального округа в управление финансов администрации Дальнереченского муниципального округа (далее – управление финансов) не позднее 31 декабря года, предшествующего началу срока выполнения муниципального задания.

12.Муниципальное задание формируется на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), определенных в качестве основных видов деятельности муниципальных учреждений муниципального округа, содержащихся в общероссийских базовых (отраслевых) перечнях (классификаторах) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам (далее - общероссийские базовые перечни), и региональном перечне (классификаторе) государственных (муниципальных) услуг, не включенных в общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, и работ, оказание и выполнение которых предусмотрено нормативными правовыми актами Приморского края (далее – региональный перечень).

13.Органы, осуществляющие функции и полномочия учредителей в отношении бюджетных и автономных учреждений, а также главные распорядители бюджетных средств в отношении находящихся в их ведении муниципальных казенных учреждений муниципального округа формируют проекты муниципальных заданий с учетом предложений муниципальных учреждений муниципального округа по: 

1)наличию потребности в муниципальных услугах и работах, содержащихся в утвержденных общероссийских перечнях и региональном перечне по соответствующим видам
	
	деятельности, в соответствии с возможностями муниципального учреждения муниципального округа по оказанию муниципальных услуг и выполнению работ; 

2)контингенту потребителей муниципальной услуги (работы) (категориям и численности потребителей); 

3)мощности муниципального учреждения муниципального округа, в том числе необходимой для выполнения муниципального задания; 

4)балансовой стоимости имущества, закрепленного за муниципальным учреждением муниципального округа, с выделением стоимости недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества; 

5)информации о недвижимом и особо ценном движимом имуществе муниципального учреждения, сданном в аренду, переданном в безвозмездное пользование (кроме переданного в безвозмездное пользование органам местного самоуправления муниципального округа, муниципальным учреждениям) с согласия отдела по управлению имуществом администрации Дальнереченского муниципального округа Приморского края (далее – отдел по управлению имуществом) и органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя; 

6)штатной и фактической численности работников, задействованных в организации и выполнении муниципального задания; 

7)расчетной потребности финансового обеспечения выполнения муниципального задания; 

8)показателям выполнения муниципальными учреждениями муниципального округа муниципальных заданий в отчетном финансовом году; 

9)планируемым объемам оказания муниципальных услуг (выполнения работ), в том числе на платной основе, в натуральном выражении; 

10)показателям, характеризующим возможность муниципального учреждения 
	
	муниципального округа оказывать муниципальные услуги (выполнять работы) в соответствии с муниципальным заданием (описание требований к помещению, оборудованию, транспортным средствам, энергоресурсам и ресурсам, необходимым для выполнения муниципального задания). 

14.Органы, осуществляющие функции и полномочия учредителей в отношении бюджетных и автономных учреждений, а также главные распорядители бюджетных средств в отношении находящихся в их ведении муниципальных казенных учреждений муниципального округа, на основании проектов муниципальных заданий, формируют сводные показатели

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=MOB&n=353519&date=20.06.2022&dst=100670&field=134"  проектов муниципальных заданий муниципальным учреждениям муниципального округа по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку и представляет их в управление финансов на бумажном носителе для планирования бюджетных ассигнований на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) при формировании проекта бюджета муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период в сроки установленные порядком составления проекта бюджета муниципального округа на очередной финансовый год и на плановый период. 

15.Муниципальные учреждения муниципального округа вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных законодательством Российской Федерации, в пределах установленных муниципальных заданий выполнять работы, оказывать муниципальные услуги, относящиеся к основным видам деятельности, предусмотренным их учредительными документами, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании (выполнении) одних и тех же муниципальных услуг (работ) условиях. 

16.Органы, осуществляющие функции и полномочия учредителей, а также главные распорядители бюджетных средств в
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	отношении находящихся в их ведении муниципальных казенных учреждений муниципального округа в течение финансового года вносят изменения в муниципальное задание в случаях: 

1)внесения в общероссийские перечни и (или) региональный перечень изменений в отношении муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями муниципального округа в соответствии с муниципальным заданием; 

2)внесения изменений в федеральные нормативные правовые акты, нормативные правовые акты Приморского края, муниципальные правовые акты Дальнереченского муниципального округа (далее – нормативные правовые акты), на основании которых было сформировано муниципальное задание, и (или) принятия новых нормативных правовых актов, влекущих за собой необходимость изменения значений показателей, характеризующих качество и (или) объем муниципальных услуг (работ); 

3)наступления чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, влекущих за собой невозможность осуществления расходов на выполнение работ, на основании письменного мотивированного обращения муниципального учреждения муниципального округа;

4)предусмотренных частью 7 статьи 9

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=357066&dst=100115&field=134&date=26.07.2022"  Федерального закона от 13.07.2020 № 189 – ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере». 

Помимо случаев, предусмотренных подпунктами 1-4 орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, а также главный распорядитель бюджетных средств в отношении находящегося в его ведении муниципального казенного учреждения муниципального округа вносит изменения в муниципальное задание, если это не приведет к увеличению объема бюджетных ассигнований, предусмотренных органу, осуществляющему
	
	функции и полномочия учредителя, а также главному распорядителю бюджетных средств в отношении находящегося в его ведении муниципального казенного учреждения муниципального округа, в бюджете муниципального округа на соответствующий финансовый год на оказание муниципальных услуг (выполнение работ). 

17.Основаниями для досрочного прекращения выполнения муниципального задания являются: 

1)ликвидация муниципального учреждения муниципального округа; 

2)реорганизация муниципального учреждения муниципального округа; 

3)перераспределение основных видов деятельности муниципального учреждения муниципального округа, повлекшее исключение из основных видов деятельности муниципального учреждения функций по оказанию муниципальной услуги (выполнению работы); 

4)исключение муниципальной услуги (работы) из общероссийских перечней или регионального перечня (в случае, если муниципальное учреждение муниципального округа выполняет единственную муниципальную услугу (работу); 

5)иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами. 

Досрочное прекращение выполнения муниципального задания осуществляется по решению органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, а также главного распорядителя бюджетных средств в отношении находящегося в его ведении муниципального казенного учреждения муниципального округа. 

В случае принятия нормативных правовых актов, устанавливающих основания прекращения выполнения муниципального задания, орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, а также главный распорядитель бюджетных средств в отношении находящегося в его ведении муниципального казенного учреждения
	
	муниципального округа в течение 5 рабочих дней в письменной форме уведомляет об этом руководителя муниципального учреждения муниципального округа. 

18.При реорганизации муниципального учреждения муниципального округа (слияние, присоединение, разделение, выделение) формируется новое муниципальное задание. 

При реорганизации муниципального учреждения муниципального округа в форме слияния, присоединения показатели муниципального задания муниципальных учреждений – правопреемников муниципального округа формируются с учетом показателей муниципальных заданий реорганизуемых муниципальных учреждений муниципального округа, прекращающих свою деятельность, путем суммирования (построчного объединения) показателей муниципальных заданий реорганизованных муниципальных учреждений муниципального округа. 

При реорганизации муниципального учреждения муниципального округа в форме разделения показатели муниципальных заданий вновь возникших муниципальных учреждений муниципального округа формируются путем разделения соответствующих показателей муниципального задания реорганизованного муниципального учреждения муниципального округа, прекращающего свою деятельность. 

При реорганизации муниципального учреждения муниципального округа в форме выделения показатели муниципального задания муниципального учреждения муниципального округа, реорганизованного путем выделения из него других муниципальных учреждений муниципального округа, подлежат уменьшению на показатели муниципальных заданий вновь возникших муниципальных учреждений муниципального округа. 

Показатели муниципальных заданий муниципальных учреждений муниципального округа, прекращающих свою деятельность в
	
	результате реорганизации, принимают нулевые значения. 

Показатели муниципальных заданий реорганизованных муниципальных учреждений муниципального округа, за исключением муниципальных учреждений муниципального округа, прекращающих свою деятельность, после завершения реорганизации при суммировании соответствующих показателей должны соответствовать показателям муниципальных заданий указанных муниципальных учреждений до начала их реорганизации. 

19.При досрочном прекращении выполнения муниципального задания по установленным в нем основаниям неиспользованные остатки субсидии в размере, соответствующем показателям, характеризующим объем неоказанных муниципальных услуг (невыполненных работ), подлежат перечислению в бюджет муниципального округа в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации. 

20.Муниципальные задания и отчеты о выполнении муниципальных заданий формируемые согласно пункту 60 настоящего Положения (далее – отчет), за исключением содержащихся в них сведений, составляющих государственную и иную охраняемую законом тайну, размещаются муниципальными учреждениями не позднее 5 рабочих дней, следующих за днем их утверждения, на официальном сайте в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть Интернет) для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях www.bus.gov.ru

 HYPERLINK "http://www.bus.gov.ru/" . а также на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" администрации Дальнереченского муниципального округа.

III. Финансовое обеспечение

выполнения муниципального задания
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	21. Объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания рассчитывается на основании нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, с учетом затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, используемого муниципальным учреждением муниципального округа при выполнении муниципального задания (далее - имущество учреждения), затрат на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается имущество учреждения, затрат, связанных с выполнением работ рассчитанных сметным методом.

22.Под нормативными затратами на оказание муниципальной услуги понимаются затраты на оказание единицы муниципальной услуги, определяемые на основе базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги и корректирующих коэффициентов. 

23.Базовые нормативы затрат на оказание муниципальной услуги едины для всех однотипных муниципальных услуг вне зависимости от типа муниципальных учреждений. 

24.Затраты на выполнение работы рассчитываются сметным или проектным методом исходя из объемов и сложности выполняемых работ на работу в целом. 

25.Методики расчета нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, применяемых при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями муниципального округа в установленных сферах деятельности утверждается администрацией с соблюдением общих требований к определению нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг, применяемых при расчете объема финансового обеспечения выполнения государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным
	
	(муниципальным) учреждением в соответствующих сферах деятельности, утверждаемых федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими функции по выработке государственной политики и нормативному правовому регулированию в установленной сфере деятельности. 

26.Объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания (PN гз) определяется по формуле:

PN гз ( ( (Ni Х ki ) +(Rw - ( (Pi Х ki )+ [image: image5.png]



где:

Ni - нормативные затраты на оказание единицы i-й муниципальной услуги в соответствующем финансовом году. 

ki - объем оказания i-й муниципальной услуги в соответствующем финансовом году. 

Rw - расходы на выполнение w-й работы, включенной в базовый (отраслевой) перечень;

Pi - средний размер платы (цена, тариф) за оказание i-й муниципальной услуги в соответствии с пунктом 47 настоящего Порядка, установленный муниципальным заданием.

[image: image6.png]


- затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается имущество учреждения.

27.Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги рассчитываются на единицу показателя объема оказания услуги, установленного в муниципальном задании, на основе определяемых в соответствии с настоящим Порядком базового норматива затрат и корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат (далее - корректирующие коэффициенты) с соблюдением общих требований к определению нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг, применяемых при расчете объема финансового обеспечения выполнения государственного 
	
	(муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением в соответствующих сферах деятельности (далее - Общие требования), утверждаемых федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими функции по выработке государственной политики и нормативному правовому регулированию в установленной сфере деятельности. 

28.Значения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, расходов на выполнение работ, затрат на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается имущество муниципальных учреждений, утверждаются в отношении:

а)муниципальных казенных учреждений - главными распорядителями бюджета муниципального округа, в случае принятия им решения о применении нормативных затрат при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания;

б)муниципальных бюджетных и муниципальных автономных учреждений муниципального округа - администрацией.

29.Базовый норматив затрат на оказание муниципальной услуги (Niбаз ) рассчитывается по следующей формуле: 

Niбаз = Niнепос + Niобщ, где:

Niнепос - базовый норматив затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги; 

Niобщ - базовый норматив затрат на общехозяйственные нужды. 

30.Базовый норматив затрат рассчитывается исходя из затрат, необходимых для оказания муниципальной услуги, с соблюдением показателей, отражающих отраслевую специфику муниципальной услуги (содержание, условия (формы) оказания
	
	муниципальной услуги), установленных в общероссийских базовых перечнях и (или) региональных перечнях, отраслевой корректирующий коэффициент при которых принимает значение, равное 1, а также показателей, отражающих отраслевую специфику муниципальной услуги, установленных в Общих требованиях, отраслевой корректирующий коэффициент при которых определяется по каждому показателю индивидуально с учетом требований пункта 38 настоящего Порядка (далее - показатели отраслевой специфики).

31.При определении базового норматива затрат в части затрат, указанных в пункте 33 настоящего Порядка, применяются нормы материальных, технических и трудовых ресурсов, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации (в том числе правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в установленной сфере деятельности), межгосударственными, национальными (государственными) стандартами Российской Федерации, строительными нормами и правилами, санитарными нормами и правилами, стандартами, порядками, регламентами и паспортами оказания услуг в установленной сфере (далее - стандарты услуги).

32.Затраты, указанные в пункте 34 настоящего Порядка, устанавливаются по видам указанных затрат исходя из нормативов их потребления, определяемых на основании стандартов услуги, или на основе усреднения показателей деятельности учреждения, которое имеет минимальный объем указанных затрат на оказание единицы муниципальной услуги в установленной сфере, или на основе медианного значения по муниципальным учреждениям, оказывающим муниципальную услугу в установленной сфере деятельности, в соответствии с Общими требованиями.
	

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр. 94
	


	33.В составе базового норматива затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги (Niнепос ), учитываются следующие группы затрат: 

1)затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги; 

2)затраты на приобретение материальных запасов, потребляемых (используемых) в процессе оказания муниципальной услуги, с учетом срока полезного использования (в том числе затраты на арендные платежи); 

3)иные затраты, непосредственно связанные с оказанием i-й муниципальной услуги. 

34.К нормативу затрат на общехозяйственные нужды (Niобщ ) относятся затраты, которые невозможно отнести напрямую к нормативным затратам, непосредственно связанным с оказанием муниципальной услуги. 

В составе норматива затрат на общехозяйственные нужды выделяются следующие группы затрат: 

1)затраты на коммунальные услуги; 

2)затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно – управленческого, обслуживающего и прочего персонала, который не принимает непосредственного участия в оказании муниципальных услуг, в соответствии с типовыми штатными расписаниями, или нормативами штатной численности, или рекомендованными штатными нормативами, или штатными расписаниями; 

3)затраты на приобретение услуг связи; 

4) затраты на приобретение транспортных услуг; 

5)затраты на содержание недвижимого имущества, непосредственно используемого в оказании муниципальной услуги; 

6)затраты на содержание особо ценного движимого имущества, непосредственно используемого для оказания муниципальной
	
	услуги; 

7)затраты на прочие общехозяйственные нужды, влияющие на стоимость оказания муниципальной услуги. 

35.Значение базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги утверждается администрацией общей суммой, с выделением сумм затрат, указанных в пунктах 33,34, используемых при определении значения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги.

36.Корректирующие коэффициенты, применяемые при расчете нормативных затрат на оказание муниципальной услуги, состоят из территориального корректирующего коэффициента и отраслевого корректирующего коэффициента, либо по решению органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя в отношении бюджетных и автономных муниципальных учреждений округа, а также главного распорядителя в отношении казенных учреждений, из нескольких отраслевых корректирующих коэффициентов, а также коэффициентов приведения.

37.В территориальный корректирующий коэффициент включаются территориальный корректирующий коэффициент на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда и территориальный корректирующий коэффициент на коммунальные услуги и на содержание недвижимого имущества.

Значение территориального корректирующего коэффициента определяется органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных бюджетных или автономных учреждений, а также главным распорядителем в отношении казенных учреждений, с учетом условий, обусловленных территориальными особенностями и составом имущественного комплекса, необходимого для выполнения муниципального задания, в соответствии с Общими требованиями и утверждается постановлением администрации.

38.При наличии отраслевой специфики
	
	муниципальной услуги (зондовое питание отдельных воспитанников, малокомплектность учреждений и другие отраслевые особенности) органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, а также главным распорядителем бюджетных средств в отношении находящегося в его ведении муниципального казенного учреждения муниципального округа по согласованию с управлением финансов определяются отраслевые корректирующие коэффициенты. 

Значения отраслевых корректирующих коэффициентов определяется по каждой муниципальной услуге с указанием ее наименования и уникального номера реестровой записи из общероссийских перечней или регионального перечня, а также показателя отраслевой специфики. 

Утверждаются отраслевые корректирующие коэффициенты постановлением администрации.

39.В случае необходимости при формировании обоснований бюджетных ассигнований бюджета муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период уточнения объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг в отношении отдельного муниципального бюджетного или автономного учреждения органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении указанных учреждений, применяются коэффициенты приведения, определяемые в порядке, установленном правовым актом администрации.

40.Стоимость (цена) материальных запасов и тариф коммунальных услуг, учитываемых при определении норматива затрат на оказание i-й муниципальной услуги, определяется на основании информации о рыночных ценах (тарифах) на идентичные планируемым к приобретению материальные запасы, коммунальные услуги, а при их отсутствии – на однородные материальные запасы, коммунальные услуги с учетом
	
	прогнозного индекса потребительских цен в среднем за соответствующий финансовый год, определяемого в соответствии с прогнозом социально – экономического развития Российской Федерации, разрабатываемым в соответствии со статьей 173

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=417878&date=20.06.2022&dst=102631&field=134"  Бюджетного кодекса Российской Федерации. 

Стоимость (цена) работ и услуг, учитываемых при определении норматива затрат на оказание i-й муниципальной услуги, определяется на основании информации о рыночных ценах на идентичные планируемым к приобретению работы и услуги. 

41.Значения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги, корректирующих коэффициентов, нормативных затрат на оказание муниципальной услуги утверждаются распорядительными документами администрации по каждой муниципальной услуге с указанием ее наименования и уникального номера реестровой записи из общероссийских перечней или регионального перечня по согласованию с управлением финансов. 

42.По решению главного распорядителя бюджетных средств в отношении находящихся в его ведении муниципальных казенных учреждений муниципального округа, органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя в отношении бюджетного или автономного муниципального учреждения, при утверждении значения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги, составляющие базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги детализируются иными составляющими базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги. 

43.Значение базового норматива затрат на оказание муниципальных услуг и корректирующих коэффициентов подлежат размещению на сайте администрации Дальнереченского муниципального округа Приморского края в сети «Интернет». 

44.Расчет
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	оказание муниципальной услуги представляется на согласование в управление финансов по форме согласно приложению 4 к настоящему Порядку. 

Для согласования значений

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=MOB&n=353519&date=20.06.2022&dst=100963&field=134"  базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги дополнительно представляются утвержденные натуральные нормы потребления, необходимые для определения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги, согласно приложению 5 к настоящему Порядку. 

46.В объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания включаются затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается имущество учреждения.

47.В случае если бюджетное или автономное учреждение осуществляет платную деятельность в рамках установленного муниципального задания, по которому в соответствии с законодательством предусмотрено взимание платы, объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания, рассчитанный на основе нормативных затрат (затрат), подлежит уменьшению на объем доходов от платной деятельности исходя из объема муниципальной услуги (работы), за оказание (выполнение) которой предусмотрено взимание платы, и размера платы (цены, тарифа), установленного в муниципальном задании, органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных бюджетных или автономных учреждений, с учетом положений, установленных законодательством.

В случае если бюджетное или автономное учреждение осуществляет платную деятельность в соответствии с абзацем первым настоящего пункта, затраты, указанные в пункте 46 Порядка, рассчитываются с применением коэффициента платной деятельности.

Коэффициент платной деятельности рассчитывается как отношение планируемого объема финансового обеспечения выполнения
	
	муниципального задания, исходя из объемов субсидии, полученной из местного бюджета в отчетном финансовом году на указанные цели, к общей сумме, включающей планируемые поступления от субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и доходов от платной деятельности, исходя из указанных поступлений, полученных в отчетном финансовом году.

48.Нормативные затраты (затраты), определяемые в соответствии с настоящим Порядком, учитываются при формировании обоснований бюджетных ассигнований бюджета муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период.

49.Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания муниципальным бюджетным или автономным учреждением муниципального округа осуществляется путем предоставления из бюджета муниципального округа органами, осуществляющими функции и полномочия учредителей, субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания муниципальным казенным учреждением осуществляется в соответствии с показателями бюджетной сметы этого учреждения.

50.Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального округа на указанные цели

В случае если при формировании главным распорядителем средств бюджета муниципального округа обоснований бюджетных ассигнований бюджета муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания, рассчитанный в соответствии с настоящим Порядком, превышает объем бюджетных ассигнований,
	
	предусмотренных главному распорядителю средств бюджета муниципального округа на предоставление субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, применяется коэффициент выравнивания ([image: image7.jpg]Bp



 ), значение которого не может превышать единицу и определяется по формуле:
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где:

БА - объем бюджетных ассигнований, предусмотренных в очередном финансовом году в бюджете муниципального округа главному распорядителю средств бюджета муниципального округа на предоставление субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания;
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 - планируемый объем субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на очередной финансовый год, необходимый i-му муниципальному бюджетному или автономному учреждению для выполнения муниципального задания.

51.Уменьшение объема субсидии в течение срока выполнения муниципального задания осуществляется только при изменении муниципального задания. 

52.Изменение нормативных затрат, определяемых в соответствии с настоящим Порядком, в течение срока выполнения муниципального задания осуществляется (при необходимости) в случаях, предусмотренных нормативными правовыми актами Дальнереченского муниципального округа (включая внесение изменений в указанные нормативные правовые акты), приводящих к изменению объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания.

53.Объем субсидии может быть изменен в течение срока выполнения
	
	муниципального задания в случае изменения состава и стоимости имущества учреждения, признаваемого в качестве объекта налогообложения налогом на имущество организации и земельным налогом, изменения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах, в том числе в случае отмены ранее установленных налоговых льгот, введения налоговых льгот, а также в иных случаях, предусмотренных актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Дальнереченского муниципального округа реализация которых требует дополнительного выделения (перераспределения) бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

При досрочном прекращении выполнения муниципального задания по установленным в нем основаниям неиспользованные остатки субсидии в размере, соответствующем показателям, характеризующим объем неоказанных муниципальных услуг (невыполненных работ), подлежат перечислению в установленном порядке муниципальными бюджетными или автономными учреждениями в бюджет муниципального округа и учитываются в порядке, установленном для учета сумм возврата дебиторской задолженности.

При досрочном прекращении выполнения муниципального задания в связи с реорганизацией муниципального бюджетного или автономного учреждения неиспользованные остатки субсидии подлежат перечислению соответствующим муниципальным бюджетным и автономным учреждениям, являющимся правопреемниками.

При изменении в течение текущего финансового года типа муниципального бюджетного или автономного учреждения на казенное неиспользованные остатки субсидии подлежат возврату органу, осуществляющему функции и полномочия учредителя.
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	53.1.При внесении изменений в показатели муниципального задания при реорганизации муниципального бюджетного или автономного учреждения (в случаях, предусмотренных пунктом 18 настоящего Порядка)

в форме присоединения или слияния - объем субсидии, предоставляемой муниципальному бюджетному или автономному учреждению-правопреемнику, устанавливается с учетом объемов субсидий, предоставленных реорганизованным учреждениям, прекращающим свою деятельность, путем их суммирования;

в форме выделения - объем субсидии, предоставляемой муниципальному бюджетному или автономному учреждению, реорганизованному путем выделения из него других учреждений, подлежит уменьшению на объем субсидий, предоставляемых вновь возникшим юридическим лицам;

в форме разделения - объем субсидии, предоставляемой вновь возникшим юридическим лицам, формируется путем разделения объема субсидии, предоставленной муниципальному бюджетному или автономному учреждению, прекращающему свою деятельность в результате реорганизации.

Объем субсидий, предоставленных учреждениям, прекращающим свою деятельность в результате реорганизации, принимает нулевое значение.

После завершения реорганизации объем субсидий, предоставляемых реорганизованным муниципальным бюджетным или автономным учреждениям, за исключением муниципальных бюджетных или автономных учреждений, прекращающих свою деятельность в результате реорганизации, должен соответствовать объему субсидии, предоставленной муниципальному бюджетному или автономному учреждению до начала реорганизации.    

54.Субсидии предоставляются муниципальному бюджетному или автономному учреждению муниципального
	
	округа при соблюдении следующих условий: 

1)утверждение администрацией муниципального задания; 

2)заключение между органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, и муниципальным бюджетным или автономным учреждением муниципального округа соглашения

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=MOB&n=353519&date=20.06.2022&dst=100712&field=134"  о предоставлении субсидии из бюджета муниципального округа муниципальному бюджетному или автономному учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в соответствии с типовой формой согласно приложению 6 к настоящему Порядку (далее – Соглашение). 

Соглашение заключается сторонами не позднее 15 рабочих дней со дня утверждения муниципального задания.

Соглашение определяет права, обязанности и ответственность сторон, в том числе объем и периодичность перечисления субсидии в течение финансового года, а также количественно измеримые финансовые санкции за нарушение условий выполнения муниципального задания. 

Орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, дополняет форму Соглашения с учетом отраслевых особенностей в части, не противоречащей законодательству Российской Федерации. 

55.Перечисление субсидии осуществляется в соответствии с графиком, установленным в Соглашении, но не реже одного раза в квартал в сумме, не превышающей: 

1)25 процентов (до 35 процентов – в части субсидий, предоставляемых на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), процесс оказания (выполнения) которых требует неравномерного финансового обеспечения в течение финансового года) годового размера субсидии в течение I квартала; 

2)50 процентов (до 65 процентов – в части субсидий, предоставляемых на оказание
	
	муниципальных услуг (выполнение работ), процесс оказания (выполнения) которых требует неравномерного финансового обеспечения в течение финансового года) годового размера субсидии в течение первого полугодия; 

3)75 процентов (до 85 процентов – в части субсидий, предоставляемых на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), процесс оказания (выполнения) которых требует неравномерного финансового обеспечения в течение финансового года) годового размера субсидии в течение 9 месяцев. 

56.Перечисление субсидии в течение IV квартала осуществляется: 

1)в октябре – в сроки, установленные в Соглашении, в размере не более 1/3 остатка годового размера субсидии; 

2)Перечисление платежа, завершающего выплату субсидии, в IV квартале должно осуществляться не позднее 1 декабря текущего финансового года после предоставления в срок, установленный в Соглашении, муниципальным бюджетным или автономным учреждением предварительного отчета о выполнении муниципального задания в части предварительной оценки достижения плановых показателей годового объема оказания муниципальных услуг за соответствующий финансовый год, составленного по форме, аналогичной форме отчета о выполнении муниципального задания, предусмотренной приложением 7 к настоящему Порядку

В отчете за 9 месяцев (предварительном за год) указываются показатели по объему и качеству, запланированные к исполнению по завершении текущего финансового года (с учетом фактического выполнения указанных показателей на отчетную дату), а также указывается ожидаемое использование средств, предусмотренных на финансовое обеспечение оказания муниципальной услуги (выполнения работы). 

Если ожидаемое исполнение
	
	показателей объема муниципального задания, указанное в отчете за 9 месяцев (предварительном за год), меньше показателей, установленных в муниципальном задании, то муниципальное задание подлежит уточнению в соответствии с указанными в предварительном отчете показателями, а объем субсидии за ноябрь – декабрь подлежит уменьшению на объем, соответствующий недостигнутым показателям объема муниципального задания. 

В случае если объем субсидии, соответствующий недостигнутым показателям объема муниципального задания, превышает объем субсидии за ноябрь – декабрь, то субсидия за ноябрь – декабрь не доводится, а разница возвращается в сроки, установленные пунктом 58 настоящего Порядка. 

57. Требования, установленные пунктом 56 настоящего Порядка, связанные с перечислением субсидии, не распространяются:

на муниципальное учреждение муниципального округа, находящееся в процессе реорганизации или ликвидации, а также в случае передачи муниципального учреждения муниципального округа в федеральную собственность, собственность субъекта Российской Федерации, собственность муниципального образования;

на предоставление субсидии в части выплат в рамках указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", от 1 июня 2012 года 
№ 761 "О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-
2017 годы" и от 28 декабря 2012 года № 1688 "О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей"; 

на муниципальное бюджетное или автономное учреждение, оказывающее муниципальные услуги (выполняющее 
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	работы), процесс оказания (выполнения) которых требует неравномерного финансового обеспечения в течение финансового года, если органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении этих учреждений, не установлено иное.    

58.Объем средств субсидии, соответствующий недостигнутым показателям объема муниципального задания, подлежащий перечислению в бюджет Дальнереченского муниципального округа, Rост определяется по следующей формуле: 

Rост = (i Ni ×Vi невып - (i PiГЗ ×Viневып +Zневып, 

где: 

Ni – нормативные затраты на оказание i-й муниципальной услуги (выполнение i-й работы) в соответствующем финансовом году; 

Viневып - невыполненный объем муниципального задания по i-й муниципальной услуге 

(работе); 

PiГЗ - средний размер платы (цена, тариф) за оказание i-й муниципальной услуги 

(выполнение работы), установленный муниципальным заданием; 

Zневыпно - затраты за счет субсидии, связанные с невыполнением муниципального задания по i-й работе, не относящейся к однотипным, по которой не представляется возможным осуществить нормирование и затраты на выполнение которой определяются сметным методом. Определяются исходя из стоимости невыполненного объема i-й работы. 

Невыполненный объем муниципального задания по i-й муниципальной услуге (работе) 

(Viневып ) определяется по следующей формуле: 

Viневып = ViГЗ - Viфакт, 

где: 

ViГЗ - объем i-й муниципальной услуги (работы), установленный муниципальным заданием; Viфакт - фактическое значение объема i-й муниципальной услуги (работы) за отчетный период в соответствии с отчетом за год (итоговым).
	
	Значения величины объема субсидии, подлежащего перечислению в бюджет муниципального округа, определяются с точностью до двух знаков после запятой по правилам математического округления. 

59.Субсидия перечисляется на казначейский счет для осуществления и отражения операций с денежными средствами муниципальных бюджетных и автономных учреждений Дальнереченского муниципального округа в соответствии с графиком перечисления субсидии, установленным в Соглашении. 

Операции по зачислению средств на казначейский счет, указанный в абзаце первом настоящего пункта, и списанию с него средств отражаются на лицевом счете, открытом муниципальному бюджетному и автономному учреждению муниципального округа в управлении финансов. 

60.Муниципальные бюджетные и автономные учреждения, муниципальные казенные учреждения муниципального округа представляют соответственно органу, осуществляющему функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителям средств бюджета муниципального округа , в ведении которых находятся муниципальные казенные учреждения, отчет о выполнении муниципального задания за год (итоговый), предусмотренный приложением 7 к настоящему Порядку.

Указанный отчет представляется в сроки, установленные в муниципальном задании, но не позднее 1 марта очередного финансового года. 

61.В случае если органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем средств бюджета муниципального округа, в ведении которого находятся муниципальные казенные учреждения, предусмотрено представление
	
	отчета о выполнении муниципального задания в части, касающейся показателей объема оказания муниципальных услуг (выполнения работ), на иную дату (ежемесячно, ежеквартально), показатели отчета формируются на отчетную дату нарастающим итогом с начала года. При этом орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных бюджетных или автономных учреждений, и главный распорядитель средств бюджета муниципального округа, в ведении которого находятся муниципальные казенные учреждения, вправе установить плановые показатели достижения результатов на установленную им отчетную дату в процентах от годового объема оказания муниципальных услуг (выполнения работ) или в натуральных показателях как для муниципального задания в целом, так и относительно его части (с учетом неравномерного процесса их оказания (выполнения).     

62.Органы, осуществляющие функции и полномочия учредителей, главные распорядители бюджетных средств при отсутствии замечаний утверждают отчеты за год (итоговые), представленные согласно пункту 60 настоящего Порядка, при наличии замечаний направляют отчеты за год (итоговые) на доработку с указанием причины возврата и после доработки утверждают отчеты за год (итоговые) и формируют сводный отчет

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=MOB&n=353519&date=20.06.2022&dst=100890&field=134"  за год (итоговый) по форме согласно приложению 8 к настоящему Порядку и представляют его в срок до 15 марта очередного финансового года в управление финансов. 

63.Контроль за исполнением муниципальными учреждениями муниципального задания осуществляют соответственно учредители в отношении бюджетных и (или) автономных учреждений и главные распорядители, в ведении которых находятся казенные учреждения, а также органы финансового контроля Дальнереченского муниципального района(далее – уполномоченный орган), в
	
	порядке,установленном соответствующим уполномоченным органом, и должны предусматривать в том числе:

документы, применяемые муниципальным учреждением муниципального округа в целях подтверждения информации о потребителях оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ) и выполнения содержащихся в муниципальном задании показателей объема оказываемых услуг (выполняемых работ), а также (при необходимости) формы указанных документов;

формы аналитической отчетности, подтверждающие оказание услуг (выполнение работ) и периодичность ее формирования.

64.В целях получения информации о ходе и результатах исполнения муниципальных заданий муниципальными учреждениями муниципального округа и внесения предложений по изменению муниципального задания проводится мониторинг исполнения муниципальными учреждениями муниципальных заданий (далее - мониторинг).

65.Осуществление мониторинга за исполнением муниципальными учреждениями муниципального округа муниципального задания осуществляют соответственно учредители в отношении бюджетных или автономных учреждений и главные распорядители, в ведении которых находятся казенные учреждения

66.Мониторинг проводится на основании отчетов муниципальных учреждений муниципального округа об исполнении муниципальных заданий и включает:

сбор отчетов;

оценку достижения показателей, характеризующих качество муниципальных услуг (выполнения работ);

оценку достижения показателей, характеризующих объем муниципальных услуг (выполнения работ).
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	Отчетными периодами проведения мониторинга являются:

первое полугодие и 9 месяцев текущего финансового года;

отчетный финансовый год.

67.Учредители в отношении бюджетных или автономных учреждений, главные распорядители в отношении казенных учреждений до 31 числа месяца, следующего за 
	
	отчетным периодом, по результатам мониторинга исполнения муниципального задания муниципальными учреждениями муниципального округа составляют аналитическую записку о результатах мониторинга муниципального задания (далее - аналитическая записка) и представляют ее в управление финансов..


	
	68.Результаты мониторинга используются:

а)при корректировке муниципальных заданий на текущий финансовый год;

б)при формировании муниципальных заданий и разработке проекта бюджета Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период;
	
	в)при подготовке пояснительной записки о результатах использования бюджетных ассигнований главными распорядителями средств местного бюджета в отчетном финансовом году;

г)для установления выплат стимулирующего характера руководителям учреждений или применения мер ответственности к руководителю учреждения.
	


Приложение 1 
к Порядку формирования муниципального задания на оказание
 муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении
 муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального 
округа и финансового обеспечения выполнения муниципального
 задания 
Форма

                                                                                                                                                                        УТВЕРЖДАЮ

                                                                                                                                                                       Руководитель

                                                                                                                                                                                           (уполномоченное лицо)

                                                                                                                                                                                                                                           ________________________________________________

(наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, главного распорядителя средств бюджета Дальнереченского муниципального округа Приморского края)

___________ __________ _________________________

                                                                                                                                                                                                                                                                                                    (должность) (подпись) (расшифровка подписи)

«___» ____________ 20__ г.

ПЕРЕЧЕНЬ

показателей качества муниципальных услуг (работ)

	N 

п/п 
	Уникальный 

номер реестро-

вой записи/Код 

работы/Код услуги 
	Наименование муниципальной услуги (работы) 
	Показатель качества муниципальной услуги 

(работы) 
	Формула расчета значений показателей качества муниципальной услуги 

(работы) 
	Источник информа-

ции о значениях показателей 

качества муниципаль-ной услуги (работы) 

	
	
	
	Наименование показателя 
	Единица измерения по ОКЕИ

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=418306&date=22.06.2022"  
	
	

	
	
	
	
	Наименование 
	Код 
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 

	1 
	I. Муниципальные услуги 
	
	
	

	2 
	
	
	
	
	
	
	

	3 
	II. Работы 
	
	
	

	4 
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	Приложение № 2

к Порядку формирования

муниципального задания

на оказание муниципальных услуг

(выполнение работ) в отношении муниципальных

учреждений Дальнереченского

муниципального округа 

и финансовом обеспечении выполнения

муниципального задания

УТВЕРЖДАЮ

Глава администрации Дальнереченского муниципального округа 

_________________________________ 

(подпись) (расшифровка подписи)

"___" _______________________ 20__ г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ №
На 20 год и на плановый период 20 и 20 годов


	
	_____________________________________________________________
Коды

Наименование муниципального учреждения Дальнереченского муниципального округа

Виды деятельности муниципального учреждения

__________________________________________________________
Форма по

ОКУД

0506001

___________________________________________________________
по сводному реестру

__________________________________________________________
по ОКВЭД

85.12

___________________________________________________________
по ОКВЭД

85.13

___________________________________________________________
по ОКВЭД

85.14

Вид муниципального учреждения_____________________

по ОКВЭД

85.11

___________________________________________________________

по ОКВЭД

88.91

(указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня)

по ОКВЭД


	


Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 
Раздел _____
	1. Наименование муниципальной услуги _ ______________________
___________________________________________________________
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	

	2. Категории потребителей муниципальной услуги ___________________________________________________________
	
	

	3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 



	3.1.. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги <*>:


	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги

	
	
	
	Наимено

вание показателя
	Единица

измерения

по ОКЕИ
	20__год (очередной финансовый год)
	20__год

(1-й год планового периода)
	20__год

(2-й год планового периода)

	
	__________(наименование показателя)
	__________(наименование показателя)
	__________(наименование показателя)
	(наименование показателя)


	
	наиме

нование
	код

код
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное

	задание считается выполненным (процентов) 
	


3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

	Уника
льный номер реестро

вой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение

показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	
	
	наимено

вание

пока

зателя
	единица измерения по ОКЕИ
	20__год (очеред

ной финан

совый год)
	20__год

(1-й 

год плано

вого периода)
	20__год

(2-й 

год плано

вого периода)
	20__ год (очередной финан

совый год)
	20__ год 

(1-й год планового периода)
	20__ год 

(2-й год планового периода)

	
	_________(наименование показа

теля)
	_________(наименование показа

теля)
	_________(наименование показа

теля)
	(наименование показа

теля)


	
	наименова

ние
	кодкод

ккод
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное 

	задание считается выполненным (процентов) 
	


4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:
	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1.     Нормативные    правовые   акты, регулирующие   порядок   оказания муниципальной услуги
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5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Часть 2. Сведения о выполняемых работах

                       Раздел ___

	1. Наименование работы _______________________________________
___________________________________________________________
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	

	2. Категории потребителей работы

___________________________________________________________
	
	

	3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 



	3.1.. Показатели, характеризующие качество работы <*>:


	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	Наименование показателя
	Единица

измерения

по ОКЕИ
	20__год (очередной финансовый год)
	20__год

(1-й год планового периода)
	20___год

(2-й год планового периода)

	
	__________

наименование показателя)
	наименование показателя)
	наименование показателя)
	(наименование показателя)


	
	наиме

нование
	код

код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное

	задание считается выполненным (процентов) 
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уника
льный номер реестро

вой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель объема работы
	Значение

показателя объема работы

	
	
	
	наимено

вание

пока

зателя
	единица измерения по ОКЕИ
	20__год (очеред

ной финан

совый год)
	20__год

(1-й 

год плано

вого периода)
	20__год

(2-й 

год плано

вого периода)

	
	_________(наименование показа

теля)
	_________(наименование показа

теля)
	_________(наименование показа

теля)
	(наименование показа

теля)


	
	наименование
	кодкод

код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное 

	задание считается выполненным (процентов) 
	10%


Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании <**>
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания___________ 

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания ________________________________________________________________________________

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

	Форма контроля
	Периодичность
	Исполнительный орган муниципальной власти, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания ____________________________

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального

задания ____________________________________

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания ________________

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания ______________________

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания, <***>
<*> - заполняется при установлении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги, работы в базовом (отраслевом) перечне.

<**> - заполняется в целом по муниципальному заданию.

<***> - в числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным, при принятии учредителем, главным распорядителем средств решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные в подпунктах 3.1 и 3.2 настоящего муниципального задания, не заполняются.
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Приложение 3 

к Порядку формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания 

Форма 

СВОДНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПРОЕКТОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ

муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа

___________________________________________________________________________________________________

наименование главного распорядителя средств бюджета Дальнереченского муниципального округа

	№ 

п/п 
	Период 
	Наименование оказываемой муниципальной услуги 

(выполняемой работы) 
	Контингент потребителей муниципальной услуги (работы) 
	Объем муниципального задания по оказанию муниципальной 

услуги (выполнению работ) 

	
	
	За счет 

бюджетных ассигнований 
	На платной основе * 
	Категория потребителей муниципаль-

ной услуги 

(работы) 
	Численность потребителей 

муниципальной 

услуги (работы) 

(ед./чел.) 
	В натуральном выраже-

нии 

(ед.) 
	В стоимостном выраже-

нии 

(тыс. руб.) 
	В том числе на платной основе * 

	
	
	
	
	
	
	
	
	В натуральном выражении 

(ед.) 
	В стоимостном выражении 

(тыс. руб.) 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 

	1 
	Отчетный финансовый год 
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 
	Текущий финансовый год 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4 
	Очередной финансовый год 
	
	
	
	
	
	
	
	

	5 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6 
	Первый год планового периода 
	
	
	
	
	
	
	
	

	7 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8 
	Второй год планового периода 
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 4 

к Порядку формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания 

Расчет базовых нормативов затрат на оказание муниципальной услуги
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	N 

п/п 
	Наименов ание 

муниципа льной услуги 
	Величина базового 

норматива затрат на единицу 

муниципал ьной 

услуги, тыс. руб. 
	Базовый норматив затрат, непосредственно связанный с оказанием муниципальной услуги 
	Базовый норматив затрат на общехозяйственные нужды 
	

	
	
	
	затраты на 

оплату труда и начисления на выплаты по 

оплате труда персонала, 

принимающег

о 

непосредствен

ное участие в оказании 

муниципально й услуги, тыс. 

руб. 
	затраты на 

приобретени

е 

материальны х запасов, 

потребляемы

х 

(используем ых) в 

процессе оказания 

муниципальн ой услуги (с 

разбивкой по видам 

затрат), тыс. руб. 
	иные затраты, 

непосредственн

о связанные с оказанием 

муниципальной услуги, тыс. руб. 
	затраты на 

оплату труда и начисления на выплаты по 

оплате труда 

административ но-

управленческо

го, 

обслуживающ его и прочего персонала, тыс. руб. 
	затраты на 

коммунальн

ые услуги (с 

разбивкой по видам 

затрат), тыс. руб. 
	затраты на 

приобретен ие услуг 

связи, тыс. руб. 
	затраты на 

приобретени е 

транспортны х услуг, тыс. руб. 
	затраты на 

содержание 

недвижимог

о имущества 

(с разбивкой по видам 

затрат), тыс. руб. 
	затраты на 

содержание особо 

ценного 

движимого 

имущества (с разбивкой по видам 

затрат), тыс. руб. 
	затраты на прочие 

общехозяйстве нные нужды, 

влияющие на стоимость 

оказания мун. 

услуги (с 

разбивкой по 

видам затрат), тыс. руб. 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 

	1 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Приложение 5 

к Порядку формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений 

Дальнереченского муниципального округа 

и финансового обеспечения выполнения муниципального задания 

Значения натуральных норм потребления, необходимых для определения базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг 

N 

п/п 

Наименование муниципальной услуги1 

Уникальный номер реестровой записи2 

Наименование натуральной нормы3 

Единица измерения натуральной нормы4 

Значение натуральной нормы/срок полезного использования5 

Примечание6 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

1. Натуральные нормы, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги 

1.1. Работники, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги 

1.2. Материальные запасы, потребляемые (используемые) в процессе оказания муниципальной услуги 

1.3. Иные затраты, непосредственно связанные с оказанием i-й муниципальной услуги (выполнением работы) 

2. Натуральные нормы на общехозяйственные нужды 


	
	2.1. Коммунальные услуги 

2.2. Содержание объектов недвижимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания 

2.3. Содержание объектов особо ценного движимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания 

2.4. Услуги связи 

2.5. Транспортные услуги 

2.6. Работники, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги 

2.7. Прочие общехозяйственные нужды 

1в графе 2 «Наименование муниципальной услуги» указывается наименование муниципальной услуги в  соответствующей  сфере, для которой утверждается базовый норматив затрат. 

2В графе 3 «Уникальный номер реестровой записи» указывается уникальный номер реестровой записи муниципальной услуги в соответствующей сфере, для которой рассчитывался базовый норматив затрат, в соответствии с общероссийскими перечнями или региональным перечнем с учетом возможности одинакового заполнения граф 4 – 7 для нескольких уникальных номеров реестровой записи, содержащих различные показатели, характеризующие содержание муниципальной услуги и условия (формы) оказания муниципальной услуги, при условии одинаковых значений натуральных норм потребления. 

3В графе 4 «Наименование натуральной нормы» указывается наименование натуральной нормы, используемой для оказания муниципальной услуги в соответствующей сфере (рабочее время работников, материальные запасы, топливо, электроэнергия и другие ресурсы, используемые для оказания муниципальной услуги). 

4В графе 5 «Единица измерения натуральной нормы» указывается единица, используемая для измерения натуральной нормы (единицы, штуки, Гкал, кВт.ч, куб. м, кв. м, комплекты, штатные единицы, часы и другие единицы 
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	измерения). 

5В графе 6 «Значение натуральной нормы» указываются значения натуральных норм, установленных стандартами оказания услуги в соответствующей сфере (в случае их отсутствия указываются значения натуральных норм, утвержденных самостоятельно). 

6В графе 7 «Примечание» указывается источник значения натуральной нормы (нормативный правовой акт (вид, дата, номер), утверждающий стандарт оказания услуги, а при его отсутствии - слова «Метод наиболее эффективного учреждения» или «Медианный метод»). 

Приложение 6

к Порядку формирования муниципального 

задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ) в отношении

 муниципальных учреждений

 Дальнереченского муниципального округа  

   и финансового обеспечения выполнения

 муниципального задания

ТИПОВАЯ ФОРМА
соглашения о предоставлении субсидии из бюджета Дальнереченского муниципального округа муниципальному бюджетному или автономному учреждению Дальнереченского муниципального округа на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

г. Дальнереченск

"__" _____________ 20__ г. N ________________________

(дата заключения (номер соглашения) соглашения)

________________________________________________________________________,

(наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального или автономного учреждения)

которому как получателю средств бюджета Дальнереченского муниципального округа доведены лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидии муниципальному бюджетному или автономному учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), именуемый в дальнейшем "Учредитель", в лице _________________________________________________________________________

(наименование должности, а также ФИО)

_________________________________________________________________________,

действующего на основании _________________________________________________

(наименование, дата, номер нормативного правового акта или доверенности)

_________________________________________________________________________

с одной стороны, и ________________________________________________________,

(наименование муниципального бюджетного или автономного учреждения)

именуемый в дальнейшем "Учреждение", в лице _______________________________

_________________________________________________________________________

(наименование должности лица, представляющего Учреждение)

________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

действующего на основании ________________________________________________,

(реквизиты учредительного документа Учреждения

________________________________________________________________________

или иной документ, удостоверяющий полномочия)

с другой стороны, далее именуемые "Стороны", в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Порядком формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа Приморского края и финансового обеспечения выполнения муниципального задания (далее – Порядок) 

заключили настоящее Соглашение (далее - Соглашение) о нижеследующем.


	
	I. Предмет Соглашения

1.1. Предметом настоящего соглашения является предоставление Учреждению из бюджета Дальнереченского муниципального округа 

в 20__ году/20__ - 20__ годах <1> субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) N ________ от "__" _________ 20__ года (далее соответственно - Субсидия, муниципальное задание).

II. Порядок, условия предоставления Субсидии и финансовое обеспечение выполнения муниципального задания

2.1. Субсидия предоставляется Учреждению на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), установленных в муниципальном задании.

2.2. Субсидия предоставляется в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных Учредителю как получателю средств бюджета Дальнереченского муниципального округа по кодам классификации расходов бюджета Дальнереченского муниципального округа (далее - коды БК), в следующем размере <2>:

в 20__ году _______ (____________________) рублей __ копеек (сумма цифрами) (сумма прописью)

- по коду БК

_______

код БК

в 20__ году _______ (____________________) рублей __ копеек (сумма цифрами) (сумма прописью)

- по коду БК

_______

код БК

2.3.Размер Субсидии рассчитывается в соответствии с показателями муниципального задания на основании нормативных затрат на оказание муниципальных услуг с применением базовых нормативов затрат и корректирующих коэффициентов, затрат на выполнение работы, рассчитанных сметным методом, нормативных затрат на выполнение работ, определенных в соответствии с Порядком

III. Порядок перечисления субсидии

3.1.Перечисление Субсидии осуществляется на казначейский счет для осуществления и отражения операций с денежными средствами муниципальных бюджетных и автономных учреждений Дальнереченского муниципального округа в соответствии с графиком перечисления Субсидии, установленным в приложении 1 к настоящему Соглашению (далее - График перечисления Субсидии). 

Операции по зачислению средств на казначейский счет, указанный в абзаце 

первом настоящего пункта, и списанию с него средств отражаются на лицевом счете, открытом Учреждению в управлении финансов администрации Дальнереченского муниципального округа Приморского края. 

IV. Взаимодействие Сторон

4.1.Учредитель обязуется:

4.1.1.Обеспечить предоставление Субсидии в соответствии с разделом II настоящего Соглашения;

4.1.2.Размещать на официальном сайте Дальнереченского муниципального округа информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" информацию о нормативных затратах, на основании которых рассчитан размер Субсидии, указанный в пункте 2.2 настоящего Соглашения, не позднее ___ рабочих дней, следующих за днем утверждения нормативных затрат (внесения в них изменений);

4.1.3.Обеспечивать перечисление субсидии на счет Учреждения, указанный в разделе VIII настоящего Соглашения, в соответствии с графиком перечисления Субсидии согласно приложению N 1 к настоящему Соглашению , являющимся неотъемлемой частью настоящего Соглашения;

4.1.4.Рассматривать предложения Учреждения, по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения, в том числе по изменению размера Субсидии, и сообщать о результатах их рассмотрения Учреждению в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений;

4.1.5.Осуществлять контроль за выполнением Учреждением муниципального задания в порядке, предусмотренном муниципальным заданием, и соблюдением Учреждением условий, установленных муниципальным заданием и настоящим Соглашением;

4.1.6.В случае, указанном в подпункте 4.3.5 пункта 4.3 настоящего Соглашения, Учредитель обязуется принять меры, обеспечивающие возврат в бюджет Дальнереченского муниципального округа остатков Субсидии в объеме, соответствующем недостигнутым показателям муниципального задания, в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации. 

4.1.7.Утверждать отчеты о выполнении муниципального задания, представляемые Учреждением в соответствии с Порядком. 
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	4.1.8.Указывать в Соглашении размер финансового обеспечения выполнения муниципального задания в разрезе муниципальных услуг (работ) по соответствующему уникальному номеру реестровой записи общероссийского базового (отраслевого) перечня (классификатора) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, или регионального перечня (классификатора) государственных (муниципальных) услуг, не включенных в общероссийский базовый (отраслевой) перечень (классификатор) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, и работ (далее - реестровая запись) согласно приложению 2 к настоящему Соглашению. 

4.1.9.Выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком и настоящим Соглашением <3>:

4.1.9.1. _______________________________________________________________;

4.1.9.2. _______________________________________________________________.

4.2.Учредитель вправе изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением Субсидии в случае изменения в муниципальном задании показателей, характеризующих объем (содержание) оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ), изменения среднего размера платы (цены, тарифа). 

4.3.Учреждение обязуется:

4.3.1.Осуществлять использование Субсидии в целях оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в соответствии с требованиями к качеству и (или) объему (содержанию), порядку оказания муниципальных услуг (выполнения работ), определенными в муниципальном задании. 

4.3.2.Назначить в Учреждении должностных лиц, ответственных за выполнение муниципального задания. 

4.3.3.Информировать Учредителя об изменении условий оказания муниципальных услуг (выполнения работ), которые могут повлиять на изменение размера Субсидии. 

4.3.4.Представлять Учредителю отчет о выполнении муниципального задания по форме и в сроки, установленные Порядком. 

4.3.5.Осуществить возврат в сроки, установленные Порядком, в бюджет Дальнереченского муниципального округа Приморского края в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации остатков Субсидии в объеме, соответствующем недостигнутым показателям муниципального задания, в случаях: 

4.3.5.1.Если ожидаемое исполнение показателей объема, указанное в отчете за 9 месяцев (предварительном за год), меньше показателей, установленных в муниципальном задании. 

4.3.5.2.Если исполнение на отчетную дату показателей объема, указанное в отчете за год (итоговом), меньше ожидаемого исполнения по соответствующим показателям, указанного в отчете за 9 месяцев (предварительном за год). 

4.3.6.Представлять по запросу Учредителя и в установленные им сроки информацию, документы и материалы, необходимые для проведения проверок исполнения условий настоящего Соглашения или иных контрольных мероприятий. 

4.3.7.Обеспечить целевое использование средств Субсидии. 

4.3.8.Включать в договоры, предметом которых является поставка товаров, выполнение работ, оказание услуг, подлежащие оплате за счет Субсидии, условие о возможности изменения по соглашению сторон размера и (или) сроков оплаты и (или) объема товаров, работ, услуг в случае уменьшения Учредителю в соответствии с Бюджетным кодексом

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=417878&date=22.06.2022"  Российской Федерации ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств на предоставление Субсидии. 

4.4.Учреждение вправе:

4.4.1.Обращаться к Учредителю с предложением об изменении в муниципальном задании показателей, характеризующих объем (содержание) оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ).

4.4.2.В случае признания утратившими силу положений решения о бюджете Дальнереченского муниципального округа Приморского края на текущий финансовый год и на плановый период в части, относящейся к плановому периоду, не принимать решение о расторжении договоров муниципальных бюджетных и автономных учреждений о поставке товаров, выполнении работ, оказании услуг, подлежащих оплате за счет Субсидии в плановом периоде, при условии заключения дополнительных соглашений к указанным договорам, определяющих условия их исполнения в плановом периоде. 

4.4.3.Осуществлять иные права, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком и настоящим Соглашением <4>:

4.4.3.1. ________________________________________________________________;

4.4.3.2. ________________________________________________________________.


	V. Ответственность Сторон


	5.1.В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.2.Иные положения об ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение Сторонами обязательств по настоящему Соглашению <5>:

5.2.1. _________________________________________________________________;

5.2.2. _________________________________________________________________.


	

	
	
	VI. Срок действия Соглашения

6.1.Настоящее Соглашение вступает в силу с момента подписания обеими сторонами и действует до «__________»________20__года

VII. Заключительные положения

7.1.Настоящее Соглашение заключено Сторонами в форме:

7.1.1.Электронного документа в государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами "Электронный бюджет" и подписано усиленными квалифицированными электронными подписями лиц, имеющих право действовать от имени каждой из Сторон настоящего Соглашения <6>;

7.1.2.Бумажного документа в двух экземплярах, по одному экземпляру для каждой
из Сторон <7>

7.2.Изменение настоящего Соглашения осуществляется в письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью. 

7.3.Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации. 

7.4.Споры между Сторонами решаются путем переговоров с оформлением соответствующих протоколов или иных документов или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1. Платежные реквизиты Сторон

Учредитель 

Учреждение 

Полное и сокращенное (при наличии) 

наименования Учредителя 

ОГРН, ОКТМО

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=149911&date=22.06.2022"  
Место нахождения 

ИНН/КПП 

Полное и сокращенное (при наличии) наименования Учреждения 

ОГРН, ОКТМО

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=149911&date=22.06.2022"  
Место нахождения 

ИНН/КПП 

Платежные реквизиты: 

Наименование учреждения Банка России, в котором открыт единый казначейский счет Наименование территориального органа Федерального казначейства, в котором открыт казначейский счет, место нахождения БИК территориального органа Федерального казначейства, в котором открыт казначейский счет 

Наименование органа, в котором открыт лицевой счет 

Единый казначейский счет 

Платежные реквизиты: 

Наименование учреждения Банка России, в котором открыт единый казначейский счет Наименование территориального органа Федерального казначейства, в котором открыт казначейский счет, место нахождения БИК территориального органа Федерального казначейства, в котором открыт казначейский счет 

Наименование органа, в котором открыт лицевой счет 

Единый казначейский счет 

Казначейский счет Лицевой счет 

Казначейский счет Лицевой счет 

2. Подписи сторон

Сокращенное наименование Учредителя 

Сокращенное наименование Учреждения 

Должность 

___________________/_____________/ 

(подпись) (Ф.И.О.) 

Должность 

___________________/_____________/ 

(подпись) (Ф.И.О.) 

<1> - указывается в соответствии со сроком утверждения бюджета Дальнереченского муниципального округа.

<2> - если Субсидия предоставляется по нескольким кодам БК, то указываются последовательно год предоставления Субсидии, соответствующие коды БК, а также суммы Субсидии, предоставляемые по таким кодам БК.

<3> - указываются иные конкретные обязательства (при наличии).

<4> - указываются иные конкретные права (при наличии).

<5> - указываются иные конкретные положения (при наличии).

<6> - предусматривается в случае формирования и подписания Соглашения в системе "Электронный бюджет".

<7> - предусматривается в случае формирования и подписания Соглашения в форме бумажного документа.
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Приложение 7
к Порядку формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания 

Форма 

                                                                                                                                                                                                                                              УТВЕРЖДАЮ 

Руководитель (уполномоченное лицо) 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                     __________________________________________ 

наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, главного распорядителя средств бюджета Дальнереченского муниципального округа 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               _____________________________________________ 

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  «_____» _____________________ 20___ г. 

	Коды 
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о выполнении муниципального задания

на 20__ год и на плановый период 20__ и 20__ годов от «__» ___________ 20__г.

Наименование муниципального учреждения Дальнереченского муниципального округа Приморского края __________________________________________________________________________________________________                                                                                    Дата 
Виды деятельности муниципального учреждения Дальнереченского муниципального округа Приморского края                                                                    По сводному реестру 
__________________________________________________________________________________________________                                                                                      По ОКВЭД 
__________________________________________________________________________________________________                                                                                      По ОКВЭД 
__________________________________________________________________________________________________                                                                                      По ОКВЭД 
Вид муниципального учреждения Дальнереченского муниципального округа Приморского края 
__________________________________________________________________________________________________ (указывается 
вид муниципального учреждения Дальнереченского муниципального округа из общероссийского базового (отраслевого) перечня (классификатора), регионального перечня (классификатора) 
Периодичность_____________________________________________________________________________________ 
(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполнении муниципального задания, установленной в муниципальном задании (далее – МЗ) 
	


Период предоставления __________________________________________________________________________________ 
(указывается период, за который предоставляется отчет о выполнении МЗ) 
Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах1 

Раздел _______
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах1 

Раздел _____ 

1. Наименование муниципальной услуги___________________________________ Код 

______________________________________________________________________ по общероссийскому базовому 

(отраслевому) перечню 

2. Категории потребителей муниципальной услуги__________________________ (классификатору), региональному _____________________________________________________________________ перечню (классификатору) 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 
	N п/ п 
	Уникальный номер 

реестровой записи 
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги 
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги 
	
	Показатель качества муниципальной услуги 
	
	

	
	
	____________ 

(наименование показателя) 
	____________ 

(наименование показателя) 
	____________ 

(наименование показателя) 
	____________ 

(наименование показателя) 
	____________ 

(наименование показателя) 
	____________ 

(наименование показателя) 
	единица измерения по ОКЕИ

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=418306&date=22.06.2022"  
	утверждено в МЗ на год 
	исполнено на 

отчетную дату 
	ожидаемое 

исполнение 

2 за год 
	3

отклонение 
	причина отклонения 

	
	
	
	
	
	
	
	
	наименование 
	ко д 
	
	
	
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 
	15 

	1 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

	N 

п/п 
	Уникаль ный 

номер 

реестров ой записи 
	Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 
	Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания 

муниципальной услуги 
	Показатель объема муниципальной услуги 
	
	Нормативн ые затраты 

на единицу 

муниципаль ной услуги, тыс. руб. 
	Средний размер платы 

(цена, тариф), 

утвержде нный 

МЗ,тыс. 

6 руб. 
	Средний размер платы 

(цена, тариф), 

сложивши йся по 

итогам 

года, тыс. 

6

руб . 
	Затраты на оказание 

муниципально й услуги, 

соответствую щие 

недостигнуты

м показателям 

объема, тыс. 

7

руб . 

	
	
	_______ 

(наимен ование 

показат еля) 
	_______ наимено вание 

показат еля) 
	_______ 

(наимен ование 

показат еля) 
	_______ 

(наимен ование 

показат еля) 
	______ 

(наимен ование 

показат еля) 
	_______ 

(наимен ование 

показат еля) 
	единица измерения по ОКЕИ

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=418306&date=22.06.2022"  
	утвержде но в МЗ на год 
	утвержден о в МЗ на отчетную дату4 
	исполнено на 

отчетную дату 
	ожидае мое 

исполн ение 

2 за год 
	Откло нение

5 
	причи на 

откло нения 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	наимено

вание 
	код 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 
	15 
	16 
	17 
	18 
	19 
	20 

	1 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 
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Часть 3. Сводная информация об использовании средств, предусмотренных на финансовое обеспечение МЗ 

	N 

п/п 
	Уникальный номер 

реестровой записи 
	Использование средств, предусмотренных на финансовое обеспечение оказания муниципальной 

услуги выполнения работы) (за счет средств бюджета 

Дальнереченского муниципального округа , тыс. руб.) 
	Использование средств, предусмотренных на финансовое обеспечение оказания муниципальной услуги (выполнения работы) (за счет платной деятельности, тыс. руб.)6 

	
	
	утвержден

о в МЗ на год10 
	исполнено на отчетную дату11 
	Отклонение12 
	ожидаемое 

исполнение за год2 
	утверждено в МЗ на год10 
	исполнено на 

отчетную дату13 
	отклонение14 
	ожидаемое 

исполнение за год2 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 

	2 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4 
	Итого: 
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель ____________ ___________ ______________________ 

(уполномоченное лицо) (должность) (подпись) (расшифровка подписи) от «_____» ____________ 20__ г. 

	1Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг), выполнению  работы  (работ)  раздельно по каждой из муниципальных услуг, работ  с указанием порядкового номера раздела с учетом возможности заполнения одного  раздела муниципального задания несколькими реестровыми записями, содержащими различные показатели, характеризующие содержание муниципальной услуги (работы) и условия (формы) оказания муниципальной услуги (выполнения работы). 

2Заполняется только в отчете за период «9 месяцев (предварительный за год)». 

3Графа 14 «Отклонение» исчисляется путем вычитания графы 12 «Исполнено на отчетную дату» из графы 11 «Утверждено в МЗ на год». 

4Заполняется в случае, если органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, главным распорядителем средств бюджета Дальнереченского муниципального  округа Приморского края в ведении которого находится муниципальное казенное
	
	учреждение Дальнереченского муниципального  округа Приморского края, принято решение в соответствии с Порядком формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа Приморского края и финансового обеспечения выполнения муниципального задания (далее - Порядок) установить плановые показатели объема на установленную им отчетную дату в процентах от годового объема оказания муниципальных услуг (выполнения работ) или в натуральных показателях как для МЗ в целом, так и относительно его части (с учетом неравномерного процесса их оказания (выполнения). 

    5Графа 15 «Отклонение» исчисляется путем вычитания графы 13 «Исполнено на отчетную дату» из графы 11 «Утверждено в МЗ на год». В случае если органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, главным распорядителем средств бюджета Дальнереченского муниципального округа Приморского края   , в ведении которого находится муниципальное казенное
	
	учреждение Дальнереченского муниципального  округа Приморского края , принято решение в соответствии Порядком установить плановые показатели объема на установленную им отчетную дату в процентах от годового объема оказания муниципальных услуг(выполнения работ) или в натуральных показателях как для МЗ в целом, так и относительно его части (с учетом неравномерного процесса их оказания (выполнения), графа 15 «Отклонение» исчисляется путем вычитания графы 13 «Исполнено на отчетную дату» из графы 12 «Утверждено в МЗ на отчетную дату». 

6В случае если законодательством Российской Федерации установлено оказание муниципальной услуги (выполнение работы) за 

7В отчетах за периоды «9 месяцев (предварительный за год)» и «год (итоговый)» в случае, если значение среднего размера платы (цены, тарифа) за оказание муниципальной услуги, сложившегося по итогам года, меньше среднего размера платы (цены, тарифа) за оказание муниципальной услуги установленного МЗ, то графа 20 «Затраты на оказание муниципальной услуги, соответствующие недостигнутым показателям
	
	объема» исчисляется путем умножения графы 15 «Отклонение» на разность граф 17 «Нормативные затраты на единицу муниципальной услуги» и 18 «Средний размер платы (цена, тариф), утвержденный МЗ». 

8Определяются исходя из стоимости невыполненного объема работы. 

9В случае установления в МЗ показателей объема выполнения работы и расчета нормативных затрат на единицу объема работы графа 21 «Затраты на выполнение работы, соответствующие недостигнутым показателям объема» исчисляется путем умножения графы 15 «Отклонение» на разность графы 17 «Нормативные затраты на единицу объема работы» и графы 18 «Средний размер платы (цена, тариф), утвержденный МЗ». В случае если в графе 15 «Отклонение» сложилась отрицательная величина, то есть показатель объема, исполненный на отчетную дату (графа 13), превысил показатель объема, утвержденный в МЗ на год (графа  11), то при расчете графы 21 «Затраты на выполнение работы, соответствующие недостигнутым показателям объема» графа 15 «Отклонение» признается равной нулю, то есть значение
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	графы 13 «Исполнено на отчетную дату» признается равным значению графы 11 «Утверждено в МЗ на год». В отчетах за периоды «9 месяцев (предварительный за год)» и «год (итоговый)» в случае установления в МЗ показателей объема выполнения работы и расчета нормативных затрат на единицу объема работы графа 21 «Затраты на выполнение работы, соответствующие недостигнутым показателям объема» исчисляется путем умножения графы 15 «Отклонение» на разность графы 17 «Нормативные затраты на единицу объема работы» и графы 19 «Средний размер платы (цена, тариф), сложившийся по итогам года». В отчетах за периоды «9 месяцев (предварительный за год)» и «год (итоговый)» в случае установления в МЗ показателей объема выполнения работы и расчета нормативных затрат на единицу объема работы и в случае, если значение среднего размера платы (цены, тарифа) за выполнение работы, сложившегося по итогам года, меньше среднего размера платы (цены, тарифа) за выполнение работы, установленного МЗ, то графа 21 «Затраты на выполнение работы, соответствующие недостигнутым показателям объема» исчисляется путем умножения графы 15 «Отклонение» на разность графы 17 «Нормативные затраты на единицу объема работы» и графы 18 «Средний размер платы (цена, тариф), утвержденный МЗ». В случае применения сметного метода расчета графа 21 «Затраты на выполнение работы, соответствующие недостигнутым показателям объема» равна графе 20 «Затраты за счет субсидии, связанные с невыполнением МЗ по работе, рассчитанной сметным методом».
	
	10Графы 3, 7 «Утверждено в МЗ на год» заполняются в соответствии с данными части 3 «Сводная информация по МЗ» утвержденного МЗ. 

11Графа 4 «Исполнено на отчетную дату» части 3 «Сводная информация об использовании средств, предусмотренных на финансовое обеспечение МЗ» исчисляется путем умножения графы 13 «Исполнено на отчетную дату» таблицы 3.2 «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы)» на разницу графы 17 «Нормативные затраты на единицу муниципальной услуги (объема работы)» таблицы 3.2 «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы)» и графы 18 «Средний размер платы (цена, тариф), утвержденный МЗ» таблицы 3.2 «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы)». В отчетах за периоды «9 месяцев (предварительный за год)» и «год (итоговый)» графа 4 «Исполнено на отчетную дату» части 3 «Сводная информация об использовании средств, предусмотренных на финансовое обеспечение МЗ» исчисляется путем умножения графы 13 «Исполнено на отчетную дату» таблицы 3.2 «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы)» на разницу графы 17 «Нормативные затраты на единицу муниципальной услуги (объема работы)» таблицы 3.2 «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы)» и графы 19 «Средний размер платы ( 
	
	цена, тариф), сложившийся по итогам года» таблицы 3.2 «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы)», в случае если средний размер платы (цена, тариф), сложившийся по итогам года, превысил средний размер платы (цену, тариф), утвержденный МЗ (если средний размер платы (цена, тариф), сложившийся по итогам года, меньше или равен среднему размеру платы (цене, тарифу), утвержденному в МЗ), то вместо значения графы 19 «Средний размер платы (цена, тариф), сложившийся по итогам года» таблицы 3.2 «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы)» используется значение графы 18 «Средний размер платы (цена, тариф), утвержденный МЗ» таблицы 3.2 «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы)». В случае изменения величины нормативных затрат на единицу оказания муниципальной услуги (выполнения работы) в течение срока выполнения муниципального задания графа 4 «Исполнено на отчетную дату» части 3 «Сводная информация об использовании средств, предусмотренных на финансовое обеспечение МЗ» исчисляется с учетом величин нормативных затрат на единицу оказания муниципальной услуги (выполнения работы), действовавших в соответствующем периоде. В части работ, затраты на выполнение которых определяются сметным методом, графа 4 «Исполнено на отчетную дату» части 3 «Сводная информация об использовании средств, предусмотренных на финансовое
	
	обеспечение МЗ» исчисляется исходя из стоимости выполненного объема работ.

12Графа 5 «Отклонение» исчисляется путем вычитания графы 4 «Исполнено на отчетную дату» из графы 3 «Утверждено в МЗ на год». 

13Графа 8 «Исполнено на отчетную дату» части 3 «Сводная информация об использовании средств, предусмотренных на финансовое обеспечение МЗ» исчисляется путем умножения графы 13 «Исполнено на отчетную дату» таблицы 3.2 «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы)» на графу 18 «Средний размер платы (цена, тариф), утвержденный в МЗ» таблицы 3.2 «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы)». В случае заполнения отчета за период «год (итоговый)» графа 8 части 3 «Сводная информация об использовании средств, предусмотренных на финансовое обеспечение МЗ» исчисляется путем умножения графы 13 «Исполнено на отчетную дату» таблицы 3.2 «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы)» на графу 19 «Средний размер платы (цена, тариф), сложившийся по итогам года» таблицы 3.2 «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы)». 

14Графа 9 «Отклонение» исчисляется путем вычитания графы 8 «Исполнено на отчетную дату» из графы 7 «Утверждено в МЗ на год»
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	Приложение 8 

к Порядку формирования муниципального

 задания  на оказание муниципальных услуг

 (выполнение работ)  в отношении муници-

пальных учреждений Дальнереченского 

муниципального округа 

и финансового обеспечения выполнения

 муниципального задания 

Форма


                                   Сводный отчет1                                                                                                                      УТВЕРЖДАЮ 

             о выполнении муниципального задания                                                                                           Руководитель  

на 20 ____ год и плановый период 20 ___ и 20 _____                                                                                 ___________________________________ годов                                                      наименование органа, осуществляющего функции и 

от "____" _______________ 20 ___ г. 
                                  полномочия учредителя, главного распорядителя средств 

 
                                                                                бюджета Дальнереченского муниципального округа    

 
__________ _________ 
___________ 


(должность) 
(подпись) 
(Ф.И.О.) 

 
«_____» _____________________ 20___ г. 

____________________________________________________________________________________ 

Наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального бюджетного и автономного учреждения


	
	Дальнереченского муниципального округа Приморского края , главного распорядителя средств бюджета Дальнереченского

муниципального округа, в ведении которого находится муниципальное казенное учреждение Дальнереченского муниципального  округа

Период

предоставления ________________________________________________________________ 

(указывается период, за который предоставляется отчет о выполнении муниципального задания (далее - МЗ) (I квартал; полугодие; 9 месяцев

(предварительный за год); год (итоговый)

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах2 

Раздел _____

1.
Наименование муниципальной услуги _____________             
Код по общероссийскому

_________________________________________________ 
базовому (отраслевому) перечню 

2.
Категории потребителей муниципальной услуги______ (классификатору), 

__________________________________________________ региональному перечню 

 
(классификатору) 

3.
Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги:
	


3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

	N 

п/п 
	Уникаль ный 

номер 

реестров ой записи 
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги 
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги 
	
	Показатель качества муниципальной услуги 
	
	

	
	
	__________ (наименование показателя) 
	__________ (наименование показателя) 
	__________ (наименование показателя) 
	__________ (наименование показателя) 
	__________ 

(наименовани е показателя) 
	__________ (наименование показателя) 
	единица 

измерения по 

ОКЕИ

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=418306&date=22.06.2022" \h  
	утверждено в МЗ на год 
	__________ (наименование показателя) 
	__________ (наименование показателя) 
	__________ (наименование показателя) 
	__________ (наименование показателя) 

	
	
	
	
	
	
	
	
	наименов ание 
	код 
	
	
	
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 
	15 

	1 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3 
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3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

	N 

п/п 
	Уникал ьный 

номер 

реестро вой записи 
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги 
	Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания 

муниципальной услуги 
	
	
	Показатель объема муниципальной услуги 
	
	
	Средний размер платы 

(цена, тариф), 

утвержде

нный МЗ, тыс. руб. 

_________ 

(наименов ание 

показател

я) 
	Средний размер платы 

(цена, тариф), 

сложивши йся по 

итогам 

года, тыс. руб. 

_________ 

(наименов ание 

показател

я) 
	Затраты на 

оказание муниципа льной 

услуги, 

соответст вующие 

недостигн утым 

показател ям 

объема, тыс. руб. 

_________ 

(наименов ание 

показател

я) 

	
	
	__________ 

(наименован

ие 

показателя) 
	_________ 

(наименов ание 

показател

я) 
	_________ 

(наименов ание 

показател

я) 
	_________ 

(наименов ание 

показател

я) 
	_______ 

(наимен ование 

показат еля) 
	_______ 

(наимен ование 

показат еля) 
	единица 

измерения по 

ОКЕИ

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=418306&date=22.06.2022" \h  
	утвержден

о в МЗ на год 
	утверждено в МЗ на 

отчетную дату 
	исполнено 

на отчетную дату 
	ожидаем ое 

исполне ние за год3 
	отклон

ение 
	__________ 

(наименован

ие 

показателя) 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	наименован

ие 
	код 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13
	14 
	15 
	16
	17
	18 
	19 

	1 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Часть 2. Сведения о выполняемых работах2 

Раздел _____
	1. Наименование работы ________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

Код по общероссийскому базовому (отраслевому) перечню (классификатору), 

2. Категории потребителей работы________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

региональному перечню 

(классификатору) 


	


3.
Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы: 

                      3.1.
Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:
	N 

п/п 
	Уникаль ный 

номер 

реестров ой записи 
	Показатель, характеризующий содержание работы 
	Показатель, характеризующий условия 

(формы) оказания работы 
	
	Показатель качества работы 
	

	
	
	____________ (наименование показателя) 
	____________ (наименование показателя) 
	____________ (наименование показателя) 
	____________ (наименование показателя) 
	____________ (наименование показателя) 
	____________ (наименование показателя) 
	единица измерения по ОКЕИ

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=418306&date=22.06.2022" \h  
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



наименование 
код 
	утвержден

о в МЗ на год 
	исполнено на 

отчетную дату 
	ожидаемое 

исполнени 3 е за год 
	отклонени

е 
	причина 

отклоне ния 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 
	15 

	1 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3 
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                            3.2.
Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:
	N 

п/п 
	Уника льный номер 

реестр овой записи 
	Показатель, характеризующий содержание работы 
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы 
	
	
	Показатель объема работы 
	
	Средни й 

размер платы 

(цена, тариф), утверж

денный МЗ, тыс. руб. 
	Средни й 

размер платы 

(цена, тариф), сложив шийся по 

итогам года, тыс. руб. 
	Затраты на выполнени е работы, соответств ующие 

недостигну тым 

показателя м объема, тыс. руб. 

	
	
	______ 

(наимен ование 

показат еля) 
	_______ 

(наимен ование 

показат еля) 
	_______ 

(наимен ование 

показат еля) 
	________ 

(наимено вание 

показател

я) 
	________ 

(наимено вание 

показател

я) 
	________

__ 

(наимено вание 

показате ля) 
	единица 

измерения по 

ОКЕИ

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=418306&date=22.06.2022" \h  
	утвер

ждено в МЗ на год 
	утвержд ено в 

МЗ на отчетну ю дату 
	исполне но на 

отчетну ю дату 
	ожидаем ое 

исполнен

ие 

за год3 
	откло нение 
	причина 

отклоне ния 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	наименов ание 
	код 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 
	15 
	16 
	17 
	18 
	19 

	1 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Часть 3. Сводная информация об использовании средств, предусмотренных на финансовое обеспечение МЗ

	N 

п/п 
	Уникальный номер 

реестровой записи 
	Использование средств, предусмотренных на финансовое обеспечение оказания муниципальной услуги (выполнения работы) (за счет средств бюджета Дмитровского городского 

округа, тыс. руб.) 
	Использование средств, предусмотренных на финансовое обеспечение оказания муниципальной услуги (выполнения работы) (за счет платной 

деятельности, тыс. руб.) 

	
	
	утвержден

о в МЗ на год 
	исполнено на 

отчетную дату 
	отклонение 
	ожидаемое исполнение за год3 
	утвержден

о в МЗ на год 
	исполнено на 

отчетную дату 
	отклонение 
	ожидаемое 

исполнение за год3 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 

	1 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3 
	Итого: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	1Заполняется на основании отчетов о выполнении МЗ, представленных муниципальными учреждениями органу, осуществляющему функции и полномочия учредителя, или главному распорядителю средств бюджета Дальнереченского муниципального округа Приморского края в отношении находящегося в его ведении муниципального казенного учреждения Дальнереченского муниципального округа Приморского края                        .     

2Формируется при установлении МЗ на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и содержит требования к оказанию 
	
	муниципальной услуги (услуг) или работы (работ) раздельно по каждой из муниципальных услуг и работ с указанием порядкового номера раздела с учетом возможности заполнения одного раздела муниципального задания несколькими реестровыми записями, содержащими различные показатели, характеризующие содержание муниципальной  услуги  (работы)  и  условия  (формы) оказания муниципальной  услуги (выполнения работы). 

3Заполняется только в отчете за период «9 месяцев (предварительный за год)».


	
	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24 декабря 2025 года          г. Дальнереченск                   647 -па

Об утверждении Порядка определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере образования, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным учреждением
	
	В соответствии с абзацем 2 пункта 4 статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22.09.2021 № 662 «Об утверждении общих требований к определению нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование, профессионального обучения, опеки и 
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	попечительства несовершеннолетних граждан, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением», пунктом 8 Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального  округа Приморского края и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, утвержденного постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа от 24 декабря 2025 года № 646, администрация Дальнереченского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить прилагаемый Порядок определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере образования, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным учреждением.

2.Признать утратившим силу постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 31.12.2015года №486-па «Об утверждении Методики расчета нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, применяемых при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными образовательными организациями Дальнереченского муниципального района».

3.Отделу делопроизводства и информационного взаимодействия администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Дальнереченского
	
	муниципального округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» и печатном издании «Информационный вестник Дальнереченского района». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа Попова А.Г.

5.Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года и применяется к правоотношениям, возникающим при составлении и исполнении бюджета Дальнереченского муниципального округа, начиная с бюджета на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов.  

Глава Дальнереченского

 муниципального района                     В.С. Дернов

  УТВЕРЖДЕН

постановлением 
администрации Дальнереченского муниципального округа

от 24.12.2025г № 647-па

ПОРЯДОК

определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере образования, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным учреждением

I. Общие положения

1.Настоящий Порядок определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере образования, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным учреждением (далее – 
	
	Порядок) разработан в соответствии с положениями абзаца 2 пункта 4 статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22.09.2021 № 662 «Об утверждении общих требований к определению нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование, профессионального обучения, опеки и попечительства несовершеннолетних граждан, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением» и устанавливает правила определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными образовательными учреждениями Дальнереченского муниципального округа (далее - нормативные затраты, муниципальное задание).

2.Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере образования определяются:

исходя из содержащейся в общероссийском базовом (отраслевом) перечне (классификаторе) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам в сфере образования, в соответствующих региональных перечнях (классификаторах) государственных (муниципальных) услуг и работ, оказание и в
	
	ыполнение которых предусмотрено нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации (муниципальными правовыми актами) в сфере образования  (далее - Перечень) информации о содержании и (или) условиях (формах) оказания государственной (муниципальной) услуги; 

на основе базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги в сфере образования и корректирующих коэффициентов к базовому нормативу затрат на оказание муниципальной услуги в сфере образования, определяемых в соответствии с Порядком формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа Приморского края и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, утвержденным постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа от 00 01.2026г № (далее -  Порядок формирования муниципального задания).

3.Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг в сфере образования рассчитываются на единицу показателя объема оказания государственной (муниципальной) услуги, установленного в Перечне.

4.При расчёте финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальным организациям, реализующим образовательные программы дошкольного образования, нормативные затраты на оказание муниципальных услуг по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования не включают в себя нормативные затраты на оказание муниципальных услуг по присмотру и уходу за детьми.

5.Для малокомплектных образовательных организаций реализующих основные общеобразовательные программы, нормативные затраты на оказание муниципальных услуг в сфере образования 
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	должны предусматривать в том числе затраты на осуществление образовательной деятельности, не зависящие от количества обучающихся.

6.Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере образования, рассчитанные с соблюдением настоящего Порядка, не могут приводить к превышению объема бюджетных ассигнований, предусмотренных решением о бюджете на очередной финансовый год (очередной финансовый год и плановый период) на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

7.Нормативные затраты на оказание единицы муниципальной услуги в сфере образования () определяются по формуле:
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 где
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 - объем затрат j-той составляющей нормативов затрат на оказание 

i-той муниципальной услуги в сфере образования.

8.Объем затрат по j-той составляющей нормативных затрат на оказание единицы i-той муниципальной услуги в сфере образования определяется по формуле:
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 где
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 размер j-той составляющей базовых нормативов затрат на оказание i-той муниципальной услуги;
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 - значение территориального корректирующего коэффициента для 

j-той составляющей базовых нормативов затрат на оказание i-той муниципальной услуги в сфере образования, который применяется к составляющим базового норматива затрат:

затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с оказанием 
	
	муниципальной услуги;

затраты на коммунальные услуги;

затраты на содержание недвижимого имущества;

затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги (административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного персонала, и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции);
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 где произведение значений (с) отраслевых корректирующих коэффициентов для j-той составляющей базовых нормативов затрат на оказание i-той  муниципальной услуги в сфере образования по h-тому отраслевому корректирующему коэффициенту.

9.Базовый норматив затрат на оказание муниципальной услуги в сфере образования состоит из базового норматива затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги в сфере образования, и базового норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги в сфере образования.

10.В базовый норматив затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги в сфере образования, включаются:

1)затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги; 

2)затраты на приобретение материальных запасов, потребляемых (используемых) в процессе оказания муниципальной услуги, с учетом срока полезного использования (в том числе затраты на арендные платежи); 

3)иные затраты, непосредственно связанные с оказанием i-й муниципальной услуги.   

11.В базовый норматив затрат на общехозяйственные нужды на оказание
	
	муниципальной услуги в сфере образования включаются:

1)затраты на коммунальные услуги; 

2)затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно – управленческого, обслуживающего и прочего персонала, который не принимает непосредственного участия в оказании муниципальных услуг, в соответствии с типовыми штатными расписаниями, или нормативами штатной численности, или рекомендованными штатными нормативами, или штатными расписаниями; 

3)затраты на приобретение услуг связи; 

4)затраты на приобретение транспортных услуг; 

5)затраты на содержание недвижимого имущества, непосредственно используемого в оказании муниципальной услуги; 

6)затраты на содержание особо ценного движимого имущества, непосредственно используемого для оказания муниципальной услуги; 

7)затраты на прочие общехозяйственные нужды, влияющие на стоимость оказания муниципальной услуги. 

12.Состав затрат в базовых нормативах затрат может варьироваться для разных муниципальных услуг с учетом особенностей их реализации.

13.Значения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги в сфере образования утверждаются администрацией Дальнереченского муниципального округа по представлению МКУ "Управления народного образования" Дальнереченского муниципального округа Приморского края - главного распорядителя средств бюджета Дальнереченского муниципального округа предусмотренных на финансирование образовательных учреждений (далее – УНО) по согласованию с  управлением финансов администрации Дальнереченского муниципального округа. 

14.Значения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги
	
	утверждаются по каждой муниципальной услуге с указанием ее наименования и уникального номера реестровой записи из общероссийских перечней или регионального перечня. 

Значения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги утверждаются администрацией общей суммой, с выделением сумм затрат, указанных в пунктах 10-11, используемых при определении значения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги.

15.Информация об объемах финансового обеспечения оказания муниципальных услуг по реализации основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования в части затрат на оплату труда работников в разрезе услуг и муниципальных общеобразовательных организаций включается органами государственной власти Приморского края в приложение к соглашению о предоставлении субвенции.

15.1.Объемы финансового обеспечения оказания муниципальных услуг по реализации основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования в части затрат на оплату труда работников, рассчитанные в соответствии с настоящим Порядком в отношении муниципальных общеобразовательных организаций, должны быть не ниже размера оплаты труда работников, указанного в приложении к соглашению о предоставлении субвенции из бюджета Приморского края на реализацию основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования.

16.Корректирующие коэффициенты к базовому нормативу затрат на оказание муниципальной услуги в сфере образования, применяемые при расчете нормативных затрат на оказание муниципальной услуги в сфере образования, состоят из:

территориального корректирующего
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	коэффициента, включающего территориальный корректирующий коэффициент на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда и территориальный корректирующий коэффициент на коммунальные услуги и на содержание недвижимого имущества;

отраслевого корректирующего коэффициента (в случае необходимости – нескольких отраслевых корректирующих коэффициентов) к базовому нормативу затрат, учитывающего показатели отраслевой специфики муниципальной услуги в сфере образования, в том числе:

особенности содержания образовательной программы;

особенности оказания муниципальной услуги в отношении отдельных категорий получателей муниципальной услуги, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, для детей инвалидов, для лиц, нуждающегося в длительном лечении;

особенности оказания муниципальной услуги в зависимости от места оказания муниципальной услуги, в том числе на дому;

особенности реализации дополнительных образовательных программ спортивной подготовки по видам спорта с учетом освоения этапов спортивной подготовки;

режим пребывания детей в дошкольной образовательной организации;

форма обучения;

формы реализации образовательных программ, используемые технологии обучения: сетевая форма обучения, дистанционные образовательные технологии, электронное обучение;

особенности реализации образовательных программ по отдельным областям;

специфика организации образовательного процесса в специализированных учреждениях, осуществляющих образовательную
	
	деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам, а также индивидуальным программам реабилитации инвалидов;

иные показатели отраслевой специфики с учетом требований, предусмотренных Федеральным законом 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

коэффициента приведения, применяемого при формировании обоснований бюджетных ассигнований бюджета Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период в целях уточнения объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг в отношении отдельного муниципального бюджетного или автономного учреждения, определяемого в порядке, установленном нормативным правовым актом администрации Дальнереченского муниципального района. 

17.При определении базового норматива затрат рассчитываются затраты, необходимые для оказания муниципальной услуги в сфере образования, с соблюдением показателей качества оказания муниципальной услуги в сфере образования, а также показателей отраслевой специфики, отраслевой корректирующий коэффициент при которых принимает значение равное «1».

II.Общие требования к расчету значений составляющих базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг в сфере образования

18.Расчет значений составляющих базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг в сфере образования осуществляется с учетом натуральных показателей трудовых, материальных и технических ресурсов, используемых для оказания муниципальной услуги в сфере образования.

19.Значения натуральных показателей ресурсов устанавливаются нормативными
	
	правовыми актами Российской Федерации, в том числе нормативными правовыми актами органов государственной власти субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Дальнереченского муниципального округа, а также межгосударственными, национальными (государственными) стандартами Российской Федерации, строительными нормами и правилами, санитарными нормами и правилами, стандартами, порядками и регламентами оказания государственных (муниципальных) услуг.

20.В случае отсутствия утвержденных норм и нормативов использования ресурсов, значения натуральных показателей ресурсов при расчете затрат на общехозяйственные нужды определяются на основании статистического анализа показателей фактического использования трудовых, материальных, технических ресурсов учреждениями, оказывающими государственные (муниципальные) услуги. В качестве значения натурального показателя ресурсов принимается либо медианное значение количества соответствующего ресурса в расчете на единицу оказания государственной (муниципальной) услуги (медианный метод), либо значение количества соответствующего ресурса в расчете на единицу оказания государственной (муниципальной) услуги в наиболее эффективном учреждении (метод наиболее эффективного учреждения).

21.При расчете значений составляющих базовых нормативов затрат применяются стоимостные показатели материальных, технических и трудовых ресурсов, значения которых определяются с учетом средних значений цен на товары и услуги по данным официального статистического наблюдения или, при отсутствии таковых, как средние значения по результатам анализа рыночных цен.

22.Затраты на фонд оплаты труда основного персонала определяются по формуле:
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 где:

n – размер среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (далее - среднемесячная заработная плата) в Приморском крае;

1,302 - коэффициент, отражающий увеличение среднемесячной заработной платы с учетом ставки начислений на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с оказанием государственной услуги, включая страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

12 - количество месяцев в году;
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 - соотношение численности получателей i-той муниципальной услуги в сфере образования и численности персонала, непосредственно связанного с оказанием i-той муниципальной услуги.

Затраты на оплату труда педагогических работников образовательных организаций должны рассчитываться исходя из необходимости выполнения требований абзаца четвертого подпункта "в" пункта 1 Указа Президента Российской Федерации от 28 декабря 2012 г. № 1688 "О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей" 

23.Затраты на приобретение материальных запасов и движимого имущества (основных средств и
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	нематериальных активов), используемого в процессе оказания  муниципальной услуги в сфере образования, с учетом срока полезного использования определяются на основании типового перечня материальных запасов и движимого имущества.

Типовые перечни материальных запасов и движимого имущества, потребляемых в процессе оказания муниципальной услуги в сфере образования, формируются УНО в целях расчета затрат на приобретение материальных запасов в составе базового норматива затрат (приложение 1 к Порядку).

Для каждого вида материального запаса (движимого имущества), включенного в типовой перечень, устанавливается его объем в натуральном выражении в расчете на единицу оказания муниципальной услуги, стоимость единицы соответствующего вида материального запаса (движимого имущества), а также срок его полезного использования, установленный с учетом Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 1 января 2002 г. № 1 (далее - Классификация основных средств), и особенностей условий его эксплуатации (повышенная сменность и (или) агрессивность среды), определяемых исходя из содержания оказываемых услуг.

24.Затраты на приобретение материальных запасов и движимого имущества (основных средств и нематериальных активов), используемого в процессе оказания муниципальной услуги ([image: image20.png]M2
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) рассчитываются по формуле:
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где:
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- объем k-того вида
	
	материального запаса и движимого имущества (основных средств и нематериальных активов), не отнесенного к особо ценному движимому имуществу и используемого в процессе оказания муниципальной услуги, включенного в типовой перечень материальных запасов, в расчете на единицу оказания i-той муниципальной услуги в сфере образования;

[image: image23.png]M3



- стоимость единицы k-того вида материального запаса и движимого имущества (основных средств и нематериальных активов), не отнесенного к особо ценному движимому имуществу.

[image: image24.png]M3



- срок полезного использования k-ого вида материального запаса (движимого имущества) (основных средств и нематериальных активов), не отнесенного к особо ценному движимому имуществу.
25.Затраты на формирование резерва на полное восстановление состава объектов особо ценного движимого имущества используемого в процессе оказания  муниципальной услуги в сфере образования  (основных средств и нематериальных активов, амортизируемых в процессе оказания услуги), с учетом срока их полезного использования в процессе оказания i-й муниципальной услуги в сфере образования, определяются на основании типового перечня объектов особо ценного движимого имущества, непосредственно используемого в процессе оказания муниципальной услуги в сфере образования.

Типовые перечни объектов особо ценного движимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги в сфере образования, формируются в целях расчета затрат на формирование резерва на полное восстановление объектов особо ценного движимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги в сфере образования в составе базового норматива затрат.
Для каждого объекта особо ценного движимого имущества, включенного в типовой
	
	перечень, устанавливается его объем в натуральном выражении в расчете на единицу оказания муниципальной услуги в сфере образования, стоимость единицы объекта особо ценного движимого имущества, а также срок его полезного использования, установленный с учетом Классификации основных средств и особенностей условий его эксплуатации (повышенная сменность и (или) агрессивность среды), определяемых исходя из содержания оказываемых услуг.

Затраты на формирование резерва на полное восстановление состава объектов особо ценного движимого имущества используемого в процессе оказания муниципальной услуги в сфере образования определяются как объем годовой расчетной суммы амортизации особо ценного движимого имущества, непосредственно используемого в процессе оказания муниципальной услуги в сфере образования  ([image: image25.png];
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, где:
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- количество k-ого объекта особо ценного движимого имущества, включенного в типовой перечень, в расчете на единицу оказания i-той муниципальной услуги в сфере образования;
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- стоимость единицы k-ого объекта особо ценного движимого имущества;

[image: image29.png]T



-  срок полезного использования k-ого объекта особо ценного движимого имущества.

26.Затраты на коммунальные услуги в части имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги, по решению УНО включают в себя:

затраты на холодное водоснабжение в расчете на единицу объема оказания
	
	муниципальной услуги в сфере образования;

затраты на горячее водоснабжение в расчете на единицу объема муниципальной услуги в сфере образования;

затраты на водоотведение в расчете на единицу объема оказания муниципальной услуги в сфере образования;

затраты на электроснабжение в расчете на единицу объема оказания муниципальной услуги в сфере образования;

затраты на теплоснабжение в расчете на единицу объема оказания муниципальной услуги в сфере образования;

затраты на газоснабжение в расчете на единицу объема оказания муниципальной услуги в сфере образования;

затраты на котельно-печное топливо в расчете на единицу объема оказания муниципальной услуги в сфере образования.

Затраты на коммунальные услуги ([image: image30.png]Nt



) в части имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги в сфере образования, которые определяются по формуле:
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, где:
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 - объем потребления j-того вида коммунальных услуг в части имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги, в расчете на единицу оказания i-той муниципальной) услуги;

[image: image33.png]


 - тариф на оплату j-того вида коммунальных услуг.

Затраты на коммунальные услуги определяются с учетом установленных постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа норм потребления коммунальных услуг, а также средних тарифов на коммунальные услуги в Дальнереченском муниципальном
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	округе. 

27.Состав и порядок расчета затрат на содержание объектов недвижимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги в сфере образования, определяются УНО.

Затраты на содержание объектов недвижимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги, по решению УНО могут включать в себя:

затраты на текущий ремонт и содержание недвижимого имущества в расчете на единицу оказания муниципальной услуги;

затраты на вывоз твердых коммунальных (бытовых) отходов в расчете на единицу оказания муниципальной услуги;

затраты на проведение дезинфекции, дезинсекции, дератизации помещений в части недвижимого имущества в расчете на единицу оказания муниципальной услуги;

затраты на содержание прилегающей территории в расчете на единицу оказания муниципальной услуги;

затраты на обеспечение физической охраны в расчете на единицу оказания муниципальной услуги;

затраты на подзарядку огнетушителей в расчете на единицу оказания муниципальной услуги;

затраты на техническое обслуживание комплекса технических средств охраны (обслуживание тревожной кнопки) в расчете на единицу оказания муниципальной услуги;

затраты на проведение противопожарных мероприятий в расчете на единицу оказания муниципальной услуги;

иные затраты по решению УНО в расчете на единицу оказания муниципальной услуги.

28.Затраты на содержание объектов недвижимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги ([image: image34.png]weHa



 ) определяются по формуле:
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, где:
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 - количество (объем) j-того товара (работы, услуги), закупаемого в целях содержания объектов недвижимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги, в расчете на единицу оказания i-той  муниципальной услуги;
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 - стоимость единицы j-того товара (работы, услуги), закупаемого в целях содержания объектов недвижимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги.

29.Затраты на содержание особо ценного движимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги [image: image38.png]oA



, определяются на основании типового перечня особо ценного движимого имущества, непосредственно связанного с оказанием муниципальной услуги, по формуле:
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, где
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- стоимость особо ценного движимого имущества, включенного в типовые перечни особо ценного движимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги , в расчете на единицу оказания 
i-той муниципальной услуги;
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- процент от стоимости особо ценного движимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги, который учитывается в целях обеспечения его содержания и определяется на основании усреднения фактических затрат муниципальных учреждений, направляемых ими на соответствующие цели.


	
	30.Иные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги в сфере образования, включают в себя:

затраты на проведение практики обучающихся в случаях, предусмотренных образовательной программой, разработанной в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;

затраты, связанные с дополнительным профессиональным образованием педагогических работников по профилю их педагогической деятельности;

затраты на проведение периодических медицинских осмотров работников;

затраты на приобретение учебной литературы, периодических изданий, издательских и полиграфических услуг, электронных изданий, непосредственно связанных с оказанием соответствующей муниципальной услуги в сфере образования;

иные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги по решению УНО.

31.Затраты на проведение практики обучающихся по решению УНО могут включать в себя затраты на проживание и оплату суточных для обучающихся, проходящих выездную практику, и их сопровождающих работников образовательной организации, иные затраты, связанные с проведением практики обучающихся, за исключением затрат на приобретение транспортных услуг, указанных в пункте 42 настоящего Порядка.

Затраты на проведение практики обучающихся [image: image42.png]NIPAKT



определяются по формуле:
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, где:
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- количество (объем) j-того товара (работы, услуги), закупаемого в целях обеспечения практической подготовки
	
	обучающихся по i-той муниципальной услуге;

[image: image45.png]


 - стоимость j-того товара (работы, услуги), закупаемого в целях обеспечения практической подготовки обучающихся.

32.Затраты, связанные с дополнительным профессиональным образованием педагогических работников по профилю их педагогической деятельности [image: image46.png]Ao



определяются по формуле: 
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где
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- затраты на возмещение стоимости обучения одного педагогического работника по дополнительным профессиональным программам в расчете на единицу объема оказания i-той муниципальной услуги в сфере образования;
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- затраты, связанные с наймом жилого помещения для одного педагогического работника при прохождении повышения квалификации вне места постоянного жительства в расчете на единицу объема оказания i-той услуги в сфере образования;
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 - затраты на оплату суточных для одного педагогического работника при прохождении повышения квалификации вне места постоянного жительства в расчете на единицу объема оказания i-той муниципальной услуги в сфере образования;

[image: image51.png]


 - количество педагогических работников, принимающих участие в оказании i-той муниципальной услуги в сфере образования;

3 - коэффициент, отражающий право педагогического работника на дополнительное профессиональное образование по профилю
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	педагогической деятельности не реже чем один раз в три года.

При определении затрат на дополнительное профессиональное образование педагогических работников необходимо учитывать периодичность повышения квалификации, установленную пунктом 2 части 5 статьи 47 Федерального закона № 273-ФЗ.

33.Затраты на проведение периодических медицинских осмотров работников [image: image52.png]MO



определяются по формуле:
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, где:
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 - затраты на прохождение j-того врача-специалиста в соответствии с приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 29н "Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры" (далее - приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 29н) (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный № 62277) в расчете на единицу объема оказания i-той муниципальной услуги;
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 - затраты на проведение j-того лабораторного и функционального исследования в соответствии с приказом Министерства здравоохранения от 
	
	28 января 2021 г. № 29н в расчете на единицу объема оказания i-той муниципальной услуги.

34.Затраты на приобретение учебной литературы, периодических изданий, издательских и полиграфических услуг, электронных изданий, непосредственно связанных с оказанием соответствующей муниципальной услуги ([image: image56.png]


 ) определяются по формуле:
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, где:
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- количество j-того вида приобретаемой продукции (объема услуг, работ), необходимой для оказания единицы i-той муниципальной услуги;
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 - стоимость единицы j-того вида приобретаемой продукции (объема услуг, работ).

При определении затрат на приобретение учебной литературы учитывается количество экземпляров учебников по основной дисциплине, количество экземпляров дополнительной литературы, а также срок полезного использования учебника в соответствии с Классификацией основных средств.

35.Состав и порядок расчета иных затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, определяются УНО.

36.Затраты на коммунальные услуги ([image: image60.png]NEY2



 ) в части имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, которые определяются по формуле:
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, где:
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 - объем потребления j-того вида коммунальных услуг в части имущества, необходимого для общехозяйственных нужд,
	
	в расчете на единицу оказания i-той муниципальной услуги;

[image: image63.png]


 - тариф на оплату j-того вида коммунальных услуг.

37.Состав и порядок расчета затрат на содержание объектов недвижимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, определяются УНО.

Затраты на содержание объектов недвижимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд[image: image64.png]NCHH2



 , определяются по формуле:
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,где
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- количество (объем) j-того товара (работы, услуги), закупаемого в целях содержания объектов недвижимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, в расчете на единицу муниципальной услуги;
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 - стоимость единицы j-того товара (работы, услуги), закупаемого в целях содержания объектов недвижимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд.

38.Затраты на содержание особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд ([image: image68.png]wEouA2



 ), определяются на основании типового перечня особо ценного движимого имущества на общехозяйственные нужды по формуле:
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, где:
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 - стоимость особо ценного движимого имущества, включенного в типовые перечни особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, в расчете на единицу оказания i-той муниципальной услуги;
	
	[image: image71.png]gpomepuemel



 - процент от стоимости особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, который учитывается в целях обеспечения его содержания и определяется на основании усреднения фактических затрат муниципальных учреждений, направляемых ими на соответствующие цели.

39.Затраты на формирование резерва на полное восстановление состава объектов особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, с учетом срока их полезного использования определяются на основании типового перечня объектов особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд.

Типовые перечни объектов особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, формируются в целях расчета затрат на формирование резерва на полное восстановление объектов особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, в составе базового норматива затрат.

Для каждого объекта особо ценного движимого имущества, включенного в типовой перечень, устанавливается его объем в натуральном выражении в расчете на единицу оказания муниципальной услуги, стоимость единицы объекта особо ценного движимого имущества, а также срок его полезного использования, установленный с учетом Классификации основных средств и особенностей условий его эксплуатации (повышенная сменность и (или) агрессивность среды), определяемых исходя из содержания оказываемых услуг.

40.Затраты на формирование резерва на полное восстановление состава объектов особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, определяются как объем годовой расчетной суммы амортизации особо ценного движимого имущества, необходимого для
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	общехозяйственных нужд ([image: image72.png]BF 2
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 ) по формуле:
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 - количество k-ого объекта особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, включенного в типовой перечень, в расчете на единицу оказания i-той муниципальной услуги;
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 - стоимость единицы k-ого объекта особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд;

[image: image76.png]FF2



 - срок полезного использования k-ого объекта особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд.

41.Состав и порядок расчета затрат на приобретение услуг связи определяются УНО.

Затраты на приобретение услуг связи по решению УНО могут включать в себя:

затраты на местную, междугороднюю и международную телефонную связь в расчете на единицу оказания муниципальной услуги;

затраты на интернет в расчете на единицу оказания муниципальной услуги;

затраты на услуги хостинга в расчете на единицу оказания муниципальной услуги;

затраты на иные услуги связи в расчете на единицу оказания муниципальной услуги по решению УНО.

Затраты на приобретение услуг связи ([image: image77.png]e



 ) определяются по формуле:
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 - объем j-того вида услуг связи, приобретаемого для оказания i-той
	
	муниципальной услуги;
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 - стоимость единицы j-того вида услуг связи.

42.Состав и порядок расчета затрат на приобретение транспортных услуг определяются УНО.

Затраты на приобретение транспортных услуг по решению УНО могут включать в себя:

затраты на проезд работников до места получения дополнительного профессионального образования и обратно в расчете на единицу муниципальной услуги;

затраты на проезд обучающихся до места прохождения практики и обратно в расчете на единицу муниципальной услуги;

иные затраты на транспортные услуги в расчете на единицу муниципальной услуги по решению УНО.

Затраты на приобретение транспортных услуг ([image: image81.png]wIY



 ) определяются по формуле:
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 - объем j-того вида транспортных услуг, приобретаемого для оказания i-той муниципальной услуги;
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 - стоимость единицы j-того вида транспортных услуг.

46.Затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги рассчитываются:

для базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг муниципальными учреждениями - размер среднемесячной заработной платы в Приморском крае;

с учетом ставки начислений на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, включая страховые взносы в Пенсионный фонд
	
	Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

с учетом доли фонда оплаты труда работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в общем фонде оплаты труда работников или с учетом доли численности работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в общей численности работников;

с учетом соотношения численности получателей муниципальной услуги и численности персонала, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги.

43.Состав и порядок расчета затрат на прочие общехозяйственные нужды определяются УНО.

II.Общие требования к определению корректирующих коэффициентов

44.Корректирующие коэффициенты к базовым нормативам затрат, применяемые при расчете нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, включают в себя территориальные корректирующие коэффициенты и отраслевые корректирующие коэффициенты.

45.По решению УНО территориальные корректирующие коэффициенты могут применяться к затратам на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда, к затратам на коммунальные услуги и (или) к затратам на содержание недвижимого имущества.

46.Значения территориальных корректирующих коэффициентов устанавливает администрация Дальнереченского
	
	муниципального округа.

47.Значение территориального корректирующего коэффициента ([image: image85.png]™p



 ) определяется по формуле:
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 - значение составляющей базового норматива затрат на оказание i-той муниципальной) услуги "затраты на оплату труда работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, и начисления на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с оказанием государственной (муниципальной) услуги";
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 - значение составляющей базового норматива затрат на оказание i-той муниципальной услуги "Затраты на оплату труда работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги, и начисления на выплаты по оплате труда работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги";
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 - значение составляющей базового норматива затрат на оказание i-той муниципальной услуги "Затраты на коммунальные услуги";
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 - значение составляющей базового норматива затрат на оказание i-той муниципальной услуги "Затраты на содержание недвижимого имущества";
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 - значение территориального корректирующего коэффициента на оплату труда;
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 - значение территориального корректирующего коэффициента на
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	коммунальные услуги;

[image: image93.png]CHH
Ko



 - значение территориального корректирующего коэффициента на содержание имущества.

Территориальный корректирующий коэффициент на коммунальные услуги рассчитывается как соотношение затрат на коммунальные услуги, необходимых для выполнения муниципального задания, определяемых в соответствии с натуральными нормами, ценами и тарифами на данные услуги в муниципальном образовании, на территории которого оказывается муниципальная услуга, к затратам на коммунальные услуги, которые использовались при расчете базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги.

48.Территориальный корректирующий коэффициент на содержание недвижимого имущества рассчитывается как соотношение затрат на содержание объектов недвижимого имущества, необходимых для выполнения муниципального задания, определяемых в соответствии с натуральными нормами, ценами и тарифами на данные услуги в муниципальном образовании, на территории которого оказывается муниципальная услуга, к затратам на содержание объектов недвижимого имущества, необходимых для выполнения муниципального задания, которые использовались при расчете базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги.

49.Территориальный корректирующий коэффициент на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда ([image: image94.png]TEP



 ) рассчитывается как соотношение между среднемесячной начисленной заработной платой в целом по экономике Дальнереченского муниципального округа, на территории которого оказывается услуга, и среднемесячной начисленной заработной платой в целом по экономике по территории на которой находиться учреждение данные по
	
	которому использовались для определения базового норматива затрат на оказание i-ой муниципальной услуги.

50.Территориальный корректирующий коэффициент на коммунальные услуги и на содержание недвижимого имущества ([image: image95.png]TEP



 ) рассчитывается как соотношение между суммой затрат на коммунальные услуги и на содержание объектов недвижимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания (в том числе затраты на арендные платежи), определяемыми в соответствии с натуральными нормами, ценами и тарифами на данные услуги, в Дальнереченском муниципальном округе, на территории которого оказывается услуга, и суммой затрат на коммунальные услуги ([image: image96.png]Ns..
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 ) и на содержание объектов недвижимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания (в том числе затраты на арендные платежи) ([image: image97.png]


 ), в учреждении, данные по которому использовались для определения базового норматива затрат на оказание i-ой муниципальной услуги.

51.Отраслевые корректирующие коэффициенты к базовым нормативам затрат на оказание муниципальных услуг определяются исходя из показателей отраслевой специфики, в том числе:

особенности содержания образовательной программы;

особенности оказания муниципальной услуги в отношении отдельных категорий получателей муниципальной услуги, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, для детей-инвалидов, для инвалидов, для лиц, нуждающихся в длительном лечении;

особенности оказания муниципальной услуги в зависимости от места оказания муниципальной услуги, в том числе на дому, в нетиповых образовательных организациях, в медицинских организациях, в специальных
	
	учебно-воспитательных учреждениях открытого и закрытого типов, в специализированных учебно-научных центрах;

особенности реализации дополнительных образовательных программ спортивной подготовки по видам спорта с учетом освоения этапов спортивной подготовки;

режим пребывания детей в дошкольной образовательной организации;

форма обучения;

формы реализации образовательных программ, используемые технологии обучения: сетевая форма обучения, дистанционные образовательные технологии, электронное обучение;

особенности реализации образовательных программ по отдельным областям;

специфика организации образовательного процесса в специализированных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам, а также индивидуальным программам реабилитации инвалидов.

иные показатели отраслевой специфики с учетом требований, предусмотренных Федеральным законом № 273-ФЗ.

52.Перечень, значения и порядок применения отраслевых корректирующих коэффициентов утверждаются УНО.

Приложение
к Порядку определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере образования, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным учреждением

ЗНАЧЕНИЯ

натуральных норм, необходимых для определения базовых

нормативов затрат на оказание
	
	муниципальных услуг в сфере

образования

Наименование муниципальной услуги <*>
Уникальный номер реестровой записи <**>
Наименование натуральной нормы <***>
Единица измерения натуральной нормы <****>
Значение натуральной нормы <*****>
Примечание <******>
1

2

3

4

5

6

1.Натуральные нормы, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги

1.1.Работники, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги

1.2.Материальные запасы и движимое имущество (основные средства и нематериальные активы), потребляемые (используемые) в процессе оказания муниципальной услуги

1.3.Иные натуральные нормы, непосредственно используемые в процессе оказания муниципальной услуги

2.Натуральные нормы на общехозяйственные нужды

2.1.Коммунальные услуги

2.2.Содержание объектов недвижимого имущества, а также затраты на аренду указанного имущества

2.3.Содержание объектов особо ценного движимого имущества, а также затраты на аренду указанного имущества

2.4.Услуги связи
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			2.5.Транспортные услуги


						
						
			2.6.Работники, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги


						
						
			2.7.Прочие общехозяйственные нужды


						
						

	<*> В графе 1 «Наименование муниципальной услуги» указывается наименование муниципальной услуги в сфере образования, для которой утверждается базовый норматив затрат.

<**> В графе 2 «Уникальный номер реестровой записи» указывается уникальный номер реестровой записи муниципальной услуги в сфере образования, для которой рассчитывался базовый норматив затрат, в соответствии с общероссийским базовым (отраслевым) перечнем (классификатором), региональным перечнем (классификатором).

<***> В графе 3 «Наименование натуральной нормы» указывается наименование натуральной нормы, используемой для оказания муниципальной услуги в сфере образования (рабочее время работников, материальные запасы, особо ценное движимое имущество, топливо, электроэнергия и другие ресурсы, используемые для оказания муниципальной услуги в сфере образования).

<****> В графе 4 «Единица измерения натуральной нормы» указывается единица, используемая для измерения натуральной


	
	нормы (единицы, штуки, Гкал, кВт-ч., куб. м, кв. м, комплекты, штатные единицы, часы и другие единицы измерения).

<*****> В графе 5 «Значение натуральной нормы» указываются значения натуральных норм, установленных стандартами оказания услуги в сфере образования (в случае их отсутствия указываются значения натуральных норм, определенные для муниципальной услуги в сфере образования, оказываемой муниципальным учреждением, по методу наиболее эффективного учреждения, либо медианному методу).

<******> В графе 6 «Примечание» в обязательном порядке указывается источник значения натуральной нормы (нормативный правовой акт (вид, дата, номер), утверждающий стандарт оказания услуги в сфере образования, а при его отсутствии слова «Метод наиболее эффективного учреждения» либо слова «Медианный метод»).
АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24 декабря 2025 года        Дальнереченск                    № 648-па

О внесении изменений в муниципальную программу

«Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами

на 2025-2029 годы»

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской


	
	Федерации», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести следующие изменения в муниципальную программу «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами на 2025 – 2029 годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 03.12.2024 г. № 626-па (далее – Муниципальная программа):

1.1. Пункт 11 «Объемы бюджетных ассигнований Программы» Паспорта Муниципальной программы изложить в следующей редакции:

11 Объемы бюджетных ассигнований 

11

Объемы бюджетных ассигнований Программы

Общий объем финансирования реализации Программы из федерального, краевого и местного бюджетов составит 13 696 776,00 рублей, в том числе по годам:

2025 год – 8 503 360,00 руб.

2026 год – 1 073 354,00 руб.

2027 год – 873 354,00 руб.

2028 год – 2 073 354,00 руб.

2029 год – 1 173 354,00 руб.

Общий объем финансирования реализации Программы из федерального бюджета составит 237 164,20 рублей, в том числе по годам:

2025 год – 237 164,20 руб.

2026 год – 0,00 руб.

2027 год – 0,00 руб.

2028 год – 0,00 руб.

2029 год – 0,00 руб.

Общий объем финансирования реализации Программы из краевого бюджета составит 48 575,80 рублей, в том числе по 

	
	2025 год – 48 575,80 руб.

2026 год – 0,00 руб.

2027 год – 0,00 руб.

2028 год – 0,00 руб.

2029 год – 0,00 руб.

Общий объем финансирования реализации Программы из местного бюджета составит 13 411 036,00 рублей, в том числе по годам:

2025 год – 8 217 620,00 руб.

2026 год – 1 073 354,00 руб.

2027 год – 873 354,00 руб.

2028 год – 2 073 354,00 руб.

2029 год – 1 173 354,00 руб.

1.2. Приложение 2 к Муниципальной программе изложить в редакции Приложения 1 к настоящему постановлению.

1.3. Приложение 3 к Муниципальной программе изложить в редакции Приложения 2 к настоящему постановлению.

2. Управлению финансов администрации Дальнереченского муниципального округа предусмотреть финансирование мероприятий Муниципальной программы.

3. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее постановление в установленном порядке, разместить на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и печатном издании "Информационный вестник Дальнереченского района".

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского

муниципального района                       В.С.Дернов
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Приложение 1

к постановлению администрации

Дальнереченского муниципального округа

от "24" декабря 2025 г. №648-па

Перечень основных мероприятий Муниципальной программы «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами на 2025 – 2029 годы»

	№ п/п
	Перечень мероприятий
	Источники финансирования
	Объем финансирования всего, тыс.руб
	В том числе по годам, %
	Срок исполнения
	Исполнитель

	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	
	

	Муниципальная программа Дальнереченского муниципального района «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами на 2025-2029 годы», в том числе отдельные мероприятия:
	Всего:
	13 616,78
	61,9
	7,9
	6,4
	15,2
	8,6
	5 лет
	Отдел по управлению муниципальным имуществом

	
	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	федеральный бюджет
	237,16
	100
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	краевой бюджет
	48,58
	100
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	местный бюджет
	13 331,04
	61,0
	8,1
	6,6
	15,6
	8,8
	
	

	1
	Имущественные отношения
	местный бюджет
	6 973,24
	28,7
	14,6
	11,7
	28,9
	16
	5 лет
	Отдел по управлению муниципальным имуществом

	2
	Земельные отношения
	Всего:
	6 643,54
	96,7
	0,8
	0,8
	0,8
	0,8
	5 лет
	Отдел по управлению муниципальным имуществом

	
	
	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	237,16
	100
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	краевой бюджет
	48,58
	100
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местный бюджет
	6 357,80
	96,5
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	
	














Приложение 2













к постановлению администрации













Дальнереченского муниципального округа













от "24" декабря 2025 г. №648-па

Ресурсное обеспечение Муниципальной программы «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами на 2025 – 2029 годы»

	
	
	Классификация расходов
	Объем финансирования в разрезе источников, рублей
	Объем финансирования, рублей

	
	
	
	
	
	

	
	
	ГРБС
	Рз,ПРз
	ЦС
	ВР
	
	2025г.
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	2029г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	Муниципальная программа Дальнереченского муниципального района «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами на 2025-2029 годы», в том числе отдельные мероприятия:
	001
	0000
	1400000000
	000
	Всего
	8 423 360,00
	1 073 354,00
	873 354,00
	2 073 354,00
	1 173 354,00
	

	
	
	
	
	
	13 616 776,00
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	В т.ч. местный бюджет
	8 137 620,00
	1 073 354,00
	873 354,00
	2 073 354,00
	1 173 354,00
	

	
	
	
	
	
	13 331 036,00
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Краевой бюджет 
	48 575,80
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	48 575,80
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	237 164,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	237 164,20
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	1
	Основное мероприятие: "Имущественные отношения"
	001
	0113
	1490100000
	000
	Всего
	1 999 820,00
	1 018 354,00
	818 354,00
	2 018 354,00
	1 118 354,00
	

	
	
	
	
	
	
	6 973 236,00
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Оценка объектов недвижимости для залога и продажи муниципального имущества
	001
	0113
	1490122000
	240
	Всего
	0,00
	20 000,00
	20 000,00
	20 000,00
	20 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	80 000,00
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Паспортизация муниципального имущества
	001
	0113
	1490122001
	240
	Всего
	1 414 098,00
	500 000,00
	300 000,00
	1 500 000,00
	600 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	4 314 098,00
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Страхование гражданской ответственности владельца опасного объекта за причинение вреда в результате аварии на опасном объекте
	001
	0113
	1490122002
	240
	Всего
	278 400,00
	324 800,00
	324 800,00
	324 800,00
	324 800,00
	

	
	
	
	
	
	
	1 577 600,00
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Приобретение жилищного фонда
	001
	0501
	1490140012
	410
	Всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Приобретение муниципального имущества
	001
	0408
	1490122004
	240
	Всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	
	

	1.6
	Расходы, связанные с содержанием муниципального имущества, находящегося в казне муниципального образования
	001
	0113
	1490122005
	000
	Всего
	203 554,00
	173 554,00
	173 554,00
	173 554,00
	173 554,00
	

	
	
	
	
	
	
	897 770,00
	
	
	
	
	
	

	1.6.1
	Расходы, на оплату налогов с имущества, находящегося в казне муниципального образования (транспортный налог, прочие налоги)
	001
	0113
	1490122005
	852
	Всего
	41 554,00
	16 709,00
	16 709,00
	16 709,00
	16 709,00
	

	
	
	
	
	
	
	108 390,00
	
	
	
	
	
	

	1.6.2
	Расходы, связанные с содержанием незаселенного специализированного жилого фонда
	001
	0113
	1490122005
	244
	Всего
	0,00
	19 100,00
	19 100,00
	19 100,00
	19 100,00
	

	
	
	
	
	
	
	76 400,00
	
	
	
	
	
	

	1.6.3
	Техническая диагностика автотранспорта в казне муниципального образования
	001
	0113
	1490122005
	244
	Всего
	32 000,00
	2 000,00
	2 000,00
	2 000,00
	2 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	40 000,00
	
	
	
	
	
	

	1.6.4
	Страхование ОСАГО
	001
	0113
	1490122005
	244
	Всего
	20 000,00
	10 900,00
	10 900,00
	10 900,00
	10 900,00
	

	
	
	
	
	
	
	63 600,00
	
	
	
	
	
	

	1.6.5
	Расходы, связанные с содержанием незаселенного специализированного жилого фонда(тепловая энергия)
	001
	0113
	1490122005
	247
	Всего
	0,00
	124 845,00
	124 845,00
	124 845,00
	124 845,00
	

	
	
	
	
	
	
	499 380,00
	
	
	
	
	
	

	1.6.6
	Расходы на техническое обслуживание и текущий ремонт автотранспорта, находящегося в казне Дальнереченского муниципального района
	001
	0113
	1490122005
	244
	Всего
	110 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	110 000,00
	
	
	
	
	
	

	1.7
	Иные межбюджетные трансферты на заключение, распоряжение, изменение, регистрацию, выдачу и учет договоров социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда
	001
	0113
	1490162009
	540
	Всего
	103 768,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	103 768,00
	
	
	
	
	
	

	1.8
	Расходы на проведение технического обследования муниципального жилищного фонда в селах Дальнереченского муниципального района специализированной организацией с целью снятия с кадастрового учета и прекращения права муниципальной собственности
	001
	0113
	1490122014
	244
	Всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	
	

	2
	Основное мероприятие: "Земельные отношения"
	001
	0412
	1490200000
	000
	Всего
	6 423 540,00
	55 000,00
	55 000,00
	55 000,00
	55 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	6 643 540,00
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	в т.ч. Федеральный бюджет
	237 164,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	237 164,20
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	В т.ч. краевой бюджет
	48 575,80
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	48 575,80
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	6 137 800,00
	55 000,00
	55 000,00
	55 000,00
	55 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	6 357 800,00
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Межевание земельных участков
	001
	0412
	1490223401
	240
	Всего
	86 500,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	286 500,00
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	2.2
	Проведение Дальнереченским муниципальным районом комплексных кадастровых работ
	001
	0412
	14902S2370
	244
	Всего 
	0,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	20 000,00
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	в т.ч. краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	0,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	20 000,00
	
	
	
	
	
	

	2.3
	Выполнение научно-исследовательской работы по разработке проекта местных нормативов градостроительного проектирования и проекта схемы территориального планирования Дальнереченского муниципального района
	001
	0412
	1490213402
	244
	Всего
	2 451 300,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	2 451 300,00
	
	
	
	
	
	

	2.4
	Выполнение работ по разработке проекта генерального плана и правил землепользования и застройки Веденкинского сельского поселения Дальнереченского муниципального района
	001
	0412
	1490213410
	244
	Всего
	600 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	600 000,00
	
	
	
	
	
	

	2.5
	Выполнение работ по разработке проекта генерального плана и правил землепользования и застройки Малиновского сельского поселения Дальнереченского муниципального района
	001
	0412
	1490213411
	244
	Всего
	600 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	600 000,00
	
	
	
	
	
	

	2.6
	Выполнение работ по разработке проекта генерального плана и правил землепользования и застройки Ореховского сельского поселения Дальнереченского муниципального района
	001
	0412
	1490213412
	244
	Всего
	600 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	600 000,00
	
	
	
	
	
	

	2.7
	Выполнение работ по разработке проекта генерального плана и правил землепользования и застройки Ракитненского сельского поселения Дальнереченского муниципального района
	001
	0412
	1490213413
	244
	Всего
	600 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	600 000,00
	
	
	
	
	
	

	2.8
	Выполнение работ по разработке проекта генерального плана и правил землепользования и застройки Рождественского сельского поселения Дальнереченского муниципального района
	001
	0412
	1490213414
	244
	Всего
	600 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	600 000,00
	
	
	
	
	
	

	2.9
	Выполнение работ по разработке проекта генерального плана и правил землепользования и застройки Сальского сельского поселения Дальнереченского муниципального района
	001
	0412
	1490213415
	244
	Всего
	600 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	600 000,00
	
	
	
	
	
	

	2.10
	Подготовка проектов межевания земельных участков и на проведение кадастровых работ
	001
	0405
	14902L5990
	244
	Всего 
	285 740,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	285 740,00
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	в т.ч. федеральный бюджет
	237 164,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	237 164,20
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет 
	48 575,80
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	48 575,80
	
	
	
	
	
	


	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24 декабря 2025г.              г. Дальнереченск               № 649 – па

О внесении изменений в муниципальную программу Дальнереченского муниципального района «Управление муниципальными финансами Дальнереченского муниципального района на 2025-2027 годы»

В целях обеспечения эффективного использования бюджетных средств, в
	
	соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу Дальнереченского муниципального района «Управление муниципальными финансами Дальнереченского муниципального района на 2025-2027 годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района № 541-па от 28.10.2024г. (в редакции
	
	постановлений от 17.01.2025г. № 16-па, от 14.04.2025г. №196-па, от 10.06.2025г. №310-па) (далее – муниципальная программа) следующие изменения:

1.1. Раздел паспорта муниципальной программы «Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы» изложить в следующей редакции: «Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы за счет средств бюджета Дальнереченского муниципального района, включая субвенции из краевого бюджета, составит 141 112 913,05 рублей, в том числе: 

в 2025 году – 50 375 168,01 рублей; 

в 2026 году – 44 355 448,22 рублей; 

в 2027 году – 46 382 296,82 рублей»;
	
	1.2. Раздел паспорта подпрограммы №1 «Объемы и источники финансирования подпрограммы №1» изложить в следующей редакции: «Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы за счет средств бюджета Дальнереченского муниципального района составит 141 112 913,05 рублей, в том числе: 

в 2025 году – 50 375 168,01 рублей; 

в 2026 году – 44 355 448,22 рублей;

в 2027 году – 46 382 296,82 рублей»; 

1.3. В разделе 10 муниципальной программы цифры «140 274 140,45» заменить цифрами «141 112 913,05»;

1.4. Изложить приложение №3 к муниципальной программе в редакции 
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	приложения №1 к настоящему постановлению;

1.5. Изложить приложение № 4 к муниципальной программе в редакции приложения №2 к настоящему постановлению.
	
	2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления финансов администрации
	
	Дальнереченского муниципального округа.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня обнародования в установленном порядке.
	
	Глава Дальнереченского

муниципального района                      В.С. Дернов
	


Приложение 1

постановлению администрации

Дальнереченского муниципального района от

24.12.2025г. № 649 -па

«О внесении изменений

в муниципальную программу «Управление

муниципальными финансами

Дальнереченского муниципального района

на 2025-2027 годы»

Приложение № 3

к муниципальной программе 

Дальнереченского муниципального района

«Управление муниципальными финансами

Дальнереченского муниципального района

на 2025-2027 годы»
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы 
за счет всех источников финансирования 

	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Источник финансирования
	Оценка расходов, рублей
	Главный распорядитель бюджетных средств, ответственный исполнитель

	
	
	
	Итого 
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района

	МП
	Пп
	
	
	
	
	
	
	

	10
	 
	Управление муниципальными финансами
	Всего
	141 112 913,05
	50 375 168,01
	44 355 448,22
	46 382 296,82
	

	
	
	
	бюджет муниципального района 
	141 112 913,05
	50 375 168,01
	44 355 448,22
	46 382 296,82
	

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	
	собственные средства бюджета муниципального района 
	120 874 387,63
	43 384 742,59
	37 731 398,22
	39 758 246,82
	

	
	
	
	субсидии из бюджета субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
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	субвенции из бюджета субъекта Российской Федерации
	19 872 150,00
	6 624 050,00
	6 624 050,00
	6 624 050,00
	

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджетов муниципальных образований
	366 375,42
	366 375,42
	0,00
	0,00
	

	10
	1
	Организация бюджетного процесса в Дальнереченском муниципальном районе


	Всего
	141 112 913,05
	50 375 168,01
	44 355 448,22
	46 382 296,82
	

	
	
	
	бюджет муниципального района 
	141 112 913,05
	50 375 168,01
	44 355 448,22
	46 382 296,82
	

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	
	собственные 

средства бюджета муниципального района 
	120 874 387,63
	43 384 742,59
	37 731 398,22
	39 758 246,82
	

	
	
	
	субсидии из бюджета субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	субвенции из бюджета субъекта Российской Федерации
	19 872 150,00
	6 624 050,00
	6 624 050,00
	6 624 050,00
	

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджетов муниципальных образований, имеющие целевые назначения в том числе:

из бюджета Веденкинского сельского поселения

из бюджета Малиновского сельского поселения

из бюджета 
	366 375,42

89 269,89

-


	366 375,42

89 269,89

-


	0,00

0,00

0,00


	0,00

0,00

0,00
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	Ореховского сельского поселения

из бюджета Ракитненского сельского поселения

из бюджета Рождественского сельского поселения

из бюджета Сальского сельского поселения


	88 572,36

-

88 449,78

100 083,39


	88 572,36

-

88 449,78

100 083,39


	0,00

0,00

0,00

0,00


	0,00

0,00

0,00

0,00


	

	10
	2
	Повышение эффективности бюджетных расходов и управления муниципальными финансами
	Всего
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	бюджет муниципального района 
	0
	0
	0
	0
	

	0
	
	
	в том числе:
	 
	
	
	
	

	
	
	
	собственные средства бюджета муниципального района 
	 0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	субсидии из бюджета субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	субвенции из бюджета субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	иные источники
	0
	0
	0
	0
	


Приложение №2






к постановлению администрации






Дальнереченского муниципального района






от 24.12.2025г. № 649-па

Приложение № 4

к муниципальной программе

Дальнереченского муниципального района

«Управление муниципальными финансами

Дальнереченского муниципального района

 на 2025-2027 годы»
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Прогнозная оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет средств бюджета                                                                                                      

Дальнереченского муниципального района
	Наименование муниципальной программы
	
	
	
	
	«Управление муниципальными финансами Дальнереченского муниципального района на 2025 - 2027 годы» 

	Ответственный исполнитель, главный распорядитель бюджетных средств
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района

	Код программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Источник финансирования
	Код бюджетной классификации
	Объем финансирования

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	ГРБС
	РЗ,Пр
	ЦС
	ВР
	отчет 2023 год
	оценка 2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	10
	
	
	
	«Управление муниципальными финансами Дальнереченского муниципального района» на 2025 - 2027 годы
	Всего
	
	
	
	
	38 041 827,74 
	40 392 300,71 
	50 375 168,01 
	44 355 448,22 
	46 382 296,82 

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	945
	0106
	1000000000
	000
	38 041 827,74 
	40 392 300,71 
	50 375 168,01 
	44 355 448,22 
	46 382 296,82 

	10
	1
	
	
	Организация бюджетного процесса в Дальнереченском муниципальном районе
	Всего
	945
	0106
	1010000000
	000
	38 041 827,74 
	40 392 300,71 
	50 375 168,01 
	44 355 448,22 
	46 382 296,82 

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	38 041 827,74 
	40 392 300,71 
	50 375 168,01 
	44 355 448,22 
	46 382 296,82 

	10
	1
	01
	
	Нормативно- методическое обеспечение и организация бюджетного процесса в Дальнереченском районе
	Всего
	
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10
	1
	02
	
	Эффективное управление муниципальным долгом
	Всего
	
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10
	1
	02
	03
	Обслуживание муниципального долга бюджета Дальнереченского муниципального района. Соблюдение ограничений по уровню муниципального долга и уровню расходов на обслуживание муниципального долга
	Всего
	
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10
	1
	04
	
	Регулирование межбюджетных отношений, содействие повышению уровня бюджетной обеспеченности муниципальных образований в Дальнереченском муниципальном районе
	Всего
	945
	0106
	1010400000
	000
	27 711 750,00 
	27 494 450,00 
	37 448 752,09 
	32 577 744,12 
	34 489 346,72 

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	27 711 750,00 
	27 494 450,00 
	37 448 752,09 
	32 577 744,12 
	34 489 346,72 

	10
	1
	04
	02
	Осуществление отдельных государственных полномочий по расчету и предоставлению дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности бюджетам поселений
	Всего
	945
	1401
	1010493110
	500
	7 305 750,00 
	6 822 100,00 
	6 624 050,00 
	6 624 050,00 
	6 624 050,00 

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	7 305 750,00 
	6 822 100,00 
	6 624 050,00 
	6 624 050,00 
	6 624 050,00 
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	10
	1
	04
	03
	Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений из районного фонда финансовой поддержки
	Всего
	945
	1401
	1010461010
	500
	16 906 000,00 
	17 922 350,00 
	17 612 850,00 
	19 335 350,00 
	18 998 000,00 

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	16 906 000,00 
	17 922 350,00 
	17 612 850,00 
	19 335 350,00 
	18 998 000,00 

	10
	1
	04
	04
	Меры по обеспечению сбалансированности бюджетов поселений, расположенных на территории Дальнереченского муниципального района
	Всего
	945
	1402
	1010462110
	000
	3 500 000,00 
	2 750 000,00 
	13 211 852,09
	6 618 344,12
	8 867 296,72

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	3 500 000,00 
	2 750 000,00 
	13 211 852,09
	6 618 344,12
	8 867 296,72

	10
	1
	05
	
	"Управление бюджетным процессом". Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления
	Всего
	945
	0106
	1010510030
	000
	10 075 402,92 
	12 617 308,79 
	12 560 040,50 
	11 777 704,10 
	11 892 950,10 

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	10 075 402,92 
	12 617 308,79 
	12 560 040,50 
	11 777 704,10 
	11 892 950,10 

	10
	1
	06
	
	Предоставление из бюджетов муниципальных образований в Дальнереченском муниципальном районе бюджету Дальнереченского муниципального района межбюджетных трансфертов на выполнение части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	Всего
	945
	0106
	1010600000
	000
	254 674,82 
	280 541,92 
	366 375,42 
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	254 674,82 
	280 541,92 
	366375,42
	0,00
	0,00

	10
	02
	
	
	Повышение эффективности расходов консолидированного бюджета Дальнереченского муниципального района
	Всего
	
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10
	02
	01
	
	Реализация мероприятий, направленных на повышение эффективности расходов консолидированного бюджета муниципального района
	Всего
	
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Управление финансов администрации Дальнереченского муниципального района
	
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25 декабря 2025г          г.Дальнереченск                        № 667-па

Об установлении Порядка определения коэффициентов приведения, применяемых при формировании обоснований бюджетных ассигнований бюджета Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период в случае необходимости  уточнения объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных  услуг в отношении отдельного муниципального автономного
	
	и(или) бюджетного учреждения, функции и полномочия учредителя которого осуществляет администрация Дальнереченского муниципального округа

В соответствии с пунктом 39 Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, утвержденного постановлением Дальнереченского муниципального округа от 24.12.2025г №646-па «Об утверждении Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных
	
	учреждений Дальнереченского муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок определения коэффициентов приведения, применяемых при формировании обоснований бюджетных ассигнований бюджета Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период в случае необходимости уточнения объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание
	
	муниципальных услуг в отношении отдельного муниципального автономного и(или) бюджетного учреждения, функции и полномочия учредителя которого осуществляет администрация Дальнереченского муниципального округа (далее – Порядок).

2. Установить, что Порядок применяется при формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных бюджетных или автономных учреждений, подведомственных:

- для муниципальных бюджетных и автономных образовательных учреждений Дальнереченского муниципального округа - муниципальному казенному учреждению "Управление народного образования"
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	Дальнереченского муниципального округа Приморского края 

- для остальных муниципальных бюджетных и автономных учреждений Дальнереченского муниципального округа - администрации Дальнереченского муниципального округа, и расчете объема финансового обеспечения его выполнения начиная с муниципального задания на 2026 год и плановый период 2025 и 2026 годов.

3. Отделу делопроизводства и информационного взаимодействия администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» и печатном издании «Информационный вестник Дальнереченского района». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа Попова А.Г.

5. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года и применяется к правоотношениям, возникающим при составлении и исполнении бюджета Дальнереченского муниципального округа, начиная с бюджета на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов.  

Глава Дальнереченского

муниципального района                        В.С.Дернов

Приложение
к постановлению администрации
Дальнереченского муниципального округа

от 24 декабря 2025 года №667-па

Порядок 
определения коэффициентов приведения, применяемых при формировании обоснований бюджетных ассигнований бюджета Дальнереченского 
	
	муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период в случае необходимости уточнения объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг в отношении отдельного муниципального автономного и(или) бюджетного учреждения, функции и полномочия учредителя которого осуществляет администрация Дальнереченского муниципального округа
1. Настоящий Порядок устанавливает правила определения коэффициентов приведения, применяемых при формировании обоснований бюджетных ассигнований бюджета Дальнереченского муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период в целях уточнения объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг в отношении муниципальных бюджетных или автономных учреждений, подведомственных муниципальному казенному учреждению "Управление народного образования" Дальнереченского муниципального округа Приморского края в части образовательных учреждений Дальнереченского муниципального округа и администрации Дальнереченского муниципального округа, в части остальных муниципальных бюджетных и автономных учреждений Дальнереченского муниципального округа (далее соответственно – муниципальное задание, учреждение, коэффициенты приведения).

2. Коэффициенты приведения определяются для муниципальных услуг, установленных учреждению муниципальным заданием.

3. Значение коэффициента приведения (K) определяться по формуле:

K=B/Z, где:
	
	B - предельный объем бюджетных ассигнований, предусмотренных учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания; 

Z - объем субсидии на оказание муниципальных услуг, установленных муниципальным заданием учреждению, рассчитываемый по формуле:

Z=(ni=1Ni*Vi , где:

Ni - нормативные затраты на оказание i-й муниципальной услуги установленной учреждению муниципальным заданием, определяемые в соответствии с пунктом 27 Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания (далее – Порядок) утвержденного постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа от 24 декабря 2025г №646-па;

Vi - объем i-й муниципальной услуги, установленной учреждению муниципальным заданием;

n – количество муниципальных услуг, установленных учреждению муниципальным заданием.

4. В целях отражения значения коэффициента приведения при формировании и утверждении объема финансового обеспечения муниципального задания в государственной информационной системе управления общественными финансами "Электронный бюджет", функционирующей в соответствии с Положением о государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами "Электронный бюджет", утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 июня 2015 г. № 658, значение коэффициента приведения определяется в соответствии с формулой:
	
	Кэб =Z х (K-1)

B - предельный объем бюджетных ассигнований, предусмотренных учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания; 

Z - объем субсидии на оказание муниципальных услуг, установленных муниципальным заданием учреждению, рассчитываемый по формуле:

Z=(ni=1Ni*Vi , где:

Ni - нормативные затраты на оказание i-й муниципальной услуги установленной учреждению муниципальным заданием, определяемые в соответствии с пунктом 27 Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания (далее – Порядок) утвержденного постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа от 24 декабря 2025г №646-па;

Vi - объем i-й муниципальной услуги, установленной учреждению муниципальным заданием;

n – количество муниципальных услуг, установленных учреждению муниципальным заданием.

4. В целях отражения значения коэффициента приведения при формировании и утверждении объема финансового обеспечения муниципального задания в государственной информационной системе управления общественными финансами "Электронный бюджет", функционирующей в соответствии с Положением о государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами "Электронный бюджет", утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 июня 2015 г. № 658, значение коэффициента приведения определяется в 
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	соответствии с формулой:

Кэб =Z х (K-1)

B - предельный объем бюджетных ассигнований, предусмотренных учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания; 

Z - объем субсидии на оказание муниципальных услуг, установленных муниципальным заданием учреждению, рассчитываемый по формуле:

Z=(ni=1Ni*Vi , где:

Ni - нормативные затраты на оказание i-й муниципальной услуги установленной учреждению муниципальным заданием, определяемые в соответствии с пунктом 27 Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания (далее – Порядок) утвержденного постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа от 24 декабря 2025г №646-па;

Vi - объем i-й муниципальной услуги, установленной учреждению муниципальным заданием;

n – количество муниципальных услуг, установленных учреждению муниципальным заданием.

4. В целях отражения значения коэффициента приведения при формировании и утверждении объема финансового обеспечения муниципального задания в государственной информационной системе управления общественными финансами "Электронный бюджет", функционирующей в соответствии с Положением о государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами "Электронный бюджет", утвержденным
	
	постановлением Правительства Российской Федерации от 30 июня 2015 г. № 658, значение коэффициента приведения определяется в соответствии с формулой:

Кэб =Z х (K-1)
АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25 декабря 2025г            г. Дальнереченск                     № 668-па

Об утверждении Порядка определения и применения значений допустимых (возможных) отклонений от значений показателей качества и (или) объема муниципальной услуги (работы), установленных в муниципальном задании на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа

В соответствие с пунктом 8 Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального  округа Приморского края и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, утвержденного постановлением Дальнереченского муниципального округа от 24.12.2025г №646-па «Об утверждении Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального  округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа
	
	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить прилагаемый Порядок определения и применения значений допустимых (возможных) отклонений от значений показателей качества и (или) объема муниципальной услуги (работы), установленных  в  муниципальном задании на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений  Дальнереченского муниципального округа  (далее соответственно – Порядок, муниципальное задание).  

2.Установить, что Порядок применяется при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания, начиная с муниципального задания на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов.  

3.Отделу делопроизводства и информационного взаимодействия администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» и печатном издании «Информационный вестник Дальнереченского района». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа Попова А.Г.

5.Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года и применяется к правоотношениям, возникающим при составлении и исполнении бюджета Дальнереченского муниципального округа, начиная с бюджета на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов.  

Глава Дальнереченского 

муниципального района                        В.С.Дернов
	
	Утвержден

постановлением администрации    Дальнереченского муниципального округа от 25 декабря 2025г № 668-па

Порядок

определения и применения значений допустимых (возможных) отклонений

от значений показателей качества и (или) объема муниципальной услуги

(работы), установленных в муниципальном задании на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении

муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа

1.Настоящий Порядок устанавливает правила определения и применения значений допустимых (возможных) отклонений от значений показателей качества и (или) объема муниципальной услуги (работы), установленных в муниципальном задании на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным учреждениям Дальнереченского муниципального округа  (далее соответственно - допустимые (возможные) отклонения, муниципальное задание, учреждения). 

2.Определение показателей допустимых (возможных) отклонений от значений показателей качества и (или) объема муниципальной услуги (работы), установленных в муниципальном задании, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, осуществляется при формировании и утверждении муниципального задания на очередной финансовый год и на плановый период для каждой части муниципального задания или для каждой муниципальной  услуги (работы) в соответствии со значениями допустимых (возможных) отклонений.

3.Допустимое (возможное) отклонение определяется как разница между значением показателя качества и (или) объема муниципальной услуги (работы),
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	утвержденного в муниципальном задании на отчетную дату, и значением показателя качества и (или) объема муниципальной услуги (работы), исполненного на отчетную дату. 

В случае если допустимое (возможное) отклонение устанавливается в процентах, то значение допустимого (возможного) отклонения определяется путем умножения значения показателя качества и (или) объема муниципальной услуги (работы), установленного в муниципальном задании на год, на установленное в муниципальном задании значение допустимого (возможного) отклонения от установленных показателей качества (объема) муниципальной услуги (работы), в пределах которого муниципальное задание считается выполненным. 

4.Значение показателя допустимого (возможного) отклонения установленного в процентах от установленных в муниципальном задании значений показателей объема и (или) качества муниципальной услуги (работы) в отношении отдельной муниципальной услуги (работы) не может превышать 15 процентов. 

Допустимое (возможное) отклонение, рассчитанное значение которого составило менее 0,5 единицы, не учитывается, а значение допустимого (возможного) отклонения, равное 0,5 единицы и более, округляется до целого числа. 

5.При установлении допустимого (возможного) отклонения в абсолютных величинах значение допустимого (возможного) отклонения указывается в единицах измерения показателя, установленного в муниципальном 
	
	задании.  

6.Допустимое (возможное) отклонение не применяется в случае, если: муниципальной услугой (выполняемой работой) является муниципальная услуга (выполняемая работа) в целом (в части показателей объема муниципальной услуги (выполняемой работы); применяемый в абсолютных величинах показатель качества муниципальной услуги (выполняемой работы) равен 1 (единице) (в части показателей качества муниципальной услуги (выполняемой работы). 

7.Значения показателей допустимых отклонений, применяемые на текущий финансовый год, могут быть изменены только при формировании муниципального задания на очередной финансовый год.

АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25 декабря 2025         г.  Дальнереченск 
         № 669 -па

О внесении изменений в муниципальную программу Дальнереченского муниципального района «Развитие образования на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029годы»

 В целях обеспечения эффективного использования бюджетных средств, в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь 
	
	постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа от 19.12.2025 г. № 637-па «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа» руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу Дальнереченского муниципального района «Развитие образования на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 13.11.2024 г. № 573-па (далее – Программа) следующие изменения

1.1.  В паспорте Программы строку «Объемы и источники финансирования Программы изложить в следующей редакции:

«Объем финансирования Программы составляет: Предполагаемый объем финансирования Программы за счет средств краевого бюджета: 2025 год- 228 024 666,35 руб.; 2026год – 250 254 926,00 руб.; 2027год – 275 426 813,65 руб.; 2028год- 0,00 руб.; 2029 год – 0,00 руб. 

Средства районного бюджета: 2025 год- 241 428 425,26 руб..; 2026год – 219 208 219,82 руб.; 2027год – 223 496 996,78 руб.; 2028год- 229 137 290,04руб.; 2029 год – 254 837 290,04 
	
	руб.

1.2. Изложить приложение № 3 к программе «Развитие образования на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы» в редакции приложения № 3 к настоящему постановлению;

1.3. Изложить приложение № 4 к программе «Развитие образования на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы» в редакции приложения № 4 к настоящему постановлению.

2. Отделу по работе с территориями и 

делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее постановление в установленном порядке, разместить на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и печатном издании «Информационный вестник Дальнереченского района».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Дальнереченского муниципального округа Попова А.Г.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского

муниципального района                      В.С. Дернов
	





Приложение № 3




к муниципальной программе "Развитие образования на территории Дальнереченского муниципального

района на 2025-2029 годы"утвержденной постановлением администрации Дальнереченского

муниципального района

Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет средств районного бюджета
	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр.133
	


	
	
	
	
	
	(рублей)

	№ п/п
	Наименование
	
	
	Целевая статья
	Потребность в финансовых ресурсах

	
	
	
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029

	1.
	Муниципальная программа Дальнереченского муниципального района "Равитие образования на территории Дальнереченского муниципального района" на 2025-2029 годы"
	
	МКУ "УНО"ДМР
	0100000000
	241 428 425,26
	219 208 219,82
	223 496 991,78
	229 137 290,04
	254 837 290,04

	2.
	ПодпрограммаРазвитие дошкольного образования на территории Дальнереченского муниципального района 
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110000000
	59 266 186,79
	65 267 622,00
	66 927 680,00
	70 138 634,00
	82 168 634,00

	2.1.
	Основное мероприятие: "Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования"
	
	МКУ "УНО"ДМР
	0110100000
	54 867 191,00
	64 617 622,00
	66 297 680,00
	67 623 634,00
	67 623 634,00

	2.1.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг,выполнение работ) муниципальных учреждений
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110170590
	54 867 191,00
	64 617 622,00
	66 297 680,00
	67 623 634,00
	67 623 634,00

	2.2.
	Основное мероприятие: " "Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений Дальнереченского муниципального района реализующих программу дошкольного образования"
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110200000
	1 756 456,74
	100 000,00
	100 000,00
	900 000,00
	900 000,00

	2.2.1.
	Расходы по оплате договоров на выполнение работ, оказание услуг, связанных с капитальным ремонтом
нефинансовых активов, полученных в аренду или безвозмездное пользование, закрепленных за муниципальными учреждениями на праве оперативного управления, в том числе:
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110270600
	1 581 561,74
	100 000,00
	100 000,00
	600 000,00
	600 000,00

	
	Капитальный ремонт МДОБУ "Детский сад общеразвивающего типа с.Веденка"
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110270600
	598 232,36
	
	
	
	

	
	Капитальный ремонт системы водоснабжения и водоотведения старшей группы СП "Детский сад" МОБУ "ООШ с.Соловьевка"
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110270600
	514 488,81
	
	
	
	

	
	Реконструкция системы отопления части здания СП "Детский сад" МОБУ "СОШ с.Орехово" в с.Боголюбовка 
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110270600
	468 840,57
	
	
	
	

	2.2.2.
	Расходы на приобретение муниципальными учреждениями имущества в том числе:
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110223120
	174 895,00
	0,00
	0,00
	300 000,00
	300 000,00

	
	приобретение мебели и пр.
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110223120
	0,00
	0,00
	0,00
	60 000,00
	60 000,00

	
	приобретение технологического оборудования
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110223120
	60 000,00
	0,00
	0,00
	60 000,00
	60 000,00

	
	приобретение резервных источников электроснабжения
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110223120
	114 895,00
	0,00
	0,00
	180 000,00
	180 000,00

	2.3.
	Основное мероприятие: "Мероприятия по приведению муниципальных образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образованияв соответствие с требованиями безопасности"
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110300000
	161 532,00
	150 000,00
	300 000,00
	315 000,00
	12 395 000,00

	2.3.1.
	Подготовка зданий к отопительному сезону
	
	МКУ "УНО"ДМР
	0110370594
	147 532,00
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00

	2.3.2.
	Изготовление, монтаж и поверка узлов учета теплоэнергии 
	
	
	0110370602
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2.3.3.
	Замена ламп накаливания на светодиодные
	
	
	0110370595
	0,00
	0,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00

	2.3.4.
	Замена противопожарного оборудования,в том числе:
	
	МКУ "УНО"ДМР
	0110370598
	0,00
	0,00
	100 000,00
	100 000,00
	12 180 000,00

	2.3.4.1.
	Замена и ремонт АПС в зданиях детских садов
	
	
	0110370598
	0,00
	0,00
	100 000,00
	100 000,00
	12 180 000,00

	2.3.5.
	Обучение по охране труда работников муниципальных учреждений
	
	
	0110370599
	14 000,00
	0,00
	0,00
	15 000,00
	15 000,00

	2.4.
	Мероприятия по профилактике терроризма и противодействие экстремизму на территории Дальнереченского муниципального района
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110400000
	1 881 263,48
	400 000,00
	230 000,00
	1 300 000,00
	1 250 000,00

	2.4.1
	Установка камер видеонаблюдения в зданиях детских садов
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110423172
	599 331,81
	0,00
	100 000,00
	700 000,00
	650 000,00

	2.4.2
	Ремонт ограждения территории дошкольного учреждения
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110423173
	120 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00

	2.4.3
	Оборудование освещения территории учреждения
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110423171
	500 000,00
	300 000,00
	30 000,00
	500 000,00
	500 000,00

	
	Установка системы экстренного оповещения и управления эвакуацией работников и обучающихся
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110423174
	661 931,67
	
	
	
	

	2.5.
	Основное мероприятие "Развитие инициативного бюджетирования в Дальнереченском муниципальном районе"
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110500000
	599 743,57
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Реализция проекта инициативного бюджетирования: "Благоустройство двора СП "Детский сад" МОБУ "СОШ с.Рождественка" Дальнереченского муниципального района"
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0110522750
	599 743,57
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.
	Подпрограмма "Развитие системы общего образования на территории Дальнереченского муниципального района" 
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120000000
	103 280 096,22
	97 820 509,04
	99 652 052,00
	105 117 363,04
	118 787 363,04

	3.1.
	Основное мероприятие: "Реализация основных общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120100000
	79 948 087,06
	88 214 656,00
	89 953 719,00
	91 284 102,00
	91 284 102,00

	3.1.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг,выполнение работ) муниципальных учреждений
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120170590
	79 413 442,12
	86 953 135,00
	88 692 198,00
	90 022 581,00
	90 022 581,00
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	3.1.2.
	Субсидия по транспортным услугам
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120163590-242
	108 100,00
	661 521,00
	661 521,00
	661 521,00
	661 521,00

	3.1.3.
	Организация проведения государственной аттестации выпусников общеобразовательных организаций,в том числе:
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120170593
	400 244,94
	520 000,00
	520 000,00
	520 000,00
	520 000,00

	3.1.3.1.
	субсидии на иные цели
	0702
	
	0120170593
	212 994,36
	263 450,00
	281 256,87
	263 450,00
	263 450,00

	3.1.3.2.
	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	0702
	
	0120170593
	59 174,10
	20 000,00
	19 559,20
	20 000,00
	20 000,00

	3.1.3.3.
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных(муниципальных) нужд
	
	
	0120170593
	128 076,48
	236 550,00
	219 183,93
	236 550,00
	236 550,00

	3.1.4.
	Мероприятия по профессиональной переподготовке и повышению квалификации 
	0705
	МКУ "УНО"ДМР
	0120123130
	26 300,00
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00

	3.1.4.1.
	Мероприятия по профессиональной переподготовке и повышению квалификации 
	0705
	
	0120123130
	0,00
	35 000,00
	45 000,00
	35 000,00
	35 000,00

	3.1.4.2.
	Мероприятия по профессиональной переподготовке и повышению квалификации 
	0705
	
	0120123130
	26 300,00
	45 000,00
	35 000,00
	45 000,00
	45 000,00

	3.2.
	Основное мероприятие: Организация питания детей в школьных столовых
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120П00000
	8 851 681,00
	8 185 550,00
	8 308 333,00
	8 432 958,00
	9 432 958,00

	3.2.1.
	Расходы на обеспечение бесплатным питанием детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждений за счет средств районного бюджета)
	
	
	0120П23050
	8 851 681,00
	8 185 550,00
	8 308 333,00
	8 432 958,00
	9 432 958,00

	3.3.
	Основное мероприятие: "Укрепление материально-технической базы школ Дальнереченского муниципального района"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120400000
	11 027 024,83
	500 000,00
	400 000,00
	3 000 000,00
	3 000 000,00

	3.3.1.
	Расходы по оплате договоров на выполнение работ, оказание услуг, связанных с капитальным ремонтом
нефинансовых активов, полученных в аренду или безвозмездное пользование, закрепленных за муниципальными учреждениями на праве оперативного управления-
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120470600
	7 017 617,62
	500 000,00
	400 000,00
	2 000 000,00
	2 000 000,00

	3.3.1.1
	в том числе: Переоборудование спортивного зала в актовый зал.МОБУ "СОШ с.Веденка"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120470600
	3 485 407,49
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.3.1.2.
	Капитальный ремонт кабинетов для реализации программ ОБЗР и труда (технологии)
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120470600
	2 989 310,13
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.3.1.3
	Капитальный ремонт системы отопления МОБУ "СОШ с.Ариадное"(замена труб отопления)
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120470600
	542 900,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.3.2.
	Расходы на приобретение муниципальными учреждениями имущества (школьная мебель,технологическое оборудование, учебное оборудование, резервные источники электроснабжения), в том числе:
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120423120
	4 009 407,21
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	3.3.2.1.
	Приобретение учебной мебели, учебного оборудования 
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120423120
	3 329 407,21
	0,00
	0,00
	500 000,00
	500 000,00

	3.3.2.2.
	Приобретение технологического оборудования для школьных столовых 
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120423120
	500 000,00
	0,00
	0,00
	500 000,00
	500 000,00

	3.3.2.3.
	Приобретение резервных источников электроснабжения
	0702
	
	
	180 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.4.
	Расходы на реализацию мероприятий по программе "Современный облик сельских территорий (Софинансирование 1%)
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120470600
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.4.1
	Капитальный ремонт фасада здания МОБУ "СОШ с.Веденка"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120470600
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.4.2
	Расходы на реализацию мероприятий по программе Благоустройство сельских территорий (Софинансирование 20%)
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120470600
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.4.2.1
	Капитальный ремонт системы освещения территории МОБУ "СОШ с.Веденка"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120470600
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.5.
	Основное мероприятие: "Мероприятия по приведению школ Дальнереченского муниципального района в соответствие с требованиями безопасности"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120500000
	782 663,42
	560 000,00
	460 000,00
	690 000,00
	14 560 000,00

	3.5.1.
	Подготовка зданий к отопительному сезону
	
	МКУ "УНО"ДМР
	0120570594
	719 663,42
	560 000,00
	410 000,00
	560 000,00
	560 000,00

	3.5.1.
	Замена ламп накаливания на светодиодные
	
	МКУ "УНО"ДМР
	0120570595
	0,00
	0,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00

	3.5.1.
	Изготовление, монтаж и ремонт узлов учета теплоэнергии
	
	МКУ "УНО"ДМР
	0120570594
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.5.1.
	Замена АПС в зданиях школ
	
	
	0120570598
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	13 870 000,00

	3.5.1.
	Установка противопожарных дверей
	
	
	012057059Д
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.5.1.
	Обучение по охране труда работников муниципальных учреждений
	
	
	0120570599
	63 000,00
	0,00
	0,00
	80 000,00
	80 000,00

	3.6.
	Мероприятия по профилактике терроризма и противодействие экстремизму на территории Дальнереченского муниципального района
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120600000
	1 105 760,00
	330 000,00
	530 000,00
	1 680 000,00
	480 000,00

	3.6.1.
	Установка камер видеонаблюдения
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120623172
	800 000,00
	0,00
	200 000,00
	800 000,00
	450 000,00

	3.6.2.
	Ремонт ограждения территории школ
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120623173
	0,00
	0,00
	0,00
	250 000,00
	0,00

	3.6.3.
	Оборудование освещения территории учреждения
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120623171
	305 760,00
	300 000,00
	300 000,00
	600 000,00
	0,00

	3.6.4.
	Приобретение плакатов информационно-пропагандистких
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120623176
	0,00
	25 000,00
	25 000,00
	25 000,00
	25 000,00

	3.6.5
	Изготовление печатных памяток по тематике противодействие терроризму и экстремизму 
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120623178
	0,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
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	3.7.
	Основное мероприятие: Развитие инициативного бюджетирования в Дальнереченском муниципальном районе"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120800000
	415 151,52
	30 303,04
	0,00
	30 303,04
	30 303,04

	3.7.1.
	Школьный двор с.Веденка по направлению "Молодежный бюджет"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	01208S2753
	0,00
	15 151,52
	0,00
	15 151,52
	15 151,52

	3.7.2.
	Аллея славы с.Рождественка по направлению "Молодежный бюджет"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	01208S2754
	15 151,52
	15 151,52
	0,00
	15 151,52
	15 151,52

	
	Благоустройствгтерритории школы с.Соловьевка" по направлению "Твой проект"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	01208S2365
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Утепление оконных проемов и обслуживание оконных блоков в МОБУ "СОШ с.Веденка"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120870601
	400 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.8.
	Основное мероприятие" Благоустройство территорий школ Дальнереченского муниципального района"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120900000
	1 149 728,39
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.8.1.
	Устройство дренажной системы внутреннего двора здания МОБУ "СОШ с.Рождественка"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120922752
	593 957,29
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.8.2.
	Благоустройство территории МОБУ "СОШ с.Сальское"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0120922753
	555 771,10
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.
	Подпрограмма "Развитие системы дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на территории Дальнереченского муниципального района" 
	0703
	МКУ "УНО"ДМР
	0130000000
	13 113 429,71
	11 868 753,00
	11 947 451,00
	13 284 470,00
	13 284 470,00

	4.1.
	Основное мероприятие: "Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ" 
	0703
	МКУ "УНО"ДМР
	0130100000
	11 196 532,99
	11 098 753,00
	11 253 451,00
	11 410 470,00
	11 410 470,00

	4.1.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг,выполнение работ) муниципальных учреждений
	0703
	
	0130170590
	10 610 195,65
	10 503 062,41
	10 657 760,41
	10 624 932,00
	10 624 932,00

	4.1.2.
	Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей , в том числе:
	0703
	
	0130170591
	586 337,34
	595 690,59
	595 690,59
	785 538,00
	785 538,00

	4.1.2.2.
	субсидии на обеспечение социального заказа для бюджетных учреждений
	0703
	
	0130170591
	586 337,34
	595 690,59
	595 690,59
	785 538,00
	785 538,00

	4.2.
	Основное мероприятие: "Мероприятия по приведению муниципальных учреждений дополнительного образования в соответствие с требованиями безопасности"
	0703
	МКУ "УНО"ДМР
	0130200000
	0,00
	0,00
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00

	4.2.1.
	Подготовка зданий к отопительному сезону
	
	
	0130270594
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.2.3.
	Замена противопожарного оборудования
	
	
	0130270598
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.2.4.
	Обучение по охране труда работников муниципальных учреждений
	
	
	0130270599
	0,00
	0,00
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00

	4.3
	Основное мероприятие:"Укрепление материально- технической базы учреждений дополнительного образования Дальнереченского муниципального района"
	0703
	МКУ "УНО"ДМР
	0130400000
	698 898,80
	100 000,00
	100 000,00
	700 000,00
	700 000,00

	4.3.1
	Расходы по оплате договоров на выполнение работ, оказание услуг, связанных с капитальным ремонтом
нефинансовых активов, полученных в аренду или безвозмездное пользование, закрепленных за муниципальными учреждениями на праве оперативного управления-
	
	
	0130420600
	598 898,80
	100 000,00
	100 000,00
	600 000,00
	600 000,00

	4.3.2
	Расходы на приобретение муниципальными учреждениями имущества:
	
	
	0130423120
	100 000,00
	0,00
	0,00
	100 000,00
	100 000,00

	4.4.
	Мероприятия по профилактике терроризма и противодействие экстремизму на территории Дальнереченского муниципального района
	0703
	МКУ "УНО"ДМР
	0130500000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.4.1.
	Расходы на проведение мероприятий по профилактике терроризма и противодействие экстремизму
	
	
	0130523180
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.5.
	Основное мероприятие: "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на территории Дальнереченского муниципального района" 
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	
	1 217 997,92
	670 000,00
	590 000,00
	1 170 000,00
	1 170 000,00

	4.5.1.
	Приобретение игрового оборудования для обеспечения функционирования летних пришкольных лагерей
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	130323120
	100 000,00
	0,00
	0,00
	100 000,00
	100 000,00

	4.5.2.
	организация временного трудоустройства несовершенолетних в возрасте от 14 до 18 лет
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0130323090
	360 000,00
	500 000,00
	300 000,00
	500 000,00
	500 000,00

	4.5.3.
	мероприятия по выявлению и оказанию помощи несовершенолетним и семьям "группы риска"
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0130323100
	60 000,00
	40 000,00
	40 000,00
	40 000,00
	40 000,00

	4.5.4
	Проведение мероприятий для детей и молодежи (соревнования, конкурсы, слеты, фестивали),в том числе:
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0130323140
	697 997,92
	130 000,00
	250 000,00
	530 000,00
	530 000,00

	
	Проведение мероприятий для детей и молодежи (соревнования, конкурсы, слеты, фестивали)
	
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	180 000,00
	60 000,00
	100 000,00
	180 000,00
	180 000,00

	4.5.4.1.
	участие школьников в реализации мероприятий Арсеньевской и Пушкинской карт
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0130323140
	417 997,92
	70 000,00
	150 000,00
	350 000,00
	350 000,00

	4.5.4.2.
	Организация учасстия школьников и сопровождающих в очных этапах региональных, всероссийских и международных конкурсах
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0130323140
	100 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.
	Физическая культура и спорт
	1100
	МКУ "УНО"ДМР
	
	13 562 727,40
	13 940 840,00
	14 155 803,00
	14 367 900,00
	14 367 900,00

	5.1.
	Спорт высших достижений
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	
	
	
	
	
	

	5.2.
	Подпрограмма "Развитие системы дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на территории Дальнереченского муниципального района" 
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	0130000000
	13 562 727,40
	13 940 840,00
	14 155 803,00
	14 367 900,00
	14 367 900,00

	5.3.
	Основное мероприятие "Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ"
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	0130100000
	12 803 619,00
	13 930 840,00
	14 139 803,00
	14 351 900,00
	14 351 900,00
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	5.3.1
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	0130170590
	12 803 619,00
	13 930 840,00
	14 139 803,00
	14 351 900,00
	14 351 900,00

	5.4.
	Основное мероприятие: "Мероприятия по приведению муниципальных учреждений дополнительного образования в соответствие с требованиями безопасности"
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	0130170590
	8 888,40
	10 000,00
	16 000,00
	16 000,00
	16 000,00

	5.4.1
	Подготовка зданий к отопительному сезону в том числе поверка теплосчетчика
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	0130270594
	8 888,40
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00

	5.4.2.
	Обучение по охране труда работников муниципальных учреждений
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	0130270599
	0,00
	0,00
	6 000,00
	6 000,00
	6 000,00

	5.5.
	Основное мероприятие:"Укрепление материально- технической базы учреждений дополнительного образования Дальнереченского муниципального района"
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	0130370600
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.5.1
	Капитальный ремонт здания МБУ ДО "ДЮСШ с.Веденка"
	
	МКУ "УНО"ДМР
	0130370600
	0,00
	
	
	
	

	5.5.2.
	Расходы на реализацию мероприятий по программе "Современный облик сельских территорий"(Софинансирование 1%)
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	01304L5766
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.5.2.1.
	Капитальный ремонт здания МБУ ДО "ДЮСШ с.Веденка"
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	01304L5766
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.5.3.
	Расходы на реализацию мероприятий по программе "Благоустройство сельских территорий (Софинансирование 20%)
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	0130370600
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.5.3.1.
	Капитальный ремонт системы освещения территории МБУ ДО "ДЮСШ с.Веденка"
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	0130370600
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.6.
	Мероприятия по профилактике терроризма и противодействие экстремизму на территории Дальнереченского муниципального района
	1103
	МКУ "УНО"ДМР
	0130400000
	750 220,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.6.1.
	Установка камер видеонаблюдения
	1103
	
	0130423172
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.6.2.
	Ремонт ограждения территории 
	
	
	0130423173
	
	
	
	
	

	5.6.3.
	Оборудование освещения территории учреждения
	
	
	0130423171
	579 220,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.6.4.
	Установка системы экстренного оповещения и управления эвакуацией работников и обучающихся
	
	
	0130423174
	171 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6.
	  Подпрограмма «Развитие кадрового потенциала системы образования на территории Дальнереченского муниципального района»
	0705
	МКУ "УНО"ДМР
	0140000000
	402 457,72
	280 000,00
	200 000,00
	440 000,00
	440 000,00

	6.1.
	Основное мероприятие: "Социальная поддержка педагогических работников муниципальных организаций в рамках федерального проекта «Современная школа»
	1003
	
	
	
	
	
	
	

	6.1.1.
	Расходы по обеспечению мер социальной поддержки педагогических работников муниципальных организаций
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.2.
	Повышение уровня квалификации педагогических и руководящих работников системы образования 
	0705
	МКУ "УНО"ДМР
	0140200000
	148 919,26
	180 000,00
	100 000,00
	190 000,00
	190 000,00

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.2.1.
	Повышение квалификации педагогических и руководящих работников системы образования 
	0705
	МКУ "УНО"ДМР
	0140223130
	148 919,26
	180 000,00
	100 000,00
	190 000,00
	190 000,00

	6.3.
	Повышение уровня квалификации педагогических и руководящих работников системы образования в рамках мероприятий районной методической службы
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	014370590
	0,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00

	6.4.
	Мотивация педагогов к саморазвитию
	0702
	МКУ "УНО"ДМР
	0140470590
	156 240,00
	0,00
	0,00
	150 000,00
	150 000,00

	
	
	0701
	МКУ "УНО"ДМР
	0140470590
	97 298,46
	
	
	
	

	
	Отдельные мероприятия
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Основное мероприятие: "Сопровождение реализации муниципальной программы"
	0709
	МКУ "УНО"ДМР
	0190100000
	51 803 527,42
	30 030 495,78
	30 614 005,78
	25 788 923,00
	25 788 923,00

	7.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг,выполнение работ) муниципальных учреждений
	0709
	МКУ "УНО"ДМР
	0190170590
	30 978 008,65
	30 030 495,78
	30 614 005,78
	25 788 923,00
	25 788 923,00

	7.2.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг,выполнение работ) муниципальных учреждений(отдела жизнеобеспечения образовательных учреждений)
	0709
	МКУ "УНО"ДМР
	0190170592
	20 825 518,77
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
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к муниципальной программе "Развитие образования на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029

годы"утвержденной постановлением администрации

Дальнереченского муниципального района 

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр.137
	


Информация о ресурсном обеспечении Программы Дальнереченского муниципального района за счет средств районного бюджета и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию ее целей средств федерального, краевого бюджета, иных внебюджетных источников
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(рублей)

	№ п/п
	Наименование
	
	
	Целевая статья
	Потребность в финансовых средствах

	
	
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	
	
	2025
	в том числе местный бюджет
	2026
	в том числе местный бюджет
	2027год
	в том числе местный бюджет
	2028год
	в том числе местный бюджет
	2029год
	в том числе местный бюджет

	1.
	Муниципальная программа Дальнереченского муниципального района "Равитие образования на территории Дальнереченского муниципального района" на 2025-2029 годы"
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0100000000
	469 453 091,61
	241 428 425,26
	469 863 145,82
	219 208 219,82
	498 923 805,43
	223 496 991,78
	229 137 290,04
	229 137 290,04
	254 837 290,04
	254 837 290,04

	2.
	ПодпрограммаРазвитие дошкольного образования на территории Дальнереченского муниципального района 
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110000000
	94 230 982,79
	59 266 186,79
	101 086 454,00
	65 267 622,00
	105 385 488,00
	66 927 680,00
	70 138 634,00
	70 138 634,00
	82 168 634,00
	82 168 634,00

	2.1.
	Основное мероприятие: "Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования"
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0110100000
	89 831 987,00
	54 867 191,00
	100 436 454,00
	64 617 622,00
	104 755 488,00
	66 297 680,00
	67 623 634,00
	67 623 634,00
	67 623 634,00
	67 623 634,00

	2.1.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг,выполнение работ) муниципальных учреждений
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110170590
	54 867 191,00
	54 867 191,00
	64 617 622,00
	64 617 622,00
	66 297 680,00
	66 297 680,00
	67 623 634,00
	67 623 634,00
	67 623 634,00
	67 623 634,00

	2.1.2.
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях(краевой бюджет)
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110193070
	34 964 796,00
	
	35 818 832,00
	
	38 457 808,00
	
	
	
	
	

	2.2.
	Основное мероприятие: " "Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений Дальнереченского муниципального района реализующих программу дошкольного образования"
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110200000
	1 756 456,74
	1 756 456,74
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	900 000,00
	900 000,00
	900 000,00
	900 000,00

	2.2.1.
	Расходы по оплате договоров на выполнение работ, оказание услуг, связанных с капитальным ремонтом
нефинансовых активов, полученных в аренду или безвозмездное пользование, закрепленных за муниципальными учреждениями на праве оперативного управления
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110270600
	1 581 561,74
	1 581 561,74
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	600 000,00
	600 000,00
	600 000,00
	600 000,00

	2.2.5.
	Расходы на приобретение муниципальными учреждениями имущества
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110223120
	174 895,00
	174 895,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	300 000,00
	300 000,00
	300 000,00
	300 000,00

	2.3.
	Основное мероприятие: "Мероприятия по приведению муниципальных образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образованияв соответствие с требованиями безопасности"
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110300000
	161 532,00
	161 532,00
	150 000,00
	150 000,00
	300 000,00
	300 000,00
	315 000,00
	315 000,00
	12 395 000,00
	12 395 000,00
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	2.3.1.
	Подготовка зданий к отопительному сезону
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110370594
	147 532,00
	147 532,00
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00

	2.3.8.
	Замена ламп накаливания на светодиодные
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110370595
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00

	2.3.9.
	Замена противопожарного оборудования,в том числе:
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110370598
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	12 180 000,00
	12 180 000,00

	2.3.9.1.
	Замена и ремонт АПС в детских садах
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110370598
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	12 180 000,00
	12 180 000,00

	2.3.13.
	Обучение по охране труда работников муниципальных учреждений
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110370599
	14 000,00
	14 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	15 000,00
	15 000,00
	15 000,00
	15 000,00

	2.4.
	Мероприятия по профилактике терроризма и противодействие экстремизму на территории Дальнереченского муниципального района
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110400000
	1 881 263,48
	1 881 263,48
	400 000,00
	400 000,00
	230 000,00
	230 000,00
	1 300 000,00
	1 300 000,00
	1 250 000,00
	1 250 000,00

	2.4.1.
	Установка камер видеонаблюдения
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110423172
	599 331,81
	599 331,81
	0,00
	0,00
	100 000,00
	100 000,00
	700 000,00
	700 000,00
	650 000,00
	650 000,00

	2.4.2.
	Ремонт ограждения территории 
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110423173
	120 000,00
	120 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00

	2.4.3.
	Оборудование освещения территории учреждения
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110423171
	500 000,00
	500 000,00
	300 000,00
	300 000,00
	30 000,00
	30 000,00
	500 000,00
	500 000,00
	500 000,00
	500 000,00

	2.4.4.
	Установкасистемы экстренного оповещения и управления эвакуацией работников и обучающихся
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110423174
	661 931,67
	661 931,67
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5.
	Основное мероприятие"Развитие инициативного бюджетирования в Дальнереченском муниципальном районе"
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110500000
	599 743,57
	599 743,57
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Реализация проекта инициативного бюджетирования "Благоустройство двора СП "Детский сад" МОБУ "СОШ с.Рождественка"Дальнереченского муниципального района"
	МКУ "УНО"ДМР
	0701
	0110522750
	599 743,57
	599 743,57
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.
	Подпрограмма "Развитие системы общего образования на территории Дальнереченского муниципального района" 
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120000000
	291 831 390,86
	103 280 096,22
	301 394 257,04
	97 820 509,04
	316 277 435,32
	99 652 052,00
	105 117 363,04
	105 117 363,04
	118 787 363,04
	118 787 363,04

	3.1.
	Основное мероприятие: "Реализация основных общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120100000
	255 063 200,06
	79 948 087,06
	279 983 322,00
	88 214 656,00
	294 908 162,00
	89 953 719,00
	91 284 102,00
	91 284 102,00
	91 284 102,00
	91 284 102,00

	3.1.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг,выполнение работ) муниципальных учреждений
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120170590
	79 413 442,12
	79 413 442,12
	86 953 135,00
	86 953 135,00
	88 692 198,00
	88 692 198,00
	90 022 581,00
	90 022 581,00
	90 022 581,00
	90 022 581,00

	3.1.2.
	Субсидия по транспортным услугам
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120163590
	108 100,00
	108 100,00
	661 521,00
	661 521,00
	661 521,00
	661 521,00
	661 521,00
	661 521,00
	661 521,00
	661 521,00

	3.1.3.
	Расходы на исполнение госполномочий по реализации дошкольного, общего и дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях по основным общеобразовательным программам(краевой бюджет)
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120193060
	155 019 859,00
	
	171 487 226,00
	
	184 431 203,00
	
	
	
	
	

	3.1.4.
	Расходы на выплату ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобрзовательных оргнизаций района
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	012Ю653030
	19 157 814,00
	
	19 344 000,00
	
	19 585 800,00
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	3.1.5.
	Расходы на выплату ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций района
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	012Ю650500
	937 440,00
	
	937 440,00
	
	937 440,00
	
	
	
	
	

	3.1.6.
	Организация проведения государственной аттестации выпусников общеобразовательных организаций,в том числе:
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120170593
	400 244,94
	400 244,94
	520 000,00
	520 000,00
	520 000,00
	520 000,00
	520 000,00
	520 000,00
	520 000,00
	520 000,00

	3.1.6.1.
	субсидии на иные цели
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0120170593
	212 994,36
	212 994,36
	263 450,00
	263 450,00
	263 450,00
	263 450,00
	263 450,00
	263 450,00
	263 450,00
	263 450,00

	3.1.6.2.
	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0120170593
	59 174,10
	59 174,10
	20 000,00
	20 000,00
	20 000,00
	20 000,00
	20 000,00
	20 000,00
	20 000,00
	20 000,00

	3.1.6.3.
	Иные закупки товаро, работ и услуг для обеспечения косударственных (муниципальных) нужд
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0120170593
	128 076,48
	128 076,48
	236 550,00
	236 550,00
	236 550,00
	236 550,00
	236 550,00
	236 550,00
	236 550,00
	236 550,00

	3.1.7.
	Мероприятия по профессиональной переподготовке и повышению квалификации 
	МКУ "УНО"ДМР
	0705
	0120123130
	26 300,00
	26 300,00
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00

	3.1.7.1.
	Мероприятия по профессиональной переподготовке и повышению квалификации 
	МКУ "УНО"ДМР
	0705
	0120123130
	0,00
	0,00
	35 000,00
	35 000,00
	35 000,00
	35 000,00
	35 000,00
	35 000,00
	35 000,00
	35 000,00

	3.1.7.2.
	Мероприятия по профессиональной переподготовке и повышению квалификации 
	МКУ "УНО"ДМР
	0705
	0120123130
	26 300,00
	26 300,00
	45 000,00
	45 000,00
	45 000,00
	45 000,00
	45 000,00
	45 000,00
	45 000,00
	45 000,00

	3.2.
	Основное мероприятие: Организация питания детей в школьных столовых
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120П00000
	19 298 036,00
	8 851 681,00
	18 478 200,00
	8 185 550,00
	18 439 483,00
	8 308 333,00
	8 432 958,00
	8 432 958,00
	9 432 958,00
	9 432 958,00

	3.2.1.
	Расходы на обеспечение бесплатным питанием учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений за счет средств районного бюджета)
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0120П23050
	8 851 681,00
	8 851 681,00
	8 185 550,00
	8 185 550,00
	8 308 333,00
	8 308 333,00
	8 432 958,00
	8 432 958,00
	9 432 958,00
	9 432 958,00

	3.2.2.
	Обеспечение обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений бесплатным питанием (за счет краевого бюджета)
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0120П93050
	5 057 126,00
	
	5 156 950,00
	
	5 156 950,00
	
	
	
	
	

	3.2.3.
	Обеспечение горячим питанием обучающихся, получающим начальное общее образование, за счет средств Федерального бюджета
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0120ПR3041
	5 389 229,00
	
	5 135 700,00
	
	4 974 200,00
	
	
	
	
	

	3.3.
	Основное мероприятие: "Укрепление материально-технической базы школ Дальнереченского муниципального района"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120400000
	11 027 024,83
	11 027 024,83
	500 000,00
	500 000,00
	400 000,00
	400 000,00
	3 000 000,00
	3 000 000,00
	3 000 000,00
	3 000 000,00

	3.3.1.
	Расходы по оплате договоров на выполнение работ, оказание услуг, связанных с капитальным ремонтом
нефинансовых активов, полученных в аренду или безвозмездное пользование, закрепленных за муниципальными учреждениями на праве оперативного управления,в том числе:
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120470600
	7 017 617,62
	7 017 617,62
	500 000,00
	500 000,00
	400 000,00
	400 000,00
	2 000 000,00
	2 000 000,00
	2 000 000,00
	2 000 000,00

	3.3.1.1.
	Переоборудование спортивного зала в актовый зал МОБУ "СОШ с.Веденка"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120470600
	3 485 407,49
	3 485 407,49
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
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	3.3.1.2.
	Капитальный ремонт кабинетоа для реализации программ ОБЗР и труда(технологии)
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120470600
	2 989 310,13
	2 989 310,13
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.3.1.3
	Капитальный ремонт системы отопления МОБУ "СОШ с.Ариадное"(замена труб отопления)
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120470600
	542 900,00
	542 900,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.3.2.
	Расходы на приобретение муниципальными учреждениями имущества(школьная мебель,технологическое оборудование для пищеблоков, учебное оборудование)
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120423120
	4 009 407,21
	4 009 407,21
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	1 000 000,00
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.3.2.1.
	Приобретение учебной мебели, учебного оборудования 
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120423120
	3 329 407,21
	3 329 407,21
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	500 000,00
	500 000,00
	500 000,00
	500 000,00

	3.3.2.2.
	Приобретение технологического оборудования для школьных столовых 
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120423120
	500 000,00
	500 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	500 000,00
	500 000,00
	500 000,00
	500 000,00

	3.3.2.3.
	Приобретение резервных источников электроснабжения
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120423120
	180 000,00
	180 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.3.3.
	Расходы на реализацию мероприятий по программе "Современный облик сельских территорий (Софинансирование 1%)
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120470600
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.3.3.1.
	Капитальный ремонт фасада здания МОБУ "СОШ с.Веденка"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120470600
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.3.4.
	Расходы на реализацию мероприятий по программе Благоустройство сельских территорий (Софинансирование 20%)
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120470600
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.3.4.1.
	Капитальный ремонт системы освещения территории МОБУ "СОШ с.Веденка"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120470600
	0,00
	0,00
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.4.
	Основное мероприятие: "Федеральный проект "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	
	1 489 826,64
	0,00
	1 512 432,00
	0,00
	1 539 790,32
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.4.1.
	Основное мероприятие "Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	012Ю651790
	1 489 826,64
	
	1 512 432,00
	
	1 539 790,32
	
	
	
	
	

	3.5.
	Основное мероприятие: "Мероприятия по приведению школ Дальнереченского муниципального района в соответствие с требованиями безопасности"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120500000
	782 663,42
	782 663,42
	560 000,00
	560 000,00
	460 000,00
	460 000,00
	690 000,00
	690 000,00
	14 560 000,00
	14 560 000,00

	3.5.1.
	Подготовка зданий к отопительному сезону
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120570594
	719 663,42
	719 663,42
	560 000,00
	560 000,00
	410 000,00
	410 000,00
	560 000,00
	560 000,00
	560 000,00
	560 000,00

	3.5.2.
	Замена ламп накаливания на светодиодные
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120570595
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00

	3.5.3.
	Изготовление и монтаж узлов учета теплоэнергии
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120570594
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.5.4.
	Замена АПС в в зданиях школ
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120570598
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	13 870 000,00
	13 870 000,00

	3.5.5.
	Установка противопожарных дверей
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	012057059Д
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.5.6.
	Обучение по охране труда работников муниципальных учреждений
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120570599
	63 000,00
	63 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00
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	3.6.
	Мероприятия по профилактике терроризма и противодействие экстремизму на территории Дальнереченского муниципального района
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120600000
	1 105 760,00
	1 105 760,00
	330 000,00
	330 000,00
	530 000,00
	530 000,00
	1 680 000,00
	1 680 000,00
	480 000,00
	480 000,00

	3.6.1.
	Установка камер видеонаблюдения
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120623172
	800 000,00
	800 000,00
	0,00
	0,00
	200 000,00
	200 000,00
	800 000,00
	800 000,00
	450 000,00
	450 000,00

	3.6.2.
	Ремонт ограждения территории 
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120623173
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	250 000,00
	250 000,00
	0,00
	0,00

	3.6.3.
	Оборудование освещения территории учреждения
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120623171
	305 760,00
	305 760,00
	300 000,00
	300 000,00
	300 000,00
	300 000,00
	600 000,00
	600 000,00
	0,00
	0,00

	3.6.4.
	Приобретение плакатов информационно- пропагандистских
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120623176
	0,00
	0,00
	25 000,00
	25 000,00
	25 000,00
	25 000,00
	25 000,00
	25 000,00
	25 000,00
	25 000,00

	3.6.5.
	Изготовление печатных памяток по тематике противодействие терроризму и экстремизму
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120623178
	0,00
	0,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00

	3.7.
	Основное мероприятие: Реализация проекта инициативного бюджетирования в Дальнереченском муниципальном районе"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120800000
	1 915 151,52
	415 151,52
	30 303,04
	30 303,04
	0,00
	0,00
	30 303,04
	30 303,04
	30 303,04
	30 303,04

	3.7.1.
	"Школьный двор с.Веденка" по направлению "Молодежный бюджет"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	01208S2753
	0,00
	0,00
	30 303,04
	30 303,04
	0,00
	0,00
	30 303,04
	30 303,04
	30 303,04
	30 303,04

	3.7.2.
	"Аллея славы с.Рождественка" по направлению "Молодежный бюджет"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	01208S2754
	1 515 151,52
	15 151,52
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.7.3.
	Благоустройствгтерритории школы с.Соловьевка" по направлению "Твой проект"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	01208S2365
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.7.4.
	Утепление оконных проемов и обслуживание оконных блоков в МОБУ "СОШ с.Веденка"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120870601
	400 000,00
	400 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.8.
	Основное мероприятие" Благоустройство территорий школ Дальнереченского муниципального района"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120900000
	1 149 728,39
	1 149 728,39
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.8.1.
	Устройство дренажной системы внутреннего двора здания МОБУ "СОШ с.Рождественка"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120922752
	593 957,29
	593 957,29
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.8.2.
	Благоустройство территории МОБУ "СОШ с.Сальское"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0120922753
	555 771,10
	555 771,10
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Подпрограмма "Развитие системы дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на территории Дальнереченского муниципального района" 
	МКУ "УНО"ДМР
	0703
	0130000000
	16 076 851,42
	13 113 429,71
	21 056 425,00
	11 868 753,00
	20 735 123,00
	11 947 451,00
	13 284 470,00
	13 284 470,00
	13 284 470,00
	13 284 470,00

	4.1.
	Основное мероприятие: "Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ" 
	МКУ "УНО"ДМР
	0703
	0130100000
	10 896 533,00
	11 196 532,99
	11 098 753,00
	11 098 753,00
	11 253 451,00
	11 253 451,00
	11 410 470,00
	11 410 470,00
	11 410 470,00
	11 410 470,00

	4.1.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг,выполнение работ) муниципальных учреждений
	МКУ "УНО"ДМР
	0703
	0130170590
	10 310 195,65
	10 610 195,65
	10 503 062,41
	10 503 062,41
	10 657 760,41
	10 657 760,41
	10 624 932,00
	10 624 932,00
	10 624 932,00
	10 624 932,00

	4.1.2.
	Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, в том числе:
	МКУ "УНО"ДМР
	0703
	0130170591
	586 337,35
	586 337,34
	595 690,59
	595 690,59
	595 690,59
	595 690,59
	785 538,00
	785 538,00
	785 538,00
	785 538,00

	4.1.2.2.
	субсидии на обеспечение социального заказа для бюджетных учреждеений
	МКУ "УНО"ДМР
	0703
	0130170591
	586 337,35
	586 337,34
	595 690,59
	595 690,59
	595 690,59
	595 690,59
	785 538,00
	785 538,00
	785 538,00
	785 538,00
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	4.2.
	Основное мероприятие: "Мероприятия по приведению муниципальных учреждений дополнительного образования в соответствие с требованиями безопасности"
	МКУ "УНО"ДМР
	0703
	0130200000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00

	4.2.1..
	Обучение по охране труда работников муниципальных учреждений
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0130270599
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00

	4.3.
	Основное мероприятие:" Укрепление материально-технической базы учреждений дополнительного образования Дальнереченского муниципального района"
	МКУ "УНО"ДМР
	0703
	0130400000
	698 898,80
	698 898,80
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	700 000,00
	700 000,00
	700 000,00
	700 000,00

	4.3.1
	Ремонт помещения МБУ ДО "ДДТ с.Ракитное"
	
	
	0130420600
	598 898,80
	598 898,80
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	600 000,00
	600 000,00
	600 000,00
	600 000,00

	4.3.2.
	Приобретение оборудования и мебели для оформления музея 
	
	
	0130423120
	100 000,00
	100 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00

	4.4.
	Основное мероприятие: "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на территории Дальнереченского муниципального района" 
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0130300000
	4 481 419,62
	1 217 997,92
	9 857 672,00
	670 000,00
	9 377 672,00
	590 000,00
	1 170 000,00
	1 170 000,00
	1 170 000,00
	1 170 000,00

	4.4.1.
	Организация и обеспечение оздоровления и отдыха детей Приморского края (за исключением организации отдыха детей в каникулярное время)
	МКУ "УНО"ДМР
	0709
	0130393080
	2 903 421,70
	0,00
	8 787 672,00
	0,00
	8 787 672,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.4.1.1
	Организация и обеспечение оздоровления и отдыха детей Приморского края (за исключением организации отдыха детей в каникулярное время)
	МКУ "УНО"ДМР
	0709
	0130393080
	2 777 421,70
	
	8 707 672,00
	
	8 707 672,00
	
	
	
	
	

	4.4.1.2.
	Компенсация части путевки
	МКУ "УНО"ДМР
	0709
	0130393080
	126 000,00
	
	80 000,00
	
	80 000,00
	
	
	
	
	

	4.4.1.3.
	Приобретение игрового оборудования для обеспечения функционирования летних пришкольных лагерей
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0130323120
	100 000,00
	100 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00

	4.4.1.4.
	организация временного трудоустройства несовершенолетних в возрасте от 14 до 18 лет
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0130323090
	360 000,00
	360 000,00
	500 000,00
	500 000,00
	300 000,00
	300 000,00
	500 000,00
	500 000,00
	500 000,00
	500 000,00

	4.4.1.5.
	Реализация основных мер государственной подержки в сфере занятости населения по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0130394050
	360 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.4.1.6.
	мероприятия по выявлению и оказанию помощи несовершенолетним и семьям "группы риска"
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0130323100
	60 000,00
	60 000,00
	40 000,00
	40 000,00
	40 000,00
	40 000,00
	40 000,00
	40 000,00
	40 000,00
	40 000,00

	4.4.1.7.
	Проведение мероприятий для детей и молодежи (соревнования, конкурсы, слеты, фестивали)
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0130323140
	597 997,92
	597 997,92
	530 000,00
	130 000,00
	250 000,00
	250 000,00
	530 000,00
	530 000,00
	530 000,00
	530 000,00

	4.4.1.8.
	Организация учасстия школьников и сопровождающих в очных этапах региональных, всероссийских и международных конкурсах
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0130323140
	100 000,00
	100 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
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	5.
	Физическая культура и спорт
	
	
	
	13 562 727,40
	13 562 727,40
	13 940 840,00
	13 940 840,00
	23 553 947,33
	14 155 803,00
	14 367 900,00
	14 367 900,00
	14 367 900,00
	14 367 900,00

	
	Спорт высших достижений
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1.
	Подпрограмма "Развитие системы дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на территории Дальнереченского муниципального района" 
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	0130000000
	13 562 727,40
	13 562 727,40
	13 940 840,00
	13 940 840,00
	23 553 947,33
	14 155 803,00
	14 367 900,00
	14 367 900,00
	14 367 900,00
	14 367 900,00

	5.1.2
	Основное мероприятие "Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ"
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	
	12 803 619,00
	12 803 619,00
	13 930 840,00
	13 930 840,00
	14 139 803,00
	14 139 803,00
	14 351 900,00
	14 351 900,00
	14 351 900,00
	14 351 900,00

	5.1.2.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	0120170590
	12 803 619,00
	12 803 619,00
	13 930 840,00
	13 930 840,00
	14 139 803,00
	14 139 803,00
	14 351 900,00
	14 351 900,00
	14 351 900,00
	14 351 900,00

	5.1.3.
	Основное мероприятие: "Мероприятия по приведению муниципальных учреждений дополнительного образования в соответствие с требованиями безопасности"
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	
	8 888,40
	8 888,40
	10 000,00
	10 000,00
	16 000,00
	16 000,00
	16 000,00
	16 000,00
	16 000,00
	16 000,00

	5.1.3.1.
	Подготовка зданий к отопительному сезону
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	0130270594
	8 888,40
	8 888,40
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00

	5.1.3.2.
	Обучение по охране труда работников муниципальных учреждений
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	0130270599
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	6 000,00
	6 000,00
	6 000,00
	6 000,00
	6 000,00
	6 000,00

	5.1.4.
	Основное мероприятие:"Укрепление материально- технической базы учреждений дополнительного образования Дальнереченского муниципального района"
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	9 398 144,33
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.1.4.1.
	Капитальный ремонт здания МБУ ДО "ДЮСШ с.Веденка"
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	0130370600
	0,00
	0,00
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1.4.2.
	Расходы на реализацию мероприятий по программе "Современный облик сельских территорий"(Софинансирование 1%)
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	01304L5766
	0,00
	0,00
	
	
	9 398 144,33
	
	
	
	
	

	
	Капитальный ремонт здания МБУ ДО "ДЮСШ с.Веденка"
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	01304L5766
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	9 398 144,33
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.1.4.3.
	Расходы на реализацию мероприятий по программе "Благоустройство сельских территорий (Софинансирование 20%)
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	0130370600
	0,00
	0,00
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Капитальный ремонт системы освещения территории МБУ ДО "ДЮСШ с.Веденка"
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	0130370600
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6.
	Мероприятия по профилактике терроризма и противодействие экстремизму на территории Дальнереченского муниципального района
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	0110400000
	750 220,00
	750 220,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6.1.
	Установка камер видеонаблюдения
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	0130423172
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6.2.
	Установкасистемы экстренного оповещения и управления эвакуацией работников и обучающихся
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	0130423174
	171 000,00
	171 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6.3.
	Оборудование освещения территории учреждения
	МКУ "УНО"ДМР
	1103
	0130423171
	579 220,00
	579 220,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
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	7.
	    Подпрограмма «Развитие кадрового потенциала системы образования на территории Дальнереченского муниципального района»
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0140000000
	552 457,72
	402 457,72
	280 000,00
	280 000,00
	200 000,00
	200 000,00
	440 000,00
	440 000,00
	440 000,00
	440 000,00

	7.1.
	Основное мероприятие: "Социальная поддержка педагогических работников муниципальных организаций в рамках федерального проекта «Современная школа»
	МКУ "УНО"ДМР
	1003
	014Ю693140
	150 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	7.1.1.
	Расходы по обеспечению мер социальной поддержки педагогических работников муниципальных организаций
	МКУ "УНО"ДМР
	1003
	014Ю693140
	150 000,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	7.2.
	Повышение уровня квалификации педагогических и руководящих работников системы образования 
	МКУ "УНО"ДМР
	0705
	0140200000
	148 919,26
	148 919,26
	180 000,00
	180 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	190 000,00
	190 000,00
	190 000,00
	190 000,00

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.2.1.
	Повышение квалификации педагогических и руководящих работников системы образования 
	МКУ "УНО"ДМР
	0705
	0140223130
	148 919,26
	148 919,26
	180 000,00
	180 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	190 000,00
	190 000,00
	190 000,00
	190 000,00

	7.3.
	Повышение уровня квалификации педагогических и руководящих работников системы образования в рамках мероприятий районной методической службы
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	014370590
	0,00
	0,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00

	7.4.
	Мотивация педагогов к саморазвитию
	МКУ "УНО"ДМР
	0702
	0140470590
	156 240,00
	156 240,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00

	
	
	
	0701
	0140470590
	97 298,46
	97 298,46
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Отдельные мероприятия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Основное мероприятие: "Сопровождение реализации муниципальной программы"
	МКУ "УНО"ДМР
	0709
	0190100000
	51 803 527,42
	51 803 527,42
	30 030 495,78
	30 030 495,78
	30 614 005,78
	30 614 005,78
	25 788 923,00
	25 788 923,00
	25 788 923,00
	25 788 923,00

	8.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг,выполнение работ) муниципальных учреждений
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0190170590
	30 978 008,65
	30 978 008,65
	30 030 495,78
	30 030 495,78
	30 614 005,78
	30 614 005,78
	25 788 923,00
	25 788 923,00
	25 788 923,00
	25 788 923,00

	8.2.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг,выполнение работ) муниципальных учреждений 9отдела жизнеобеспечения образовательных учреждений)
	МКУ "УНО"ДМР
	
	0190170592
	20 825 518,77
	20 825 518,77
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Основное мероприятие: Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования"
	МКУ "УНО"
ДМР
	1004
	0190200000
	1 395 154,00
	0,00
	2 074 674,00
	0,00
	2 157 806,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	9.1.
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	МКУ "УНО"ДМР
	1004
	0190293090
	12 747,37
	
	70 000,00
	
	70 000,00
	
	
	
	
	

	9.2.
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	МКУ "УНО"ДМР
	1004
	0190293090
	1 382 406,63
	
	2 004 674,00
	
	2 087 806,00
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	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25 декабря 2025 г.          г. Дальнереченск                     № 670-па

Об утверждении Примерного положения об оплате труда

работников отдельных муниципальных учреждений

Дальнереченского муниципального округа

В соответствии со ст. 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании постановления администрации Дальнереченского муниципального округа от  19.12.2025 г. № 639-па «Об установлении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить и ввести в действие с 01 января 2026 года прилагаемое Примерное положение об оплате труда работников отдельных муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа.

2. Признать утратившим силу постановления администрации Дальнереченского муниципального района:

- от 29.09.2023 г. № 567-па «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников отдельных муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального района»;

- от 27.11.2023 г. № 677-па «О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 29 сентября 2023 года № 567-па «Об утверждении Примерного положения об оплате 
	
	у труда работников отдельных муниципальных чреждений Дальнереченского муниципального района».

3. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа Попова А.Г.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                      В.С. Дернов
ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников отдельных муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа

I. Общие положения

1. Настоящее Примерное положение (далее – Положение) устанавливает систему оплаты труда для работников отдельных муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа: муниципальное казенное учреждение «Управление народного образования» Дальнереченского муниципального округа, муниципальное казенное учреждение «Административно-хозяйственное управление администрации Дальнереченского муниципального округа», (далее – учреждения), в том числе определяет порядок формирования фонда оплаты труда работников учреждений за счет средств бюджета Дальнереченского муниципального округа и иных источников, не запрещенных законодательством Российской Федерации.
	
	2. Положение включает в себя:

- минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемые по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп и отдельным должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы;

- размеры повышающих коэффициентов к минимальным окладам и минимальным ставкам заработной платы;

- виды выплат компенсационного характера, размеры и условия их осуществления;

- виды выплат стимулирующего характера, размеры и условия их осуществления;

- условия оплаты труда руководителя учреждения, его заместителя, главного бухгалтера;

- условия выплаты единовременной материальной помощи;

- условия формирования фонда оплаты труда и штатного расписания.

3. Заработная плата работников учреждения состоит из окладов (должностных окладов) или ставок заработной платы с учетом повышающих коэффициентов, выплат компенсационного и стимулирующего характера.

Заработная плата работника предельными размерами не ограничивается.

4. Все виды компенсационных и стимулирующих выплат устанавливаются к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы работника, за исключением районного коэффициента и надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

5. Конкретные размеры выплат стимулирующего характера в отношении работников определяются учреждением самостоятельно на основании настоящего
	
	Положения, коллективного договора и локальных нормативных актов учреждения, а в отношении руководителя учреждения - главой администрации Дальнереченского муниципального округа в пределах средств, направляемых на оплату труда.

5.1. Размеры окладов работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа увеличиваются (индексируются) в соответствии с решением Думы Дальнереченского муниципального округа о бюджете Дальнереченского муниципального округа на соответствующий финансовый год и плановый период с учетом роста потребительских цен на товары и услуги.

При увеличении (индексации) окладов работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

II. Оклады (должностные оклады), ставки заработной платы

6. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы конкретным работникам устанавливаются руководителем учреждения на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, с учетом сложности и объема выполняемой работы в соответствии с размерами окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определенных в коллективном договоре, локальном нормативном акте.

7. В коллективном договоре, локальном нормативном акте размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы устанавливаются не ниже минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемых по квалификационным уровням профессиональных квалификационных
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	групп и отдельным должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы (далее – минимальные размеры окладов, ставок).

8. Выплаты компенсационного характера, устанавливаются от оклада (должностного оклада), ставки заработной платы с учетом применения повышающих коэффициентов в случае их установления.

9. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников, занимающих должности специалистов и служащих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам далее – ПКГ), утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»:

Квалификационный уровень

Должности, отнесенные

к квалификационным уровням

Минимальный размер должностного оклада,

руб.

Общеотраслевые должности служащих первого уровня

1-й квалификационный уровень

Кассир, архивариус, секретарь, делопроизводитель

7112

2-й квалификационный уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»

7383

Общеотраслевые должности служащих второго уровня

1-й квалификационный уровень

Диспетчер

9281


	
	2-й квалификационный уровень

Заведующий хозяйством

10210

Должности служащих первого квалификационного уровня по которым устанавливается производное должностное наименование «старший»: старший диспетчер

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутри должностная категория

3-й квалификационный уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливаться I внутри должностная категория

10700

4-й квалификационный уровень

Механик

11020

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливаться производное наименование «ведущий»

5-й квалификационный уровень

Отсутствует

14709

Общеотраслевые должности служащих третьего уровня


	
	1-й квалификационный уровень

(Инженер-программист) программист, бухгалтер, документовед, экономист, юрисконсульт, специалист по кадрам, менеджер, специалист по защите информации, инженер по охране труда

15747

2-й квалификационный уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутри должностная категория

16214

3-й квалификационный уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутри должностная категория

16700

4-й квалификационный уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»

17202

5-й квалификационный уровень

Главные специалисты: в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских; заместитель главного бухгалтера

17717

Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня

1-й квалификационный уровень

Отсутствует

18264


	
	2-й квалификационный уровень

Отсутствует

18817

3-й квалификационный уровень

Отсутствует

19380

10. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников учреждений, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»:

Квалификационный уровень

Должности, отнесенные

к квалификационным уровням

Минимальный размер должностного оклада,

руб.

Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня

1-й квалификационный уровень

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: дворник; сторож (вахтер); уборщик служебных помещений; подсобный рабочий, разнорабочий, курьер
8775

Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
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	1-й квалификационный уровень

	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:

водитель автомобиля; электромонтёр, электрик, плотник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	11270


	2-й квалификационный уровень

	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих

	11613


	3 квалификационный уровень

	 Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих

	11960


	4 квалификационный уровень

	 Наименования профессий рабочих, предусмотренных 1 - 3 квалификационными уровнями  настоящей профессиональной квалификационной группы, 

	12318



	
	
	 выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные работы): водитель автобуса

11. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям, не вошедшим в профессиональные квалификационные группы:

Должности, не вошедшие

в профессиональные квалификационные группы

Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки

заработной платы,

руб.

Системный администратор

15747

Специалист по закупкам

15747

Специалист центра тестирования ГТО

15745

Специалист по методической работе

15745

Муниципальный координатор

11333

Начальник ЕДДС – старший дежурный оперативный

10211

Дежурный оперативный

9281

Помощник дежурного оперативного – Оператор-112

9281

12. К должностным окладам работников (ставкам заработной платы) применяются следующие повышающие коэффициенты:

- персональный повышающий коэффициент (устанавливается на определенный период времени с учетом обеспечения финансовыми средствами).

13. Персональный повышающий коэффициент к минимальному должностному окладу может быть установлен работнику с учетом уровня его профессиональной подготовки, сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач и других факторов.

Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к должностному окладу и его размерах
	
	принимается руководителем учреждения персонально в отношении конкретного работника.

Размер персонального повышающего коэффициента к должностному окладу устанавливается в размере - до 3.

Выплаты по персональному повышающему коэффициенту к минимальному окладу устанавливаются на определенный период времени в течение соответствующего календарного года. 

14. Размер выплат по повышающему коэффициенту к окладу определяется путем умножения размера должностного оклада работника на повышающий коэффициент. 

Применение повышающих коэффициентов к минимальному окладу образует новый оклад и учитывается при начислении компенсационных и стимулирующих выплат. 

15. Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на условиях неполного рабочего времени, производится пропорционально отработанному времени.

16. Определение размеров заработной платы по основной должности, а также по должности, занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.

III. Виды, размеры и условия осуществления выплат

компенсационного характера

17. Работникам учреждения устанавливаются следующие виды выплат компенсационного характера:

- выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных);

- выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями.
	
	18. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных), выплаты работникам учреждений, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, осуществляются в соответствии с действующим трудовым законодательством.

19. Выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями устанавливаются в случаях, определенных законодательством Российской Федерации.

К заработной плате работников учреждения устанавливаются:

- районный коэффициент к заработной плате в размере 1,3 – за работу в сельских населенных пунктах приграничной 30-километровой зоны; в размере 1,2 – на остальной территории Дальнереченского муниципального округа;

- процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в южных районах Дальнего Востока – 10 процентов по истечении первого года работы, с увеличением на 10 процентов за каждые последующие два года работы, но не свыше 30 процентов заработка;

- процентная надбавка к заработной плате в размере 10 процентов за каждые шесть месяцев работы молодежи, прожившей не менее одного года в южных районах Дальнего Востока и вступающей в трудовые отношения, но не свыше 30 процентов заработка.

20. Конкретные размеры выплат компенсационного характера не могут быть ниже предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными актами, содержащими нормы трудового права.

21. Размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера конкретизируются в трудовых договорах работников.
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	IV. Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера

22. Положением по оплате труда работников по учреждению может быть предусмотрено установление работникам выплат стимулирующего характера:

- выплата за выслугу лет работникам учреждения;

- выплата за качество выполняемых работ;

- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;

- премии по итогам работы.

Рекомендуемый объем средств на выплаты стимулирующего характера должен составлять не менее 30% средств на оплату труда, формируемых за счет ассигнований из бюджета Дальнереченского муниципального округа и иных источников, не запрещенных законодательством РФ.

23. Выплата за выслугу лет в размере до 30 % от должностного оклада. Ежемесячная выплата за выслугу лет устанавливается при стаже работы в государственных и муниципальных учреждениях, органах исполнительной власти и органах местного самоуправления, некоммерческих организациях и предприятиях, а также за время прохождения военной службы:

от 1 до 5 лет - 10% оклада;

от 5 лет до 10 лет - 15% оклада;

от 10до 15 лет - 20% оклада;

свыше 15 лет - 30% оклада.

24. С целью стимулирования к качественному труду работникам учреждения к окладу устанавливается ежемесячная выплата за качество выполняемых работ в размере до 150% от должностного оклада с учетом критериев, позволяющих оценить качество их работы:

- соблюдение финансовой и исполнительской дисциплины;

- соблюдение сроков бухгалтерской, налоговой, статистической и иной отчетности;
	
	- отсутствие санкций со стороны проверяющих органов;

- иных критериев, установленных приказом руководителя учреждения.

Решение об установлении конкретного размера принимается с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами.

25. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы устанавливаются с целью стимулирования работников к совершенствованию профессиональной деятельности, проявлению инициативы, новаторства, выполнению большего объема работы с меньшими затратами, повышению личного вклада в деятельность учреждения.

26. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы выплачивается работникам учреждения единовременно по итогам выполнения определенных заданий с целью поощрения за оперативность и качественный результат труда. 

27. Конкретный размер выплаты за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается по решению руководителя учреждения с учетом критериев оценки результативности и качества труда работников согласно Приложению № 1 к настоящему Положению.

28. Премия по итогам работы (период, за который выплачивается премия, конкретизируется в положении об оплате и стимулировании труда работников учреждения) выплачивается с целью поощрения работников за общие результаты труда по итогам работы за установленный период, при условии экономии фонда оплаты труда. Премирование производится по результатам оценки итогов работы учреждения за соответствующий период с учетом вы​полнения целевых показателей эффективности деятельности учреждения, личного вклада в осуществление основных задач и функций, определенных уставом учреждения, а также выполнения обязанностей, предусмотренных трудовым договором.
	
	Критериями оценки эффективности работы могут являться:

- успешное и добросовестное исполнение своих должностных обязанностей в соответствующем периоде;

- инициатива, применение в работе современных форм и методов организации труда;

- качественная подготовка и проведение мероприятий, связанных с уставной деятельностью учреждения;

- выполнение порученной работы, связанной с обеспечением рабочего процесса;

- качественная подготовка и своевременная сдача отчетности;

- участие в выполнении важных работ и мероприятий;

- большой объем, сложность и срочность выполняемых работ; 
- систематическое выполнение срочных и ответственных работ по заданию руководителя учреждения, а также работ, требующих повышенного внимания;

- выполнение непредвиденных работ;

- профессионализм в решении вопросов, входящих в компетенцию работника;

- обеспечение безаварийной, безотказной, бесперебойной работы технических средств и оборудования, соблюдение установленных правил охраны труда и техники безопасности, противопожарной безопасности;

- своевременное и квалифицированное выполнение приказов, распоряжений, поручений руководителя учреждения;

- соблюдение сроков по передаче отчетных материалов, размещению информации;

- профессиональный уровень исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;

- отсутствие нарушений трудовой дисциплины.

29. Критерии оценки качества труда
	
	и показатели эффективности деятельности работников учреждения могут детализироваться, конкретизироваться, дополняться и уточняться в коллективном договоре, трудовом договоре, приказе учреждения по вопросам оплаты труда в зависимости от специфики выполняемых должностных обязанностей, степени участия работника в достижении результатов труда.

30. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера для работников учреждения устанавливаются коллективным договором, приказом учреждения, принимаемым с учетом мнения представительного органа работников, трудовым договором.

31. Выплаты стимулирующего характера осуществляются по решению руководителя учреждения в пределах фонда оплаты труда работников учреждения и оформляются приказом по учреждению.

V. Оказание материальной помощи работникам учреждения

32. В целях социальной защиты работников учреждения в пределах выделенных бюджетных ассигнований на оплату труда работников учреждения, работникам учреждения может оказываться материальная помощь.

33. По решению руководителя учреждения материальная помощь может оказываться на основании мотивированного заявления работника учреждения в следующих случаях:

- смерти супруга, супруги, отца, матери, детей, лиц, находящихся на иждивении - на основании копии свидетельства о смерти;

- в случаях особой нуждаемости (на специальное лечение и восстановление здоровья, в связи с несчастным случаем, аварией, длительной болезнью, а также тяжелым материальным положением в семье, и др.).
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	34. Размер материальная помощи ограничивается 3 (тремя) должностными окладами. 

VI. Условия оплаты труда руководителя учреждения,

его заместителя и главного бухгалтера

35. Заработная плата руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера состоит из должностного оклада (с учетом повышающего коэффициента в случае его установления), выплат компенсационного и стимулирующего характера и производится в пределах фонда оплаты труда работников учреждения. 

36. Условия оплаты труда в отношении руководителя учреждения устанавливаются главой администрации Дальнереченского муниципального округа, в отношении заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений – руководителями этих учреждений.

37. Должностной оклад руководителя учреждения, выплаты компенсационного характера и основание выплат стимулирующего характера устанавливаются в трудовом договоре, заключаемом на основе типовой формы трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 12 апреля 2013 года № 329 "О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального)учреждения".

38. В целях заинтересованности руководителя учреждения в повышении результативности своей профессиональной деятельности, в качественном результате своего труда, своевременного выполнения должностных обязанностей и поощрения его за выполненную надлежащим образом работу ему могут быть установлены следующие виды выплат стимулирующего характера:

- выплата за выслугу лет;
	
	- выплата за качество выполняемых работ;

- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;

- премии по итогам работы.

39. Выплата за выслугу лет в размере до 30 % от должностного оклада. Ежемесячная выплата за выслугу лет устанавливается при стаже работы в государственных и муниципальных учреждениях, органах исполнительной власти и органах местного самоуправления, некоммерческих организациях и предприятиях, а также за время прохождения военной службы:

от 1 до 5 лет - 10% оклада;

от 5 лет до 10 лет - 15% оклада;

от 10 до 15 лет - 20% оклада;

свыше 15 лет - 30% оклада.

40. Предельные размеры стимулирующих выплат за качество выполняемых работ руководителю учреждения устанавливается с учетом 100-процентного достижения утвержденных целевых показателей деятельности учреждения.

При не достижении целевых показателей деятельности учреждения размер стимулирующих выплат за качество выполняемых работ снижается.

Целевые показатели деятельности учреждений установлены Приложением № 2 к настоящему Положению.

Оценку работы руководителей учреждений осуществляет комиссия по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы руководителей (далее – комиссия), создаваемая администрацией Дальнереченского муниципального округа (далее администрация). Состав комиссии и положение о работе комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы руководителей учреждений установлены Приложением № 3 и Приложением № 4 к настоящему Положению.

41. Премирование руководителя учреждения осуществляется по решению главы администрации Дальнереченского
	
	муниципального округа.

42. Премия по итогам работы (месяц, квартал, год) предусматривается с целью поощрения руководителя учреждения за общие результаты труда по итогам за соответствующий период времени.

43. Премирование осуществляется по итогам работы учреждения, на основании настоящего раздела по результатам подведения итогов деятельности учреждения.

44. Премия может быть установлена как в процентах к основному окладу, так и в абсолютном выражении.

45. Основным показателем деятельности учреждения является качественное, своевременное и в полном объеме выполнение мероприятий, связанных с уставной деятельностью учреждения.

46. Премия руководителю учреждения может быть увеличена в случае, если учреждением обеспечивается:

- внедрение в практическую деятельность современных информационных технологий;

- участие в реализации пилотных проектов.

47. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы выплачивается руководителю учреждения единовременно по итогам выполнения определенных заданий с целью поощрения за оперативность и качественный результат труда. 

48. Размер выплаты может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в процентном отношении к основному окладу. Максимальным размером премия не ограничена.

49. Поощрение руководителя учреждения производится в пределах фонда оплаты труда, установленного учреждению.

50. Должностные оклады заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения устанавливаются на 10% - 30% ниже должностного оклада руководителя учреждения.

51. С учетом условий труда заместителю
	
	руководителя учреждения, главному бухгалтеру устанавливаются выплаты компенсационного характера, предусмотренные пунктами 17-21 настоящего Положения.

52. Для заместителей руководителя учреждения и главного бухгалтера применяются стимулирующие выплаты, предусмотренные пунктами 22-31 настоящего Положения.

53. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы директора учреждения, его заместителей и главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников учреждения (без учета заработной платы директора учреждения, его заместителей и главного бухгалтера) устанавливается постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа.

Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников учреждения, рассчитывается за соответствующий календарный год.

54. Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников учреждения определяется путем деления среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера на среднемесячную заработную плату работников учреждения. Определение среднемесячной заработной платы в указанных целях осуществляется в соответствии с Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24.04.2025 г. № 540 "Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы"
55. Выплата единовременной материальной помощи руководителю учреждения, его заместителю и главному 
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	бухгалтеру производится в соответствии с разделом V настоящего Положения.

VII. Формирование фонда оплаты труда и штатного расписания

56. Фонд оплаты труда работников учреждений формируется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных главному распорядителю средств бюджета Дальнереченского муниципального округа, решением о бюджете Дальнереченского муниципального округа на соответствующий финансовый год, а также средств, поступающих от приносящей доход деятельности учреждений (для бюджетных и автономных учреждений).

57. Фонд оплаты труда работников учреждений утверждается нормативными актами главного распорядителя или органа местного самоуправления, осуществляющего функции учредителя бюджетного или автономного учреждения.

58. Фонд оплаты труда работников учреждений формируется исходя из штатной численности работников учреждений, утвержденной в установленном порядке, и предусмотренных настоящим положением выплат в пределах:

- доведенных учреждению лимитов бюджетных обязательств по расходам на оплату труда для казенных учреждений;

- объема выплат на заработную плату, утвержденного в плане финансово-хозяйственной деятельности учреждения для автономных и бюджетных учреждений.

59. Формирование фонда оплаты труда работников учреждений определяется в 
	
	заданном соотношении к рассчитанному фонду обязательных выплат: до 70 процентов на оклады и компенсационные выплаты и не менее 30 процентов на стимулирующие выплаты.

60. Штатные расписания учреждений утверждаются руководителями учреждений по согласованию с главным распорядителем средств бюджета Дальнереченского муниципального округа и включают в себя все должности служащих (профессии рабочих) данных учреждений. При формировании штатного расписания рекомендуется предусматривать должности, включенные в профессиональные квалификационные группы, утвержденными соответствующими приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации (далее – профессиональных квалификационных групп).

Штатное расписание муниципального казенного учреждения «Управление народного образования» Дальнереченского муниципального округа утверждается руководителем учреждения по согласованию с главой администрации Дальнереченского муниципального округа.

VIII. Заключительные и переходные положения

61. Заработная плата устанавливается работнику на основании трудового договора (дополнительного соглашения к трудовому договору) в соответствии с коллективным договором, локальными нормативными актами, устанавливающими систему оплаты труда в учреждении.
	
	Критерии оценки результативности и качества труда для определения размеров выплат за интенсивность и высокие результаты работы работников учреждений

Наименование критериев оценки результативности и качества труда

Содержание критериев оценки результативности и качества труда

Размер от оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, %
Интенсивность труда

Внесение предложений по совершенствованию профессиональной деятельности и их внедрение
10-30
Выполнение большего объема работы с использованием меньшего количества ресурсов (материальных, трудовых, временных)
10-30
Высокие результаты работы

Применение в работе достижений науки и передовых методов работы
20-40
Участие в организации и проведении мероприятий, направленных на повышение имиджа учреждения
20-50
Непосредственное участие в реализации проектов, программ
20-50
Примечание. Содержание действующих критериев для установления выплаты за интенсивность и высокие результаты работы может уточняться и дополняться с учетом специфики учреждения при разработке Положения об оплате труда работников конкретного учреждения.

Приложение № 2 к Положению, 

утвержденному постановлением

администрации Дальнереченского 

муниципального округа

от 25.12.2025 года № 670-па

Целевые показатели деятельности муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа

N п/п

Целевые показатели

Критерии оценки

%

снижения от установленной выплаты

1

2

3

4

1.

Соблюдение исполнительской и финансовой дисциплины

замечания (штрафных санкций) от администрации, финансового управления, налоговой службы; обоснованных актов прокурорского реагирования

до 20

несвоевременное исполнение приказов, распоряжений учредителя

до 20

обоснованные жалобы граждан

до 10
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			наличие задолженности по налогам и сборам, заработной плате, при своевременном финансировании учредителем

	до 10


	2.

	Ведение бухгалтерского учета и отчетности, своевременное представление ответов по поступившим обращениям

	ненадлежащее качество и не соблюдение сроков предоставления бухгалтерской, статистической и оперативной, иной отчетности

	до 10


			недостоверное отражение в учете информации о состоянии финансовых и нефинансовых активов и обязательств учреждения

	до 10


	3.

	Обеспечение безопасности

	наличие предписаний от Государственной службы пожарного надзора

	до 10


			наличие случаев производственного травматизма

	до 10



	Приложение № 3 к Положению, 

утвержденному постановлением

администрации Дальнереченского 

муниципального округа

от 25.12.2025 года № 670-па

Состав комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы руководителей муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа

Дернов

Виктор Сергеевич

Глава Дальнереченского муниципального округа,

председатель комиссии

Попов

Александр Григорьевич

Заместитель главы администрации Дальнереченского муниципального округа, заместитель председателя комиссии

Титоренко

Елена Сергеевна

Начальник отдела кадров администрации Дальнереченского муниципального округа, секретарь комиссии

Дронова

Галина Владимировна

Начальник управления финансов

администрации Дальнереченского

муниципального округа, член комиссии

Шестернин

Евгений Алексеевич

Начальник юридического отдела администрации Дальнереченского муниципального округа, член комиссии

Пенкина

Яна Владимировна

Начальник отдела делопроизводства и информационного взаимодействия


	
	Приложение № 4 к Положению, 

утвержденному постановлением

администрации Дальнереченского 

муниципального округа

от 25.12.2025 года № 670-па

Положение о работе комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы руководителей муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа

1.1. Настоящее Положение о работе комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы руководителей муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа (далее - Положение) устанавливает порядок работы комиссии по оценке выполнения целевых показателей деятельности руководителей муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа (далее - комиссия).

1.2. Комиссия принимает решение о снижении предельного размера стимулирующих выплат за качество выполняемых работ персонально по каждому руководителю муниципального учреждения в случае невыполнения целевых показателей учреждения.

1.3. Ежеквартально, на основании решения комиссии и целевых показателей деятельности учреждений, устанавливаются стимулирующие выплаты за качество выполняемых работ руководителям учреждения на следующий квартал.

1.4. Заседания комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности за прошедший квартал проводятся ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным.

1.5. Для определения размера стимулирующих выплат за качество
	
	выполняемых работ руководителям учреждений комиссия определяет степень выполнения целевых показателей и проводит расчет размера стимулирующих выплат за качество выполняемых работ руководителям учреждений. Решение комиссии оформляется протоколом, размер выплат устанавливается распоряжением администрации Дальнереченского муниципального округа.

1.6. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии.

1.7. В случае несогласия с размером выплат руководитель учреждения имеет право подать соответствующее заявление в комиссию.
АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25 декабря 2025 г.      г. Дальнереченск
        № 671-па

Об утверждении Примерного положения об оплате труда

работников учреждений культуры

Дальнереченского муниципального округа

В соответствии со ст. 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании постановления администрации Дальнереченского муниципального округа от  19.12.2025 г. № 639-па «Об установлении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
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	1. Утвердить и ввести в действие с 01 января 2026 года прилагаемое Примерное положение об оплате труда работников учреждений культуры Дальнереченского муниципального округа.

2. Признать утратившим силу постановления администрации Дальнереченского муниципального района:

- от 29.09.2023 г. № 568-па «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников учреждений культуры Дальнереченского муниципального района»;

- от 27.11.2023 г. № 678-па «О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 29 сентября 2023 года № 568-па «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников учреждений культуры Дальнереченского муниципального района»;

- от 02.04.2025 г. № 168-па «О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 29 сентября 2023 года № 568-па «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников учреждений культуры Дальнереченского муниципального района».

3. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа Попова А.Г.

 5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района     
                В.С. Дернов
	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением 

администрации

Дальнереченского

муниципального округа

от 25.12.2025 г. № 671-па

ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников учреждений культуры

Дальнереченского муниципального округа

I. Общие положения

1. Настоящее Примерное положение (далее – Положение) устанавливает систему оплаты труда для работников учреждений культуры  Дальнереченского муниципального округа: муниципального казенного учреждения "Центр культуры, спорта и молодежной политики" Дальнереченского муниципального округа, муниципального казенного учреждения "Централизованная библиотечная система" Дальнереченского муниципального округа, в том числе определяет порядок формирования фонда оплаты труда работников учреждений за счет средств бюджета Дальнереченского муниципального округа. 

2. Положение включает в себя:

- минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемые по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп и отдельным должностям, зне включенным в профессиональные квалификационные группы;

- размеры повышающих коэффициентов к минимальным окладам и минимальным ставкам заработной платы;

- виды выплат компенсационного характера, размеры и условия их осуществления;

- виды выплат стимулирующего характера, размеры и условия их осуществления;

- условия оплаты труда руководителя
	
	учреждения, его заместителя, главного бухгалтера;

- условия выплаты единовременной материальной помощи;

- условия формирования фонда оплаты труда и штатного расписания.

3. Заработная плата работников учреждения состоит из окладов (должностных окладов) или ставок заработной платы с учетом повышающих коэффициентов, выплат компенсационного и стимулирующего характера.

Заработная плата работника предельными размерами не ограничивается.

4. Все виды компенсационных и стимулирующих выплат устанавливаются к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы работника, за исключением районного коэффициента и надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

5. Конкретные размеры выплат стимулирующего характера в отношении работников определяются учреждением самостоятельно а основании настоящего Положения, коллективного договора и локальных нормативных актов учреждения, а в отношении руководителя учреждения – главой администрации Дальнереченского муниципального округа в пределах средств, направляемых на оплату труда.

5.1. Размеры окладов работников увеличиваются (индексируются) в соответствии с решением Думы Дальнереченского муниципального округа о бюджете Дальнереченского муниципального округа на соответствующий финансовый год и плановый период с учетом роста потребительских цен на товары и услуги.

При увеличении (индексации) окладов работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа их размеры подлежат округлению до целого рубля
	
	в сторону увеличения.

II. Оклады (должностные оклады), ставки заработной платы

6. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы конкретным работникам устанавливаются руководителем учреждения на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, с учетом сложности и объема выполняемой работы в соответствии с размерами окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определенных в коллективном договоре, локальном нормативном акте.

7. В коллективном договоре, локальном нормативном акте размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы устанавливаются не ниже минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемых по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп и отдельным должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы (далее – минимальные размеры окладов, ставок).

8. Выплаты компенсационного характера, устанавливаются от оклада (должностного оклада), ставки заработной платы с учетом применения повышающих коэффициентов в случае их установления. 

9. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников культуры, искусства и кинематографии, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам  (далее – ПКГ), утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп
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	должностей работников культуры, искусства и кинематографии»:

Квалификационный уровень

Должности, отнесенные

к квалификационным уровням

Минимальный размер должностного оклада,

руб.

Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии:

Заведующий сектором культурно-досуговой деятельности, Заведующий структурного подразделения

24390

Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена:

Специалист по учётно-хранительской документации, Библиотекарь

23604

Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена:

Культорганизатор, Аккомпаниатор

21478

10. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников, занимающих должности специалистов и служащих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам  (далее – ПКГ), утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»:

Квалификационный уровень

Должности, отнесенные

к квалификационным уровням

Минимальный размер должностного оклада,

руб.

Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

1-й квалификационный уровень

Бухгалтер 

24390


	
	11. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям, не вошедшим в профессиональные квалификационные группы:

Должности, не вошедшие

в профессиональные квалификационные группы

Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки

заработной платы,

руб.

Художественный руководитель

23604

Специалист по физической культуре и спорту

23910

Специалист по молодежной политике

23910

12. К должностным окладам работников (ставкам заработной платы) применяются следующие повышающие коэффициенты:

- персональный повышающий коэффициент (устанавливается на определенный период времени с учетом обеспечения финансовыми средствами).

13. Персональный повышающий коэффициент к минимальному должностному окладу может быть установлен работнику с учетом уровня его профессиональной подготовки, сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач и других факторов.

Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к должностному окладу и его размерах принимается руководителем учреждения персонально в отношении конкретного работника.

Размер персонального повышающего коэффициента к должностному окладу устанавливается в размере - до 3.

Выплаты по персональному повышающему коэффициенту к минимальному окладу устанавливаются на определенный период времени в течение соответствующего календарного года. 

14. Размер выплат по повышающему коэффициенту к окладу определяется путем
	
	умножения размера должностного оклада работника на повышающий коэффициент. 

Применение повышающих коэффициентов к минимальному окладу образует новый оклад и учитывается при начислении компенсационных и стимулирующих выплат. 

15. Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на условиях неполного рабочего времени, производится пропорционально отработанному времени.

16. Определение размеров заработной платы по основной должности, а также по должности, занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.

III. Виды, размеры и условия осуществления выплат

компенсационного характера

17. Работникам учреждения устанавливаются следующие виды выплат компенсационного характера:

выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных);

выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

18. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных), выплаты работникам учреждений, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, осуществляются в соответствии с действующим трудовым законодательством.

19. Выплаты за работу в местностях с
	
	особыми климатическими условиями устанавливаются в случаях, определенных законодательством Российской Федерации.

К заработной плате работников учреждения устанавливаются:

- районный коэффициент к заработной плате в размере 1,3 – за работу в сельских населенных пунктах приграничной 30-километровой зоны; в размере 1,2 – на остальной территории Дальнереченского муниципального округа;

- процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в южных районах Дальнего Востока – 10 процентов по истечении первого года работы, с увеличением на 10 процентов за каждые последующие два года работы, но не свыше 30 процентов заработка;

- процентная надбавка к заработной плате в размере 10 процентов за каждые шесть месяцев работы молодежи, прожившей не менее одного года в южных районах Дальнего Востока и вступающей в трудовые отношения, но не свыше 30 процентов заработка.

20. Работникам учреждений устанавливается доплата за работу в муниципальном учреждении, расположенном в сельском населенном пункте, в размере 25 процентов должностного оклада.

21. Конкретные размеры выплат компенсационного характера не могут быть ниже предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными актами, содержащими нормы трудового права.

22. Размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера конкретизируются в трудовых договорах работников.

IV. Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера

23. Положением по оплате труда работников по учреждению может быть предусмотрено установление работникам выплат стимулирующего характера:

- выплата за выслугу лет работникам
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	учреждения;

- выплата за качество выполняемых работ;

- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;

- премии по итогам работы.

- единовременные поощрительные премии (выплаты).

Рекомендуемый объем средств на выплаты стимулирующего характера должен составлять не менее 30% средств на оплату труда, формируемых за счет ассигнований из бюджета Дальнереченского муниципального округа и иных источников, не запрещенных законодательством РФ.

24. Выплата за выслугу лет в размере до 30 % от должностного оклада. Ежемесячная выплата за выслугу лет устанавливается при стаже работы в государственных и муниципальных учреждениях, органах исполнительной власти и органах местного самоуправления, некоммерческих организациях и предприятиях, а также за время прохождения военной службы:

от 1 до 5 лет               -  10% оклада;

от 5 лет до 10 лет       - 15% оклада;

от 10 до 15 лет           - 20% оклада;

свыше 15 лет              - 30% оклада.

25.  С целью стимулирования к качественному труду работникам учреждения к окладу устанавливается ежемесячная выплата за качество выполняемых работ (в том числе надбавка (доплата) за почетное звание).

При установлении надбавок за качество выполняемых работ учитывается:

- соблюдения регламентов, стандартов, технологий, требований к процедурам при выполнении работ (оказании услуг);

- соблюдения установленных сроков выполнения работ (оказания услуг);

- положительной оценки работы сотрудника со стороны клиентов (отсутствие обоснованных жалоб со стороны потребителей услуг);

- качественной подготовки и проведения мероприятий, связанных с уставной
	
	деятельностью учреждения;

- отсутствие недостатков при выполнении работ (оказании услуг).

- иных критериев, установленных приказом руководителя учреждения.

Предельные размеры выплат за качество выполняемых работ не могут превышать 150 процентов оклада работника учреждения.

Решение об установлении конкретного размера принимается с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами.

26. В связи с присвоением почетного звания работникам устанавливается доплата за наличие почетного звания: «Заслуженный работник культуры» в размере 30 процентов должностного оклада

27.  При поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, награждении орденами и медалями Российской Федерации, награждении Почетной грамотой ведомственных Министерств Российской Федерации может осуществляться единовременная выплата в размере, определяемом локальным нормативным актом учреждения. 

28. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы устанавливаются с целью стимулирования работников к совершенствованию профессиональной деятельности, проявлению инициативы, новаторства, выполнению большего объема работы с меньшими затратами, повышению личного вклада в деятельность учреждения.

29. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы выплачивается работникам учреждения единовременно по итогам выполнения определенных заданий с целью поощрения за оперативность и качественный результат труда. 

30. Конкретный размер выплаты за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается по решению руководителя учреждения с учетом критериев оценки результативности и качества труда работников
	
	согласно Приложению № 1 к настоящему Положению.

31. Премия по итогам работы (период, за который выплачивается премия, конкретизируется в положении об оплате и стимулировании труда работников учреждения) выплачивается с целью поощрения работников за общие результаты труда по итогам работы за установленный период, при условии экономии фонда оплаты труда. Премирование производится по результатам оценки итогов работы учреждения за соответствующий период с учетом вы­полнения целевых показателей эффективности деятельности учреждения, личного вклада в осуществление основных задач и функций, определенных уставом учреждения, а также выполнения обязанностей, предусмотренных трудовым договором.

Критериями оценки эффективности работы могут явля­ться:

- успешное и добросовестное исполнение своих должностных обязанностей в соответствующем периоде;

- инициатива, применение в работе современных форм и методов организации труда;

- качественная подготовка и проведение мероприятий, связанных с уставной деятельностью учреждения;

- качественная подготовка и своевременная сдача отчетности;

- участие в выполнении важных работ и мероприятий;

- большой объем, сложность и срочность выполняемых работ; 

- профессионализм в решении вопросов, входящих в компетенцию работника;

- своевременное и квалифицированное выполнение приказов, распоряжений, поручений руководителя учреждения;

- соблюдение сроков по передаче отчетных материалов, размещению информации;

- профессиональный уровень исполнения должностных обязанностей
	
	в соответствии с должностной инструкцией;

- отсутствие нарушений трудовой дисциплины.

32. Критерии оценки качества труда и показатели эффективности деятельности работников учреждения могут детализироваться, конкретизироваться, дополняться и уточняться в коллективном договоре, трудовом договоре, приказе учреждения по вопросам оплаты труда в зависимости от специфики выполняемых должностных обязанностей, степени участия работника в достижении результатов труда.

33. Единовременное премирование может производиться, если это установлено коллективными договорами или иными локальными нормативными актами учреждения.

34. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера для работников учреждения устанавливаются коллективным договором, приказом учреждения, принимаемым с учетом мнения представительного органа работников, трудовым договором.

35. Выплаты стимулирующего характера осуществляются по решению руководителя учреждения в пределах фонда оплаты труда работников учреждения и оформляются приказом по учреждению. 

V. Оказание материальной помощи работникам учреждения

36. В целях социальной защиты работников учреждения в пределах выделенных бюджетных ассигнований на оплату труда работников учреждения, работникам учреждения может оказываться материальная помощь.

37. По решению руководителя учреждения материальная помощь может оказываться на основании мотивированного заявления работника учреждения в следующих случаях:

- смерти супруга, супруги, отца, матери,
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	детей, лиц, находящихся на иждивении - на основании копии свидетельства о смерти;

- в случаях особой нуждаемости (на специальное лечение и восстановление здоровья, в связи с несчастным случаем, аварией, длительной болезнью, а также тяжелым материальным положением в семье, и др.).

38. Размер материальной помощи ограничивается 3 (тремя) должностными окладами. 

VI. Условия оплаты труда руководителя учреждения,

его заместителя и главного бухгалтера

39. Заработная плата руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера состоит из должностного оклада (с учетом повышающего коэффициента в случае его установления), выплат компенсационного и стимулирующего характера и производится в пределах фонда оплаты труда работников учреждения. 

40. Условия оплаты труда в отношении руководителя учреждения устанавливаются главой администрации Дальнереченского муниципального округа, в отношении заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений – руководителями этих учреждений.

41. Должностной оклад руководителя учреждения, выплаты компенсационного характера и основание выплат стимулирующего характера устанавливаются в трудовом договоре, заключаемом на основе типовой формы трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 12 апреля 2013 года № 329 "О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения". 

42. В целях заинтересованности руководителя учреждения в повышении
	
	результативности своей профессиональной деятельности, в качественном результате своего труда, своевременного выполнения должностных обязанностей и поощрения его за выполненную надлежащим образом работу ему могут быть установлены следующие виды выплат стимулирующего характера:

- выплата за выслугу лет;

- выплата за качество выполняемых работ;

- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;

- премии по итогам работы.

- единовременные поощрительные премии (выплаты).

43. Выплата за выслугу лет в размере до 30 % от должностного оклада. Ежемесячная выплата за выслугу лет устанавливается при стаже работы в государственных и муниципальных учреждениях, органах исполнительной власти и органах местного самоуправления, некоммерческих организациях и предприятиях, а также за время прохождения военной службы:

от 1 до 5 лет               -  10% оклада;

от 5 лет до 10 лет       - 15% оклада;

от 10 до 15 лет           - 20% оклада;

свыше 15 лет              - 30% оклада.

44. Предельные размеры стимулирующих выплат за качество выполняемых работ руководителю учреждения устанавливается с учетом 100-процентного достижения утвержденных целевых показателей деятельности учреждения.

При не достижении целевых показателей деятельности учреждения размер стимулирующих выплат за качество выполняемых работ снижается.

Целевые показатели деятельности учреждений установлены Приложением № 2 к настоящему Положению.

Оценку работы руководителей учреждений осуществляет комиссия по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы руководителей (далее – комиссия), создаваемая администрацией
	
	Дальнереченского муниципального округа (далее администрация). Состав комиссии и положение о работе комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы руководителей учреждений установлены Приложением № 3 и Приложением № 4 к настоящему Положению.

45. Премирование руководителя учреждения осуществляется по решению главы администрации Дальнереченского муниципального округа.

46. Премия по итогам работы (месяц, квартал, год) предусматривается с целью поощрения руководителя учреждения за общие результаты труда по итогам за соответствующий период времени.

47. Премирование осуществляется по итогам работы учреждения, на основании настоящего раздела по результатам подведения итогов деятельности учреждения.

48. Премия может быть установлена как в процентах к основному окладу, так и в абсолютном выражении.

49. Основным показателем деятельности учреждения является качественное, своевременное и в полном объеме выполнение мероприятий, связанных с уставной деятельностью учреждения.

50. Премия руководителю учреждения может быть увеличена в случае, если учреждением обеспечивается:

- внедрение в практическую деятельность современных информационных технологий;

- участие в реализации пилотных проектов.

51. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы выплачивается руководителю учреждения единовременно по итогам выполнения определенных заданий с целью поощрения за оперативность и качественный результат труда. 

52. Размер выплаты может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в процентном отношении к основному окладу. Максимальным размером премия не
	
	ограничена.

53. Поощрение руководителя учреждения производится в пределах фонда оплаты труда, установленного учреждению.

54. Должностные оклады заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения устанавливаются на 10% - 30% ниже должностного оклада руководителя учреждения.

55. С учетом условий труда заместителю руководителя учреждения, главному бухгалтеру устанавливаются выплаты компенсационного характера, предусмотренные пунктами 17-22 настоящего Положения.

53. Для заместителей руководителя учреждения и главного бухгалтера применяются стимулирующие выплаты, предусмотренные пунктами 23-35 настоящего Положения.

54. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы директора учреждения, его заместителей и главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников учреждения (без учета заработной платы директора учреждения, его заместителей и главного бухгалтера) устанавливается постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа.

55. Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников учреждения, рассчитывается за соответствующий календарный год.

56. Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников учреждения определяется путем деления среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера на среднемесячную заработную плату работников учреждения. Определение среднемесячной заработной
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	платы в указанных целях осуществляется в соответствии с Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24 апреля 2025 г. № 540.

57. Выплата единовременной материальной помощи руководителю учреждения, его заместителю и главному бухгалтеру производится в соответствии с разделом V настоящего Положения.

VII. Формирование фонда оплаты труда и штатного расписания

 58. Фонд оплаты труда работников учреждений формируется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных главному распорядителю средств бюджета Дальнереченского муниципального округа, в соответствии с решением о бюджете на соответствующий финансовый год, а также средств, поступающих от приносящей доход деятельности учреждений (для бюджетных и автономных учреждений).

59. Фонд оплаты труда работников учреждений утверждается нормативными актами главного распорядителя или органа местного самоуправления, осуществляющего функции учредителя бюджетного или автономного учреждения.

60. Фонд оплаты труда работников учреждений формируется исходя из штатной численности работников учреждений, утвержденной в установленном порядке, и предусмотренных настоящим положением выплат в пределах:

- доведенных учреждению лимитов бюджетных обязательств по расходам на оплату труда для казенных учреждений;

- объема выплат на заработную плату, утвержденного в плане финансово-хозяйственной деятельности учреждения для автономных и бюджетных учреждений.

61. Формирование фонда оплаты труда работников учреждений определяется в
	
	заданном соотношении к рассчитанному фонду обязательных выплат: до 70 процентов на оклады и компенсационные выплаты и не менее 30 процентов на стимулирующие выплаты.

62. Штатные расписания учреждений утверждаются руководителями учреждений по согласованию с главным распорядителем средств бюджета Дальнереченского муниципального округа и включают в себя все должности служащих (профессии рабочих) данных учреждений. При формировании штатного расписания рекомендуется предусматривать должности, включенные в профессиональные квалификационные группы, утвержденными соответствующими приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации (далее – профессиональных квалификационных групп).

VIII. Заключительные и переходные положения

63. Заработная плата устанавливается работнику на основании трудового договора (дополнительного соглашения к трудовому договору) в соответствии с коллективным договором, локальными нормативными актами, устанавливающими систему оплаты труда в учреждении.

Приложение № 1 к Положению, 

утвержденному постановлением

администрации Дальнереченского 

муниципального округа

от 25.12.2025 года № 671-па

Критерии оценки результативности и качества труда для определения размеров выплат за интенсивность и высокие результаты работы работников учреждений


	
	Наименование критериев оценки результативности и качества труда

Содержание критериев оценки результативности и качества труда

Размер от оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, %

Интенсивность труда

Внесение предложений по совершенствованию профессиональной деятельности и их внедрение

10-30

Выполнение большего объема работы с использованием меньшего количества ресурсов (материальных, трудовых, временных)

10-30

Высокие результаты работы

Применение в работе достижений науки и передовых методов работы

20-40

Участие в организации и проведении мероприятий, направленных на повышение имиджа учреждения

20-50

Непосредственное участие в реализации проектов, программ

20-50

Примечание. Содержание действующих критериев для установления выплаты за интенсивность и высокие результаты работы может уточняться и дополняться с учетом специфики учреждения при разработке Положения об оплате труда работников конкретного учреждения.
Приложение № 2 к Положению, 

утвержденному постановлением

администрации Дальнереченского 

муниципального округа

от 25.12.2025 года № 671-па
	
	Целевые показатели деятельности муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа
N п/п

Целевые показатели

Критерии оценки

%

снижения от установленной выплаты

1

2

3

4

1.

Соблюдение исполнительской и финансовой дисциплины

замечания (штрафных санкций) от администрации, финансового управления, налоговой службы; обоснованных актов прокурорского реагирования

до 20

несвоевременное исполнение приказов, распоряжений учредителя

до 20

обоснованные жалобы граждан

до 10

наличие задолженности по налогам и сборам, заработной плате, при своевременном финансировании учредителем

до 10

2.

Ведение бухгалтерского учета и отчетности, своевременное представление ответов по поступившим обращениям

ненадлежащее качество и не соблюдение сроков предоставления бухгалтерской, статистической и оперативной, иной отчетности

до 10

недостоверное отражение в учете информации о состоянии финансовых и нефинансовых активов и обязательств учреждения

до 10
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	3.

	Обеспечение безопасности

	наличие предписаний от Государственной службы пожарного надзора

	до 10


			наличие случаев производственного травматизма

	до 10



	Приложение № 3 к Положению, 

утвержденному постановлением

администрации Дальнереченского 

муниципального округа

от 25.12.2025 года № 671-па

Состав комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы руководителей муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа

Дернов

Виктор Сергеевич

Глава Дальнереченского муниципального округа,

председатель комиссии

Попов

Александр Григорьевич

Заместитель главы администрации Дальнереченского муниципального округа, заместитель председателя комиссии

Титоренко

Елена Сергеевна

Начальник отдела кадров администрации Дальнереченского муниципального округа, секретарь комиссии

Дронова

Галина Владимировна

Начальник управления финансов

администрации Дальнереченского

муниципального округа, член комиссии

Шестернин

Евгений Алексеевич

Начальник юридического отдела администрации Дальнереченского муниципального округа, член комиссии

Пенкина

Яна Владимировна

Начальник отдела делопроизводства и информационного взаимодействия

Приложение № 4 к Положению, 

утвержденному постановлением

администрации Дальнереченского 

муниципального округа

от 25.12.2025 года  № 671-па
	
	Положение о работе комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы руководителей муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа

1.1. Настоящее Положение о работе комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы руководителей муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа (далее - Положение) устанавливает порядок работы комиссии по оценке выполнения целевых показателей деятельности руководителей муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа (далее - комиссия).

1.2. Комиссия принимает решение о снижении предельного размера стимулирующих выплат за качество выполняемых работ персонально по каждому руководителю муниципального учреждения в случае невыполнения целевых показателей учреждения.

1.3. Ежеквартально, на основании решения комиссии и целевых показателей деятельности учреждений, устанавливаются стимулирующие выплаты за качество выполняемых работ руководителям учреждения на следующий квартал.

1.4. Заседания комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности за прошедший квартал проводятся ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным.

1.5. Для определения размера стимулирующих выплат за качество выполняемых работ руководителям учреждений комиссия определяет степень выполнения целевых показателей и проводит расчет размера стимулирующих выплат за качество выполняемых работ руководителям учреждений. Решение комиссии оформляется протоколом, размер выплат устанавливается распоряжением администрации
	
	Дальнереченского муниципального округа.

1.6. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии.

1.7. В случае несогласия с размером выплат руководитель учреждения имеет право подать соответствующее заявление в комиссию.
АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25 декабря 2025г            г. Дальнереченск                    № 672 -па

Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций Дальнереченского муниципального округа

В соответствии со ст. 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании постановления администрации Дальнереченского муниципального округа от 19.12.2025 г. № 639-па «Об установлении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Дальнереченского муниципального округа», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Утвердить и ввести в действие с 01 января 2026 года прилагаемое Примерное положение об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций Дальнереченского муниципального округа.

2. Признать утратившим силу следующие постановления администрации Дальнереченского муниципального района 

- от 30.10.2023 № 618-па «Об утверждении Положения об оплате труда
	
	работников муниципальных образовательных организаций Дальнереченского муниципального района»;

- от 16.01.2024 №№ 7-па "О внесение изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 30.10. 2023 года № 618-па «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Дальнереченского муниципального района";

- от 31.01.2024 № 37-па "О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 30.10.2023 № 618-па «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Дальнереченского муниципального района";

- от 18.06.2024 № 284-па "О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 30.10.2023 № 618-па «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Дальнереченского муниципального района";

- от 22.10.2025 № 500-па "О внесении изменений в постановление администрации Дальнереченского муниципального района от 30.10.2023 № 618-па «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Дальнереченского муниципального района".

3. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее постановление в установленном порядке, разместить на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и печатном издании «Информационный вестник Дальнереченского района».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа Попова А.Г.
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	5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

 муниципального района                    В. С. Дернов

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

 Дальнереченского муниципального 

округа от 25.12.2025 № 672-па 

ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций Дальнереченского муниципального округа

I. Общие положения

1.1. Настоящее Примерное положение об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций Дальнереченского муниципального округа (далее – Положение, работники организаций) разработано в соответствии с действующим законодательством и предусматривает порядок и условия оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций.

1.2. Заработная плата (оплата труда) работников организаций (без учета стимулирующих выплат), устанавливаемая в соответствии с изменениями системы оплаты труда, предусмотренными Положением, не может быть меньше заработной платы (оплаты труда) (без учета стимулирующих выплат), выплачиваемой до изменения системы оплаты труда, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации.

1.3. Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего норму рабочего времени и выполнившего норму труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда.
	
	1.4. Оплата труда работников организаций, занятых по совместительству, а также на условиях неполного рабочего времени, производится пропорционально отработанному времени. Определение размеров заработной платы по основной должности, а также по должности, занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.

1.5. Заработная плата работника организации зависит от сложности, количества, качества и результатов его труда и предельными размерами не ограничивается.

1.6. Система оплаты труда в организациях устанавливается соответствующими локальными актами. 

1.7. Размеры окладов работников организаций устанавливаются по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп (Приложение № 1)

1.8. В целях обеспечения повышения уровня реального содержания заработной платы, заработная плата подлежит индексации в соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации (далее – ТК РФ) и муниципальным правовым актом Думы Дальнереченского муниципального округа «О бюджете Дальнереченского муниципального округа».

При увеличении (индексации) окладов работников учреждений их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

1.9. Установить, что продолжительность рабочего времени педагогических работников (нормы часов педагогической работы за ставку заработной платы) в неделю определяется в соответствии с приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 04.04.2025 № 269 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным и
	
	дополнительным общеобразовательным программам, образовательным программам среднего профессионального образования и соответствующим дополнительным профессиональным программам, основным программам профессионального обучения и о Порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой       в трудовом договоре».

1.10. При заключении трудовых договоров (дополнительных соглашений к трудовым договорам) с работниками обеспечивать включение в них условий, связанных с:

- фактическим объемом учебной нагрузки, определяемым ежегодно на начало учебного        года;

- размером ставки заработной платы, применяемым для исчисления заработной платы      в зависимости от фактического объема учебной нагрузки с учетом повышающих коэффициентов;

- размером заработной платы, исчисленным с учетом фактического объема учебной нагрузки;

- размерами и факторами, обуславливающими получение выплат компенсационного характера;

- размерами и условиями выплат стимулирующего характера.

1.11. В локальных нормативных актах организации, штатном расписании, а также при заключении трудовых договоров с работниками организации, наименования должностей работников должны соответствовать наименованиям должностей, предусмотренных Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих, Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих и (или) соответствующими положениями профессиональных стандартов.

        1.12. Упорядочение структуры заработной платы работников организации должно обеспечиваться путем перераспределения средств, предназначенных
	
	на оплату труда, с тем, чтобы на установление размеров должностных окладов (ставок), гарантированных повышающих коэффициентов и стимулирующих выплат направлялось не менее 70 процентов фонда оплаты труда.

II. Порядок и условия оплаты труда педагогических работников муниципальных              образовательных организаций Дальнереченского муниципального округа

2.1. Система оплаты труда педагогических работников организации включают в себя должностные оклады, ставки заработной платы, компенсационные и стимулирующие выплаты.

Система оплаты труда работников организаций устанавливается с учетом:

- государственных гарантий по оплате труда;

- единого квалификационного справочника (далее - ЕКС)

- Положения;

- рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально- трудовых отношений;

- методических рекомендаций по формированию системы оплаты труда работников общеобразовательных организаций, направленных письмом Министерства образования и науки России от 29.12.2017 № ВП-1992/02 (далее – Методические рекомендации);

-  методических рекомендаций по оплате труда педагогических работников муниципальных образовательных организаций Приморского края на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов;

- мнения представительного органа работников.

Должностные оклады, доплаты и надбавки компенсационного характера, стимулирующие выплаты за стаж непрерывной работы (выслугу лет) составляют базовую (гарантированную) часть заработной платы работников.
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	2.2. Оклады педагогических работников организации устанавливаются по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп (далее – по ПКГ), утвержденных федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда, на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, а также с учетом сложности и объема выполняемой работы.

2.3. Порядок применения повышающих коэффициентов.

2.3.1. К окладам педагогических работников, установленным по ПКГ, применяется повышающий коэффициент за квалификационную категорию с учетом фактической нагрузки. Размер повышающего коэффициента устанавливается в пределах фонда оплаты труда в следующих размерах:

- за высшую квалификационную категорию -45%;

- за первую квалификационную категорию - 10%;

2.3.2. Повышающие коэффициенты за квалификационную категорию являются гарантированными до изменений условий, при которых они были назначены, но новый оклад не образуют.

2.4. Порядок и условия установления компенсационных выплат.

2.4.1. Компенсационные выплаты педагогическим работникам устанавливаются                  в процентах к должностным окладам по ПКГ, ставкам заработной платы или в абсолютных размерах, если иное не установлено действующим законодательством.

Размеры и условия осуществления компенсационных выплат конкретизируются     в трудовых договорах педагогических работников.

2.4.2. Педагогическим работникам
	
	организаций могут устанавливаться следующие компенсационные выплаты за работу:

- с вредными и иными особыми условиями труда, которые были выявлены в результате     специальной оценки условий труда. Выплата педагогическим работникам организации, занятым на работах с вредными и иными особыми условиями труда, устанавливается в соответствии со статьей 147 ТК РФ и принятыми в соответствии с ней нормативными правовыми актами в повышенном размере, минимальный размер повышения оплаты труда работникам, занятым на работах с вредными и иными особыми условиями труда, не может быть ниже 4% тарифной ставки (оклада), установленной для различных видов работ с нормальными условиями труда;

- ежемесячные денежные выплаты за руководство методическими объединениями педагогов в размере не более 5% от должностного оклада (ставки) без учета фактической учебной нагрузки;

- в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных (статья 149 ТК РФ). Доплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, устанавливаются при выполнении работ различной квалификации в соответствии со статьей 150 ТК РФ, совмещении профессий (должностей), расширении зон обслуживания, увеличении объема работы или исполнении обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором - статьей 151 ТК РФ, сверхурочной работе - статьей 152 ТК РФ, работе в выходные и нерабочие праздничные дни - статьей 153 ТК РФ;

- устанавливается за проверку тетрадей (письменных работ) ежемесячная денежная выплата педагогическим работникам, исходя из размера оклада педагогического работника
	
	установленного по ПКГ настоящего Постановления, с учетом фактической учебной нагрузки:

 а) 1-4 классов –10% ( по русскому языку и математике);

б) по математике – 10%;

в) по иностранному языку – 10%;

г) по русскому языку и литературе – 15%

Выплата назначается при условии соблюдения работником требований о порядке ведения ученических тетрадей и их проверки и является системным предметом контроля администрации образовательной организации.

В классах с числом учащихся менее 14 человек оплата за проверку письменных работ производится в половинном размере

- за заведование учебными кабинетами, лабораториями, учебными мастерскими устанавливается ежемесячная денежная выплата в размере не более 2% от оклада. Выплата назначается при условии соответствия кабинета требованиям ФГОС, соблюдения работником требований порядка заведования кабинетом и является системным предметом контроля администрации образовательной организации.

Учителям и другим педагогическим работникам общеобразовательных организаций за классное руководство устанавливается ежемесячная выплата денежного вознаграждения за классное руководство в размере:

а) 2200 рублей за счет средств краевого бюджета, предусмотренных на финансовое обеспечение выполнения государственного задания;

Если наполняемость учащихся в классе меньше нормативной наполняемости (в сельской местности 14 человек), расчет выплаты производится пропорционально фактическому числу обучающихся в классе. 

б) 10000 рублей за счет средств иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из краевого бюджета.

Денежное вознаграждение за счет иных межбюджетных трансфертов выплачивается
	
	педагогическому работнику за классное руководство в классе (классах), а также в классе-комплекте, который принимается за один класс (далее-класс), независимо от количества обучающихся в каждом из классов, а также реализуемых в них образовательных программ, включая адаптированные образовательные программы.

Выплата назначается при условии осуществления работником в полном объеме направлений работы классного руководителя, определенных письмом Министерства образования Российской Федерации от 21.06.2001 № 480/30-16, которым установлены методические рекомендации по организации деятельности классного руководителя в общеобразовательных учреждениях.

-за работу с воспитанниками или учащимися с ограниченными возможностями здоровья, индивидуальное обучение на дому или в лечебном учреждении могут быть назначены компенсационные выплаты (п. 4.9, 4.10 Методических рекомендаций, направленных письмом Министерства образования и науки от 29.12.2017 № ВП-1992/02).    Данная выплата может быть установлена при наличии лимитов бюджетных обязательств в размере не более 3% от должностного оклада (ставки);

- за работу в местностях с особыми климатическими условиями педагогическим работникам организаций выплачиваются в порядке и размере, установленных действующим законодательством:

а) районный коэффициент к заработной плате в размере 30% - за работу в сельских населенных пунктах приграничной 30-километровой зоны (с. Веденка, с. Рождественка, с.Сальское, с.Соловьевка), 20% - на остальной территории Дальнереченского муниципального района;

б) процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в Южных районах Дальнего Востока - 10% по истечении первого года работы, с увеличением на 10% за каждые последующие два года работы, но не свыше
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	30% заработка;

в) процентная надбавка к заработной плате в размере 10% за каждые шесть месяцев работы молодежи, прожившей не менее одного года в Южных районах Дальнего Востока и вступающей в трудовые отношения, но не свыше 30% заработка.

- за работу в организациях, место работы которых находится в сельском населенном пункте, устанавливается доплата за работу в указанной местности в размере 25% оклада педагогического работника по ПКГ с учетом фактической учебной недельной нагрузки. Доплата за работу в сельском населенном пункте устанавливается как по основной должности, так и по совместительству в сельской местности.

2.4.3. Конкретные размеры компенсационных выплат не могут быть ниже предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права.

2.5. Порядок и условия установления стимулирующих выплат.

2.5.1. Стимулирующие выплаты, размеры и условия их осуществления, показатели и критерии оценки эффективности труда педагогических работников организации устанавливаются коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами организации в пределах фонда оплаты труда работников организации, формируемого за счет бюджетных средств и средств, поступающих от приносящей доход деятельности организации.

Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера подлежат внесению в трудовой договор (дополнительное соглашение к трудовому договору) с педагогическим работником в соответствии с рекомендациями Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности, закрепляемые    в
	
	локальном нормативном акте, являющимся приложением к коллективному договору, разрабатываются с учетом мнения представительного органа работников организации в соответствии со статьей Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», письмом Министерства и образования России от 22.10.2015 № 08-1729 «О направлении методических рекомендаций».

Не допускается введение стимулирующих выплат, в отношении которых    не установлены показатели эффективности деятельности организации и педагогических работников (конкретные измеримые параметры), а также в зависимости от формализованных показателей успеваемости обучающихся (таблица № 1)

Таблица № 1

Рекомендуемые выплаты стимулирующего характера и их размеры
№ п/п

Наименование выплаты

Критерии назначения

Размер, ежемесячно

1

За подготовку обучающихся к ОГЭ/ЕГЭ

Средний балл обучающихся по ОГЭ/ЕГЭ в течении предшествующих 2х дет достигает среднего балла по РФ, либо выше

55% оклада (ставки) заработной платы при наличии 1 квалификационной категории, отсутствии категории;

35% оклада (ставки) заработной платы при наличии высшей квалификационной категории

2

Подготовка обучающихся, участвующих в муниципальном, региональном 

Подготовка победителей (призеров) муниципального этапа 

Подготовка победителей (призеров) регионального этапа

5% оклада (ставки) заработной платы за каждого победителя (призера);

10% оклада (ставки) заработной 

	
	заключительном этапах олимпиад школьников

Подготовка победителей (призеров) заключительного этапа

платы за каждого победителя (призера);

50% оклада (ставки) заработной платы за каждого победителя (призера)

3

Углубленное изучение предметов

15% оклада (ставки) заработной платы только для педагогов ведущих углубленное изучение предмета

Стимулирующие выплаты педагогическим работникам устанавливаются в процентах к должностным окладам, ставкам заработной платы или в абсолютных размерах, если иное не установлено действующим законодательством.

На стимулирующие выплаты начисляются районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в Южных районах Дальнего Востока, за исключением выплат, установленных в абсолютных суммах.

            2.5.2. В целях поощрения работников организации и с учетом обеспечения финансовыми средствами педагогическим работникам организации могут устанавливаться следующие виды стимулирующих выплат:

- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы (в том числе за наличие государственных наград, почетных званий, иных званий работников сферы образования);

- выплаты за качество выполняемых работ;

- премии по итогам работы (за квартал, полугодие, год).

Также к стимулирующим выплатам относятся выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет. Выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет являются
	
	гарантированными стимулирующими выплатами и подлежат обязательной выплате.

К выплатам за стаж непрерывной работы, выслугу лет относятся выплаты, учитывающие стаж работы в педагогических должностях, независимо от ведомственной подчиненности.

Размер выплат за стаж непрерывной работы, выслугу лет определяются в процентах к должностным окладам (ставкам) и не могут быть менее (таблица № 2).
Таблица № 2

Размер выплат за стаж непрерывной работы, выслугу лет

Стаж работы (выслугу лет), полных лет

Размер выплаты, %

3 года

3%

от 4 до 10 лет

дополнительно по 1% за каждый год

10 и более лет

10%

Выплаты за качество выполняемых работ устанавливаются с целью материального стимулирования профессиональной подготовленности работников, высокой оценки, полученной по результатам проведенной независимой оценки качества образования.

Размер выплат за качество выполняемых работ устанавливается работнику с учетом фактических результатов его работы на определенный срок в порядке, установленном коллективным договором, локальным нормативным актом учреждения, трудовым договором.

К выплатам за интенсивность и высокие результаты работы могут относиться выплаты с учетом следующих критериев:

- выплаты за сложность, напряженность;

- особый режим и график работы, повышающие эффективность деятельности,   авторитет и имидж учреждения;
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	- за реализацию авторских программ, разработку и реализацию проектов в сфере образования, выполнении особо важных, срочных и других работ, значимых для учреждения;

- за работу в двух и более зданиях (помещениях), в которых осуществляется образовательный процесс и находящихся в территориальной отдаленности друг от друга;

- за результаты участия обучающихся (воспитанников) в соревнованиях, конкурсах, олимпиада и т.д.

Премии по итогам работы (за квартал, полугодие, год) (далее – премии) в учреждении могут быть установлены за особые достижения при выполнении услуг (работ) в соответствии с показателями и критериями оценки эффективности деятельности работников, утверждаемыми нормативным актом учреждения.

Размер премии устанавливается в абсолютных размерах и может выплачиваться в пределах экономии фонда оплаты труда, формируемого учреждением по окончании отчетного периода, календарного года.

-2.5.3. Для оценки результатов деятельности работника учреждения и установления   работнику размера стимулирующих выплат создается Комиссия. 

Состав Комиссии и ее полномочия утверждаются приказом руководителя организации с учетом мнения представительного органа работников.

На
основании
протокола Комиссии
издается приказ руководителя учреждения   об установлении работникам стимулирующих выплат.

Работникам, отработавшим неполный период, размер стимулирующих
выплат устанавливается пропорционально отработанному времени.

Стимулирующие выплаты по итогам работы не выплачиваются работникам, имеющим   неснятое дисциплинарное взыскание.

2.6. Порядок и условия почасовой
	
	оплаты труда

2.6.1. Почасовая оплата труда учителей и других педагогических работников применяется при оплате:

а) за часы, выполненные в порядке замещения отсутствующих по причине временной нетрудоспособности или другим причинам продолжавшегося не свыше двух месяцев;

б) за часы педагогической работы, выполняемой учителями при работе с детьми, находящимися на длительном лечении в больнице, сверх объема, установленного им при тарификации.

2.6.2. Размер оплаты одного часа указанной педагогической работы в учреждениях определяется путем деления оклада, ставки заработной платы педагогического работника за установленную норму часов педагогической работы в неделю на среднемесячное количество рабочих часов, установленное по занимаемой должности.

Среднемесячное количество рабочих часов определяется путем умножения нормы часов педагогической работы в неделю, установленной за ставку заработной платы педагогического работника, на количество рабочих дней в году по пятидневной рабочей неделе и деления полученного результата на 5 (количество рабочих дней в неделю), а затем на 12 (количество месяцев в году).

2.6.3. Оплата труда за замещение отсутствующего учителя (воспитателя), если оно осуществлялось свыше двух месяцев, производится со дня начала замещения за все часы фактической преподавательской работы на общих основаниях с соответствующим увеличением его недельной (месячной) учебной нагрузки.

2.7. Деление классов на группы при реализации основных общеобразовательных программ.

Деление классов на группы при реализации основных общеобразовательных программ при проведении занятий по иностранному языку, информатики на 2 и 3
	
	ступени общего образования, физической культуре на 3 ступени общего образования может производиться только при соблюдении следующих условий:

- наличие лимитов бюджетных обязательств;

- при наполняемости в классах не менее 20 человек (в сельских населенных пунктах).

III. Оказание материальной помощи работникам учреждении

3.1. В пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств педагогическим   работникам организаций может быть оказана материальная помощь в трудной жизненной ситуации.

3.2. Обстоятельства, при которых производится выплата материальной помощи, устанавливаются коллективными договорами, локальными нормативными актами учреждений, с учетом мнения представительного органа работников.

3.3. Решение об оказании материальной помощи педагогическим работникам и ее конкретных размерах принимает руководитель организации по письменному заявлению работника.

3.4. Для принятия работодателем решения о выплате материальной помощи работникам, ведущим экономистом МКУ «УНО» ДМО предоставляется расчет планового фонда оплаты труда, подтверждающий наличие достаточных средств для выплаты материальной помощи.

IV. Порядок и условия оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Дальнереченского муниципального округа, за исключением педагогического и административно-управленческого персонала

4.1. Основные условия оплаты труда.

Система оплаты труда работников организаций включают в себя оклады, ставки
	
	заработной платы, повышающий коэффициент за квалификационную категорию, компенсационные и стимулирующие выплаты.

Система оплаты труда работников учреждения устанавливается с учетом:

- государственных гарантий по оплате труда;

- единого квалификационного справочника;

- настоящего Положения;

- рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально- трудовых отношений;

- методических рекомендаций по формированию системы оплаты труда работников общеобразовательных организаций, направленных письмом Министерства образования и науки России от 29.12.2017 № ВП-1992/02 (далее – Методические рекомендации);

- мнения представительного органа работников.

Должностные оклады, доплаты и надбавки компенсационного характера, стимулирующие выплаты за стаж непрерывной работы (выслугу лет) составляют базовую (гарантированную) часть заработной платы работников.

4.2. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников организаций устанавливаются по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп (далее – по ПКГ), утвержденных федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда, на основе требований к профессиональной   подготовке   и   уровню   квалификации,   которые   необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, а также с учетом сложности и объема выполняемой работы.

4.3. Порядок и условия установления компенсационных выплат.
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	4.3.1. Компенсационные выплаты работникам организаций устанавливаются в процентах к окладам по ПКГ, ставкам заработной платы или в абсолютных размерах, если иное не установлено действующим законодательством.

Размеры и условия осуществления компенсационных выплат конкретизируются в трудовых договорах работников организаций.

4.3.2. Работникам организаций могут устанавливаться следующие компенсационные выплаты:

-выплаты работникам, занятым на работах с вредными и иными особыми условиями труда. Выплата работникам организации, занятым на работах с вредными и иными особыми условиями труда, устанавливается в соответствии со статьей 147 ТК РФ  и принятыми в соответствии с ней нормативными правовыми актами в повышенном размере, минимальный размер повышения оплаты труда работникам, занятым на работах с вредными и иными особыми условиями труда, не может быть ниже 4% тарифной ставки (оклада), установленной для различных видов работ с нормальными условиями труда.

Работникам организаций, занятым на работах с вредными и иными особыми условиями труда, устанавливается выплата по результатам специальной оценки условий труда. Если по результатам специальной оценки условий труда условия труда на рабочем месте признаны оптимальными или допустимыми, то повышение оплаты труда не производится;

- за работу в местностях с особыми климатическими условиями работникам организаций выплачиваются в порядке и размере, установленных действующим законодательством:

а) районный коэффициент к заработной плате в размере 30%- за работу в сельских населенных пунктах приграничной 30-километровой зоны (с.Веденка, с.Рождественка, с.Сальское, с.Соловьевка),

20%-на остальной территории
	
	Дальнереченского муниципального района;

б) процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в Южных районах Дальнего Востока - 10% по истечении первого года работы, с увеличением на 10% за каждые последующие два года работы, но не свыше 30% заработка;

в) процентная надбавка к заработной плате в размере 10% за каждые шесть месяцев работы молодежи, прожившей не менее одного года в Южных районах Дальнего Востока и вступающей в трудовые отношения, но не свыше 30% заработка.

- выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных (статья 149 ТК РФ);

- за работу в организациях, место работы которых находится в сельском населенном пункте, устанавливается доплата за работу в указанной местности в размере 25% оклада (ставки);

- прочие компенсационные выплаты, предусмотренные действующим законодательством.

4.4. Конкретные размеры компенсационных выплат не могут быть ниже предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права.

4.5. Доплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, устанавливаются в соответствии со статьей 149 ТК РФ, при выполнении работ различной квалификации в соответствии со статьей 150 ТК РФ, совмещении профессий (должностей), расширении зон обслуживания, увеличении объема работы или исполнении обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором - статьей 151 ТК РФ,
	
	сверхурочной работе - статьей 152 ТК РФ, работе в выходные и нерабочие праздничные дни - статьей 153 ТК РФ.

4.6. Доплаты при выполнении работы в ночное время устанавливаются в соответствии со статьей 154 ТК РФ.

Размер доплаты за работу в ночное время (с 22 часов до 6 часов) рассчитывается  от оклада за каждый час работы в ночное время.

Расчет части оклада за час работы определяется путем деления оклада работника на среднемесячное количество рабочих часов в соответствующем   календарном году в зависимости от установленной продолжительности рабочей недели.

Размер доплаты за работу в ночное время (с 22 часов до 6 часов) составляет 20 процентов оклада за каждый час работы в ночное время.

4.7. Порядок и условия стимулирующих выплат.

4.7.1. Стимулирующие выплаты, размеры и условия их осуществления, показатели и критерии оценки эффективности труда работников организации устанавливаются коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами организации в пределах фонда оплаты труда работников организации, формируемого за счет бюджетных средств и средств, поступающих от приносящей доход деятельности организации.

Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера подлежат внесению в трудовой договор (дополнительное соглашение к трудовому договору) с работником в соответствии с рекомендациями Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности, закрепляемые в локальном нормативном акте, коллективном договоре, разрабатываются с учетом мнения представительного органа работников.

Не допускается введение
	
	стимулирующих выплат, в отношении которых  не установлены показатели эффективности деятельности организации и работников (конкретные измеримые параметры).

Стимулирующие выплаты работникам организаций устанавливаются в процентах к окладам по ПКГ, ставкам заработной платы или в абсолютных размерах, если иное  не установлено действующим законодательством.

На стимулирующие выплаты начисляются районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в южных районах Дальнего Востока,    за исключением выплат, установленных в абсолютных суммах.

4.7.2. Работникам организаций в пределах лимитов бюджетных обязательств могут устанавливаться следующие стимулирующие выплаты:

- выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет.

- выплаты за интенсивность и высокие результаты;

- выплаты за качество выполняемых работ;

- премии по итогам работы (за квартал, полугодие, год).
Выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет относятся к гарантированным стимулирующим выплатам и подлежат обязательной выплате.

К выплатам за стаж непрерывной работы, выслугу лет относятся выплаты, учитывающие стаж работы в зависимости от общего количества лет, проработанных в учреждениях образования, независимо от занимаемой должности.

Размер выплат за стаж непрерывной работы, выслугу лет определяются в процентах к окладам, ставкам заработной платы и не могут быть менее (таблица № 3).

Таблица № 3

Размер выплат за стаж непрерывной работы, выслугу лет
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	Стаж работы (выслугу лет), полных лет

	Размер выплаты %


	3 года

	3%


	от 4 до 10 лет

	дополнительно по 1% за каждый год


	10 и более лет

	10%



	Размер выплат за качество выполняемых работ устанавливается работнику с учетом фактических результатов его работы на определенный срок в порядке, установленном коллективным договором, локальным нормативным актом учреждения, трудовым договором.

К выплатам за интенсивность и высокие результаты относятся выплаты с учетом следующих критериев:

- выплаты за сложность, напряженность;

- особый режим и график работы;

- интенсивность труда работника выше установленных системой нормирования труда  организации норм труда;

- прочие критерии.

Премии по итогам работы (за квартал, полугодие, год) (далее – премии) в учреждении могут быть установлены за особые достижения при выполнении услуг (работ) в соответствии с показателями и критериями оценки эффективности деятельности работников, утверждаемыми нормативным актом учреждения.

Размер премии устанавливается в абсолютных размерах и выплачивается в пределах экономии фонда оплаты труда, формируемого учреждением по окончании отчетного периода, календарного года.

4.7.3. Для оценки результатов деятельности работника учреждения и установления работнику размера стимулирующих выплат создается Комиссия. Состав Комиссии и ее полномочия утверждаются приказом руководителя организации с учетом мнения представительного органа работников.

На основании протокола Комиссии издается приказ руководителя учреждения     об 
	
	установлении работникам стимулирующих выплат.

Работникам, отработавшим неполный период, размер стимулирующих выплат устанавливается пропорционально отработанному времени.

Стимулирующие выплаты не выплачиваются работникам, имеющим неснятое дисциплинарное взыскание.

4.8. Оказание материальной помощи работникам учреждения.

4.8.1. В пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств работникам учреждений может быть оказана материальная помощь в трудной жизненной ситуации.

4.8.2. Обстоятельства, при которых производится выплата материальной помощи, устанавливаются коллективными договорами, локальными нормативными актами учреждений, с учетом мнения представительного органа работников.

4.8.3. Решение об оказании материальной помощи работникам и ее конкретных размерах принимает руководитель учреждения по письменному заявлению работника.

4.8.4. Для принятия работодателем решения о выплате материальной помощи работникам, заместителем руководителя по финансам (бухгалтером) организации предоставляется расчет планового фонда оплаты труда, подтверждающий наличие достаточных средств для выплаты материальной помощи.

V. Порядок и условия оплата труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных образовательных организаций Дальнереченского муниципального округа

5.1. Должностной оклад руководителей учреждений образования устанавливается в кратном отношении к окладу работников учреждений образования по квалификационному уровню профессиональной квалификационной группы 
	
	работников учреждений образования, относящихся к основному персоналу, возглавляемым ими учреждений образования, рассчитанному по типам учреждений образования (Приложение 2). Размер кратного отношения к должностному окладу в соответствии с группой по оплате труда руководящих работников, предусматривается в Приложении 3 к настоящему Положению. 

5.2. Порядок отнесения учреждений образования к группам по оплате труда руководящих работников утверждается приказом МКУ «Управление народного образования» Дальнереченского муниципального округа.

5.3. Размеры окладов заместителей руководителей учреждений, главных бухгалтеров, заведующих структурных подразделений устанавливаются руководителями учреждений на 10-30 % ниже окладов руководителей этих учреждений.

5.4. Выплаты компенсационного характера устанавливаются для руководителей учреждений, их заместителей, главных бухгалтеров и заведующих структурных подразделений в процентах к должностным окладам в соответствии с разделом 6.2. настоящего Положения.

5.5. В целях заинтересованности руководителя учреждения в повышении результативности своей профессиональной деятельности, в качественном результате своего труда, своевременного выполнения должностных обязанностей и поощрения его за выполненную надлежащим образом работу ему могут быть установлены следующие виды выплат стимулирующего характера:

Размер выплат за стаж непрерывной работы, выслугу лет определяются в процентах  к окладам, ставкам заработной платы и не могут быть менее (таблица № 4).

Таблица № 4

Размер выплат за стаж непрерывной работы, выслугу лет
	
	Стаж работы (выслугу лет), полных лет

Размер выплаты %

3 года

3%

от 4 до 10 лет

дополнительно по 1% за каждый год

10 и более лет

10%

- выплата за качество выполняемых работ;

- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;

- премии по итогам работы.

Предельные размеры выплат за качество выполняемых работ не могут превышать 25 процентов оклада руководителя учреждения, выплат за высокие результаты работы - 25 процентов оклада руководителя учреждения.

Выплаты за качество выполняемых работ и высокие результаты работы руководителям учреждений устанавливаются с учетом достижения целевых показателей деятельности учреждений (показателей эффективности деятельности учреждения), утвержденных в Положении о порядке и условиях выплат стимулирующего характера руководящим работникам муниципальных образовательных учреждений Дальнереченского муниципального округа.

Положение о порядке и условиях выплат стимулирующего характера руководящим работникам муниципальных образовательных учреждений Дальнереченского муниципального округа утверждается постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа. Оценку работы руководителей образовательных учреждений осуществляет комиссия по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы руководителей организации один раз в квартал, утвержденная данным Положением.

Состав комиссии и порядок оценки выполнения целевых показателей эффективности работы руководителей учреждений утверждается нормативным правовым актом администрации 
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	Дальнереченского муниципального округа.

5.6. Выплаты стимулирующего характера для заместителей руководителей учреждений, главных бухгалтеров и заведующих структурных подразделений устанавливаются в соответствии с разделом 4.7. настоящего Положения.

5.7. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы директора учреждения, его заместителей, главного бухгалтера, заведующих структурных подразделений и среднемесячной заработной платы работников учреждения (без учета заработной платы директора учреждения, его заместителей и главного бухгалтера) устанавливается постановлением администрации Дальнереченского муниципального округа.

Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителей, главного бухгалтера, заведующих структурных подразделений и среднемесячной заработной платы работников учреждения, рассчитывается за соответствующий календарный год.

Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителей, главного бухгалтера, заведующих структурных подразделений и среднемесячной заработной платы работников учреждения определяется путем деления среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его
	
	заместителей и главного бухгалтера на среднемесячную заработную плату работников учреждения. Определение среднемесячной заработной платы в указанных целях осуществляется в соответствии с Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2007 г. № 922 "Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы"

5.8. Порядок выплаты материальной помощи

В пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств руководителям организаций, их заместителям и главным бухгалтерам организаций может быть оказана материальная помощь в трудной жизненной ситуации. Обстоятельства выплаты материальной помощи устанавливаются коллективными договорами, локальными нормативными актами организаций.

Решение об оказании материальной помощи руководителям организаций и ее конкретных размерах принимает учредитель на основании ходатайства директора Муниципального казенного учреждения «Управление народного образования» Дальнереченского муниципального округа и письменных заявлений руководителей организаций.

 
	
	Решение об оказании материальной помощи заместителям руководителей организаций и главным бухгалтерам и ее конкретных размерах принимают руководители организаций по согласованию с директором Муниципального казенного учреждения «Управление народного образования» Дальнереченского муниципального округа и письменных заявлений соответственно заместителей руководителей организаций.

VI. Заключительные положения

6.1. Организации принимают положения об оплате труда работников организации, руководствуясь настоящим Положением, по согласованию с представительным органом работников.

6.2. Фонд оплаты труда работников организации формируется на соответствующий календарный год, исходя из объема лимитов бюджетных обязательств по расходам на оплату труда и средств, поступающих от приносящей доход деятельности.

6.3. В случаях, когда размер оплаты труда работника зависит от образования, квалификационной категории, право на его изменение возникает в следующие сроки:

- при получении образования или восстановлении документов об образовании – со дня представления соответствующего документа;
	
	- при присвоении квалификационной категории - со дня вынесения решения аттестационной комиссией.

При наступлении у работника права на изменение размера оплаты труда в период пребывания в ежегодном или ином отпуске, в период его временной нетрудоспособности,  а также в другие периоды, в течение которых за ним сохраняется средняя заработная плата, изменение размера оплаты его труда осуществляется по окончании указанных   периодов.

6.4. Руководители образовательных организаций:

6.4.1. Ежегодно составляют и утверждают учебные планы, тарификационные списки работников, выполняющих педагогическую работу, включая работников, выполняющих эту работу в той же организации помимо своей основной работы.

6.4.2. Формируют и утверждают штатное расписание организации в пределах объема средств образовательной организации на текущий учебный, финансовый год.

6.4.3. Несут ответственность за своевременное и правильное определение размеров заработной платы работников.

6.4.4. Прочие вопросы, не урегулированные настоящим Положением, решаются организацией самостоятельно и отражаются в положении об оплате труда работников конкретной организации.
	


	Приложение 1

к постановлению администрации

 Дальнереченского муниципального округа

от 25.12.2025 № 672-па

1.1. Профессиональные квалификационные группы должностей педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала муниципальных образовательных организаций Дальнереченского муниципального округа установлены на основании Приказа Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 5 мая 2008 г. № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования».
	
	Наименование профессиональной квалификационной группы и квалификационного уровня

Должности, отнесённые к квалификационным уровням

Размеры

окладов

(рублей)

Профессиональная квалификационная группа «учебно-вспомогательный персонал первого уровня»
помощник воспитателя, няня (работник по присмотру и уходу за детьми)

8030

Профессиональная квалификационная группа «учебно-вспомогательный персонал второго уровня»
1-ый квалификационный уровень

Младший воспитатель

8331

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников
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	1-ый квалификационный уровень:
	музыкальный руководитель, 

	17563


	2-ой квалификационный уровень:

	методист; 

педагог дополнительного образования; педагог-организатор; 

социальный педагог; 

тренер-преподаватель

	22718


	3-ий квалификационный уровень:

	Воспитатель; 

мастер производственного  обучения; педагог-психолог;  

	24389


	4-ый квалификационный уровень:

	преподаватель-организатор ОБЖ, 

учитель, старший воспитатель, советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

	26306


	1.2. Профессиональные квалификационные группы должностей служащих муниципальных образовательных организаций Дальнереченского муниципального округа установлены на основании Приказа Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих».


	Профессиональные квалификационные группы и квалификационные уровни

	Должности, отнесённые к квалификационным уровням

	Размеры

окладов 

(рублей)


	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень

	Делопроизводитель, секретарь, секретарь-машинистка, кассир

	7113


	2 квалификационный уровень

	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»

	7391


	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень

	Лаборант.

	8678


	2 квалификационный уровень

	Заведующий складом, заведующий хозяйством.

	8880


	3 квалификационный уровень

	Заведующий производством; библиотекарь, 

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливаться I внутридолжностная категория 

	9304


	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень

	Бухгалтер; бухгалтер-ревизор; инженер-программист (программист); экономист, юрисконсульт

	15747


	2 квалификационный уровень

	   Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория 

	16214


	3 квалификационный уровень

	   Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория

	16700


	4 квалификационный уровень

	   Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»

	17202


	5 квалификационный уровень

	Главные специалисты в отделах, заместитель главного бухгалтера

	17717


	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	1 квалификационный уровень

	Заведующий отделом,

заведующий методическим кабинетом

	18265



	
	
	1.3. Профессиональные квалификационные группы должностей рабочих муниципальных образовательных организаций Дальнереченского муниципального округа установлены на основании Приказа Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29 мая 2008 г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих».
Профессиональные квалификационные группы и квалификационные уровни

Должности, отнесённые к квалификационным уровням

Размеры окладов

(рублей)

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
1 квалификационный уровень

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: гардеробщик; грузчик;  дворник; кастелянша, кладовщик; рабочий по благоустройству населенных пунктов; сторож (вахтер); уборщик служебных помещений; уборщик территорий; рабочий по стирке и ремонту спецодежды (белья), оператор стиральных машин, швея, кухонный рабочий, оператор котельной, прачка, подсобный рабочий
7629

2 квалификационный уровень

Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «старший» (старший по смене): сторож (вахтер)
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
1 квалификационный уровень

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:

водитель автомобиля; повар, слесарь-механик электромеханических приборов и систем, аппаратчик, слесарь-сантехник; электромонтёр, электрик, плотник, машинист котельной( кочегар),рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий;
9799

2 квалификационный уровень

 Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих

10098

3 квалификационный уровень

 Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих

10405

4 квалификационный уровень

 Наименования профессий рабочих, предусмотренных 1 - 3 квалификационными уровнями  настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные работы): водитель автобуса

10711

1.4. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям, не вошедшим в профессиональные квалификационные группы:

Должности, не вошедшие 

в профессиональные квалификационные группы

Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, 

руб.

Специалист центра тестирования ГТО

15745

Специалист ИТ

15745

Специалист по методической работе

15745

Главный специалист по методической работе

17717

Системный администратор

15745

Специалист по закупкам

15745

Муниципальный координатор

11333
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	Приложение 2
к Положению об оплате труда
работников муниципальных
образовательных организаций 
Дальнереченского муниципального округа
Перечень должностей и профессий работников,

непосредственно обеспечивающих выполнение основных функций

учреждений образования

№ п/п

Тип образовательного учреждения

Наименование должностей и профессий работников учреждений, которые относятся к основному персоналу

Оклад работников учреждений, которые относятся к основному персоналу, учитываемый при определении должностного оклада руководителей (рублей)

1
Общеобразовательные учреждения
Учитель

26306

2.

Дошкольные образовательные учреждения

Воспитатель

24389

3.

Учреждения дополнительного

образования детей

Педагог дополнительного образования,

22718

Приложение 3

к Положению об оплате труда
работников муниципальных
	
	образовательных организаций 
Дальнереченского муниципального округа

Показатели для отнесения

учреждений образования к группам по оплате труда руководителей

1. Отнесение общеобразовательных учреждений к группам по оплате труда руководителей производится по следующим показателям:

Группа по оплате труда руководителей учреждений

Кратность оклада руководителя

I
1,20

II

1,15

III

1,10

IV
1,05

2. Отнесение дошкольных образовательных учреждений, в том числе структурные подразделения «Детский сад», к группам по оплате труда руководителей

Группа по оплате труда руководителей учреждений

Кратность оклада руководителя

I
1,15

II

1,10

III
1,05

IV
1,00

3.Отнесение других учреждений образования к группам по оплате труда руководителей

Группа по оплате труда руководителей учреждений

Кратность оклада руководителя

I
1,2

II

1,1


	
	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26 декабря 2025 года         г. Дальнереченск              № 673 - па
О внесении изменений в муниципальную программу

"Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы"
В целях обеспечения эффективного использования бюджетных средств, в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 19.12.2025 № 637-па «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа     

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 15.11.2024 № 587-па (далее – Программа) следующие изменения:


	
	1.1. В паспорте Программы строку «Объемы и источники финансирования Программы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем средств бюджетных ассигнований на реализацию программы составляет – 6 379 818,31 руб., в том числе: 2025 год – 5 283 858,31 руб.; 2026 год – 317 355,00 руб.; 2027 год – 281 355,00 руб.; 2028 год – 248 625,00 руб.; 2029 год – 248 625,00 руб.

Средств, привлекаемых на реализацию целей программы краевого бюджета, отсутствует — 0,00 руб., в том числе: 2025 год – 0,00 руб.; 2026 год – 0,00 руб.; 2027 год – 0,00 руб.; 2028 год - 0,00 руб.; 2029 год — 0,00 руб.».

1.2. Изложить приложение № 3 к Программе в редакции приложения № 3 к настоящему постановлению.

2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее постановление в установленном порядке и разместить на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа (Попов).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                      В.С. Дернов
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Приложение № 3













к постановлению администрации Дальнереченского муниципального округа от "26 " декабря 2025г. № 673 -па

Ресурсное обеспечение Муниципальной программы «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры Дальнереченского муниципального района на 2025 – 2029 годы»
	
	
	Классификация расходов
	Объем финансирования в разрезе источников, рублей
	Объем финансирования, рублей

	
	
	
	
	

	
	
	ГРБС
	Рз,ПРз
	ЦС
	ВР
	
	2025г.
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	2029г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Муниципальная программа Дальнереченского муниципального района «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы»
	000
	0000
	1500000000
	000
	Всего
	5 283 858,31
	317 355,00
	281 355,00
	248 625,00
	248 625,00

	
	
	
	
	
	6 379 818,31
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	В т.ч. местный бюджет
	5 283 858,31
	317 355,00
	281 355,00
	248 625,00
	248 625,00

	
	
	
	
	
	6 379 818,31
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Краевой бюджет 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	

	1
	Основное мероприятие «Система водоснабжения»
	001
	0502
	1590100000
	240
	Всего
	3 611 446,06
	284 625,00
	248 625,00
	248 625,00
	248 625,00

	
	
	
	
	
	
	4 641 946,06
	
	
	
	
	

	1.1.
	Расходы, связанные с эксплуатацией водозаборной скважины с. Стретенка
	001
	0502
	1590123541
	240
	1 958 736,48
	1 958 736,48
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.2
	Расходы, связанные с эксплуатацией водозаборной скважины с. Ракитное
	001
	0502
	1590123546
	240
	1 300 953,62
	306 453,62
	248 625,00
	248 625,00
	248 625,00
	248 625,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Аварийно — восстановительные работы по ремонту системы водоснабжения для обеспечения жизнедеятельности населения, проживающего на территории военного городка п. Филино ДМР
	001
	0502
	1590123547
	240
	Всего
	120 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	120 000,00
	
	
	
	
	

	1.4
	Капитальный ремонт шахтных колодцев в селах Дальнереченского муниципального района
	001
	0502
	1590123550
	240
	Всего
	1 108 305,96
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	1 108 305,96
	
	
	
	
	

	1.5
	Капитальный ремонт шахтного колодца в с. Междуречье, ул. Мира
	001
	0502
	1590123551
	240
	Всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	

	1.6
	Возмещение затрат, связанных с выполнением работ и оказанием услуг по водоснабжению и водоотведению потребителям Дальнереченского муниципального района
	001
	0502
	1590163420
	810
	Всего
	117 950,00
	36 000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	153 950,00
	
	
	
	
	

	2.
	Основное мероприятие«Система водоотведения»
	001
	0502
	1590200000
	240
	Всего
	1 543 412,25
	32 730,00
	32 730,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	1 608 872,25
	
	
	
	
	

	2.1.
	Проведение мероприятий, исключающих сброс на рельеф местности неочищенных сточных вод из канализационных сетей в с. Веденка, ул. Малая Веденка
	001
	0502
	1590223535
	240
	65 460,00
	0,00
	32 730,00
	32 730,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Капитальный ремонт сетей водоотведения с. Веденка, ул. Малая Веденка
	001
	0502
	1590223556
	240
	1 070 712,25
	1 070 712,25
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
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	2.3.
	Приобретение оборудования для промывки трубопроводов
	001
	0502
	1590223557
	240
	472 700,00
	472 700,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Основное мероприятие «Разработка схем водоснабжения и водоотведения в селах Дальнереченского муниципального района»
	001
	0502
	1590300000
	240
	Всего
	129 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	129 000,00
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Разработка схем водоснабжения и водоотведения с. Веденка, ул. Малая Веденка, с. Соловьевка, с. Ракитное
	001
	0502
	159033561
	240
	Всего
	80 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	80 000,00
	
	
	
	
	
	

	3.2.
	Актуализация схемы теплоснабжения Дальнереченского муниципального района на 2026 год
	001
	0502
	1590323562
	240
	Всего
	49 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	49 000,00
	
	
	
	
	
	


	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26 декабря 2025 года      г. Дальнереченск                  № 674 -па

О внесении изменений в муниципальную программу
«Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы»

В целях обеспечения эффективного использования бюджетных средств, в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа
	
	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на территории Дальнереченского муниципального района на 2025 — 2029 годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 15.11.2024 № 591-па (далее – муниципальная программа) следующие изменения:

1.1. Раздел паспорта муниципальной программы «Объем бюджетных ассигнований Программы» изложить в следующей редакции:

Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы

Общий объем средств бюджетных ассигнований на реализацию программы из районного бюджета составляет — 8 663 162,00 рублей, в том числе:


	
	2025 год- 8 663 162,00 рублей;

2026 год- 0,00 рублей;

2027 год- 0,00 рублей;

2028 год- 0,00 рублей;

2029 год — 0,00 рублей.

Прогнозная оценка средств, привлекаемых на реализацию целей программы из краевого бюджета отсутствует:

2025 год-0,00 рублей;

2026 год- 0,00 рублей;

2027 год- 0,00 рублей;

2028 год- 0,00 рублей;

2029 год — 0,00 рублей

1.2. Изложить приложение №3 «Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования» к муниципальной программе в следующей редакции, к настоящему постановлению (прилагается).
	
	2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее постановление в установленном порядке и разместить на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа (Попов).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                      В.С. Дернов
	














Приложение №3













к постановлению администрации Дальнереченского муниципального округа от "26 " декабря 2025г. № 674 -па

Ресурсное обеспечение Муниципальной программы «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на территории Дальнереченского муниципального района на 2025 – 2029 годы»
	
	
	Классификация расходов
	Объем финансирования в разрезе источников, рублей
	Объем финансирования, рублей

	
	
	
	
	
	

	
	
	ГРБС
	Рз,ПРз
	ЦС
	ВР
	
	2025г.
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	2029г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	Муниципальная программа Дальнереченского муниципального района «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы»
	001
	0406
	1700000000
	244
	Всего
	8 663 162,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	8 663 162,00
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	В т.ч. местный бюджет
	8 663 162,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	8 663 162,00
	
	
	
	
	
	


	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр.169
	


	
	
	
	
	
	Краевой бюджет 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	
	

	1
	Основное мероприятие «Капитальный ремонт дамб обвалования Дальнереченского района Приморского края»
	001
	0406
	1790100000
	000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Капитальный (текущий) ремонт дамбы обвалования с. Соловьевка Дальнереченского района Приморского края
	001
	0406
	1790100000
	000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Основное мероприятие «Устройство и содержание гидротехнических сооружений»
	001
	0406
	1790200000
	000
	8 663 162,00
	8 663 162,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Расчистка водоотводного канала и укладка водопропускной трубы в с. Ракитное ул. Заозерная
	001
	0406
	1790223501
	244
	Всего
	580 203,24
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	580 203,24
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Аварийно — восстановительные работы по устройству водоотводных каналов с возведением земляного сооружения из резервного грунта в с. Соловьевка
	001
	0406
	1790223502
	244
	Всего
	598 802,60
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	598 802,60
	
	
	
	
	
	

	2.3.
	Неотложные работы по изготовлению перепускной трубы с щитовым затвором для дамбы с. Соловьевка 
	001
	0406
	1790223503
	244
	Всего
	330 024,19
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	330 024,19
	
	
	
	
	
	

	2.4.
	Неотложные работы по вывозке и складированию донного грунта (ПГС) с русла реки Ореховка в районе мостового сооружения на участке 21+346 автодороги Ракитное — Маревка
	001
	0406
	1790223504
	244
	Всего
	752 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	752 000,00
	
	
	
	
	
	

	2.5.
	Неотложные работы по обустройству водозащитного земляного вала из резервного грунта в с. Веденка Дальнереченского муниципального района
	001
	0406
	1790223505
	244
	Всего
	553 813,97
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	553 813,97
	
	
	
	
	
	

	2.6.
	Неотложные работы по обустройству водозащитного земляного сооружения для предотвращения разрушения дамбы с. Малиново Дальнереченского муниципального района
	001
	0406
	1790223506
	244
	Всего
	550 258,14
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	550 258,14
	
	
	
	
	
	

	2.7.
	Неотложные работы по обустройству водоотбойной насыпи в с. Савиновка для предотвращения подтопления жилых домов
	001
	0406
	1790223507
	244
	1 692 012,15
	1 692 012,15
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.8.
	Неотложные работы по укладке водопропускных труб в тело дамбы с.Соловьёвка Дальнереченского муниципального района
	001
	0406
	1790223508
	244
	136 000,00
	136 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.9.
	Неотложные работы по обустройству водоотводного канала с укладкой водопропускной трубы в с.Речное Дальнереченского муниципального района
	001
	0406
	1790223509
	244
	432 990,68
	432 990,68
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.10.
	Неотложные работы по установке железобетонной раструбной трубы Т-80-50-2 с щитовым затвором в тело дамбы для сброса воды с жилого сектора с.Сальское Дальнереченского муниципального района
	001
	0406
	1790223510
	244
	675 451,84
	675 451,84
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.11
	Неотложные работы по очистке и углублению водоотводных каналов протяженностью 1254 м. для предотвращения подтопления жилого сектора в с.Ракитное Дальнереченского муниципального района
	001
	0406
	1790223511
	244
	996 712,06
	996 712,06
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.12.
	Неотложные работы по укреплению береговой линии р.Малиновка, в целях недопущения подтопления жилого сектора с.Ариадное Дальнереченского муниципального района
	001
	0406
	1790223512
	244
	422 323,40
	422 323,40
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.13.
	Содержание дамб обвалования
	001
	0406
	1790223600
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.14.
	Неотложные работы по обустройству железобетонной раструбной трубы Ду1000мм L15м с щитовым затвором, для сброса воды с жилого сектора с. Веденка Дальнереченского муниципального района
	001
	0406
	1790223601
	244
	416 871,71
	416 871,71
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.15.
	Проведение неотложных работ по расчистке от растительного мусора прилегающей к руслу ручья "Падь Малая Пожига" территории с возведением защитной насыпи в районе ул. Центральная с. Пожига, в целях снижения рисков затопления, подтопления жилого сектора в паводкоопасные периоды
	001
	0406
	1790223602
	244
	525 698,02
	525 698,02
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	


	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26 декабря 2025 года       г. Дальнереченск                 № 675 -па

О внесении изменений в муниципальную программу

«Энергосбережение и повышение энергетической
эффективности в Дальнереченском
	
	муниципальном районе

на 2025-2028 годы»

В целях обеспечения эффективного использования бюджетных средств, в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 19.12.2025 № 637-па «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ
	
	Дальнереченского муниципального округа», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа     

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в
	
	Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2028годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 24.10.2024 № 536-па (далее – Программа) следующие изменения:

1.1. В паспорте Программы строку «Объемы и источники финансирования Программы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем средств бюджетных ассигнований на реализацию программы составляет – 3 480 539,37 руб., в том числе:
	

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр.170
	


	2025 год – 3 887 978,77 руб.; 2026 год – 2 748 646,27 руб.; 2027 год – 650 000,00 руб.; 2028 год – 700 000,00 руб.

Средств, привлекаемых на реализацию целей программы краевого бюджета, отсутствует — 0,00 руб., в том числе: 2025 год – 0,00 руб.; 2026 год – 0,00 руб.; 2027 год – 0,00 руб.; 2028 год - 0,00 руб.»
	
	1.2. Изложить приложение № 3 к Программе в редакции приложения № 3 к настоящему постановлению.

2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее
	
	постановление в установленном порядке и разместить на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского
	
	муниципального округа (Попов).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                      В.С. Дернов
	












Приложение № 3











к постановлению администрации Дальнереченского муниципального округа от " 26 " декабря 2025г. № 675 -па

Ресурсное обеспечение Муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2028 годы»
	
	
	Классификация расходов
	Объем финансирования в разрезе источников, рублей
	Объем финансирования, рублей

	
	
	
	
	
	

	
	
	ГРБС
	Рз,ПРз
	ЦС
	ВР
	
	2025г.
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	

	Муниципальная программа Дальнереченского муниципального района «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2028 годы»
	000
	0000
	2500000000
	000
	Всего
	3 887 978,77
	2 748 646,27
	650 000,00
	700 000,00
	

	
	
	
	
	
	7 986 625,04
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	В т.ч. местный бюджет
	3 887 978,77
	2 748 646,27
	650 000,00
	700 000,00
	

	
	
	
	
	
	7 986 625,04
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Краевой бюджет 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	

	
	Отдельные мероприятия 
	
	
	2590000000
	000
	7 986 625,04
	3 887 978,77
	2 748 646,27
	650 000,00
	700 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Основное мероприятие "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальных учреждениях Дальнереченского муниципального района"
	003
	
	2590100000
	000
	4 506 085,67
	1 807 914,05
	2 698 171,62
	0,00
	0,00
	

	1.1
	Замена (установка) приборов учета
	003
	
	2590120031
	000
	1 030 026,00
	540 026,00
	490 000,00
	0,00
	0,00
	

	1.2
	Утепление зданий
	003
	0702
	2590120032
	000
	3 476 059,67
	1 267 888,05
	2 208 171,62
	0,00
	0,00
	

	1.3
	Энергетическое обследование зданий
	003
	
	2590120033
	000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2
	Основное мероприятие "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в коммунальной сфере Дальнереченского муниципального района"
	001
	0502
	2590200000
	240
	3 480 539,37
	2 080 064,72
	50 474,65
	650 000,00
	700 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Ремонт сетей и внутренних систем теплоснабжения
	001
	0502
	2590220041
	000
	1 885 214,65
	484 740,00
	50 474,65
	650 000,00
	700 000,00
	

	2.2
	Замена котельного оборудования
	001
	0502
	2590220043
	240
	1 201 009,27
	1 201 009,27
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.3
	Экспертиза стоимости сметной документации
	001
	0502
	2590220044
	240
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4
	Капитальный ремонт узла учёта тепловой энергии
	001
	0502
	2590220045
	240
	200 881,45
	200 881,45
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5
	Выполнение неотложных работ по гидравлическому испытанию системы отопления в МКД № 119, МКД № 138 п.Филино Дальнереченского муниципального района Приморского края
	001
	0502
	2590220046
	240
	193 434,00
	193 434,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26 декабря 2025 года          г. Дальнереченск             № 676 - па
	
	О внесении изменений в муниципальную программу «Содержание и развитие жилищного хозяйства Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы»

В целях обеспечения эффективного 
	
	использования бюджетных средств, в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 19.12.2025 № 637-па «Об утверждении Порядка 
	
	разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа 
	

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА  
	№ 36 (54), 26 декабря 2025 г., стр.171
	


	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу «Содержание и развитие жилищного хозяйства Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 15.11.2024 № 588-па (далее – Программа) следующие изменения:

1.1. В паспорте Программы строку «Объемы и источники финансирования
	
	Программы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем средств бюджетных ассигнований на реализацию программы составляет – 83 910 523,23 руб., в том числе: 2025 год - 23 379 610,29 руб.; 2026 год – 20 154 312,42 руб.; 2027 год – 16 776 600,52 руб.; 2028 год – 11 800 000,00 руб.; 2029 год – 11 800 000,00 руб.

Средств, привлекаемых на реализацию целей программы краевого бюджета, составляет — 38 582 618,76 руб., в том числе: 2025 год - 6 429 417,72 руб.; 2026 год - 
	
	15 776 600,52 руб.; 2027 год - 15 776 600,52 руб.;2028 год - 300 000,00 руб.; 2029 год — 300 000,00 руб.».

1.2. Изложить приложение № 3 к Программе в редакции приложения № 3 к настоящему постановлению.

2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее постановление в установленном порядке и разместить на официальном сайте 
	
	администрации Дальнереченского муниципального округа в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа (Попов).

 4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                      В.С. Дернов
	














Приложение № 3













к постановлению администрации Дальнереченского муниципального округа от "26" декабря 2025г. № 676  -па

Ресурсное обеспечение Муниципальной программы «Содержание и развитие жилищного хозяйства Дальнереченского муниципального района на 2025 – 2029 годы»
	
	
	Классификация расходов
	Объем финансирования в разрезе источников, рублей
	Объем финансирования, рублей

	
	
	
	
	
	

	
	
	ГРБС
	Рз,ПРз
	ЦС
	ВР
	
	2025г.
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	2029г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	Муниципальная программа Дальнереченского муниципального района «Содержание и развитие жилищного хозяйства Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы»
	001
	0501
	2090000000
	000
	83 910 523,23
	23 379 610,29
	20 154 312,42
	16 776 600,52
	11 800 000,00
	11 800 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	В т.ч. местный бюджет
	23 379 610,29
	4 377 711,90
	1 000 000,00
	11 500 000,00
	11 500 000,00
	

	
	
	
	
	
	51 757 322,19
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Краевой бюджет 
	6 429 417,72
	15 776 600,52
	15 776 600,52
	300 000,00
	300 000,00
	

	
	
	
	
	
	38 582 618,76
	
	
	
	
	
	

	1
	Основное мероприятие "Капитальный ремонт и ремонт муниципального жилищного фонда в селах Дальнереченского муниципального района"
	001
	0501
	2090100000
	000
	22 443 566,75
	10 565 854,85
	877 711,90
	1 000 000,00
	5 000 000,00
	5 000 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Капитальный ремонт и ремонт муниципального жилищного фонда в селах Дальнереченского муниципального района 
	001
	0501
	2090123511
	000
	Всего
	10 188 319,85
	617 176,90
	1 000 000,00
	5 000 000,00
	5 000 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	21 805 496,75
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Капитальный ремонт многоквартирных домов
	001
	0501
	2090123512
	240
	Всего
	377 535,00
	260 535,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	638 070,00
	
	
	
	
	
	

	2.
	Основное мероприятие «Реализация бюджетных инвестиций»
	001
	0000
	2090200000
	000
	Всего
	9 008 389,11
	15 776 600,52
	15 776 600,52
	300 000,00
	300 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	41 161 590,15
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Приобретение жилищного фонда в целях обеспечения малоимущих граждан из средств местного бюджета
	001
	0501
	2090240014
	000
	1 660 000,00
	1 660 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.2.
	Обеспечение жилыми помещениями детей — сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей — сирот и детей, оставшихся без попечения родителей за счет средств краевого бюджета 25МИ
	001
	1004
	2090293210
	410
	29 691 073,04
	0,00
	14 845 536,52
	14 845 536,52
	0,00
	0,00
	

	2.3.
	Расходы на обеспечение детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями за счёт средств краевого бюджета 25 М
	001
	0113
	2090293210
	120
	1 428 141,80
	166 013,80
	631 064,00
	631 064,00
	0,00
	0,00
	

	2.4.
	Расходы на обеспечение детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями за счёт средств краевого бюджета 25 М
	001
	1004
	209029310
	240
	1 685 037,92
	485 037,92
	300 000,00
	300 000,00
	300 000,00
	300 000,00
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	2.5.
	Обеспечение жилыми помещениями детей — сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей — сирот и детей, оставшихся без попечения родителей за счет средств краевого бюджета 98М
	001
	1004
	2090293210
	320
	5 778 366,00
	5 778 366,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.6.
	Обеспечение равных условий оплаты труда, установленных нормативными правовыми актами Дальнереченского муниципального района, государственным гражданским служащим, выполняющим функции по осуществлению переданных полномочий Российской Федерации, за счет средств бюджета Дальнереченского муниципального района (ЖКХ)
	001
	0113
	20902Д3210
	120
	918 971,39
	918 971,39
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Основное мероприятие «Переселение граждан из аварийного муниципального жилищного фонда в селах Дальнереченского муниципального района»
	001
	0501
	2090300000
	000
	20 305 366,33
	3 805 366,33
	3 500 000,00
	0,00
	6 500 000,00
	6 500 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Приобретение муниципального жилищного фонда в селах Дальнереченского муниципального района для переселения граждан из аварийного жилья из средств местного бюджета
	001
	0501
	2090327481
	000
	18 780 366,33
	3 780 366,33
	3 000 000,00
	0,00
	6 000 000,00
	6 000 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2
	Расходы на проведение работ по сносу аварийного жилого фонда в селах Дальнереченского муниципального района из средств местного бюджета
	001
	0501
	2090327482
	000
	450 000,00
	0,00
	150 000,00
	0,00
	150 000,00
	150 000,00
	

	3.3.
	Расходы на проведение технического обследования муниципального жилищного фонда в селах Дальнереченского муниципального района специализированной организацией 
	001
	0501
	2090327483
	000
	1 075 000,00
	25 000,00
	350 000,00
	0,00
	350 000,00
	350 000,00
	

	3.4.
	Расходы на проведение технического обследования муниципального жилищного фонда в селах Дальнереченского муниципального района специализированной организацией 
	001
	0501
	2090327484
	000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	


	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26 декабря 2025 года         г. Дальнереченск               № 677 -па

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие дорожной отрасли на территории Дальнереченского муниципального района

на 2025-2029 годы»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 08.11.2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 19.12.2025 № 637-па «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
	
	1. Внести в муниципальную программу «Развитие дорожной отрасли на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 15.11.2024 № 589-па (далее – Программа) следующие изменения:

1.1. Паспорт муниципальной программы «Развитие дорожной отрасли на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы» изложить в редакции согласно приложения №1 к настоящему постановлению.

1.2. Приложение № 3 «Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования» изложить в редакции приложения № 2 к настоящему постановлению. 

2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее постановление в установленном порядке, разместить на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и печатном издании «Информационный вестник Дальнереченского
	
	района». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа (Попов). 

4. Настоящее постановление вступает в
	
	\силу со дня обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                      В.С. Дернов
	

	
	
	
	
	Приложение № 1 

                                                                                                                              к постановлению администрации

                                                                                                            Дальнереченского муниципального округа

                                                                                                                             от "26" декабря 2025г. № 677 - па

Паспорт муниципальной программы

«Развитие дорожной отрасли на территории

Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы»

Наименование муниципальной Программы

(далее - Программа)

«Развитие дорожной отрасли на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы»

1

2

Основание разработки Программы

Бюджетный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» (в ред. от 13.07.2024 № 177-ФЗ);

Постановление администрации Дальнереченского муниципального округа от 19 декабря 2025 года № 638 -па «Об утверждении перечня муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа»

Реквизиты нормативных правовых актов, которыми утверждены государственные программы Российской Федерации, Приморского края

Государственная программа Приморского края «Развитие транспортного комплекса Приморского края», утвержденная постановлением администрации Приморского края от 27.12.2019 № 919-па

Ответственный исполнитель Программы

Отдел архитектуры, градостроительства и ЖКХ администрации Дальнереченского муниципального округа

Участники программы

Индивидуальные предприниматели, организации оказывающие услуги в сфере дорожной отрасли

Структура программы

Подпрограмм нет
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	Цель Программы

	Развитие и совершенствование сети автомобильных дорог общего пользования местного значения Дальнереченского муниципального округа с целью формирования устойчивого социально-экономического развития Дальнереченского муниципального округа

	Задачи Программы

	- обеспечение сохранности автомобильных дорог общего пользования местного значения с выполнением работ по их содержанию и ремонту в целях доведения транспортно-эксплуатационных показателей до нормативных требований и создание безопасных условий дорожного движения на дорогах местного значения Дальнереченского муниципального района;

- обеспечение безопасности дорожного движения;

- обеспечение безопасных условий для движения пешеходов на улично-дорожной сети Дальнереченского муниципального района;

- принятие мер по совершенствованию каждого пешеходного перехода в Дальнереченском муниципальном округе.


	Целевые индикаторы (мероприятия) и показатели Программы

	- доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, в отношении которых произведен ремонт к общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения;

- доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям к общей протяжённости автомобильных дорог общего пользования местного значения;

- протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, в отношении которых произведен ремонт к обшей протяжённости автомобильных дорог общего пользования местного значения;

- протяжённость автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям к общей протяжённости автомобильных дорог общего пользования местного значения.



	
	
	Этапы и сроки реализации Программы

Программа реализуется в один этап в 2025-2029 годах

Объемы бюджетных ассигнований Программы

Общий объем средств бюджетных ассигнований на реализацию программы из местного бюджета составляет — 68 937 397,47 рублей, в том числе:

2025 год- 36 168 833,47 рублей;

2026 год- 12 192 141,00 рубль;

2027 год- 8 192 141,00 рубль;

2028 год- 6 192 141,00 рубль;

2029 год — 6 192 141,00 рубль.

Прогнозная оценка средств, привлекаемых на реализацию целей программы из краевого бюджета составляет — 0,00 рублей, в том числе:

2025 год- 0,00 рублей;

2026 год- 0,00 рублей;

2027 год- 0,00 рублей;

2028 год- 0,00 рублей;

2029 год — 0,00 рублей

Ожидаемые результаты реализации Программы

Повышение прочности земляного полотна с использованием различных материалов;

Устройство недостающих элементов системы водоотвода (в том числе новых водопропускных труб, дренажей, водоотводных канав);

Усиление дорожной одежды при несоответствии ее прочности транспортным нагрузкам с исправлением продольных и поперечных неровностей, укладкой выравнивающих и дополнительных слоев основания и покрытия, устройство более совершенных типов покрытий с использованием существующих дорожных одежд в качестве основания».


	














Приложение №2













к постановлению администрации Дальнереченского муниципального округа от "26" декабря 2025г. № 677 -па

Ресурсное обеспечение Муниципальной программы «Развитие дорожной отрасли на территории Дальнереченского муниципального района на 2025 – 2029 годы»
	
	
	Классификация расходов
	Объем финансирования в разрезе источников, рублей
	Объем финансирования, рублей

	
	
	
	
	
	

	
	
	ГРБС
	Рз,ПРз
	ЦС
	ВР
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	Муниципальная программа Дальнереченского муниципального района «Развитие дорожной отрасли на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы»
	001
	0409
	1600000000
	000
	Всего
	36 168 833,47
	12 192 141,00
	8 192 141,00
	6 192 141,00
	6 192 141,00
	

	
	
	
	
	
	68 937 397,47
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	В т.ч. местный бюджет
	36 168 833,47
	12 192 141,00
	8 192 141,00
	6 192 141,00
	6 192 141,00
	

	
	
	
	
	
	68 937 397,47
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Краевой бюджет 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	
	

	1
	Основное мероприятие «Капитальный ремонт, ремонт и содержание дорог местного значения Дальнереченского муниципального района»
	001
	0409
	1690100000
	000
	Всего
	36 143 833,47
	12 192 141,00
	8 192 141,00
	6 192 141,00
	6 192 141,00
	

	
	
	
	
	
	
	68 912 397,47
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	1.1
	Капитальный ремонт и ремонт дорог местного значения Дальнереченского муниципального района за счет средств Дорожного фонда
	001
	0409
	169012Д102
	000
	Всего
	20 433 901,93
	0,00
	2 000 000,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	22 433 901,93
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Капитальный ремонт и ремонт искусственных сооружений на дорогах местного значения Дальнереченского муниципального района за счет средств Дорожного фонда
	001
	0409
	169012Д103
	000
	4 324 838,10
	4 324 838,10
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Иные межбюджетные трансферты на содержание дорог местного значения за счет средств Дорожного фонда
	001
	0409
	169016Д221
	000
	31 896 861,98
	7 128 297,98
	6 192 141,00
	6 192 141,00
	6 192 141,00
	6 192 141,00
	

	1.3.1.
	Веденкинское с/п
	001
	0409
	169016Д221
	000
	
	1394478,00
	1 394 478,00
	1 394 478,00
	1 394 478,00
	1 394 478,00
	

	1.3.2.
	Рождественское с/п
	001
	0409
	169016Д221
	000
	
	623375,00
	623 375,00
	623 375,00
	623 375,00
	623 375,00
	

	1.3.3.
	Ракитненское с/п
	001
	0409
	169016Д221
	000
	
	1017325,36
	732 940,00
	732 940,00
	732 940,00
	732 940,00
	

	1.3.4.
	Малиновское с/п
	001
	0409
	169016Д221
	000
	
	1847756,54
	1 509 552,00
	1 509 552,00
	1 509 552,00
	1 509 552,00
	

	1.3.5.
	Ореховское с/п
	001
	0409
	169016Д221
	000
	
	1211607,08
	898 040,00
	898 040,00
	898 040,00
	898 040,00
	

	1.3.6.
	Сальское с/п
	001
	0409
	169016Д221
	000
	
	1033756,00
	1 033 756,00
	1 033 756,00
	1 033 756,00
	1 033 756,00
	

	1.4.
	Содержание дорог местного значения за счет средств Дорожного фонда
	001
	0409
	169012Д221
	244
	6 000 000,00
	0,00
	6 000 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.5
	Иные межбюджетные трансферты на выполнение работ по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог местного значения по элементам обустройства автомобильных дорог и прочим работам в части устройства недостающего электроосвещения (переустройства) и восстановление электроосвещения
	001
	0409
	169016Д222
	000
	4 256 795,46
	4 256 795,46
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.5.1.
	Веденкинское с/п
	001
	0409
	169016Д222
	000
	
	800 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.5.2.
	Рождественское с/п
	001
	0409
	169016Д222
	000
	
	125 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.5.3.
	Ракитненское с/п
	001
	0409
	169016Д222
	000
	
	800 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.5.4.
	Малиновское с/п
	001
	0409
	169016Д222
	000
	
	731 795,46
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.5.5.
	Ореховское с/п
	001
	0409
	169016Д222
	000
	
	800 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.5.6.
	Сальское с/п
	001
	0409
	169016Д222
	000
	
	1 000 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.6.
	Капитальный ремонт и ремонт дорог местного значения Дальнереченского муниципального района за счет средств Дорожного фонда, в целях софинансирования которых из бюджета субъекта Российской Федерации предоставляются местным бюджетам субсидии
	001
	0409
	16901S2390
	000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.7.
	Ремонт дорожного покрытия ул.Рабочая с.Веденка Дальнереченского муниципального района в целях реализации проекта инициативного бюджетирования по направлению "Твой проект"
	001
	0409
	16901S2361
	000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2
	Основное мероприятие «Обеспечение транспортной безопасности объектов дорожного хозяйства»
	001
	0409
	1690300000
	000
	Всего
	25 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	25 000,00
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Разработка паспортов обеспечения транспортной безопасности
	001
	0409
	169032Д401
	000
	Всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Консультационные услуги и услуги по подготовке комплекта документов в целях включения объектов транспортной инфраструктуры дорожного хозяйства, находящегося в собственности Дальнереченского муниципального района в Реестр
	001
	0409
	169032Д402
	000
	Всего
	25 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	25 000,00
	
	
	
	
	
	


	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26 декабря 2025 года         г. Дальнереченск              № 678 - па

О внесении изменений в муниципальную программу

«Содержание кладбищ на территории Дальнереченского

муниципального района на 2025-2029 годы»
	
	В целях обеспечения эффективного использования бюджетных средств, в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 19.12.2025 № 637-па «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа», руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация
	
	Дальнереченского муниципального округа     

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу «Содержание кладбищ на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 15.11.2024 № 590-па (далее – Программа) следующие изменения:
	
	1.1. В паспорте Программы строку «Объемы и источники финансирования Программы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем средств бюджетных ассигнований на реализацию программы составляет – 3 804 437,84 руб., в том числе: 2025 год – 1 982 517,84 руб.; 2026 год – 830 960,00 руб.; 2027 год – 830 960,00 руб.; 2028 год – 80 000,00 руб.; 2029 год – 80 000,00 руб.

Средств, привлекаемых на реализацию целей программы краевого бюджета,
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	составляет — 118 575,67 руб., в том числе: 2025 год – 118 575,67 руб.; 2026 год – 0,00 руб.; 2027 год – 0,00 руб.; 2028 год - 0,00 руб.; 2029 год — 0,00 руб.».

1.2. Изложить приложение № 3 к Программе в редакции приложения № 3 к 

	
	настоящему постановлению.

2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее постановление в установленном порядке и разместить на официальном сайте
	
	администрации Дальнереченского муниципального округа в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа (Попов).


	
	4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                      В.С. Дернов
	














Приложение № 3













к постановлению администрации Дальнереченского муниципального округа от "26 " декабря 2025г. № 678  -па

Ресурсное обеспечение Муниципальной программы Дальнереченского муниципального района "Содержание кладбищ на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы"

	
	
	Классификация расходов
	Объем финансирования в разрезе источников, рублей
	Объем финансирования, рублей

	
	
	
	
	
	

	
	
	ГРБС
	Рз,ПРз
	ЦС
	ВР
	
	2025г.
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	2029г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	Муниципальная программа Дальнереченского муниципального района "Содержание кладбищ на территории Дальнереченского муниципального района на 2025-2029 годы"
	001
	0503
	1800000000
	244
	Всего
	1 982 517,84
	830 960,00
	830 960,00
	80 000,00
	80 000,00
	

	
	
	
	
	
	3 804 437,84
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	В т.ч. местный бюджет
	1 982 517,84
	830 960,00
	830 960,00
	80 000,00
	80 000,00
	

	
	
	
	
	
	3 804 437,84
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Краевой бюджет 
	118 575,67
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	118 575,67
	
	
	
	
	
	

	1
	Основное мероприятие "Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения"
	001
	0503
	1890000000
	000
	3 804 437,84
	1 982 517,84
	830 960,00
	830 960,00
	80 000,00
	80 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Организация и содержание мест захоронения (включая вывоз мусора)
	001
	0503
	1890126040
	000
	432 436,16
	112 436,16
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00
	

	1.2.
	Расходы на проведение цифровой инвентаризации кладбищ
	001
	0503
	1890126050
	000
	0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.3.
	Иные межбюджетные трансферты на содержание мест захоронения
	001
	0503
	1890162210
	000
	3 134 850,35
	1 632 930,35
	750 960,00
	750 960,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.1.
	Веденкинское с/п
	001
	0503
	1890162210
	000
	
	925 115,35
	145 645,00
	145 645,00
	0,00
	0,00
	

	1.3.2.
	Рождественское с/п
	001
	0503
	1890162210
	000
	
	71 490,00
	71 490,00
	71 490,00
	0,00
	0,00
	

	1.3.3.
	Ракитненское с/п
	001
	0503
	1890162210
	000
	
	74 154,00
	74 154,00
	74 154,00
	0,00
	0,00
	

	1.3.4.
	Малиновское с/п
	001
	0503
	1890162210
	000
	
	158 391,00
	143 391,00
	143 391,00
	0,00
	0,00
	

	1.3.5.
	Ореховское с/п
	001
	0503
	1890162210
	000
	
	183 572,00
	96 072,00
	96 072,00
	0,00
	0,00
	

	1.3.6.
	Сальское с/п
	001
	0503
	1890162210
	000
	
	220 208,00
	220 208,00
	220 208,00
	0,00
	0,00
	

	1.4.
	Мероприятия по инвентаризации кладбищ, стен скорби, крематориев, а также мест захоронений на кладбищах и в стенах скорби, расположенных на территории Дальнереченского муниципального района
	001
	0503
	18901S2170
	000
	237 151,33
	237 151,33
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	


	АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26 декабря 2025 года       г. Дальнереченск                № 679 - па

О внесении изменений в муниципальную
	
	программу

«Обращение с твердыми коммунальными отходами

в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы»

В целях обеспечения эффективного использования бюджетных средств, в
	
	соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 19.12.2025 № 637-па «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дальнереченского муниципального округа»,
	
	руководствуясь Уставом Дальнереченского муниципального округа, администрация Дальнереченского муниципального округа     

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу «Обращение с твердыми коммунальными
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	отходами в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы», утвержденную постановлением администрации Дальнереченского муниципального района от 15.11.2024 № 592-па (далее – Программа) следующие изменения:

1.1. В паспорте Программы строку «Объемы и источники финансирования Программы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем средств бюджетных ассигнований на реализацию программы 
	
	составляет – 13 850 705,44 руб., в том числе: 2025 год – 7 410 705,44 руб.; 2026 год – 4 360 000,00 руб.; 2027 год – 1 360 000,00 руб.; 2028 год – 360 000,00 руб.; 2029 год – 360 000,00 руб.

Средств, привлекаемых на реализацию целей программы краевого бюджета, отсутствует — 0,00 руб., в том числе: 2025 год – 0,00 руб.; 2026 год – 0,00 руб.; 2027 год – 0,00 руб.; 2028 год - 0,00 руб.; 2029 год — 0,00 руб.».
	
	1.2. Изложить приложение № 3 к Программе в редакции приложения № 3 к настоящему постановлению.

2. Отделу по работе с территориями и делопроизводству администрации Дальнереченского муниципального округа (Пенкина) обнародовать настоящее постановление в установленном порядке и разместить на официальном сайте администрации Дальнереченского муниципального округа в сети «Интернет».
	
	3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дальнереченского муниципального округа (Попов).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава Дальнереченского 

муниципального района                      В.С. Дернов
	














Приложение №3













к постановлению администрации Дальнереченского муниципального округа от " 26 " декабря 2025г. № 679 -па

Ресурсное обеспечение Муниципальной программы "Обращение с твердыми коммунальными отходами в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы"
	
	
	Классификация расходов
	Объем финансирования в разрезе источников, рублей
	Объем финансирования, рублей

	
	
	
	
	
	

	
	
	ГРБС
	Рз,ПРз
	ЦС
	ВР
	
	2025г.
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	2029г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	Муниципальная программа Дальнереченского муниципального района "Обращение с твердыми коммунальными отходами в Дальнереченском муниципальном районе на 2025-2029 годы"
	000
	0000
	1900000000
	000
	Всего
	7 410 705,44
	4 360 000,00
	1 360 000,00
	360 000,00
	360 000,00
	

	
	
	
	
	
	13 850 705,44
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	В т.ч. местный бюджет
	7 410 705,44
	4 360 000,00
	1 360 000,00
	360 000,00
	360 000,00
	

	
	
	
	
	
	13 850 705,44
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Краевой бюджет 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	
	

	1
	Основное мероприятие "Свалки ТКО"
	001
	0605
	1990100000
	240
	Всего
	7 410 705,44
	4 360 000,00
	1 360 000,00
	360 000,00
	360 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	13 850 705,44
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Устройство контейнерных площадок для сбора и накопления ТКО в сельских поселениях Дальнереченского муниципального района
	001
	0605
	1990123401
	240
	3 900 000,00
	0,00
	3 200 000,00
	700 000,00
	0,00
	0,00
	

	1.2
	Ликвидация стихийных (несанкционированных) свалок
	001
	0605
	1990123402
	240
	1 701 750,00
	261 750,00
	360 000,00
	360 000,00
	360 000,00
	360 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Приобретение контейнеров для сбора твердых коммунальных отходов
	001
	0605
	1990123403
	240
	Всего
	7 023 175,24
	800 000,00
	300 000,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	8 123 175,24
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Ремонт контейнерных площадок для сбора и накопления ТКО в сельских поселениях Дальнереченского муниципального района
	001
	0605
	1990123404
	240
	Всего
	125 780,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	125 780,20
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